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Ordenanza Nro. 17-2024

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE
MALDONADO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador establece en su Art. 227, “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y

’

evaluacion”.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador establece en su Art. 253, “Cada canton
tendréd un concejo cantonal, que estara integrado por la alcaldesa o alcalde y las
concejalas y concejales elegidos por votacion popular, entre quienes se elegira una
vicealcaldesa o vicealcalde. La alcaldesa o alcalde serd su méxima autoridad
administrativa y lo presidira con voto dirimente. En el concejo estara representada
proporcionalmente a la poblacion cantonal urbana y rural, en los términos que
establezca la ley .

Que, laConstitucion de la Republica del Ecuador establece en su Art. 264, “Los gobiernos
municipales tendran las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de otras
que determine la ley:

1. Planificar el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacion nacional,
regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del
suelo urbano y rural.

2. Ejercer el control sobre el uso y ocupaciéon del suelo en el cantén.

Planificar, construir y mantener la vialidad urbana.

4. Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracion de
aguas residuales, manejo de desechos solidos, actividades de saneamiento
ambiental y aquellos que establezca la ley.

5. Crear, modificar o suprimir mediante ordenanzas, tasas y contribuciones
especiales de mejoras.

6. Planificar, regular y controlar el trénsito y el transporte publico dentro de su
territorio cantonal.

7. (Sustituido por el Art. 11 de la Enmienda s/n, R.O. 653-S, 21-X11-2015, que la
Sentencia No. 018-18-SIN-CC, R.O. E.C. 79, 30-1V-2019, de la Corte
Constitucional declaré inconstitucional por la forma; por lo que el presente
articulo retorna a su texto original).- Planificar, construir y mantener la
infraestructura fisica y los equipamientos de salud y educacion, asi como los

w
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espacios publicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo, de
acuerdo con la ley.

8. Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitecténico, cultural y natural
del cantdn y construir los espacios publicos para estos fines.

9. Formar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales.

10. Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y
lechos de rios, lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca
la ley.

11. Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de
mar, riberas de rios, lagos y lagunas.

12. Regular, autorizar y controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos, que
se encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras.

13. Gestionar los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de
incendios.

14. Gestionar la cooperacién internacional para el cumplimiento de sus
competencias.

En el &mbito de sus competencias y territorio, y en uso de sus facultades, expediran

ordenanzas cantonales .

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador establece en su Art. 280, “El Plan
Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las politicas,
programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto del
Estado; y la inversion y la asignacién de los recursos publicos; y coordinar las
competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos autonomos
descentralizados. Su observancia sera de caracter obligatorio para el sector pablico
e indicativo para los demas sectores”.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador establece en su Art. 293, “La
formulacion y la ejecucion del Presupuesto General del Estado se sujetaran al Plan
Nacional de Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos auténomos
descentralizados y los de otras entidades publicas se ajustaran a los planes
regionales, provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco
del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su
autonomia”.

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion -
COOQOTAD, en su Art. 191 “El objetivo de las transferencias es garantizar una
provision equitativa de bienes y servicios publicos, relacionados con las
competencias exclusivas de cada nivel de gobierno autonomo descentralizado, a
todos los ciudadanos y ciudadanas del pais, independientemente del lugar de su
residencia, para lograr equidad territorial”.
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Que, el COOTAD ensu Art. 171, “Son recursos financieros de los gobiernos autbnomos
descentralizados los siguientes:
a) Ingresos propios de la gestion;
b) Transferencias del presupuesto general del Estado;
¢) Otro tipo de transferencias, legados y donaciones;
d) Participacion en las rentas de la explotacion o industrializacion de recursos
naturales no renovables; v,
e) Recursos provenientes de financiamiento” .

Que, el COOTAD en su Art. 186, “Los gobiernos autonomos descentralizados
municipales y distritos metropolitanos mediante ordenanza podran crear, modificar,
exonerar 0 suprimir, tasas y contribuciones especiales de mejoras generales o
especificas, por procesos de planificacién o administrativos que incrementen el valor
del suelo o la propiedad; por el establecimiento o ampliacion de servicios publicos
gue son de su responsabilidad; el uso de bienes o espacios publicos; y, en razon de
las obras que ejecuten dentro del ambito de sus competencias y circunscripcion, asi

’

como la regulacion para la captacion de las plusvalias...”.

Que, el COOTAD en su Art. 220 “La estructura del presupuesto se cenira a las
disposiciones expresamente consignadas en este Codigo, en la ley respectiva, en la
reglamentacion general que expedira el gobierno central y en la normativa que dicte
el gobierno auténomo descentralizado respectivo ”,

Que, el COOTAD en su Art. 221, “El presupuesto de los gobiernos autonomos
descentralizados constara de las siguientes partes:
a) Ingresos;
b) Egresos; vy,
c) Disposiciones generales.
El presupuesto contendrda, ademds, un anexo con el distributivo de sueldos y
salarios.
El presupuesto obligatoriamente contemplara el respectivo financiamiento para dar
cumplimiento a los contratos colectivos, actas transaccionales o sentencias dictadas
sea por los tribunales de conciliacion y arbitraje o, los jueces laborales o
constitucionales”.

Que, el COOTAD ensu Art. 222 “Los ingresos del presupuesto se agruparan por titulos
y capitulos y se distribuiran por partidas. Los egresos se agruparan por programas,
subprogramas y proyectos, conforme a la normativa vigente.

Las disposiciones generales que no estuvieren establecidas en la ley o en un
reglamento general sobre la materia, contendran las normas necesarias para el
mejor cumplimiento del presupuesto”.

-3- secretaria@pedrovicentemaldonado.gob.ec

[Amigable y productivo! B i v ol 3 0

022392 282 ext. 104



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

Que, el COOTAD en su Art. 223 “Los ingresos presupuestarios se dividiran en los
siguientes titulos:
Titulo I. Ingresos tributarios;
Titulo 1. Ingresos no tributarios; v,
Titulo 11I. Empréstitos”.

Que, el COOTAD en su Art. 225 “Los ingresos tributarios comprenderan las
contribuciones sefialadas en este Codigo y se dividiran en los tres capitulos basicos
siguientes:

Capitulo I.- Impuestos, que incluiran todos los que corresponden a los gobiernos
auténomos descentralizados, por recaudacion directa o por participacion.

Capitulo I1.- Tasas, que comprendera unicamente las que recaude la tesoreria o
quien haga sus veces de los gobiernos autbnomos descentralizados, no incluyéndose,
por consiguiente, las tasas que recauden las empresas de los gobiernos autébnomos
descentralizados.

Capitulo I11.- Contribuciones especiales de mejoras y de ordenamiento, que se
sujetaran a la misma norma del inciso anterior”.

Que, el COOTAD en su Art. 226 dispone “Los ingresos no tributarios se clasificaran en
los siguientes capitulos:
Capitulo I.- Rentas patrimoniales, que comprenderan los siguientes grupos:
a) Ingresos provenientes del dominio predial (tierras y edificios);
b) Utilidades provenientes del dominio comercial;
c) Utilidades provenientes del dominio industrial;
d) Utilidades de inversiones financieras; y,
e) Ingresos provenientes de utilizacion o arriendo de bienes de dominio publico

Capitulo I1.- Transferencias y aportes con los siguientes grupos:

a) Asignaciones fiscales;

b) Asignaciones de entidades autonomas, descentralizadas o de otros organismos
publicos; y,

c) Transferencias del exterior.

Capitulo I11.- Venta de activos, con los siguientes grupos:
a) De bienes raices; vy,
b) De otros activos.

Capitulo IV.- Ingresos varios, que comprenderan los que no deben figurar en
ninguno de los grupos anteriores incluidas donaciones”.
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Que, el COOTAD en su Art. 227 “Los empréstitos se clasificaran en los siguientes
capitulos:
Capitulo I.- Internos.
Capitulo I1.- Externos”.

Que, el COOTAD ensu Art. 228 “Los egresos del fondo general se agruparan en areas,
programas, subprogramas, proyectos Yy actividades. En cada programa,
subprograma, proyecto y actividad deberan determinarse los gastos corrientes y los
proyectos de inversion, atendiendo a la naturaleza econémica predominante de los
gastos, y deberén estar orientados a garantizar la equidad al interior del territorio
de cada gobierno auténomo descentralizado.

Los egresos de los programas, subprogramas, proyectos y actividades se
desglosaran, ademas, uniformemente en las partidas por objeto o materia del gasto,
que sean necesarias para la mejor programacion”.

Que, el COOTAD en su Art. 230 “El presupuesto de gastos comprendera las siguientes
areas:

a) Servicios generales. - La funcion de servicios generales comprende aquellos que
normalmente atiende la administracion de asuntos internos de la entidad y el
control del cumplimiento de la normativa de los gobiernos autonomos
descentralizados;

b) Servicios sociales. - La funcion de servicios sociales se relaciona con los
servicios destinados a satisfacer necesidades sociales basicas;

c) Servicios comunales. - La funcidn de servicios comunales se refiere a las obras
y servicios publicos necesarios para la vida de la comunidad;

d) Servicios econdmicos. - La funcion de servicios econdémicos se refiere
primordialmente a la provision de las obras de infraestructura econémica del
territorio de cada nivel de gobierno; vy,

e) Servicios inclasificables. - Aquellos que no estan previstos en los conceptos
anteriores”.

Que, el COOTAD en su Art. 233 “Todas las dependencias de los gobiernos autonomos
descentralizados deberan preparar antes del 10 de septiembre de cada afio su plan
operativo anual y el correspondiente presupuesto para el afio siguiente, que
contemple los ingresos y egresos de conformidad con las prioridades establecidas
en el plan de desarrollo y ordenamiento territorial y bajo los principios de la
participacion definidos en la Constitucion y la ley .

Que, el COOTAD en su Art. 234 “Cada plan operativo anual debera contener una
descripcion de la magnitud e importancia de la necesidad publica que satisface, la
especificacion de sus objetivos y metas, la indicacion de los recursos necesarios para
su cumplimiento.
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Los programas deberan formularse en funcion de los planes de desarrollo y de
ordenamiento territorial.

A fin de hacer posible su evaluacion técnica, las dependencias de los gobiernos
autdbnomos descentralizados deberan presentar programas alternativos con
objetivos de corto, mediano y largo plazo™.

Que, el COOTAD en su Art. 249 “No se aprobara el presupuesto del gobierno auténomo
descentralizado si en el mismo no se asigna, por lo menos, el diez por ciento (10%)
de sus ingresos no tributarios para el financiamiento de la planificacion y ejecucion
de programas sociales para la atencion a grupos de atencion prioritaria”.

Que, el Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas en su Art. 115 “Ninguna
entidad u organismo publico podran contraer compromisos, celebrar contratos, ni
autorizar o contraer obligaciones, sin la emisién de la respectiva certificacion
presupuestaria”.

Que, el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas “Los créditos
presupuestarios quedaran comprometidos en el momento en que la autoridad
competente, mediante acto administrativo expreso, decida la realizacion de los
gastos, con o sin contraprestacion cumplida o por cumplir y siempre que exista la
respectiva certificacion presupuestaria. En ningln caso se adquirirdn compromisos
para una finalidad distinta a la prevista en el respectivo presupuesto.

El compromiso subsistird hasta que las obras se realicen, los bienes se entreguen o
los servicios se presten. En tanto no sea exigible la obligacion para adquisiciones
nacionales e internacionales, se podra anular total o parcialmente el compromiso ”.

Que, la ORDENANZA QUE CONFORMA Y REGULA EL FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
PEDRO VICENTE MALDONADO, aprobada en las sesiones 07 de agosto y 05 de
septiembre de 2014, en su Art. 41 dispone “El presupuesto participativo es un
instrumento de planificacion anual que ayuda a la priorizacion de las demandas del
cantdn, permitiendo un acceso universal de toda la poblacion en las decisiones sobre
la ciudad. Es un espacio de co-gestion, donde la comunidad y la Municipalidad
deciden juntos una parte de la inversion”.

Que, se levantd el Acta No. 01-2024 DE LA ASAMBLEA CANTONAL DEL SISTEMA
DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL CANTON PEDRO VICENTE
MALDONADO, de fecha 13 de agosto de 2024, mediante el cual se realiz6 el
levantamiento de las necesidades y prioridades de gasto desde las Unidades Basicas
de Participacion Urbana y Rural, conforme lo requirio la Direccion Financiera,
mediante memorando Nro. GADMPVM-DFI-2024-0657-M de 12 de agosto de
2024, en cumplimiento a lo dispuesto en los Art. 238 del COOTAD ”, (anexos 1y
1.1).
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Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-DFI-2024-0590-M de 30 de julio de 2024,
la Direccion de Gestion Financiera, remitio a la Alcaldesa Subrogante Srta.
Katherine Magaly Jiménez Flor la “ESTIMACION PROVISIONAL DE INGRESOS
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2025 (anexo 2).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-DFI-2024-0596-M de 15 de agosto de
2024, la Direccién de Gestion Financiera, remitio a la Alcaldesa Subrogante Srta.
Katherine Magaly Jiménez Flor la “ESTIMACION DEFINITIVA DE INGRESOS
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2025 (anexo 3).

Que, mediante memorandos Nro. GADMPVM-DTH-2024-0409-M de 08 de agosto de
2024 y Nro. GADMPVM-DTH-2024-0414-M y 12 de agosto de 2024, la Direccion
de Talento Humano de esta Institucion, remitié los DISTRIBUTIVOS DE
REMUNERACIONES PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2025, sujetos a la
Ley de Servicio Publico, Cdédigo de Trabajo, convenio MIES y honorarios
profesionales, en respuesta a lo solicitado por la Direccion Financiera Municipal,
mediante memorando Nro. GADMPVM-DFI1-2024-0077-M de 28 de marzo de 2024.
(Anexos 4,4.1,4.1.1,4.1.2,42y4.2.1).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-DFI-2024-0696-M de 15 de agosto de
2024, la Direccién Financiera, solicitd a la Alcaldesa Subrogante Srta. Katherine
Magaly Jiménez Flor “...disponga que cada una de las Direcciones antes citadas
remitan a esta Direccién su CEDULA DE GASTOS y el Plan Operativo Anua 2025
conforme al limite de gasto establecido en el presente documento, hasta el 05 de
septiembre de 2024, en cumplimiento a la disposicidn constante en el Art. 237 del
Cadigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacién, en
este sentido mediante memorando Nro. GADMPVM-ALC-2024-0812-M de 27 de
agosto de 2024, se dispuso su cumplimiento, (anexos 5y 5.1).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-ALC-2024-1027-M de 30 de septiembre de
2024, la Sra. Martha Claribel Sanchez Bravo Asesora de Alcaldia, se dirigio a la
Direccion Financiera en los siguientes términos, “...remito adjunto, la cédula
presupuestaria de gastos y el Plan Operativo Anual 2025 del Concejo Municipal y
Alcaldia... ”, en cumplimiento a la disposicion contenida en el Art. 239 del Cédigo
Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, (anexos 6, 6.1
y 6.2).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-ASJ-2024-0269-M de 30 de septiembre de
2024, el Abg. Mauricio Lorenzo Vera Ayora Procurador Sindico Municipal de esta
Institucion, se dirigio a la Direccion Financiera en los siguientes términos, “...remito
adjunto, la cédula presupuestaria de gastos y el Plan Operativo Anual 2025 de la
Direccion a mi cargo...”, en cumplimiento a la disposicién contenida en el Art. 239
del Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion,
(anexos 7, 7.1y 7.2).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-DTH-2024-0520-M de 30 de septiembre de
2024, el Abg. Jonathan Javier Ureta Castillo Director de Talento Humano de esta
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Institucidn, se dirigi6 a la Direccidn Financiera en los siguientes términos, “...remito
adjunto, la cédula presupuestaria de gastos y el Plan Operativo Anual 2025 de la
Direccion a mi cargo...”, en cumplimiento a la disposicion contenida en el Art. 239
del Cédigo Organico de Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacion,
(anexos 8, 8.1y 8.2).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-SEG-2024-0184-M de 30 de septiembre de
2024, el Abg. José Benito Castillo Rodriguez Secretario General de esta Institucion,
se dirigi6 a la Direccion Financiera en los siguientes términos, “...remito adjunto, la
cédula presupuestaria de gastos y el Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion a
mi cargo...”, en cumplimiento a la disposicion contenida en el Art. 239 del Codigo
Orgénico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, (anexos 9, 9.1
y 9.2).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-DAD-2024-0649-M de 30 de septiembre
de 2024, la Ing. Jenny Alexandra Bravo Vergara Directora Administrativa
Encargada, de esta Institucién, se dirigi6 a la Direccién Financiera en los siguientes
términos, “...remito adjunto, la cédula presupuestaria de gastos y el Plan Operativo
Anual 2025 de la Direccion a mi cargo...”, en cumplimiento a la disposicion
contenida en el Art. 239 del Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia
y Descentralizacion, (anexos 10, 10.1y 10.2).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-RSC-2024-0475-M de 30 de septiembre de
2024, el Ing. Luis Felipe Mosquera Cuaces Director de Responsabilidad Social
Cultura y Comunicacion, de esta Institucion, se dirigio a la Direccion Financiera en
los siguientes términos, “...remito adjunto, la cédula presupuestaria de gastos y el
Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion a mi cargo...”, en cumplimiento a la
disposicion contenida en el Art. 239 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacién, (anexos 11, 11.1y 11.2).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-PYT-2024-0753-M de 30 de septiembre de
2024, el Ing. Luis Enrique Carpio Jaramillo Director de Planificacion y
Territorialidad, de esta Institucidn, se dirigid a la Direccién Financiera en los
siguientes términos, “...remito adjunto, la cédula presupuestaria de gastos y el Plan
Operativo Anual 2025 de la Direccion a mi cargo...”, en cumplimiento a la
disposicion contenida en el Art. 239 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion, (anexos 12, 12.1y 12.2).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-PYT-2024-0753-M de 30 de septiembre de
2024, el Ing. Gonzalo Dario Romero Rojas Director de Gestion de Desarrollo
Sustentable, de esta Institucion, se dirigi6 a la Direccion Financiera en los siguientes
términos, “...remito adjunto, la cédula presupuestaria de gastos y el Plan Operativo
Anual 2025 de la Direccion a mi cargo...”, en cumplimiento a la disposicion
contenida en el Art. 239 del Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia
y Descentralizacion, (anexos 13, 13.1y 13.2).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-MOP-2024-0781-M de 30 de septiembre
de 2024, el Ing. Yilson Yonny Astudillo Vargas Director de Vialidad y Obras
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Publicas, de esta Institucion, se dirigié a la Direccion Financiera en los siguientes
términos, “...remito adjunto, la cédula presupuestaria de gastosy el Plan Operativo
Anual 2025 de la Direccion a mi cargo...”, en cumplimiento a la disposicion
contenida en el Art. 239 del Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia
y Descentralizacion, (anexos 14, 14.1y 14.2).

Que, mediante memorando No. MEM-77-DF-24 de 25 de enero de 2024, en mi calidad de
Director Financiero de esta Institucion, remiti al sefior Alcalde Dr. Freddy Roberth
Arrobo Arrobo, la EVALUACION PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO
ECONOMICO 2023, la misma que fue conocida y aprobada por el Concejo
Municipal segun Resolucion Legislativa No. 026-SG-GADMPVM-2024, emitida el
8 de febrero de 2024 (anexos 15).

Que, mediante memorando Informe Nro. GADMPVM-DFI-2024-0002-1 de 21 de agosto
de 2024, en mi calidad de Director Financiero de esta Institucion, remiti al sefior
Alcalde Dr. Freddy Roberth Arrobo Arrobo, la EVALUACION
PRESUPUESTARIA DEL PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO ECONOMICO
2024, la misma que fue conocida y aprobada por el Concejo Municipal segun
Resolucién Legislativa No. 145-SG-GADMPVM-2024, emitida el 12 de septiembre
de 2024 (Anexo 16).

Que, el ESTATUTO ORGANICO POR PROCESOS GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PEDRO VICENTE MALDONADO vy
PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y EL PLAN DE
USO Y GESTION DEL SUELO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE
MALDONADO, se encuentran adjunto (Anexos 17 y 18).

Que, el ANTEPROYECTO DE ORDENANZA DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2025 y su
ANEXO inicia se encuentra adjunto en los (anexos 19 y 19.1).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-DFI-2024-0957-M de 17 de octubre de
2024, en mi calidad de Director Financiero de esta Institucion, entregué al sefior
Alcalde Dr. Freddy Roberth Arrobo el “ANTEPROYECTO DE ORDENANZA DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
ANO 2025 por USD 7.993.462.78” (anexo 20).

Que, mediante memorando Nro. GADMPVM-ALC-2024-1160-M de 23 de octubre de
2024, el sefior Alcalde Dr. Freddy Roberth Arrobo, ha dispuesto a la Direccion
Financiera lo siguiente "En referencia al Memorando N° GADMPVM-DFI-2024-
0957-M suscrito por la Direccion Financiera en el cual se remite a mi despacho el
"Informe anteproyecto de ordenanza del presupuesto participativo para el ejercicio
econdmico del afio 2025"; realizo las siguientes observaciones: Del proyecto
“CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE DESECHOS LIQUIDOS
GENERADOS DEL PROCESO DE FAENAMIENTO DEL CAMAL MUNICIPAL
DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA ",
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por USD 120.00.00, dentro del programa 321 de la DIRECCION DE GESTION DE
DESARROLLO SUSTENTABLE, disminuir USD 60.000.00 e incrementar los
Siguientes proyectos: CONSTRUCCION DE ALBERGUE DE MASCOTAS PARA
EL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA,
por USD 30.000.00. CONSTRUCCION DE CAMPO SANTO PARA EL CANTON
PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA, por 30.000.00",
lo que no implica modificacion a los valores indicados (anexo 21).

Que, en cumplimiento a la disposicion emitida por el sefior Alcalde Dr. Freddy Roberth
Arrobo, mediante memorando Nro. GADMPVM-ALC-2024-1160-M de 23 de
octubre de 2024, el Ing. Gonzalo Dario Romero Rojas Director de Gestion de
Desarrollo Sustentable, de esta Institucién, ha procedido a actualizar su POA (anexo
22).

Que, el ANTEPROYECTO DE ORDENANZA DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2025 vy su
ANEXO se encuentra actualizado, una vez realizado los ajustes dispuestos con
memorando Nro. GADMPVM-ALC-2024-1160-M de 23 de octubre de 2024
(anexos 23y 23.1).

Que, en Sesion Extraordinaria de Concejo Municipal de fecha 30 de octubre de 2024, el
sefior Alcalde Presenta al organo legislativo local el Proyecto Definitivo del
Presupuesto para el Ejercicio Econémico del afio 2025, del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del canton Pedro Vicente Maldonado.

Que, la Comision de Planificacion, Patrimonio y Presupuesto, en Sesion Ordinaria
realizada el dia martes 19 de noviembre de 2024, a partir de las 15h00, mediante
Informe de Mayoria Nro. GADMPVM-CCM-2024-0045, suscrito por los
concejales: Javier Jaramillo y Ronal Montenegro, amparados en lo dispuesto en los
Arts. 326 del COOTAD vy 30 de Ordenanza de Organizacion y Funcionamiento del
Concejo Municipal de Pedro Vicente Maldonado, una vez realizado un analisis
pormenorizado de la documentacién adjunta, tomando en cuenta los criterios
técnicos y legales, emite la siguiente conclusiones: “1) Se ha realizado el
procedimiento de la aprobacion del presupuesto participativo, de acuerdo a la
normativa y se ha dado cumplimiento a los siguientes articulos 171, 221, 222, 228,
233,234y 242 del COOTAD, el proyecto de ordenanza del presupuesto participativo
guarda concordancia, con el plan de desarrollo y ordenamiento territorial dentro
de sus anexos se justifica y se confirma la participacion ciudadana, priorizacion y
resolucion favorable sobre la programacién presupuestaria, asi mismo se encuentra
la resolucion favorable por parte del concejo de planificacion sobre la
programacion presupuestaria en coherencia con las prioridades estratégicas de
desarrollo establecidas en el PDyOT.- 2) En la propuesta del programa de la
Direccion de Talento Humano, por creacion de partidas o cambio de
denominaciones, se incrementa el pago de salarios en el distributivo de empleados
con una aproximado de USD 150.926,70 dolares al afio. 3) Dentro de la
programacion presupuestaria, se esta asignando el 10% que establece el articulo
249 del COOTAD.- 4) Existe la creacion de programas presupuestarios tales como:
Concejo Municipal y Alcaldia-111, Asesoria Juridica-112, Secretaria General-114.-
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5) Dentro del programa 3.- Direccion de Talento Humano — 113, la propuesto por
creacion de partidas, como regularizaciones o cambio de denominaciones no se
encuentra dentro del Organigrama de la Estructura Funcional.- 6) Dentro del
programa 3.- Direcciébn de Talento Humano — 113, la asignacion por
indemnizaciones laborales, no cubre lo solicitado para jubilaciones.- 7) Dentro del
programa 3.- Direccion de Talento Humano — 113, no tiene justificacion técnico y
legal, para hacer el cambio de denominacién y creacion de partidas y asensos, como
lo indica el articulo 52 de la LOSEP, establece atribuciones y responsabilidades
como indica el literal b) Elaborar los proyectos de estatuto, normativa interna,
manuales e indicadores de gestion del talento humano, c) Elaborar el reglamento
interno de administracion del talento humano, con sujecién a las normas técnicas
del Ministerio del Trabajo; d) Elaborar y aplicar los manuales de descripcion,
valoracién y clasificacién de puestos institucionales, con enfoque en la gestion
competencias laborales; j) Realizar la evaluacion del desempefio una vez al afio,
considerando la naturaleza institucional y el servicio que prestan las servidoras y
servidores a los usuarios externos e internos; asi mismo su propuesta no cumple con
lo que establece el articulo 1 de la LOSEP — Principio de Equidad, por lo tanto no
aplica, a excepcion de la Asistente “B” de Comisaria Municipal y Asistente “B” de
Direccion de Gestion de Desarrollo Sustentable, las cuales se propone
regularizarlas por homologacion salaria/”. De la misma manera recomienda lo
siguiente: 1) Que sea puesto en consideracion del Pleno del Concejo Municipal,
para su respectivo analisis, y aprobaciéon.- 2) Que la Direccion de Talento Humano
en uso de sus atribuciones y responsabilidades establecidas en el articulo 52 de la
LOSEP, realice una debida evaluacion, planificacion para el afio 2025, y
seguidamente proponga la creacién de nuevas partidas, cambios de denominacién
y asensos a todos los/las empleados/as del Gobierno Municipal de Pedro Vicente
Maldonado.- 3) De la partida 7.3.06.01 del programa 311 de la Direccién de
Planificacion y Ordenamiento Territorial, se traspase los montos de los proyectos
denominados: Actualizacién del Plan de Uso y Gestion del Suelo del Canton Pedro
Vicente Maldonado, Provincia de Pichincha, asignados con $ 60.000,00 y
Actualizacion Catastral del Canton Pedro Vicente Maldonado, Provincia de
Pichincha $ 127.293,36 dodlares, a la partida 7.5.01.01 de Agua Potable del
programa 361 de la Direccion de Movilidad y Obras Publicas.- 4) Que todo
incremento para el pago de salarios en el distributivo de salarios de empleados a
excepcion de la Asistente “B” de Comisaria Municipal y Asistente “B” de Direccion
de Gestion de Desarrollo Sustentable, propuesto en el programa 113 de la Direccion
de Talento Humano se traspase a la partida 7.5.01.01 de Agua Potable del programa
361 de la Direccion de Movilidad y Obras Publicas.- 5) Que los proyectos de
Actualizacion del Plan de uso y gestion del suelo y Actualizacion Catastral, se los
realice con técnicos y/o funcionarios que tiene el Gobierno Municipal.- 6) De la
partida 7.3.06.05 del programa 311 de la Direccion de Planificacion vy
Ordenamiento Territorial, propuesta para los estudios y disefios definitivos para la
ejecucion del proyecto construccién del mercado central asignado $ 115.000,00 se
asigne para el proyecto adecuacion del area de venta de mariscos, carnicos y
comedores situados en el mercado central.- 7) Se defina primero la solucion legal y
técnica sobre el reforzamiento o el derrocamiento de la infraestructura conocida
como Centro de Integracion Comercial ubicada en el Mercado Central.- 8) De la
partida 7.5.05.01 programa de la Direccion de Movilidad y Obras Publicas del
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proyecto Mantenimiento de Infraestructura Publica del Cantdon Pedro Vicente
Maldonado (GADM-Municipal) se deje la cantidad de $ 70.000,00 délares y la
cantidad de $ 30.000,00 se pase a la partida 7.5.01.07 para los Estudios de la
Construccion del Centro Revision Vehicular del Canton Pedro Vicente Maldonado.-
9) De la partida 7.3.02.07 programa de la Direccién de Responsabilidad Social,
Cultura, Deporte y Comunicacion, “Contratacion de Campanas publicitarias,
reportajes, entrevistas, publicaciones de imagenes, redacciones, coberturas, ruedas
de prensa, promocion turistica, spot y transmisiones en vivo, en medios digitales de
la region.” § 10.000,00, partida 7.3.06.13, Contratacion de Servicio de
Capacitacion para "Colonias Vacacionales" $ 6.700,00 y la partida 7.3.06.13
Contratacion de Gestores Culturales para capacitacion a la ciudadania $ 6.700,00,
se incremente a la partida 8.4.01.05 del programa de la Direccion Administrativa”

Que, la Comision de Planificacion, Patrimonio y Presupuesto, en Sesion Ordinaria
realizada el dia martes 19 de noviembre de 2024, a partir de las 15h00, mediante
Informe de Minoria Nro. GADMPVM-CCM-2024-0046, suscrito por la
vicealcaldesa Katherine Jiménez Flor realiza la siguiente conclusion: “La
Vicealcaldesa Katherine Jiménez, amparada en lo dispuesto en los Arts. 326 del
COOTAD y 30 de Ordenanza de Organizacion y Funcionamiento del Concejo
Municipal de Pedro Vicente Maldonado, una vez realizado un andlisis
pormenorizado de la documentacion adjunta, tomando en cuenta los criterios
técnicos y legales, emite la siguiente conclusion: (-) Que el PROYECTO DE
ORDENANZA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL EJERCICIO
Econémico 2025 DEL GOBIERNO AUTONOMO DE DESCENTRALI:LADO
MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, contiene el
fundamento legal y técnico para que el concejo municipal proceda con el analisis y
la aprobacion”. Realizando las siguientes recomendaciones: “1) Que se cumpla la
planificacion propuesta en los POA'S de cada direccion, evitando tener
presupuestos de arrastre.- 2) Que se realice una evaluacion trimestral del
cumplimiento de la planificacion y se corrija antes del primer semestre.- 3) Que se
realicen la ejecucion presupuestaria acorde a las prioridades de inversion.- 4) Que
se haga obras y estudios por administracion directa, aprovechando la capacidad
técnica y operativa que tiene el GAD con Talento Humano propio.- 5) Que las obras
planificadas sean contratadas a través del portal de compras publicas, dando
prioridad a la mano de obra calificada y no calificada local, respetando los
principios de la contratacion publica.- 6) Qué se realice el concurso de méritos en
el afio 2025 para los puestos que requieran.- 7) Qué se destine fondos al estudio de
la revision técnica vehicular.- 8) Qué se gestione la realizacion de los Plan Cantonal
de Turismo- 9) Qué se gestione la realizacion del Plan Cantonal de Seguridad
Ciudadana”

Que, mediante Memorando Nro. GADMPVM-MOP-2024-0956-M, de 25 de noviembre
de 2024, suscrito por el Ingeniero Yilson Yonny Astudillo Vargas, Director de
Vialidad y Obras Publicas expone los justificativos técnicos y legales de las
conclusiones y recomendaciones de los informes de la Comision de Planificacion,
Presupuesto y Patrimonio: Informe Nro. GADMPVM-CCM-2024-0045 e Informe
Nro. GADMPVM-CCM-2024-0046.
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Que, mediante Memorando Nro. GADMPVM-PYT-2024-0953-M, de fecha 25 de
noviembre de 2024, suscrito por el Ingeniero Luis Enrique Carpio Jaramillo, y
dirigido al sefior alcalde, expone los justificativos técnicos y legales de las
conclusiones y recomendaciones de los informes de la Comision de Planificacion,
Presupuesto y Patrimonio, en relacion al programa de la direccidn que regenta.

Que, mediante Informe Nro. GADMPVM-DTH-2024-0042-1, del 26 de noviembre de
2024 suscrito por el Abogado Jonathan Javier Ureta Castillo, Director de Talento
Humano, y dirigido al sefior alcalde, emite informe sobre la justificacion para puestos
contemplados dentro de la propuesta para el Presupuesto 2025 por parte de la
direccién de talento humano y demas direcciones.

Que, el 28 de noviembre de 2024, el Concejo Municipal del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Pedro Vicente Maldonado, aprobé en primer debate
el Proyecto de Ordenanza del Presupuesto Participativo para el Ejercicio Econdmico
del afio 2025;

Que, a través de Memorando Nro. GADMPVM-DFI-2024-1143-M, de fecha 07 de
diciembre de 2024, suscrito por el Ing. José Hernan Chulde Naranjo, Director
Financiero, remite el Proyecto de Ordenanza del Presupuesto Participativo para el
Ejercicio Econdmico del afio 2025, para el segundo y definitivo debate.

Que, mediante Memorando Nro. GADMPVM-DFI-2024-1162-M, de fecha 12 de
diciembre de 2024, suscrito por el Ing. José Herndn Chulde Naranjo, Director
Financiero, y dirigido al sefior Alcalde, remite el Proyecto de Ordenanza del
Presupuesto Participativo para el Ejercicio Econdmico del afio 2025, incorporando
las observaciones formuladas en el segundo y definitivo debate, adjuntando en Word
el sefialado proyecto de ordenanza y sus anexos, a fin que se disponga al Abg. José
Benito Castillo Rodriguez, Secretario General de la Institucidn, revisar e incorporar
las formalidades legales que correspondan, y consecuentemente se proceda con
la respectiva sancion, conforme lo dispone el Articulo 248 del Codigo Organico
de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion.

En uso de las atribuciones constitucionales y legales, expide:

LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2025 DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PEDRO VICENTE MALDONADO

1. ANTECEDENTES:

La Direccion de Gestion Financiera del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del
Canton Pedro Vicente Maldonado, ha elaborado la presente PROYECTO DE
ORDENANZA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2025 DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PEDRO VICENTE MALDONADO,
considerando que es un instrumento dindmico que contiene las acciones institucionales a
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ejecutarse mediante programas encaminados a la prestacion de servicios, adquisicion de
bienes, servicios, ejecucion de obras; consultorias, optimizando los recursos humanos,
materiales y financieros.

1.1 BASE LEGAL

El Canton Pedro Vicente Maldonado, fue creado mediante Ley 137, publicado en el registro
oficial suplemento 862 del 28 de enero de 1992 y se rige principalmente por lo que prescribe
la Constitucion de la Republica del Ecuador en sus articulos 238, 239, 240, 241 y
adicionalmente por las disposiciones constantes en:

e Constitucion de la Republica del Ecuador.

e Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

e Cadigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas y su Reglamento.

e Cddigo Organico Administrativo.

e Cobdigo de Trabajo.

e Cadigo Tributario.

e Ley Organica del Servicio Publico y su Reglamento.

e Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

¢ Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento

e Normativa Secundaria del Servicio Nacional de Contratacién Publica.

e Norma Técnica Pago de Viaticos a Servidores, Obreros del Sector Publico.

e Ley Organica de la Contraloria General del Estado y su Reglamento.

e Ley de Régimen Tributario Interno.

e Ley para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos.

e Reglamento Administracion y Control de Bienes del Sector Publico.

e Plan de Creacién de Oportunidades 2021 — 2025.

e Normas de Control Interno

e Normas Técnicas del SINFIP

e Ordenanzas, Reglamentos e Instructivos.

1.2 Funciones

Conforme lo determina el Art. 54 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion, son funciones del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado:

a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial cantonal, para
garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas
publicas cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;

b) Disefiar e implementar politicas de promocion y construccion de equidad e inclusion
en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;

c) Establecer el régimen de uso del suelo y urbanistico, para lo cual determinara las
condiciones de urbanizacion, parcelacion, lotizacion, division o cualquier otra forma
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de fraccionamiento de conformidad con la planificacion cantonal, asegurando
porcentajes para zonas verdes y areas comunales;

d) Implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de los derechos
y la gestién democrética de la accion municipal,

e) Elaborary ejecutar el plan cantonal de desarrollo, el de ordenamiento territorial y las
politicas publicas en el ambito de sus competencias y en su circunscripcion
territorial, de manera coordinada con la planificacion nacional, regional, provincial
y parroquial, y realizar en forma permanente, el seguimiento y rendicién de cuentas
sobre el cumplimiento de las metas establecidas;

f) Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucion
y la ley y en dicho marco, prestar los servicios publicos y construir la obra publica
cantonal correspondiente, con criterios de calidad, eficacia y eficiencia, observando
los principios de universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad, solidaridad,
interculturalidad, subsidiariedad. participacion y equidad;

g) Regular, controlar y promover el desarrollo de la actividad turistica cantonal, en
coordinacion con los demés gobiernos autonomos descentralizados, promoviendo
especialmente la creacién y funcionamiento de organizaciones asociativas y
empresas comunitarias de turismo:

h) Promover los procesos de desarrollo econdmico local en su jurisdiccion, poniendo
una atencion especial en el sector de la economia social y solidaria, para lo cual
coordinara con los otros niveles de gobierno;

i) Implementar el derecho al habitat y a la vivienda y desarrollar planes y programas
de vivienda de interés social en el territorio cantonal;

j) Implementar los sistemas de proteccion integral del cantén que aseguren el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales, lo cual incluira la conformacion de los consejos
cantonales, juntas cantonales y redes de proteccidon de derechos de los grupos de
atencion prioritaria. Para la atencién en las zonas rurales coordinara con los
gobiernos autbnomos parroquiales y provinciales;

k) Regular, prevenir y controlar la contaminacion ambiental en el territorio cantonal de
manera articulada con las politicas ambientales nacionales;

I) Prestar servicios que satisfagan necesidades colectivas respecto de los que no exista
una explicita reserva legal a favor de otros niveles de gobierno, asi como la
elaboracion, manejo y expendio de viveres; servicios de faenamiento, plazas de
mercado y cementerios;

m) Regular y controlar el uso del espacio publico cantonal y, de manera particular, el
ejercicio de todo tipo de actividad que se desarrolle en él, la colocacion de
publicidad, redes o sefializacion;

n) (Sustituido por el Art. 5 de la Ley s/n, R.O. 309-S, 12-V-2023).- Crear y coordinar
los consejos de seguridad ciudadana municipal, con la participacion técnica
profesional del ente rector de la seguridad ciudadana y orden publico y de la Policia
Nacional, y con los aportes de la comunidad, organizaciones barriales, la academia
y otros organismos relacionados con la seguridad ciudadana, para formular la
planificacion de la politica local, su ejecucion y evaluacion de resultados, sobre la
accion preventiva, proteccion, seguridad y convivencia ciudadana. Previa
coordinacion con la Policia Nacional del Ecuador de su respectiva jurisdiccion,
podrén suscribir convenios colaborativos para la seguridad ciudadana en el ambito
de sus competencias, en concordancia con el Plan Nacional de seguridad ciudadana.
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0) Regular y controlar las construcciones en la circunscripcion cantonal, con especial
atencion a las normas de control y prevencion de riesgos y desastres;

p) Regular, fomentar, autorizar y controlar el ejercicio de actividades econdmicas,
empresariales o profesionales, que se desarrollen en locales. ubicados en la
circunscripcion territorial cantonal con el objeto de precautelar los derechos de la
colectividad:

g) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en
beneficio de la colectividad del canton;

r) (Reformado por la Disposicion Reformatoria Cuarta del Codigo Organico del
Ambiente, R.O. 983-S, 12-1V-2017; Sustituido por el Art. 6 de la Ley s/n, R.O. 309-
S, 12-V-2023). - Crear las condiciones materiales para la aplicacion de politicas
integrales y participativas en torno a la regulacion del manejo responsable de la fauna
urbana, que garanticen el bienestar animal,

s) (Sustituido por el Art. 5 de la Ley s/n, R.O. 166-S, 21-1-2014; vy, por el Art. 13 de la
Ley s/n, R.O. 266-S, 13-VI111-2020). - Fomentar actividades orientadas a cuidar,
proteger y conservar el patrimonio cultural y memoria social en el campo de la
interculturalidad y diversidad del cantén;

t) (Agregado por el Art. 5 de la Ley s/n, R.O. 166-S, 21-1-2014; y, por el Art. 13 de la
Ley s/n, R.0O. 266-S, 13-VI11-2020). - Implementar planes y programas destinados a
la prevencidn integral del fendmeno socioecondémico de las drogas, conforme con
las disposiciones legales sobre esta materia y en el marco de la politica nacional; v,

u) (Agregado por el Art. 13 de la Ley s/n, R.O. 266-S, 13-V111-2020; y, sustituido por
la Disp. Reformatoria Primera de la Ley s/n, R.O. 561-5S, 19-X-2021). - Incentivar
el emprendimiento local a través de capacitaciones dirigidas a la ciudadania
mediante convenios interinstitucionales en temas inherentes al fortalecimiento de las
actividades productivas y de innovacion en cada territorio. Estos programas de
capacitacion deberan ser difundidos en los medios de comunicacién disponibles para
el respectivo gobierno municipal.

v) (Agregado por la Disp. Reformatoria Primera de la Ley s/n, R.O. 561-5S, 19-X-
2021). - Coordinar con la administracion de los parques cientificos-tecnologicos
existentes en su jurisdiccion, para asegurar su abastecimiento de personal
especializado en materia de emprendimiento tecnolégico.

w) (Agregado por la Disp. Reformatoria Primera de la Ley s/n, R.O. 561-5S, 19-X-
2021). - Las demaés establecidas en la ley.

1.3  Competencias Exclusivas

Conforme lo determina el Art. 55 del Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion, el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del
Canton Pedro Vicente Maldonado, tiene las siguientes competencias exclusivas sin prejuicio
de otras que determine la ley:

a) Planificar el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacion nacional, regional,
provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y
rural.

b) Ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el canton.
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c) Planificar, construir y mantener la vialidad urbana.

d) Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuraciéon de aguas
residuales, manejo de desechos solidos, actividades de saneamiento ambiental y
aquellos que establezca la ley.

e) Crear, modificar o suprimir mediante ordenanzas, tasas y contribuciones especiales de
mejoras.

f) Planificar, regular y controlar el transito y el transporte publico dentro de su territorio
cantonal.

g) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de salud
y educacion, asi como los espacios publicos destinados al desarrollo social, cultural y
deportivo, de acuerdo con la ley. Previa autorizacion del ente rector de la politica
publica, a través de convenio, los gobiernos autdnomos descentralizados municipales
podran construir y mantener infraestructura fisica y los equipamientos de salud y
educacion, en su jurisdiccion territorial;

h) Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectonico, cultural y natural del
canton y construir los espacios publicos para estos fines.

i) Formar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales.

J) Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y lechos
de rios, lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca la ley.

k) Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de mar,
riberas de rios, lagos y lagunas.

I) Regular, autorizar y controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos, que se
encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras.

m) Gestionar los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios.

n) Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus competencias.

1.4 Mision Institucional

El Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén Pedro Vicente Maldonado,
es una institucién de gestion, constante facilitadora de servicios integrales, agiles, oportunos
y de dptima calidad, urbana y rural del canton, mediante la participacion ciudadana,
contando con un recurso humano eficiente, eficaz y comprometido con el desarrollo social,
cultural, productivo, deportivo, de seguridad ciudadana, mediante técnicas de mejoramiento
continuo y précticas del buen vivir.

15 Vision Institucional

Planificar, gestionar, coordinar, supervisar; ser el facilitador de los servicios a la comunidad,
para la realizacion de las aspiraciones sociales, ecoldgicas, econdmicas, productivas,
culturales y deportivas en un ambiente de calidad y de realizacién humana, transparente, con
talento humano capacitado y competitivo.
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1.6 Objetivos Institucionales

e Planificar e impulsar el desarrollo fisico del cantdn y de sus areas urbanas y rurales;

e Propiciar la cultura institucional basada en la ética y valores.

e Promover la transparencia en la gestion para la erradicacion de la corrupcion en todas
las reas municipales.

e Promover la realizacion de reuniones permanentes para discutir los problemas
municipales, mediante el uso de mesas redondas, seminarios, talleres, conferencias,
simposios, cursos Yy otras actividades de integracion y trabajo;

e Mejorar y ampliar la cobertura de servicios de manera paralela al mejoramiento de la
administracion con el aporte de la comunidad; vy,

e Modernizar la gestion administrativa mediante el uso de Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion

e Facilitar la participacion de la sociedad en la gestion de la administracion municipal.

e Promocionar la corresponsabilidad social del sector privado.

1.7 Politicas

e Concertacion con los diferentes actores sociales, para el logro de una participacion
efectiva en el desarrollo de la ciudad;

e Movilizacion de esfuerzos para dotar al Municipio de una infraestructura administrativa,
material y humana que permita receptar y procesar adecuadamente los efectos de la
descentralizacion;

e Fortalecimiento y desarrollo municipal, a base de un 6ptimo aprovechamiento de los
recursos y esfuerzos sostenidos para mejorar e incrementar los ingresos de recaudacion
propia, impuestos, tasas, contribuciones, etc. que permita el autofinanciamiento de los
gastos, mediante un proceso de gerencia municipal;

e Preservar y encausar los intereses ciudadanos y municipales como finalidad
institucional;

e Voluntad politica, trabajo en equipo y liderazgo, para la busqueda constante de los méas
altos niveles de rendimiento, a efectos de satisfacer con Oportunidad las expectativas
ciudadanas, a base de concertacion de fuerzas y de compromisos de los diferentes
sectores internos de trabajo: Normativo, Ejecutivo, de Apoyo y Operativo; en
consecuencia, dinamismo y creatividad de las autoridades y servidores para lograr una
sostenida y equilibrada participacion y apoyo mutuo, como la base del mejor
enfrentamiento de problemas y soluciones; e,

¢ Identificacién de los problemas prioritarios de la comunidad y bldsqueda oportuna de las
soluciones méas adecuadas, con el menor costo y el mayor beneficio.

1.8  Valoresy Principios
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e Etica. - EL Gobierno Municipal de Pedro Vicente Maldonado (GADMPVM), contaréa
con profesionales éticamente competentes, comprometidos con sus ideales de manera
transparente.

e Lealtad. - El Gobierno Municipal de Pedro Vicente Maldonado, respetara y cumplira las
disposiciones de la Constitucion de la Republica del Ecuador, Las leyes pertinentes de
la materia y sus reglamentos, y el presente Reglamento Organico por Procesos.

e Responsabilidad. - EI Gobierno Municipal de Pedro Vicente Maldonado, tendra la
responsabilidad moral, para reparar las faltas que cometieran descuidadamente sus
directivos, funcionarios, servidores y trabajadores.

e Excelencia en el Servicio. - ElI Gobierno Municipal de Pedro Vicente Maldonado
procurara prestar servicios de excelencia, basado en la busqueda constante de la calidad
por medio de procesos eficaces y eficientes.

1.9 Procesos.

Para cumplir con la vision y mision del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Canton Pedro Vicente Maldonado, se han considerado los siguientes procesos en la
estructura institucional:

1. Proceso Gobernante. - Es el que orienta y ejecuta la politica; le compete tomar
decisiones, impartir las instrucciones para que los demas procesos bajo su cargo se
cumplan. Es el encargado de coordinar y supervisar el cumplimiento eficiente y
oportuno de las diferentes acciones y productos.

2. Procesos de Asesoria. - Son los que prestan asistencia técnica y administrativa de
tipo complementario a los demas procesos, ademas corresponden al consultivo, de
ayuda o de consejo a los demas procesos. Su relacién es indirecta con respecto a los
procesos sustantivos u operativos. Sus acciones se perfeccionan a través del Proceso
Gobernante.

3. Procesos de Apoyo. - Son los que prestan asistencia técnica y administrativa de tipo
complementario a los demas procesos, de ayuda o de consejo a los demas procesos.
Su relacion es directa con respecto a los procesos operativos. Sus acciones se
perfeccionan a traves del Proceso de Asesoria.

4. Procesos Operativos. - Son los encargados de la ejecucion directa de las acciones
de las diferentes gestiones de productos y servicios hacia la comunidad; encargados
de cumplir directamente con los objetivos y finalidades de la municipalidad, ejecutan
los planes, programas, proyectos y demaés politicas y decisiones del Proceso
Gobernante. Los productos y servicios que entregan hacia la comunidad, los
perfeccionan con el uso eficiente de recursos y al mas bajo costo

1.10 Estructura Organizacional.

La estructura organica por procesos y niveles del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Pedro Vicente Maldonado, se conforman de la siguiente forma:
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@l

1. NIVEL SUPERIOR
e Concejo Municipal y Comisiones Permanentes

e Alcaldia
e Consejo de Planificacion Cantonal

2. NIVEL ASESOR
e Asesoria Juridica
e Asesoria de Alcaldia
e Direccion de Planificacion y Ordenamiento Territorial

3. NIVEL DE APOYO

e Secretaria General
e Direccion Administrativa
e Direccion Financiera

4. NIVEL OPERATIVO
e Direccion de Movilidad y Obras Publicas
e Direccion de Agua Potable y Alcantarillado
e Direccion de Responsabilidad Social, Cultura, Deporte y Comunicacion
e Direccion de Gestion de Desarrollo Sustentable
¢ Instituciones adscritas (Registro de la Propiedad, Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos y Cuerpo de Bomberos)

secretaria@pedrovicentemaldonado.gob.ec

. 220- i
{Amigable y productivo! B i v ol 3 9

022392 282 ext. 104



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

VIGENTE
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

NIVEL
SUPERIOR

NIVEL DISENO DE
ASESOR PROYECTOS

SUBPROCURADOR

DISENO DE
PROYECTOS

TOPOGRAFIA

DE APOYO i

INFORMACION Y ATENCION

DOCUMENTACION Y ARCHIVO

NIVEL RESPONSABILIDAD FISCALIZACION GESTION :';Sg:gr'fg (Z — PROYECTOS DE -
SOCIAL AMBIENTAL AGUA
OPERATIVO POTABLE Y
CONTROL Y CONTROL ALCANTARILLA
CULTURAY MANTENIMIENTO o
DEPORTE VEHICULAR
ARIDOSY CONSTRUCCIONES,
COMUNICACION PETREOS GESTIONDE | | | MANTENIMIENTOY
RIESGOS REPARACIONES DE

REDESDE AGUA

POTABLE Y

CONSTRUCCIONES, OBRAS ALCANTARILLADO

Y MANTENIMIENTOS
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2. INGRESOS:
2.1 INGRESOS PROPIOS

Los ingresos propios de gestion el Art. 172 del COOTAD, dispone “Los gobiernos
auténomos descentralizados regional, provincial, metropolitano y municipal son
beneficiarios de ingresos generados por la gestion propia, y su clasificacion estara sujeta a
la definicion de la ley que regule las finanzas publicas.

Son ingresos propios los que provienen de impuestos, tasas y contribuciones especiales de
mejoras generales o especificas; los de venta de bienes y servicios; los de renta de
inversiones y multas; los de venta de activos no financieros y recuperacion de inversiones; 10s
de rifas, sorteos, entre otros ingresos.

Las tasas que por un concepto determinado creen los gobiernos autonomos descentralizados,
en ejercicio de sus competencias, no podran duplicarse en los respectivos territorios.

La aplicacion tributaria se guiard por los principios de generalidad, progresividad,
eficiencia, simplicidad administrativa, irretroactividad, transparencia y suficiencia
recaudatoria.

“...se priorizaran los impuestos directos y progresivos ", segun lo dispone el Art. 300 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador.

2.2 INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

Los ingresos por transferencias (Modelo de Equidad Territorial) el Art. 192 del COOTAD,
dispone: “Los gobiernos autonomos descentralizados participaran del veintiuno por ciento
(21%) de ingresos permanentes y del diez por ciento (10%) de los no permanentes del
presupuesto general del Estado; Ley de Equidad Territorial.

En virtud de las competencias constitucionales, el monto total a transferir se distribuira entre
los gobiernos autonomos descentralizados en la siguiente proporcion: veintisiete por ciento
(27%) para los consejos provinciales; sesenta y siete por ciento (67%) para los municipios
y distritos metropolitanos; y, seis por ciento (6%) para las juntas parroquiales.

El total de estos recursos se distribuira conforme a tamafio y densidad de la poblacion;
necesidades bésicas insatisfechas jerarquizadas y consideradas en relacion con la poblacion
residente en el territorio de cada uno de los gobiernos auténomos descentralizados; logros
en el mejoramiento de los niveles de vida; esfuerzo fiscal y administrativo; y, cumplimiento
de metas del Plan Nacional de Desarrollo y del Plan de Desarrollo del Gobierno Autonomo
Descentralizado.
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Para la aplicacién de cada uno de estos criterios se establece en la presente ley una formula
de calculo y una ponderaciéon del peso que tiene cada uno de los mismos en el monto
general a distribuirse, diferenciada por nivel de gobierno...”.

2.3 INGRESOS POR FINANCIAMIENTO

Constituyen fuentes adicionales de recursos obtenidos por el Estado, a través de la captacion
del ahorro interno o externo para financiar prioritariamente proyectos de inversion. Estan
conformados por los ingresos provenientes de la colocacion de titulos valores, contratacion
de deuda publica externa e interna y saldos de bancos, cartera vencida y anticipos no
devengados de ejercicios econémicos anteriores.

2.4 INGRESOS CORRIENTES:

Los ingresos corrientes provienen del poder impositivo ejercido por el Estado, de la venta
de sus bienes y servicios, de la renta de su patrimonio y de ingresos sin contraprestacion.
Estan conformados por los impuestos, las tasas y contribuciones, la venta de bienes y
servicios de consumo, las rentas de sus inversiones y las multas tributarias y no tributarias,
las transferencias, las donaciones y otros ingresos.

En la ejecucion, su devenga miento produce contablemente modificaciones indirectas en la
estructura patrimonial del Estado, debido a la utilizacion de cuentas operacionales o de
resultados que permiten establecer previamente el resultado de la gestion anual.

2.4.1 IMPUESTOS:

Son los ingresos que el Estado obtiene de personas naturales y de las sociedades, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes, generados del derecho a cobrar a los
contribuyentes obligados a pagar, sin que exista una contraprestacion directa, divisible y
cuantificable en forma de bienes o servicios

Los gobiernos municipales y distritos autbnomos metropolitanos, ademéas de los ingresos
propios que puedan generar, seran beneficiarios de los impuestos establecidos en la ley,
conforme lo establece el art. 185 del COOTAD.

e Alautilidad por la venta de predios urbanos
Art. 556 al 561 del COOTAD.

e Alos predios urbanos
Art. 501 al 513 del COOTAD.

e A los inmuebles no edificados
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Art. 507 al 509 del COOTAD.

e Allos predios rusticos
Art. 514 al 524 del COOTAD.

e De alcabalas
Art. 527 al 537 del COOTAD.

e 1.5 por mil a los activos totales
Art. 552 al 555 del COOTAD.

e A los espectaculos publicos
Art. 543 al 545 del COOTAD.

e A las patentes municipales
Art. 546 al 551 del COOTAD.

e Otros impuestos
Art. 562 al 565 del COOTAD.

2.4.2 TASAS Y CONTRIBUCIONES:

Comprenden los gravamenes fijados por las entidades y organismos del Estado, por los
servicios o beneficios que proporcionan.

Las tasas serdn reguladas mediante ordenanzas, cuya iniciativa es privativa del alcalde
municipal o metropolitano, tramitada y aprobada por el respectivo concejo, para la
prestacion de los siguientes servicios, de conformidad al Art. 568 del COOTAD:
a. Aprobacion de planos e inspeccion de construcciones;
Rastro;
Agua potable;
Recoleccion de basura y aseo publico;
Control de alimentos;
Habilitacion y control de establecimientos comerciales e industriales;
Servicios administrativos;
Alcantarillado y canalizacion; e,
Otros servicios de cualquier naturaleza.

—TQ@ e oo

De las contribuciones especiales de mejoras
Art. 569 al 593 del COOTAD:

2.4.3 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS:

-24 - secretaria@pedrovicentemaldonado.gob.ec

[Amigable y productivo! B i v ol 3 0

022392 282 ext. 104



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

I ViGENIE
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

Comprenden los ingresos por ventas de bienes y servicios realizadas por entidades publicas
cuyo giro comercial o industrial es de caracter principal o habitual.

2.44 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS:

Comprenden los ingresos provenientes del uso y servicio de la propiedad, sea de capital,
titulos valores o bienes fisicos. Se incluye el diferencial cambiario y el reajuste de
inversiones financieras, los intereses por mora y multas generados por el incumplimiento de
obligaciones legalmente definidas y las primas por seguros.

...Los pagos que se realicen a partir del primero de julio, tienen un recargo del diez por ciento
del valor del impuesto a ser cancelado. Vencido el afio fiscal, el impuesto, recargos e
intereses de mora seran cobrados por la via coactiva, Art. 512 del COOTAD.

e EDIFICIOS LOCALES Y RESIDENCIAS
Ingresos provenientes del alquiler de edificios, locales y residencias.

e INTERESES POR MORA Y MULTAS
Establecidos en el Art. 21 del Cédigo Tributario y Art. 512 y 523 del COOTAD:

e TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRINTES
Comprenden los aportes recibidos sin contraprestacion del sector interno o externo, para fines
corrientes, mediante transferencias y donaciones, destinadas a financiar gastos corrientes en
dinero.

2.5 INGRESOS DE CAPITAL:

Los ingresos de capital provienen de la venta de bienes de larga duracion, venta de
intangibles, de la recuperacion de inversiones y de la recepcion de fondos como
transferencias o donaciones sin contraprestacion, destinadas a la inversion en la formacion
bruta de capital.

Su devengamiento produce contablemente modificaciones directas en la composicion
patrimonial del Estado.

e VENTA DE ACTIVOS DE LARGA DURACION:
Comprenden los ingresos por ventas de bienes muebles, inmuebles, semovientes, intangibles
y otros activos de capital no financiero de propiedad del Estado.

e TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL
Recursos recibidos a través del Ministerio de Economia y Finanzas en virtud de la participacion
que tiene el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Pedro Vicente
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Maldonado, en el Presupuesto General del Estado de conformidad a lo dispuesto en el art. 192
del COOTAD, Art. 60 de la Ley Orgénica para la Planificacion Integral de la
Circunscripcion Territorial Especial Amazonica, Competencia de Patrimonio, adicionalmente
de los convenios que se pueda suscribir con el MIES, Gobierno Provincial de Orellana y otras
entidades Publicas.

2.6 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO:
2.6.1 FINANCIAMIENTO PUBLICO

El devengamiento de los ingresos de financiamiento produce contablemente modificaciones
directas en la estructura patrimonial del Estado, que se evidencian en el aumento de sus
obligaciones internas y externas.

e SALDOS DISPONIBLES

Comprenden los saldos sobrantes de bancos en las cuentas del Banco Central del Ecuador y
BanEcuador del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Pedro Vicente
Maldonado, al 31 de diciembre de 2024.

e CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR

Ingresos por derechos generados y no cobrados en ejercicios econdmicos anteriores y que
constan en la cartera vencida y adicionalmente el saldo de los anticipos contractuales
entregados y no devengados al 31 de diciembre de 2024.

2.7 JUSTIFICACION DE LA ESTIMACION DE INGRESOS

La estimacion de los ingresos sera la suma resultante del promedio de los incrementos de
recaudacion de los altimos tres afios més la recaudacion efectiva del afio inmediato anterior.
La base asi obtenida podra ser aumentada o disminuida segun las perspectivas econémicas
y fiscales que se prevean para el ejercicio vigente y para el afio en que va a regir el
presupuesto, o de acuerdo a las nuevas disposiciones legales que modifiquen al rendimiento
de la respectiva fuente de ingreso, o bien de conformidad a las mejoras introducidas en la
administracion tributaria conforme lo dispone el Art. 236 del COOTAD.

PARTID ASIGNACION
A DENOMINACION PARCIAL INICIAL

1 INGRESOS CORRIENTES 3.767.510,00

11 IMPUESTOS 1.316.010,00
Sobre la Renta, Utilidades vy

11.01 Ganancias de Capital 90.000,00
A la Utilidad por la Venta de Predios

11.01.02 | Urbanos y Plusvalia 90.000,00

secretaria@pedrovicentemaldonado.gob.ec

. _26- i
{Amigable y productivo! B i v ol 3 9

022392 282 ext. 104



=g’ _I’ GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

YT ViGENTE
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

A la Utilidad por la Venta de Predios
11.01.03 Rurales 0,00
11.02 Sobre la Propiedad 917.000,00
11.02.01 | Alos predios Urbanos 120.000,00
11.02.02 | A los Predios Rurales 310.000,00
A la Inscripcion en el Registro de la
11.02.03 Propiedad o en el Registro Mercantil 0,00
11.02.06 De Alcabalas 160.000,00
11.02.07 A los Activos Totales 25.000,00
11.02.99 | Otros Impuestos Sobre la Propiedad 302.000,00
11.03 Al Consumo de Bienes y Servicios 10,00
11.03.12 | A los Espectéculos Publicos 10,00
11.07 Impuestos Diversos 309.000,00
Patentes Comerciales, Industriales,
Financieras, Inmobiliarias, Profesionales
11.07.04 | y de Servicios 300.000,00
11.07.08 | Al Desposte de Ganado 9.000,00
11.07.99 | Otros impuestos 0,00
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 927.500,00
13.01 Tasas Generales 799.000,00
13.01.02 | Acceso a Lugares Publicos 0,00
13.01.03 | Ocupacion de Lugares Publicos 10.000,00
13.01.07 | Venta de Bases 7.000,00
13.01.08 Prestacion de Servicios 100.000,00
13.01.09 Rodaje de Vehiculos Motorizados 150.000,00
13.01.11 | Inscripciones, Registros y Matriculas 180.000,00
13.01.12 Permisos, Licencias y Patentes 15.000,00
13.01.16 | Recoleccion de Basura y Aseo Publico 200.000,00
Aprobacion de Planos e Inspeccion de
13.01.18 | Construcciones 25.000,00
Conexion y Reconexion de
13.01.20 | Alcantarillado y Canalizacion 8.000,00
Conexién y Reconexion del Servicio de
13.01.21 | Agua Potable 24.000,00
13.01.99 Otras Tasas 80.000,00
13.03 Tasas Diversas 0,00
13.03.07 Superficiarios Mineros 0,00
13.04 Contribuciones 128.500,00
Apertura, Pavimentacion, Ensanche vy
13.04.06 Construccion de Vias de Toda Clase 35.000,00
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13.04.08 | Aceras, Bordillos y Cercas 25.000,00
13.04.09 | Obras de Alcantarillado y Canalizacion 8.500,00
Construccion Y Ampliacion De Obras Y
13.04.11 | Sistemas De Agua Potable 0,00
13.04.99 | Otras Contribuciones 60.000,00
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 407.500,00
14.02 Ventas de Productos y Materiales 10.500,00
Materiales y Accesorios de Instalaciones
14.02.06 de Agua Potable 9.000,00
Materiales Y Accesorios De
14.02.07 | Alcantarillado y Canalizacion 1.500,00
14.02.99 | Otras Ventas de Productos y Materiales 0,00
14.03 Ventas no Industriales 397.000,00
14.03.01 | Agua Potable 360.000,00
14.03.03 Alcantarillado 37.000,00
Otros Servicios Técnicos y
14.03.99 Especializados 0,00
RENTAS DE INVERSIONES Y
17 MULTAS 75.000,00
17.02 Rentas por Arrendamientos de Bienes 30.000,00
17.02.01 Terrenos 0,00
17.02.02 Edificios, Locales y Residencias 30.000,00
17.02.99 | otros arrendamientos 0,00
17.03 Intereses por Mora 30.000,00
17.03.01 | Tributaria 30.000,00
17.03.02 | Ordenanzas Municipales 0,00
17.03.99 Otros Intereses por Mora 0,00
17.04 Multas 15.000,00
17.04.01 Tributarias 0,00
17.04.02 Infraccion Ordenanzas Municipales 5.000,00
17.04.04 Incumplimientos de Contratos 0,00
17.04.99 Otras Multas 10.000,00
TRANSFERENCIAS Y
18 DONACIONES CORRIENTES 1.026.500,00
Aportes y Participaciones Corrientes
de Gobiernos Auténomos
Descentralizados
18.06 y Regimenes Especiales 1.026.500,00
De Compensaciones a Gobiernos
Auténomos Descentralizados
18.06.01 Municipales por Leyes y Decretos 916.500,00
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Modelo de Equidad Territorial MET
30% 916.500,00
Del Presupuesto General del Estado a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados
Metropolitanos y Municipales para el
Ejercicio de la Competencia de Transito,
18.06.43 Transporte Terrestre y Seguridad Vial 110.000,00
Competencia de Transito, Transporte
Terrestre y Seguridad Vial 110.000,00
19 OTROS INGRESOS 15.000,00
19.04 Otros No Operacionales 15.000,00
19.04.99 | Otros No Especificados 15.000,00
2 INGRESOS DE CAPITAL 2.842.592,00
VENTA DE ACTIVOS NO
24 FINANCIEROS 50.000,00
24.01 Bienes Muebles 45.000,00
24.01.04 Maquinarias y Equipos 30.000,00
24.01.05 | Vehiculos 15.000,00
24.02 Bienes Inmuebles 5.000,00
24.02.01 Terrenos 5.000,00
TRANSFERENCIAS Y
DONACIONES DE CAPITAL E
28 INVERSION 2.792.592,00
Transferencias de Capital e Inversion
28.01 del Sector Publico 399.092,00
28.01.01 Del Presupuesto General del Estado 190.000,00
MIES 190.000,00
De Entidades Descentralizadas vy
28.01.02 Autdénomas 84.092,00
De Entidades del Gobierno Auténomos
28.01.04 Descentralizado 125.000,00
Registro de la Propiedad y Mercantil
Canton PVM 125.000,00
28.01.06 De Entidades Financieras Publicas 0,00
Aportes y Participaciones del Sector
28.04 Publico 0,00
28.04.01 Del Fondo de Inversion Petrolera 0,00
Aportes y Participaciones de Capital e
Inversién a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados y Regimenes
28.06 Especiales 2.163.500,00
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De Compensaciones a Gobiernos
Auténomos Descentralizados
28.06.01 Municipales por Leyes y Decretos 2.138.500,00
Modelo de Equidad Territorial MET
70% 2.138.500,00
Del Presupuesto General del Estado a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados
Metropolitanos y Municipales para el
Ejercicio de la Competencia para
Preservar el Patrimonio Arquitectonicoy
28.06.54 | Cultural 25.000,00
Asignacion Presupuestaria de Valores
equivalentes al Impuesto al Valor
28.10 Agregado (IVA) 230.000,00
Del Presupuesto General de Estado a
Gobiernos Auténomos Descentralizados
28.10.02 Municipales. 230.000,00
IVA afos anteriores 230.000,00
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 2.028.638,13
36 FINANCIAMIENTO PUBLICO 0,00
36.02 Financiamiento Publico Interno 0,00
36.02.01 Del Sector Publico Financiero 0,00
37 SALDOS DISPONIBLES 349.685,35
37.01 Saldos en Caja y Bancos 349.685,35
De Fondos del Presupuesto General del
37.01.01 | Estado 349.685,35
CUENTAS PENDIENTES POR
38 COBRAR 1.678.952,78
38.01 Cuentas Pendientes por Cobrar 1.678.952,78
38.01.01 De Cuentas por Cobrar 1.000.000,00
De anticipos por Devengar de Ejercicios
Anteriores de Gobiernos Auténomos
Descentralizados y Empresas Publicas -
38.01.07 | Compra de Bienes y/o Servicios. 5.000,00
De anticipos por Devengar de Ejercicios
Anteriores de Gobiernos Auténomos
Descentralizados y Empresas Publicas -
38.01.08 | Construccion de Obras 673.952,78
TOTALES 8.638.740,13
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ASIGNAC
PAISI?A\TI DENOMINACION P';IT_CI ION %
INICIAL
1.316.010,0
11 IMPUESTOS 0 15%
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 927.500,00 11%
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 407.500,00 5%
RENTAS DE INVERSIONES Y
17 MULTAS 75.000,00 1%
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 1.026.500,0
18 CORRIENTES 0 12%
19 OTROS INGRESOS 15.000,00 0%
VENTA DE ACTIVOS NO
24 FINANCIEROS 50.000,00 1%
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 2.792.592,0
28 DE CAPITAL E INVERSION 0 33%
36 FINANCIAMIENTO PUBLICO 0,00 0%
37 SALDOS DISPONIBLES 349.685.35 3%
CUENTAS PENDIENTES POR 1.678.952,7
38 COBRAR 8 20%
8.638.740.1 100
TOTALES 3 %
PARTID PARCIA | ASIGNACIO
A DENOMINACION L N INICIAL %
1 INGRESOS CORRIENTES 3.767.510,00 44%
2 INGRESOS DE CAPITAL 2.842.592,00 33%
INGRESOS DE
3 FINANCIAMIENTO 2.028.638.13 23%
100
TOTALES 8.638.740.13 %
2. EGRESOS

3.1 APERTURA DE LOS PROGRAMAS

A continuacion, se detallan los 12 programas, cuya estructura cumple lo dispuesto en el Art.

230 del COOTAD:

a) Servicios generales. - La funcién de servicios generales comprende aquellos que
normalmente atiende la administracion de asuntos internos de la entidad y el control del
cumplimiento de la normativa de los gobiernos auténomos descentralizados;

b) Servicios sociales. - La funcion de servicios sociales se relaciona con los servicios
destinados a satisfacer necesidades sociales basicas:

c) Servicios comunales. - La funcion de servicios comunales se refiere a las obras y
servicios publicos necesarios para la vida de la comunidad:

d) Servicios econémicos. - La funcion de servicios economicos se refiere primordialmente
a la provision de las obras de infraestructura econémica del territorio de cada nivel de
gobierno: y,
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e) Servicios inclasificables. - Aquellos que no estan previstos en los conceptos anteriores.

1. Funcion, Programa, Subprograma, Descripcién; y dentro de este:
a) Funciones y responsabilidades;

b) Unidad ejecutora; v,

c¢) Costo del programa.

FUNCION 1.- SERVICIOS GENERALES.

Programa 1. CONCEJO MUNICIPAL Y ALCALDIA (111)
Programa 2. ASESORIA JURIDICA (112)

Programa 3. SECRETARIA GENERAL (114)

Programa 4. DIRECCION ADMINISTRATIVA (115)
Programa 5. DIRECCION FINANCIERA (121)

FUNCION 2. SERVICIOS SOCIALES.
Programa 1. DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, CULTURA, DEPORTE Y
COMUNICACION (211)

FUNCION 3. SERVICIOS COMUNALES.

Programa 1. DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
(311)

Programa 2. DIRECCION DE GESTION DE DESARROLLO SUSTENTABLE (321)

Programa 3. DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO (331)

Programa 4. DIRECCION DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS (361)

FUNCION 5. SERVICIOS INCLASIFICABLES
Programa 1. GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD (511)
Programa 2. SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA (521)

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA

Funcion 1. SERVICIOS GENERALES

Programa 1. ADMINISTRACION GENERAL

Subprograma 1. CONCEJO MUNICIPAL Y ALCALDIA -111

DESCRIPCION:

Alcaldia:

a) Funciones y Responsabilidades:

De conformidad con el Articulo 60 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, son atribuciones del alcalde o alcaldesa las siguientes:

a) Ejercer la representacion legal del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Canton Pedro Vicente Maldonado y la representacion judicial conjuntamente con
el Procurador Sindico;

b) Ejercer de manera exclusiva la facultad ejecutiva del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Pedro Vicente Maldonado;
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c) Convocar y presidir con voz y voto dirimente las sesiones del Concejo Municipal,
para lo cual debera proponer el orden del dia de manera previa;

d) Presentar proyectos de Ordenanzas al Concejo Municipal en el ambito de
competencias del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal;

e) Presentar con facultad privativa, proyectos de ordenanzas tributarias que creen,
modifiquen, exoneren o supriman tributos, en el ambito de las competencias
correspondientes a su nivel de gobierno;

f) Dirigir laelaboracion del plan cantonal de desarrollo y el de ordenamiento territorial,
en concordancia con el plan nacional de desarrollo y los planes de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, en el marco de la plurinacionalidad, interculturalidad
y respeto a la diversidad, con la participacion ciudadana y de otros actores del sector
publico y la sociedad; para lo cual presidira las sesiones del Concejo Cantonal de
planificacion y promoverd la constitucion de las instancias de participacion
ciudadana establecidas en la Constitucion de la Republica del Ecuador y la Ley;

g) Elaborar el plan operativo anual y la correspondiente proforma presupuestaria
Institucional conforme al plan cantonal de desarrollo y de ordenamiento territorial,
observando los procedimientos participativos sefialados en este Codigo. La
proforma del presupuesto Institucional debera someterla a consideracion del
Concejo Municipal para su aprobacion;

h) Decidir el modelo de gestién administrativa mediante el cual deben ejecutarse el plan
cantonal de desarrollo y el de ordenamiento territorial, los planes de urbanismo y las
correspondientes obras publicas;

1) Resolver administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo;
expedir, previo conocimiento del Concejo, la estructura organico - funcional del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Pedro Vicente
Maldonado, nombrar y remover a los funcionarios de direccion, Procurador Sindico
y demés servidores publicos de libre nombramiento y remocion del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Pedro Vicente Maldonado.

j) Distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado y sefialar el plazo
en que deben ser presentados los informes correspondientes;

K) Sugerir la conformacion de comisiones ocasionales que se requieran para el
funcionamiento del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton
Pedro Vicente Maldonado.

I) Designar a sus representantes institucionales en entidades, empresas u organismos
colegiados donde tenga participacion el Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal del Cantén Pedro Vicente Maldonado, asi como delegar atribuciones y
deberes al vicealcalde o vicealcaldesa, concejalas, concejales y funcionarios, dentro
del &mbito de sus competencias;

m) Presidir de manera directa o a través de su delegado o delegada el Concejo Cantonal
para la igualdad y equidad en su respectiva Jurisdiccion;
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n) Suscribir contratos, convenlos e instrumentos que comprometan al Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado de
acuerdo con la ley. Los convenios de crédito o aquellos que comprometan el
patrimonio Institucional requeriran autorizacion del Concejo, en los montos y casos
previstos en las ordenanzas cantonales que se dicten en la materia;

0) Laaprobacion, bajo su responsabilidad civil, penal y administrativa, de los traspasos
de partidas presupuestarias, suplementos y reducciones de crédito, en casos
especiales originados en asignaciones extraordinarias o para financiar casos de
emergencia legalmente declarada, manteniendo la necesaria relacion entre los
programas y subprogramas, para que dichos traspasos no afecten la ejecucion de
obras publicas ni la prestacion de servicios publicos. El alcalde o la alcaldesa deberd
informar al Concejo Municipal sobre dichos traspasos y las razones de los mismos;

p) Dictar, en caso de emergencia grave, bajo su responsabilidad, medidas de caracter
urgente y transitorio y dar cuenta de ellas al Concejo cuando se relna, si a éste
hubiere correspondido adoptarlas, para su ratificacion;

g) Coordinar con la Policia Nacional, la comunidad y otros organismos relacionados
con la materia de seguridad, la formulacién y ejecucion de politicas locales, planes
y evaluacion de resultados sobre prevencién, proteccion, seguridad y convivencia
ciudadana;

r) Conceder permisos para juegos, diversiones y espectaculos publicos, en las
parroquias urbanas de su circunscripcion. de acuerdo con las prescripciones de las
leyes y ordenanzas sobre la materia. Cuando los espectaculos publicos tengan lugar
en las parroquias rurales, se coordinara con el Gobierno Autébnomo Descentralizado
Parroquial rural respectivo;

s) Organizacion y empleo de la Policia Municipal en los &mbitos de su competencia
dentro del marco de la Constitucion de la Republica del Ecuador y la ley;

t) Integrar y presidir la comision de mesa;

u) Suscribir las actas de las sesiones del Concejo y de la comision de mesa;

v) Coordinar la accién municipal con las demas entidades pablicas y privadas;

w) Dirigir y supervisar las actividades de la municipalidad, coordinando y controlando
el funcionamiento de los distintos departamentos;

X) Resolver los reclamos administrativos que le corresponden;

y) Presentar al Concejo y a la ciudadania en general. un informe anual escrito, para su
evaluacion a través del sistema de rendicion de cuentas y control social, acerca de la
gestion administrativa realizada, destacando el estado de los servicios y de las demas
Obras publicas realizadas en el afio anterior. los procedimientos empleados en su
ejecucion, los costos unitarios y totales y la forma como se hubieren cumplido los
planes y programas aprobados por el Concejo;

z) Solicitar la colaboracion de la Policia Nacional para el cumplimiento de sus
funciones; y,

aa) Las demas previstas en la Ley.
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Concejo Municipal
De conformidad con el articulo 57 del Cdédigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion son atribuciones del Concejo Municipal las siguientes:

a) El ejercicio de la facultad normativa en las materias competencia del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado
mediante la expedicidn de ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones;

b) Regular, mediante ordenanza, la aplicacion de tributos previstos en la ley a su favor;

¢) Crear, modificar. exonerar 0 extinguir tasas y contribuciones especiales por los
Servicios que presta y obras que ejecute;

d) Expedir acuerdos o resoluciones, en el &mbito de su competencia del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado, para
regular temas institucionales especificos o reconocer derechos particulares;

e) Aprobar el plan cantonal de desarrollo y el de ordenamiento territorial formulados
participativamente con la accion del Concejo Cantonal de planificacion y las
instancias de participacion ciudadana, asi como evaluar la ejecucion de los mismos;

f) Conocer la estructura organico funcional del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado;

g) Aprobar u observar el presupuesto del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Pedro Vicente Maldonado que deberd guardar concordancia
con el plan cantonal de desarrollo y con el de ordenamiento territorial; asi como
garantizar una participacion ciudadana en el marco de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y la ley. De igual forma, aprobara u observara la liquidacion
presupuestarla del afio inmediato anterior, con las respectivas reformas;

h) Aprobar y/o conocer a pedido del alcalde o alcaldesa traspasos de partidas
presupuestarias y reducciones de crédito, cuando las circunstancias lo ameriten;

i) Autorizar la contratacion de empréstitos destinados a financiar la ejecuciéon de
programas y proyectos previstos en el plan cantonal de desarrollo y de ordenamiento
territorial, en el monto y de acuerdo con los requisitos y disposiciones previstas en
la Constitucion de la Republica del Ecuador, la ley y las ordenanzas que se emitan
para el efecto;

j) Aprobar la creacion de empresas publicas o la participacion en empresas de
economia mixta, para la gestion de servicios de su competencia u obras publicas
cantonales, segun las disposiciones de la Constitucién de la Republica del Ecuador
y la ley. La gestién de los recursos hidricos serd exclusivamente puablica y
comunitaria de acuerdo a disposiciones constitucionales y legales;

k) Conocer el plan operativo y presupuesto de las empresas publicas y mixtas del
Gobierno  Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén Pedro Vicente
Maldonado aprobado por el respectivo directorio de la empresa, y consolidarlo en el
presupuesto general del gobierno municipal,

I) Conocer las declaraciones de utilidad publica o de Interés Social de los bienes
materia de expropiacion, resueltos por el alcalde, conforme la ley;
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m) Fiscalizar la gestion del alcalde o alcaldesa del Gobierno Autdnomo Descentralizado
Municipal del Cantén Pedro Vicente Maldonado de acuerdo al presente Cédigo;

n) Destituir, con el voto conforme de las dos terceras partes de sus integrantes, al alcalde
0 alcaldesa, al vicealcalde o vicealcaldesa y concejales o concejalas que hubieren
incurrido en una de las causales previstas en este Cddigo, garantizando el debido
proceso;

0) Elegir de entre sus miembros al vicealcalde o vicealcaldesa del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado;

p) Designar, de fuera de su seno, al secretario o secretaria del Concejo, de la tema
presentado por el alcalde o alcaldesa;

q) Decidir la participacion en mancomunidades o consorcios:

r) Conformar las comisiones permanentes, especiales y técnicas que sean necesarias,
respetando la equidad de género y la proporcionalidad de la representacion politica
y poblacional urbana y rural existente en su seno, y aprobar la conformacion de
comisiones ocasionales sugeridas por el alcalde o alcaldesa;

s) Conceder licencias a sus miembros, que, acumulados, no sobrepasen sesenta dias.
En el caso de enfermedades catastroficas o calamidad doméstica debidamente
justificada, podra prorrogar este plazo;

t) Conocer y resolver los asuntos que le sean sometidos a conocimiento por parte del
alcalde o alcaldesa;

u) Designar, cuando corresponda, sus delegados en entidades, empresas u organismos
colegiados;

v) Crear, suprimir y fusionar parroquias urbanas y rurales, cambiar sus nombres y
determinar sus linderos en el territorio cantonal. Por motivos de conservacion
ambiental, del patrimonio tangible e intangible y para garantizar la unidad y la
supervivencia de pueblos y nacionalidades Indigenas, el concejo cantonal podra
constituir parroquias rurales con un nimero menor de habitantes del previsto en el
COOTAD;

w) Expedir la ordenanza de construcciones que comprenda las especificaciones y
normas técnicas y legales por las cuales deban regirse en el canton la construccion,
reparacion, transformacion y demolicion de edificios y de sus instalaciones;

X) Regulary controlar, mediante la normativa cantonal correspondiente, el uso del suelo
en el territorio del canton, de conformidad con las leyes sobre la materia, y establecer
el régimen urbanistico de la tierra;

y) Reglamentar los sistemas mediante los cuales ha de efectuarse la recaudacion e
inversion de las rentas municipales;

z) Regular mediante ordenanza la delimitacion de los barrios y parroquias urbanas
tomando en cuenta la configuracion territorial, historia, necesidades urbanisticas y
administrativas y la aplicacion del principio de equidad inter barrial;

aa) Emitir politicas que contribuyan al desarrollo de las culturas de su jurisdiccién, de
acuerdo con las leyes sobre la materia;
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bb) Instituir el sistema cantonal de proteccién integral para los grupos de atencién
prioritaria;
cc) Las demas previstas en la Ley.

b) Unidad Ejecutora: Concejo Municipal y Alcaldia
c¢) Costo del programa USD: 288.936.67

ASIGNACION

PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL

FUNCION 1.- SERVICIOS

GENERALES

PROGRAMA 1.-

ADMINISTRACION GENERAL

SUBPROGRAMA 1.- CONCEJO

MUNICIPAL Y ALCALDIA
5 EGRESOS CORRIENTES 288.936,67
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 282.928,00
5.1.01 Remuneraciones Basicas 204.024,00
5.1.01.05 | Remuneraciones Unificadas 196.872,00
5.1.01.06 | Salarios Unificados 7.152,00
5.1.02 Remuneraciones complementarias 21.350,00
5.1.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 17.075,00
5.1.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 4.275,00
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 780,00
5.1.03.04 | Compensacion por transporte 120,00
5.1.03.06 | Alimentacion 660,00
5.1.04 Subsidios 1.000,00
5.1.04.01 | Por Cargas Familiares 500,00
5.1.04.08 | Subsidio De Antiguedad 500,00
5.1.05 Remuneraciones Temporales 15.522,00

Horas Extraordinarias y
5.1.05.09 | Suplementarias 3.000,00
5.1.05.12 | Subrogacién 12.522,00

Aportes Patronales a la Seguridad
5.1.06 Social 39.752,00
5.1.06.01 | Aporte Patronal 22.750,00
5.1.06.02 | Fondo de Reserva 17.002,00
5.1.07 Indeminizaciones 500,00

Compensacién por Vacaciones no
5.1.07.07 | Gozadas por Cesacion de Funciones 500,00
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BIENES Y SERVICIOS DE
5.3 CONSUMO 6.008,67
Traslados, Instalaciones, Viaticos y
5.3.03 Subsistencias 6.008,67
5.3.03.01 | Pasajes al Interior 500,00
5.3.03.02 | Pasajes al Exterior 2.000,00
Viticos Y Subsistencias en el
5.3.03.03 | Interior 500,00
Viaticos y Subsistencias en el
5.3.03.04 | Exterior 3.008,67
TOTALES 288.936,67

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA

Funcion 1. SERVICIOS GENERALES
Programa 1. ADMINISTRACION GENERAL
Subprograma 2. ASESORIA JURIDICA - 112

DESCRIPCION:

ASESORIA
JURIDICA

SUBPROCURADOR

UNIDAD DE
SEGURIDAD
CIUDADANA Y
CONTROL DEL
ESPACIO
PUBLICO

a) Funciones y Responsabilidades:
1. Representar judicialmente a la Municipalidad.
2. Elaborar el Plan Operativo Anual, promover e incentivar a la aplicacion del mismo
y controlar su cumplimiento.
3. Planificar, organizar y dirigir las actividades del area;

Asesorar al Alcalde y al Concejo.

5. Estudiar y emitir dictdmenes de caracter legal que fueren sometidos a consideracion
del Concejo, Alcaldia y Direcciones;

6. Elaborar proyectos de convenios, contratos, etc., que debe suscribir la municipalidad
con personas naturales o juridicas, asi como los proyectos de ordenanzas que
requiera la Institucion;

7. Asesorar en materia legal a las Autoridades Municipales y a las Comisiones del
Concejo Municipal;

8. Elaborar proyectos de ordenanzas, reformas a ordenanzas, reglamentos,
resoluciones, acuerdos

B
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9. Asesorar legalmente al GAD Municipal en los procesos precontractual y pos
contractual de Contratacion Publica.
10. Mantener actualizados la normativa local en coordinacion y unida de accion con el
Concejo Municipal y la Secretaria General.
11. Asesorar los procesos coactivos de la Municipalidad y demas tramites conducentes
a la recuperacion de la Cartera Vencida en coordinacion con la Tesoreria Municipal.
12. Delegar atribuciones y deberes al personal bajo su cargo y garantizar con ellos los
compromisos institucionales.
13. Presentar informes cada tres meses de la gestion de su trabajo.
14. Preparar informacion gréfica y estadistica sobre la gestion de la Direccion a su cargo.
15. Supervisar las actividades del régimen juridico que realiza la unidad de Comisaria
Municipal.
b) Unidad Ejecutora: Direccion de Asesoria Juridica.
c¢) Costo del programa USD: 370.696.00

ASIGNACION

PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL

FUNCION 1.- SERVICIOS

GENERALES

PROGRAMA 1.- ADMINISTRACION

GENERAL

SUBPROGRAMA 2.- ASESORIA

JURIDICA
5 EGRESOS CORRIENTES 370.696,00
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 264.596,00
5.1.01 Remuneraciones Basicas 184.368,00
5.1.01.05 | Remuneraciones Unificadas 74.400,00
5.1.01.06 | Salarios Unificados 109.968,00
5.1.02 Remuneraciones complementarias 25.286,00
5.1.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 15.311,00
5.1.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 9.975,00
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 12.480,00
5.1.03.04 | Compensacion por transporte 1.920,00
5.1.03.06 | Alimentacion 10.560,00
5.1.04 Subsidios 3.500,00
5.1.04.01 | Por Cargas Familiares 1.500,00
5.1.04.08 | Subsidio De Antiguedad 2.000,00
5.1.05 Remuneraciones Temporales 814,00
5.1.05.12 | Subrogacion 814,00

Aportes Patronales a la Seguridad
5.1.06 Social 35.922,00
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5.1.06.01 | Aporte Patronal 20.558,00
5.1.06.02 | Fondo de Reserva 15.364,00
5.1.07 Indeminizaciones 2.226,00
Compensacion por Vacaciones no
5.1.07.07 | Gozadas por Cesacion de Funciones 2.226,00
BIENES Y SERVICIOS DE
5.3 CONSUMO 101.100,00
5.3.02 Servicios Generales 100.400,00
5.3.02.08 | Servicio de Seguridad y Vigilancia 100.400,00
Traslados, Instalaciones, Viaticos y
5.3.03 Subsistencias 200,00
5.3.03.01 | Pasajes al Interior 100,00
5.3.03.03 | Viaticos Y Subsistencias en el Interior 100,00
5.3.07 Egresos en Informética 500,00
Arrendamiento y Licencias de Uso de
5.3.07.02 | Paquetes Informaticos 500,00
5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 5.000,00
Seguros, Costos Financieros y Otros
5.7.02 Egresos 5.000,00
Costas Judiciales, Tramites Notariales,
Legalizacién de Documentos y Arreglos
5.7.02.06 | Extrajudiciales 5.000,00
8 EGRESOS DE CAPITAL 0,00
BIENES DE LARGA DURACION
(PROPIEDADES PLANTA'Y
8.4 EQUIPO) 0,00
8.4.01 Bienes Muebles 0,00
8.4.01.05 | Vehiculos 0,00
TOTALES 370.696,00
3.1 APERTURA DEL PROGRAMA
Funcion 1. SERVICIOS GENERALES
Programa 1. ADMINISTRACION GENERAL
Subprograma 4. SECRETARIA GENERAL - 114
DESCRIPCION:
GESTION DE
SECRETARIA
GENERAL
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INFORMACION Y
ATENCION
DOCUMENTACION
Y ARCHIVO

a) Funciones y Responsabilidades:

1. Dar fe publica de los actos del Concejo Municipal.

2. Asesoramiento a concejales en asuntos inherentes a sus funciones.

3. Administrar el sistema de documentacion y Archivo del Gobierno Municipal.

4. Asesoramiento a personas o dependencias que requieran informacion de la Secretaria
General previa autorizacion del Alcalde.

5. Realizar convocatorias y asistir a las sesiones del Concejo Municipal para tomar
notas de las deliberaciones, acuerdos y resoluciones de sus miembros, a fin de
redactar las actas.

6. Coordinar las labores, con los secretarios de las comisiones permanentes del Concejo
Municipal.

7. Asistir al sefior alcalde en todas las actividades secretariales y tramite administrativo,
que se origina en esta unidad, a fin de apoyar las gestiones operativas, de
coordinacion y control documental que ingresa y egresa del Gobierno Municipal.

8. Receptar, distribuir oportunamente la documentacion que ingrese a la municipalidad.

9. Tramitar las resoluciones adoptadas por el Concejo Municipal.

10. Redactar la correspondencia oficial del Concejo Municipal y la que disponga
Alcalde.

11. Despacho de documentacion en el sistema SAD.

12. Mantener actualizada la informacién que exige la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a La Informacion Publica, recabando esta de las distintas Direcciones y
coordinando su publicacién con el subproceso de Sistemas.

13. Redactar y elaborar textos de comunicaciones y convocatorias a los representantes
de la ciudadania conforme la ley de participacion ciudadana.

14. Elaborar el Plan Anual de actividades de su area y supervisar su ejecucion.

15. Ser el responsable de la publicacion de la Gaceta Municipal.

16. Organizar y controlar el personal de secretaria de alcaldia.

17. Efectuar los tramites conducentes a la promulgacion de las Ordenanzas dictadas por
el Concejo Municipal y colaborar en la preparacion de proyectos de Ordenanzas, que
sean de utilidad municipal,

18. Presentar el informe mensual de actividades de su direccidn, con el objeto de
transparentar la rendicion de cuentas a la poblacion.

19. Preparar informacion grafica y estadistica sobre la gestion de su cargo.

20. Realizar notificaciones a los concejales a las sesiones que se realicen.

21. Las demas actividades que sefiale el COOTAD vy las que por requerimiento de
servicio establezca el Alcalde.

22. Otras que la institucién las requiera.

b) Unidad Ejecutora: Secretaria General.

c¢) Costo del programa USD: 115.000.27

ASIGNACION
PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL
-41 - secretaria@pedrovicentemaldonado.gob.ec

H . . pedrovi Idonado.gob.
{Amigable y productivo! B A Pichincha y Calle 2 9

022392 282 ext. 104



319 GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

% ViGENIE
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

FUNCION 1.- SERVICIOS
GENERALES

PROGRAMA 1.-
ADMINISTRACION GENERAL
SUBPROGRAMA 4.- SECRETARIA

GENERAL
5 EGRESOS CORRIENTES 111.000,27
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 77.566,00
5.1.01 Remuneraciones Basicas 55.872,00
5.1.01.05 | Remuneraciones Unificadas 55.872,00
5.1.02 Remuneraciones complementarias 7.031,00
5.1.02.03 | Decimotercer Sueldo 4.656,00
5.1.02.04 | Decimocuarto Sueldo 2.375,00
5.1.05 Remuneraciones Temporales 1.551,00
5.1.05.10 | Servicios Personales por Contrato 0,00
5.1.05.12 | Subrogaciones 1.551,00
Aportes Patronales a la Seguridad
5.1.06 Social 10.886,00
5.1.06.01 | Aporte Patronal 6.230,00
5.1.06.02 | Fondo De Reserva 4.656,00
5.1.07 Indeminizaciones 2.226,00
Compensacion por Vacaciones no
5.1.07.07 | Gozadas por Cesacion de Funciones 2.226,00
BIENES Y SERVICIOS DE
5.3 CONSUMO 33.434,27
5.3.01 Servicios Bésicos 0,00
5.3.01.06 | Servicio De Correo 0,00
5.3.02 Servicios Generales 1.000,00

Edicion, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones,
Fotocopiado, Traduccién, Empastado,
Enmarcacion, Serigrafia, Fotografia,
Carnetizacion, Filmacion e iméagenes
5.3.02.04 | Satelitales. 1.000,00

Traslados, Instalaciones, Viaticos y

5.3.03 Subsistencias 800,00
5.3.03.01 | Pasajes al Interior 0,00
5.3.03.03 | Viaticos y Subsistencias en el Interior 800,00
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Consultoria, Asesoria e Investigacion
5.3.06 Especializada 26.000,00
Consultoria, Asesoria e Investigacion
5.3.06.01 | Especializada 26.000,00
Consultoria para la Digitalizacion e
Indexacion de un Gestor Documental de
los Documentos que Reposan en el Area
de Archivo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Pedro
Vicente Maldonado. 26.000,00
5.3.07 Egresos en Informética 0,00
Arrendamiento y Licencias de Uso de
5.3.07.02 | Paquetes Informaticos 0,00
5.3.08 Bienes de Uso y Consumo Corriente 634,27
53.08.07 Materiales_ de Imp_resién, Fotografia,

T Reproduccién y Publicaciones 634,27
5.3.14 Bienes Muebles no Depreciables 5.000,00
5.3.14.04 | Maquinarias y Equipos 2.000,00

Bienes Artisticos, Culturales, Deportivos
5.3.14.08 |y Simbolos Patrios 3.000,00
8 EGRESOS DE CAPITAL 4.000,00
BIENES DE LARGA DURACION
(PROPIEDADES PLANTAY
8.4 EQUIPO) 4.000,00
8.4.01 Bienes Muebles 4.000,00
8.4.01.03 | Mobiliarios 4.000,00
TOTALES 115.000,27

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA

Funcion 1. SERVICIOS GENERALES
Programa 1. ADMINISTRACION GENERAL
Subprograma 5. DIRECCION ADMINISTRATIVA - 115
DESCRIPCION:

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

UNIDAD DE
TECNOLOGIAS Y
COMUNICACIONES

UNIDAD DE TALENTO
HUMANO

BODEGA
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COMPRAS PUBLICAS

a) Funciones y Responsabilidades:

1. Elaborar el Plan Operativo Anual de actividades de su area, Plan Anual de Compras
Yy supervisar su ejecucion;

2. Presentar el informe mensual de actividades de su direccion, con el objeto de
transparentar la rendicion de cuentas a la poblacion.

3. Velar por el mantenimiento y conservacion del archivo general de la Institucion, por
intermedio del personal de apoyo (conserjes).

4. Realizar el protocolo de seguridad industrial e inculcar una cultura de seguridad en
las distintas areas Municipales y velar por su aplicacion.

5. Implementar y mantener la sefialética de informacion y seguridad en las instalaciones
de la Municipalidad.

6. Presentar proyectos de reglamentos, manuales, normas y procedimientos para
mejorar la administracion municipal.

7. Administrar los bienes muebles e inmuebles municipales

8. Mantener registros de stock de suministros, materiales, repuestos, partes y piezas,
otros, en coordinacion con la bodega y establecer los maximos y minimos de la
existencia;

9. Manejar el Sistema de Compras Publicas de conformidad con las normas del
SERCOP, reglamentacion interna.

10. Contratar Polizas de seguro con la finalidad de asegurar los bienes muebles o
inmuebles de la Municipalidad.

11. Administrar, actualizar, mantener en Optimo funcionamiento los sistemas
informaticos establecidos en la municipalidad; autorizar claves de acceso en los
programas pertinentes.

12. Mantener el Portal WEB de la institucion, acorde lo determina la LOTAIP.

13. Mantener matriculados y con el respectivo SOAT todos los vehiculos municipales.

14. Ser responsable del control y uso del parque automotor municipal.

15. Llevar un registro de mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor.

16. Implementar un sistema del seguimiento y monitoreo de los vehiculos Municipales
para su correcto uso.

17. Emitir 6rdenes de movilizacion y salvoconductos para el uso de vehiculos
municipales.

18. Mantener actualizados los registros de Proveedores calificados.

19. Realizar el control previo para el pago de contrataciones inferiores a menor cuantia.

20. Receptar ofertas de bienes y materiales por medio de procedimientos de compras
publicas electrdnicas, aplicando criterios de calidad y precios de conformidad con
los procedimientos internos y legales.

21. Participar como miembro activo con voz y voto en el comité de adquisiciones.

22. Formar parte de la comision de actualizacién de los activos fijos y corrientes de la
institucion y llevar un inventario de bienes.

23. Verificacion de especificaciones técnicas, cantidades y condiciones de bienes
muebles y equipos adquiridos por la Municipalidad.

24. Controlar el correcto uso de los bienes, materiales y recursos en las diferentes
dependencias municipales, mediante gestiones de control.
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25. Formular y aplicar indicadores de gestion organizacionales de eficiencia, eficacia
para el mejor desenvolvimiento administrativo.

26. Administrar el personal que se encarga del aseo y mantenimiento de la institucion.

27. Elaborar el Plan Anual de Mantenimiento de Edificios y bienes Municipales.

28. Elaborar la propuesta y aplicar el Reglamento Interno de Bienes.

29. Mantener en corresponsabilidad con el area financiera contable el inventario de
bienes de la Institucion.

30. Administrar un sistema permanente de rastreo satelital de los vehiculos del
GADPVM, que permita monitorear las rutas, acorde a los Cronogramas de Trabajo
y también controlar los cambios brucos de velocidad, producido por los choferes.

31. Conciliar el inventario de bienes con el Sistema Contable.

32. Elaborar el informe de pago de servicios basicos.

33. Preparar informacion gréfica y estadistica sobre el manejo de la Direccion a su cargo.

34. Despacho de documentacion en el sistema SAD.

b) Unidad Ejecutora: Direccion Administrativa.

¢) Costo del programa USD: 993.025.90

ASIGNACION

PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL

FUNCION 1.- SERVICIOS

GENERALES

PROGRAMA 1.- ADMINISTRACION

GENERAL

SUBPROGRAMA 5.- DIRECCION

ADMINISTRATIVA
5 EGRESOS CORRIENTES 582.021,90
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 204.818,00
5.1.01 Remuneraciones Basicas 154.600,00
5.1.01.05 | Remuneraciones Unificadas 127.500,00
5.1.01.06 | Salarios Unificados 27.100,00
5.1.02 Remuneraciones complementarias 9.511,00
5.1.02.03 | Decimotercer Sueldo 3.296,00
5.1.02.04 | Decimocuarto Sueldo 6.215,00
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 3.120,00
5.1.03.04 | Compensacion por Transporte 480,00
5.1.03.06 | Alimentacion 2.640,00
5.1.04 Subsidios 2.500,00
5.1.04.01 | Por Cargas Familiares 500,00
5.1.04.08 | Subsidio De Antiguedad 2.000,00
5.1.05 Remuneraciones Temporales 500,00
5.1.05.09 | Horas Extraordinarias y Suplementarias 500,00
5.1.05.10 | Servicios Personales Por Contrato 0,00
5.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 30.135,00
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5.1.06.01 | Aporte Patronal 17.245,00
5.1.06.02 | Fondo de Reserva 12.890,00
5.1.07 Indeminizaciones 4.452,00
Compensacion por Vacaciones no Gozadas
5.1.07.07 | por Cesacion de Funciones 4.452,00
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 367.524,00
5.3.01 Servicios Béasicos 42.760,00
5.3.01.01 | Agua Potable 4.500,00
5.3.01.04 | Energia Eléctrica 28.000,00
5.3.01.05 | Telecomunicaciones 10.260,00
5.3.02 Servicios Generales 12.000,00
Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje,
5.3.02.03 | Envase, Desenvase y Recarga de Extintores 5.000,00
Edicion, Impresion, Reproduccidn,

Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
Traduccion, Empastado, Enmarcacion,
Serigrafia,  Fotografia, = Carnetizacion,
5.3.02.04 | Filmacion e Imagenes Satelitales. 1.000,00
Servicios de Identificacion, Marcacion,
Autentificacion,  Rastreo,  Monitoreo,

5.3.02.04 | Seguimiento y/o Trazabilidad 6.000,00
Traslados, Instalaciones, Viaticos vy

5.3.03 Subsistencias 1.400,00

5.3.03.01 | Pasajes al Interior 300,00

5.3.03.03 | Viaticos y Subsistencias en el Interior 1.100,00
Instalacion, Mantenimiento, Reparacion

5.3.04 y Demolicion 11.600,00
Edificios, Locales, Residencias y Cableado

5.3.04.02 | Estructurado 6.500,00
Mobiliarios (Instalacion, Mantenimiento y

5.3.04.03 | Reparacion) 500,00
Maquinarias 'y Equipos (Instalacion,

5.3.04.04 | Mantenimiento y Reparacion) 4.600,00
Contratacion de Estudios,
Investigaciones y Servicios Técnicos

5.3.06 Especializados 28.964,00
Consultoria, Asesoria e Investigacion

5.3.06.01 | Especializada 20,00

Seguridad Informética y Proteccion de
Datos para el Gad Municipal del Cantén | 10,00
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Pedro Vicente Maldonado, Provincia de

Pichincha

Consultoria para la Elaboracién del Manual

de Procesos Administrativos del Gobierno

Auténomo Descentralizado Municipal del

Canton Pedro Vicente Maldonado 10,00

Honorarios por contratos  Civiles de
5.3.06.06 | Servicios 16.944,00
5.3.06.12 | Capacitacion a Servidores Publicos 12.000,00
5.3.07 Egresos en Informatica 171.700,00

Desarrollo,  Actualizacién,  Asistencia
5.3.07.01 | Técnicay Soporte de Sistemas Informaticos 155.000,00

Plataforma Informética Integrada

GlobalGad 155.000,00

Arrendamiento y Licencias de Uso de
5.3.07.02 | Paquetes Informaticos 16.700,00
5.3.08 Bienes de Uso y Consumo Corriente 80.000,00

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion,

Insumos y Accesorios para uniformes del

personal de Proteccién, Vigilancia y
5.3.08.02 | Seguridad 41.000,00
5.3.08.04 | Materiales de Oficina 15.000,00
5.3.08.05 | Materiales de Aseo 9.000,00

Materiales de Impresion, Fotografia,
5.3.08.07 | Reproduccién y Publicaciones 2.000,00
5.3.08.09 | Medicamentos 5.000,00

Insumos, Materiales y Suministros para

Construccion,  Electricidad,  Plomeria,

Carpinteria, Sefializacion Vial, Navegacion,
5.3.08.11 | Contra Incendios y Placas 3.000,00
5.3.08.13 | Repuestos y Accesorios 5.000,00
5.3.14 Bienes Muebles no Depreciables 19.100,00
53.14.03 Mobiliarios 5.500,00
53.14.04 Maquinarias y Equipos 4.600,00
53.14.06 Herramientas 3.500,00
53.14.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticas 5.500,00
5.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 9.679,90
5.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 9.679,90

Tasas Generales, Impuestos,

Contribuciones, Permisos, Licencias Yy
5.7.01.02 | Patentes 9.679,90
7 EGRESOS DE INVERSION 268.000,00
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EGRESOS EN PERSONAL PARA
7.1 INVERSION 200.000,00
7.1.07 Indemnizaciones 200.000,00
7.1.07.04 | Compensacion Por Desahucio 17.984,00
7.1.07.06 | Beneficio por Jubilacion 153.216,00
71.07.09 Por Renuncia Voluntaria 0,00
71.07.11 Indemnizaciones Laborales 28.800,00
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 68.000,00
Seguros, Costos Financieros y Otros
7.7.02 Egresos 68.000,00
7.7.02.01 | Seguros 68.000,00
8 EGRESOS DE CAPITAL 143.004,00
BIENES DE LARGA DURACION
8.4 (PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO) 143.004,00
8.4.01 Bienes Muebles 143.004,00
8.4.01.03 | Mobiliarios 9.000,00
8.4.01.04 | Equipos y Maquinarias 8.000,00
8.4.01.05 | Vehiculos 70.700,00
Furgoneta 46.700,00
Motocicletas 24.000,00
8.4.01.07 | Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 32.500,00
8.4.01.11 | Partes y Repuestos 4.800,00
8.4.01.13 | Equipos medicos 18.004,00
TOTALES 993.025,90

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA
Funcién 1. SERVICIOS GENERALES

Programa 2. ADMINISTRACION FINANCIERA
Subprograma 1. DIRECCION FINANCIERA - 121
DESCRIPCION:

DIRECCION FINANCIERA

PRESUPUESTO

UNIDAD CONTABLE

UNIDAD DE RENTAS

UNIDAD DE TESORERIA Y
RECAUDACION

a) Funciones y Responsabilidades:
1. Planificar, dirigir y controlar las actividades financieras, presupuestarias, contables
y de administracion de fondos de la Institucion;
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2. Elaborar el Plan Operativo Anual de actividades de su Direccion, Plan Anual de
Compras y supervisar su ejecucion;

3. Presentar el informe mensual de actividades de su direccion, con el objeto de

transparentar la rendicion de cuentas a la poblacion.

Establecer procedimientos de control interno de los procesos financieros;

Presentar informes financieros de forma oportuna, al Alcalde y Concejo Municipal;

6. Asesorar a las autoridades, funcionarios y ciudadania sobre aspectos financieros de
la municipalidad.

7. Actuar como ordenador de pagos, para lo cual emitira las respectivas certificaciones
presupuestariasl8

8. Elaborar de forma participatival9 el Presupuesto Anual Institucional y presentarlo a
manera de ante proyecto a la méxima autoridad hasta el 20 de octubre de cada afio20

9. Realizar una estimacion provisional de los ingresos para el préximo ejercicio
financiero, hasta el 30 de julio de cada afio y la estimacién provisional definitiva
hasta el 15 de agosto de cada afo.21

10. Elaborar Reformas Presupuestarias como lo determina la Ley22.

11. Realizar el seguimiento y evaluacion del cumplimiento del presupuesto institucional
para la toma de decisiones, con el informe de Liquidacion Presupuestaria del afio
inmediato anterior, hasta el 31 de marzo.

12. Administrar el Sistema de Informacién, el recurso humano y materiales de la
Direccion Financiera;

13. Ejercer las facultades de la administracion tributaria cantonal autorizados, de
conformidad con el Cédigo Tributario.23

14. Fomentar la cultura tributaria de los contribuyentes del canton Pedro Vicente
Maldonado, facilitando y simplificando los procesos de gestion tributaria de
impuestos, tasas y contribuciones especiales de mejoras;

15. Implementar controles permanentes sobre la gestion tributaria, que permitan
incrementar en el marco de la ley, el universo de contribuyentes y las recaudaciones;

16. Propiciar y celebrar convenios con instituciones publicas o privadas para la
realizacion de actos de determinacion, control tributario y otros servicios.

17. Administrar a través de la dependencia correspondiente, el sistema de emision de
titulos de crédito y controlar su ejecucion.

18. Estudiar e informar a la alcaldia las necesidades financieras de la municipalidad,
proponiendo soluciones y formulando recomendaciones.

19. Administra la gestion financiera mediante programas que permitan la provision de
fondos para cubrir las necesidades de corto y mediano plazo.

20. Solicitar el célculo y evaluacion de la capacidad de endeudamiento del Gobierno
Municipal.

21. Disponer la adopcién para la aplicacion de las NIIF en los Procesos contables.

22. Supervisar los procesos coactivos que mantenga la institucion.

23. Elaborar el distributivo de sueldos del Gobierno Municipal en coordinacion con la
Direccion de Talento Humano.

24. Autorizar la baja y enajenacion de bienes y mantener los registros de control
correspondientes;

25. Resolver la baja de titulos de crédito considerados incobrables.

26. Preparar informacion grafica y estadistica sobre la gestion financiera de la Institucion
Municipal.

27. Manejar confidencialmente las claves de los sistemas correspondientes a su cargo.

oA~
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28. Las demas que faculte y autorice Ley.
b) Unidad Ejecutora: Direccién Financiera.

c¢) Costo del programa USD: 286.082.84

ASIGNACION

PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL

FUNCION 1.- SERVICIOS

GENERALES

PROGRAMA 2.- ADMINISTRACION

FINANCIERA

SUBPROGRAMA 1.- DIRECCION

FINANCIERA
5 EGRESOS CORRIENTES 286.082,84
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 213.487,50
5.1.01 Remuneraciones Bésicas 156.912,00
5.1.01.05 | Remuneraciones Unificadas 149.544,00
5.1.01.06 | Salarios Unificados 7.368,00
5.1.02 Remuneraciones complementarias 19.997,50
5.1.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 13.822,50
5.1.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 6.175,00
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 780,00
5.1.05.10 | Compensacion por Transporte 120,00
5.1.05.12 | Alimentacion 660,00
5.1.04 Subsidios 600,00
5.1.04.01 | Por Cargas Familiares 100,00
5.1.04.08 | Subsidio De Antiguedad 500,00
5.1.05 Remuneraciones Temporales 2.315,00
5.1.05.12 | Subrogacion 2.315,00

Aportes Patronales a la Seguridad
5.1.06 Social 30.657,00
5.1.06.01 | Aporte Patronal 17.581,00
5.1.06.02 | Fondo de Reserva 13.076,00
5.1.07 Indemnizaciones 2.226,00

Compensacién por Vacaciones no Gozadas
5.1.07.07 | por Cesacion de Funciones 2.226,00
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 16.595,34

Traslados, Instalaciones, Viaticos Yy
5.3.03 Subsistencias 1.500,00
5.3.03.01 | Pasajes al Interior 500,00
5.3.03.03 | Viaticos y Subsistencias en el Interior 1.000,00
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5.3.08 Bienes de Uso y Consumo Corriente 15.095,34
Materiales de Impresién, Fotografia,

5.3.08.07 | Reproduccién y Publicaciones 15.095,34

5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 56.000,00

5.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 50.000,00

5.7.01.99 | Otros Impuestos, Tasas y Contribuciones 50.000,00
Seguros, Costos Financieros y Otros

5.7.02 Egresos 6.000,00

5.7.02.03 | Comisiones Bancarias 6.000,00

TOTALES 286.082,84

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA

Funcion 2. SERVICIOS SOCIALES

Programa 1. DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Subprograma 1. DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CULTURA,
DEPORTE Y COMUNICACION - 211

DESCRIPCION:

DIRECCION DE
RESPONSABILIDAD
SOCIAL CULTURA,

DEPORTE Y
COMUNICACION

RESPONSABILIDAD
SOCIAL

CULTURA Y DEPORTE
COMUNICACION

a) Funciones y Responsabilidades:

1. Elaborar el Plan Operativo Anual de actividades de su Direccion y supervisar su
ejecucion.

2. Presentar el informe mensual de actividades de su direccion, con el objeto de
transparentar la rendicion de cuentas a la poblacion.

3. Ejecutar y supervisar la realizacion de convenios de proteccién social para los grupos
vulnerables del canton.

4. Gestionar, conseguir la asignacion de recursos y aportes de cooperacion
interinstitucional para el cumplimiento de la politica social como estrategia de
intervencion.

5. Efectuar actividades culturales y deportivas conducentes a lograr la participacion
activa de la poblacion y de organizaciones publicas y privadas del canton30.

6. Supervisar e integrar de forma ordenada y sistematica los planes y proyectos de las
unidades que la conforman.
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7. Dar asistencia técnica a las comunidades, Cooperativas, Agrupaciones, etc. y apoyar
en la formulacién de normas, estatutos, planes y proyectos que permitan la
integracion y desarrollo de estas en el sector de la economia social y solidaria31.

8. Llevar registros estadisticos sobre investigaciones socioeconémicas de la poblacion
del canton.

9. Fomentar la participacion ciudadana en los procesos de transparencia y rendicién de
cuentas de la gestion.

10. Elaborar y mantener actualizado la linea base, de la informacién relacionada a grupos
vulnerables y sectores que requieran proteccién social.

11. Presentar el plan de intervencién para la prevencion y mitigacion, control y
superacion de los riesgos socioecondmicos, sociales y culturales del canton.

12. Elaborar la revista digital mensual de las actividades mas relevantes de la gestion del
Gobierno Municipal.

13. Organizar, dirigir y conducir la realizacion de programas de comunicacion y difusion
de la obra publica y gestion municipal.

14. Asesorar al Alcalde, asi como a los funcionarios que integran la estructura del
Gobierno Municipal, en asuntos relacionados con la imagen publica y relacién
adecuada con los medios de comunicacion.

15. Mantener canales de comunicacién abiertos a la opinion publica externa e interna,
para proporcionar la critica constructiva, sugerencias de soluciones a problemas,
disminuyendo en todo momento disfunciones e informacién distorsionada.

16. Mantener actualizada la pagina web y las redes sociales del municipio con
informacion de las actividades desarrolladas en la Institucion.

17. Preparar informacién grafica y estadistica sobre la gestion de los subprocesos a su
cargo.

b) Unidad Ejecutora: Direccion de Responsabilidad Social, Cultura, Deporte y

Comunicacion.
¢) Costo del programa USD: 690.259.44

ASIGNACION

PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL

FUNCION 2.- SERVICIOS

SOCIALES

PROGRAMA 1.- DESARROLLO

ECONOMICO Y SOCIAL

SUBPROGRAMA 1.- DIRECCION

DE RESPONSABILIDAD SOCIAL,

CULTURA, DEPORTE Y

COMUNICACION
7 EGRESOS DE INVERSION 672.759,44

EGRESOS EN PERSONAL PARA
7.1 INVERSION 261.534,00
7.1.01 Remuneraciones Basicas 190.416,00
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 183.264,00
7.1.01.06 Salarios Unificados 7.152,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 26.318,00
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo 15.868,00
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7.1.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 10.450,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 780,00
7.1.03.04 | Compensacion por Transporte 120,00
7.1.03.06 | Alimentacion 660,00
7.1.04 Subsidios 400,00
7.1.04.01 | Por Cargas Familiares 100,00
7.1.04.08 | Subsidios por Antiguedad 300,00
7.1.05 Remuneraciones Temporales 4.293,00
7.1.05.09 | Horas Extraordinarias Y Suplementarias 2.800,00
7.1.05.10 | Servicios Personales Por Contrato 0,00
7.1.05.12 | Subrogacién 1.493,00
Aportes Patronales a la Seguridad
7.1.06 Social 37.101,00
7.1.06.01 | Aporte Patronal 21.233,00
7.1.06.02 | Fondo de Reserva 15.868,00
7.1.07 Indemnizaciones 2.226,00
Compensacién por Vacaciones no
7.1.07.07 | Gozadas por Cesacion de Funciones 2.226,00
BIENES Y SERVICIOS PARA
7.3 INVERSION 411.225,44
7.3.02 Servicios Generales 266.100,00
7.3.02.01 | Transporte De Personal 9.000,00
Ediciéon,  Impresion,  Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones,

Fotocopiado, Traduccion, Empastado,
Enmarcacion, Serigrafia, Fotografia,
Carnetizacion, Filmacion e Iméagenes
7.3.02.04 | Satelitales. 6.700,00
7.3.02.05 | Espectaculos Culturales y Sociales 194.400,00
Contratacion de Servicio de Organizacion
de Actividades Culturales por Ila
cantonizacion 30.000,00
Contratacion de Servicio de Organizacion
de Actividades Culturales (Carnaval
Pedrovicentino) 15.000,00
Contratacion de Servicio de Organizacion
de Actividades Culturales Junio 2024
(Actividades

Culturales de Integracion Pedrovicentina | 70.000,00
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Contratacion de Servicio de Organizacion
de Actividades Culturales (Cabalgata de
la Integracién Pedrovicentina)

2.000,00

Contratacion de Servicio de Organizacion
de Actividades Culturales (Homenaje a
Don Pedro Vicente Maldonado)

6.700,00

Contratacion de Servicio de Organizacion
de Actividades Culturales de Fin de Afio
(Concurso de afios viejos)

6.700,00

Contratacion de servicio de organizacion
de eventos deportivos, para la ejecucion
del "Centro Deportivo Activate Pedro
Vicente Maldonado 2025".

64.000,00

7.3.02.07

Difusion Informacion y Publicidad

0,00

7.3.02.35

Servicio De Alimentacion

56.000,00

7.3.02.49

Eventos PUblicos Promocionales

0,00

7.3.03

Traslados, Instalaciones, Viaticos vy
Subsistencias

1.500,00

7.3.03.01

Pasajes al Interior

500,00

7.3.03.03

Viaticos y Subsistencias en el Interior

1.000,00

7.3.04

Instalacion,
Reparacion

Mantenimiento y

17.519,44

7.3.04.02

Edificios, Locales, Residencias Yy
Cableado Estructurado (Mantenimiento,
Reparacion e Instalacion)

0,00

7.3.04.17

Infraestructura

0,00

7.3.04.19

Instalacion, Mantenimiento y Reparacion
de Bienes Deportivos

13.519,44

7.3.04.25

Instalacion, Readecuacién, Montaje de
Exposiciones, Mantenimiento y
Reparacion de Espacios Yy Bienes
Culturales

4.000,00

7.3.05

Edificios, Locales, Residencias,
Parqueaderos, Casilleros Judiciales y
Bancarios (Arrendamiento)

6.700,00

7.3.05.02

Edificios, Locales, Residencias,
Parqueaderos, Casilleros Judiciales vy
Bancarios (Arrendamiento)

6.700,00

Contratacion de las instalaciones de
piscina, para la ejecucion del "Curso
Vacacional de Natacion Pedro Vicente
Maldonado 2025".

6.700,00
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Contratacion de Estudios,
Investigaciones y Servicios Técnicos
Especializados.

51.800,00

7.3.06.01

Consultoria, Asesoria e Investigacion
Especializada

500,00

Consultoria para el Levantamiento de
Informacion de Patrimonio del Canton
Pedro Vicente Maldonado, Provincia De
Pichincha

500,00

7.3.06.06

Honorarios por contratos Civiles de

Servicios

39.600,00

7.3.06.13

Capacitacion para la Ciudadania en
General

11.700,00

Contratacion de Servicio de Capacitacion
para "Colonias Vacacionales"

6.700,00

Contratacion de servicio de Proceso de
formacion y creacion de un cortometraje
de cine comunitario (nucleo Pichincha)

3.000,00

Contratacion del servicio de capacitacion
para el personal interno

2.000,00

Contratacion de Gestores Culturales para
capacitacion a la ciudadania

0,00

7.3.08

Bienes de Uso y Consumo de Inversion

52.606,00

7.3.08.02

Vestuario, Lenceria, Prendas de
Proteccion, Insumos y Accesorios para
uniformes del personal de Proteccion,
Vigilancia y Seguridad.

6.106,00

7.3.08.04

Materiales de Oficina

10.500,00

7.3.08.05

Materiales de Aseo

2.500,00

7.3.08.07

Materiales de Impresion, Fotografia,
Reproduccién y Publicaciones

500,00

7.3.08.09

Medicamentos

0,00

7.3.08.10

Dispositivos Médicos para Laboratorio
Clinico y de Patologia

0,00

7.3.08.11

Insumos, Materiales y Suministros para
Construccion, Electricidad, Plomeria,
Carpinteria, Sefializacién Vial,
Navegacion, Contra Incendios y Placas

9.700,00

7.3.08.12

Materiales Didacticos

13.300,00

7.3.08.27

Uniformes Deportivos

10.000,00

7.3.14

Bienes Muebles no Depreciables

15.000,00

7.3.14.08

Bienes Artisticos, Culturales, Bienes
Deportivos y Simbolos Patrios

15.000,00

8

EGRESOS DE CAPITAL

17.500,00
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BIENES DE LARGA DURACION

(PROPIEDADES PLANTA Y
8.4 EQUIPO) 17.500,00
8.4.01 Bienes Muebles 17.500,00
8.4.01.03 | Mobiliarios 3.000,00
8.4.01.04 | Maquinarias y Equipos 10.500,00
8.4.01.08 | Bienes Artisticos y Culturales 4.000,00
TOTALES 690.259,44

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA

Funcion 3. SERVICIOS COMUNALES

Programa 1. PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Subprograma 1. DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - 311

DESCRIPCION:

DIRECCION DE
PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO

TERRITORIAL

UNIDAD DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
UNIDAD DE AVALUOS
Y CATASTROS
TOPOGRAFIA
DISENO DE
PROYECTOS VIALES
DISENO DE
PROYECTOS
ARQUITETOCNICOS

a) Funciones y responsabilidades:

1. Asesorar al Concejo Municipal, Alcaldia y entes de la Participacion Ciudadana.

2. Coordinar con el comite de Desarrollo Institucional la elaboracion del informe de
Rendicién de cuentas del ejecutivo.

3. Disefar e implementar un sistema de planificacion participativa desconcentrado,
autorregulado, y operativo que brinde espacios adecuados para el desarrollo local del
Canton Pedro Vicente Maldonado.

4. Consolidar el Plan Operativo Anual de la Institucion y presentarlo antes del 10 de

septiembre de cada afio con las prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo.12

Planificar el desarrollo fisico general del Canton PVM.

Elaborar y mantener actualizado el Plan de Ordenamiento Territorial.

7. Informar periodicamente al Alcalde sobre la evaluacion del cumplimiento de la
gjecucion de planes y sugerir la adopcién de medidas correctivas que fueren
necesarias.

o o
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8. Implementar y supervisar el desarrollo de proyectos de factibilidad productivos,
sociales, econdmicos Y turisticos, el ordenamiento catastral y de avaltos, asi como
la elaboracion de recomendaciones en proyectos de inversion productivos.

9. Proveer de metodologias y herramientas de participacion ciudadana en la
elaboracion de planes, programas y proyectos.

10. Promover la gestion por resultados, la rendicion de cuentas a través del sistema de
monitoreo y la evaluacion de la gestion de los procesos en relacion a sus objetivos y
metas planteadas.

11. Establecer un sistema de seguimiento y evaluacion de la Planificacion Estratégica
para garantizar el logro de resultados de calidad.

12. Zonificar la infraestructura de la prestacion de los Servicios Publicos.

13. Tomar las medidas administrativas y legales necesarias para evitar invasiones y
asentamientos ilegales en el canton.13

14. Autorizar los procedimientos de fraccionamientos y urbanizacion acorde a la
normativa establecida en el Plan de Ordenamiento Territoriall4

15. Aprobacion de planos, permisos de lineas de fabrica, permisos de trabajos varios, y
utilizacién de la via publica.

16. Mantener actualizado el catastro predial Municipal.

17. Presentar el informe mensual de actividades de su direccidn, con el objeto de
transparentar la rendicion de cuentas a la poblacion.

18. Preparar informacion grafica y estadistica sobre la planificacion estratégica de la
Institucion Municipal.

19. Las demas determinadas en leyes, ordenanzas, acuerdos y resoluciones, asi como las
que administrativamente dispusiere el Alcalde.

b) Unidad Ejecutora: Direccion de Planificacion y Ordenamiento Territorial.

c¢) Costo del programa USD: 541.219.17

ASIGNACION

PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL

FUNCION 3.- SERVICIOS

COMUNALES

PROGRAMA 1.- PLANIFICACION

Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL

SUBPROGRAMA 1.- DIRECCION

DE PLANIFICACION Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL
7 EGRESOS DE INVERSION 496.219,17

EGRESOS EN PERSONAL PARA
7.1 INVERSION 215.860,00
7.1.01 Remuneraciones Basicas 162.228,00
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 141.564,00
7.1.01.06 Salarios Unificados 20.664,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 17.807,00
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo 12.107,00
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo 5.700,00
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7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 2.340,00

7.1.03.04 | Compensacion por Transporte 360,00

7.1.03.06 | Alimentacion 1.980,00

7.1.04 Subsidios 1.400,00

7.1.04.01 | Por Cargas Familiares 200,00

7.1.04.08 | Subsidios por Antigliedad 1.200,00

7.1.05 Remuneraciones Temporales 1.551,00

7.1.05.10 | Servicios Personales Por Contrato 0,00

7.1.05.12 | Subrogacién 1.551,00
Aportes Patronales a la Seguridad

7.1.06 Social 28.308,00

7.1.06.01 | Aporte Patronal 16.201,00

7.1.06.02 | Fondo de Reserva 12.107,00

7.1.07 Indemnizaciones 2.226,00
Compensacién por Vacaciones no

7.1.07.07 | Gozadas por Cesacion de Funciones 2.226,00
BIENES Y SERVICIOS PARA

7.3 INVERSION 280.359,17
Traslados, Instalaciones, Viaticos y

7.3.03 Subsistencias 1.200,00

7.3.03.01 | Pasajes al Interior 200,00

7.3.03.03 | Viaticos y Subsistencias en el Interior 1.000,00
Instalacion Mantenimiento y

7.3.04 Reparacion 1.000,00
Maquinaria y Equipos (instalacién

7.3.04.04 | Mantenimiento y Reparacion) 1.000,00
Contratacion de Estudios,
Investigaciones y Servicios Técnicos

7.3.06 Especializados 262.938,00
Consultoria, Asesoria e Investigacion

7.3.06.01 | Especializada 60.001,00

Actualizacion del Plan de Uso y Gestion
del Suelo del Cantdén Pedro Vicente
Maldonado, Provincia de Pichincha 60.000,00
Actualizacion Catastral del Cantén Pedro
Vicente Maldonado, Provincia de
Pichincha 1,00
7.3.06.05 | Estudio y Disefio de Proyectos 187.393,00
Estudios y Disefios Definitivos Sistemas
de Agua Potable, Sistema Integral | 10.000,00
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Alcantarillado (AASS) y Plantas de
Tratamiento Aguas Residuales

Sistema Integral de Agua Potable,
Sistema integral de Alcantarillado (AA
SS) y Plantas de Tratamiento de Aguas
Residuales en los Recintos Paraiso
Escondido Alto y Bajo, Nueva Aurora,
Los Laureles, Konrad Adenauer y 10 de
Agosto, USD 91,797,00 91.797,00
Proyecto para Reubicacion e
Implementacion de la Sala que Aloja los
Sistemas del Centro de Datos con un
Taller de Mantenimiento Preventivo y
Correctivo del Equipamiento
Informético y Mantenimiento General de
las Instalaciones del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton
Pedro Vicente Maldonado, Provincia de
Pichincha, USD 35,595,00 35.595,00
Redisefio del Sistema de Agua Potable
para el Recinto Salcedo Lindo, Canton
Pedro Vicente Maldonado, Provincia de
Pichincha 20.000,00
Estudios y Disefios Definitivos para la
Ejecucion del Proyecto Construccion del
Mercado Centro Comercial del Cantdn
Pedro Vicente Maldonado, Provincia de
Pichincha. 1,00
Estudios de la Construccion del Centro
Revision Vehicular del Cantdon Pedro
Vicente Maldonado, Provincia de

Pichincha. 30.000,00
Honorarios por contratos Civiles de
7.3.06.06 | Servicios 14.544,00
Investigaciones Profesionales y Analisis
7.3.06.09 | de Laboratorio 1.000,00
73.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversién 15.221,17
Materiales De Impresion, Fotografia,
73.08.07 Reproduccion y Publicaciones 10.000,00

Insumos, Materiales y Suministros para
Construccion, Electricidad, Plomeria,

Carpinteria, Sefializacién Vial,
73.08.11 Navegacién, Contra Incendios y Placas 5.221,17
8 EGRESOS DE CAPITAL 45.000,00
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BIENES DE LARGA DURACION

(PROPIEDADES PLANTA Y
8.4 EQUIPO) 45.000,00
8.4.01 Bienes Muebles 5.000,00
8.4.01.03 | Mobiliarios 0,00
8.4.01.04 | Equipos y Maquinarias 5.000,00
8.4.03 Expropiaciones de Bienes 40.000,00
8.4.03.01 | Terrenos (Expropiacion) 40.000,00
TOTALES 541.219,17

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA
Funcion 3. SERVICIOS GENERALES

Programa 2. GESTION DE DESARROLLO SUSTENTABLE

Subprograma 1. DIRECCION DE GESTION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
-321

DESCRIPCION:

DIRECCION DE
GESTION DE
DESARROLLO
SUSTENTABLE

GESTION AMBIENTAL
ORNATO Y ASEO
ARIDOS Y PETREOS

TURISMO

PRODUCCION Y
REFORESTACION

CONTROL SANITARIO
GESTION DE RIESGOS

a) Funciones y Responsabilidades:

1. Planificar, dirigir y controlar planes, programas, proyectos y estrategias encaminadas
a implementar practicas sostenibles, politicas ambientales acordes a los pardmetros
ambientales particulares de la zona, asi como de sus recursos endémicos.

2. Elaborar el Plan Operativo Anual, promover e incentivar a la aplicacion del mismo
y controlar su cumplimiento.

3. Presentar el informe mensual de actividades de su direccion, con el objeto de
transparentar la rendicion de cuentas a la poblacion.

4. Coordinar con la Autoridad Ambiental Nacional (Ministerio del Ambiente),
implementar procesos de control conjuntos y efectuar planes y programas
interinstitucionales en pro del mejoramiento de la calidad ambiental.

5. Administrar los procesos relacionados a la recoleccion, transporte y disposicion final
de residuos solidos del cantdn.

6. Planificar y Administrar procesos de Ornato, aseo y limpieza de calles.
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7. Planificar, supervisar y mantener el correcto funcionamiento del camal municipal.

8. Planificar, supervisar y velar por el correcto funcionamiento de la Feria Ganadera,
sea por administracion propia o por concesion del servicio.

9. Promover mediante la implementacion de un vivero municipal la cultura de la
reforestacion en la poblacion urbana y rural del cantén.

10. Socializar las politicas encaminadas a concienciar a la ciudadania sobre la
conservacioén y cuidado del ambiente, como el reciclaje, separacién diferenciada de
la basura, etc.

11. Fomentar la implementacion proyectos productivos en el canton, mediante la
suscripcion de convenios, creacion de ferias, etc.

12. Evaluar los impactos ambientales que los diferentes procesos productivos que
puedan ocasionar en los ecosistemas de la zona.

13. Promover activamente la proteccion y el aprovechamiento sustentable de las
Cuencas Hidrograficas.36

14. Implementar estrategias de control de la contaminacién ambiental.

15. Administrar y promover los planes, proyectos para el desarrollo turistico sustentable
del canton.

16. Implementar un protocolo de seguridad industrial e inculcar una cultura de seguridad
en las Areas encomendadas a su cargo.

17. Preparar informacion grafica y estadistica sobre la gestién de su Direccion

18. Administrar el recurso humano que consta dentro de su dependencia como personal
de apoyo, para el desempefio normal de sus actividades.

b) Unidad Ejecutora: Direccion de Gestion de Desarrollo Sustentable

¢) Costo del programa USD: 945.597.62

PARTID PARCIA | ASIGNACIO
A DENOMINACION L N INICIAL

FUNCION 3.- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 2.- GESTION DE

DESARROLLO SUSTENTABLE

SUBPROGRAMA 1.- DIRECCION DE

GESTION DE DESARROLLO

SUSTENTABLE
7 EGRESOS DE INVERSION 908.597,62

EGRESOS EN PERSONAL PARA
7.1 INVERSION 479.213,92
7.1.01 Remuneraciones Basicas 326.328,00
7.1.01.05 | Remuneraciones Unificadas 130.872,00
7.1.01.06 | Salarios Unificados 195.456,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 45.244,00
7.1.02.03 | Decimotercer Sueldo 27.194,00
7.1.02.04 | Decimocuarto Sueldo 18.050,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 22.620,00
7.1.03.04 | Compensacion Por Transporte 3.480,00
7.1.03.06 | Alimentacion 19.140,00

secretaria@pedrovicentemaldonado.gob.ec

A . . ' -61- www.pedrovicentemaldonado.gob.ec
[Amigable y productivo! A Pichincha y Galle2 9

022392 282 ext. 104



=g’ _I’ GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

YT ViGENTE
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

7.1.04 Subsidios 7.700,00
7.1.04.01 | Por Cargas Familiares 1.200,00
7.1.04.08 | Subsidio De Antiguedad 6.500,00
7.1.05 Remuneraciones Temporales 11.514,92
7.1.05.09 | Horas Extraordinarias Y Suplementarias 10.500,92
7.1.05.10 | Servicios Personales Por Contrato 0,00
7.1.05.12 | Subrogacion 1.014,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 63.581,00
7.1.06.01 | Aporte Patronal 36.387,00
7.1.06.02 | Fondo De Reserva 27.194,00
7.1.07 Indemnizaciones 2.226,00
Compensacion Por Vacaciones No Gozadas
7.1.07.07 | Por Cesacion De Funciones 2.226,00

BIENES Y SERVICIOS PARA

7.3 INVERSION 183.703,70
7.3.02 Servicios Generales 5.000,00
7.3.02.07 | Difusién, Informacion y Publicidad 1.500,00
7.3.02.49 | Eventos Publicos Promocionales 2.000,00
7.3.02.55 | Combustibles 1.500,00

Traslados, Instalaciones, Viaticos vy

7.3.03 Subsistencias 2.000,00

7.3.03.01 | Pasajes al Interior 0,00

7.3.03.03 | Viaticos y Subsistencias en el Interior 2.000,00

7.3.04 Instalacion, Mantenimiento y Reparacion 3.500,00
Magquinarias (Instalacion Mantenimiento vy

7.3.04.03 | Reparacién) 1.000,00
Maquinarias y  Equipos  (Instalacién

7.3.04.04 | Mantenimiento y Reparacion) 2.500,00

7.3.04.17 | Infraestructura 0,00

Contratacion de Estudios, Investigaciones y
7.3.06 Servicios Técnicos Especializados. 104.565,00
Consultoria, Asesoria e Investigacion
73.06.01 | Especializada 20.265,00
Auditoria Ambiental del Proyecto Disposicion
Final de Desechos Solidos 20.260,00
Formulacion del Plan de Gestion de Riesgos
Cantonal 5,00
73.06.02 | Servicio de Auditoria 6.000,00
73.06.05 | Estudio y Disefio de Proyectos 60.000,00
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Estudio Disefio del Relleno Sanitario

(Componentes Del Estudio: Seleccion De

Sitio, Disefio De La Celda Emergente, Planta

De Tratamiento de Lixiviados, Planta De

Compostaje, Galpon de Residuos

Aprovechables, Vascula Vehicular) 60.000,00
73.06.06 | Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 6.500,00

Investigaciones Profesionales y Anélisis de
73.06.09 | Laboratorio 9.000,00
7.3.06.13 | Capacitacion para la Ciudadania en General 2.800,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 64.138,70
7.3.08.01 | Alimentos y Bebidas 250,00
7.3.08.03 | Lubricantes 500,00
7.3.08.05 | Materiales de Aseo 0,00

Materiales de  Impresion,  Fotografia,
73.08.07 | Reproduccion y Publicaciones 5.000,00
73.08.09 | Medicamentos 805,00

Insumos, Materiales y Suministro spara

Construccion, Electricidad, Plomeria,

Carpinteria, Sefializacion Vial, Navegacion,
73.08.11 | Contra Incendios y Placas 38.255,00
7.3.08.13 | Repuestos y Accesorios 1.500,00

Egresos para Actividades Agropecuarias,
7.3.08.14 | Pescay Caza 4.500,00
7.3.08.21 | Egresos para Situaciones de Emergencia 7.143,70
7.3.08.23 | Egresos para Sanidad Agropecuaria 4.000,00
7.3.08.26 | Dispositivos Médicos de Uso General 2.185,00
73.14 Bienes Muebles no Depreciables 0,00
73.14.04 | Maquinarias y Equipos 0,00
73.14.06 | Herramientas 0,00
73.15 Bienes Biologicos no Depreciables 4.500,00
73.15.15 | Plantas 4.500,00
7.5 OBRAS PUBLICAS 242.200,00
7.5.01.07 | Construcciones y Edificaciones 240.000,00

Construccion de Planta de Tratamiento de

Desechos Liquidos Generados del Proceso de

Faenamiento del Camal Municipal del Cantdn

Pedro Vicente Maldonado, Provincia de

Pichincha 60.000,00

Construccion De Albergue de Mascotas para

el Canton Pedro Vicente Maldonado,

Provincia de Pichincha 30.000,00
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Construccion de Campo Santo para el Cantdn
Pedro Vicente Maldonado, Provincia De
Pichincha 30.000,00
Construccion del Nuevo Relleno Sanitario del
Canton Pedro Vicente Maldonado, Provincia | 120.000,0
de Pichincha 0
Mantenimiento 'y  Reparaciones de
7.5.05 Infraestructura 2.200,00
7.5.05.01 | Obras de Infraestructura 2.200,00
Mantenimiento del cuarto frio del camal
municipal del Canton Pedro Vicente
Maldonado, Provincia de Pichincha 1.200,00
Mantenimiento del sistema de conduccion de
agua del camal municipal del Canton Pedro
Vicente Maldonado, Provincia de Pichincha 1.000,00
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 3.480,00
7.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 1.000,00
Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
7.7.01.02 | Licencias, Patentes 1.000,00
Seguros, Costos Financieros y Otros
77.02 Egresos 2.480,00
Costas  Judiciales, Tramites Notariales,
Legalizacion de Documentos y Arreglos
77.02.06 | Extrajudiciales 2.480,00
8 EGRESOS DE CAPITAL 37.000,00
BIENES DE LARGA DURACION
8.4 (PROPIEDADES PLANTA'Y EQUIPO) 37.000,00
8.4.01 Bienes Muebles 37.000,00
8.4.01.03 | Mobiliarios 4.000,00
8.4.01.04 | Equipos y Maquinarias 33.000,00
8.4.01.13 | Equipos Médicos 0,00
TOTALES 945.597,62

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA
Funcion 3. SERVICIOS COMUNALES

Programa 3. AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

Subprograma 1. DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DESCRIPCION:

DIRECCION DE AGUA
POTABLE Y
ALCANTARILLADO

secretaria@pedrovicentemaldonado.gob.ec
www.pedrovicentemaldonado.gob.ec
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PROYECTOS DE AGUA
POTABLE Y
ALCANTARILLADO
CONSTRUCCIONES,
MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES DE
REDES DE AGUA
POTABLE Y
ALCANTARILLADO

a) Funciones y Responsabilidades:

1. Elaborar los estudios de agua potable en el canton y recintos ya sea por
administracion directa o por el Servicio Nacional de Contratacion Publica -
SERCOP;

2. Aplicar conforme la ordenanza y mas reglamentos correspondientes los sistemas de
medicién del consumo y la aplicacion de tarifas técnicas de comercializacion;

3. Realizar estudios técnicos integrales de pre factibilidad y factibilidad que permitan
tener el conocimiento exacto sobre la ejecucion de nuevas obras en agua potable y
alcantarillado;

4. Efectuar los estudios preliminares de las zonas urbanas y rurales para el
abastecimiento de agua potable y disposicion de fuentes hidricas;

5. Realizar investigaciones, analisis y catastros sobre fuentes de abastecimiento de agua
y cuerpos receptores de afluentes hidricas;

6. Presentar al/la Alcalde/sa informes permanentes sobre el avance de los proyectos y
obras en estudio para su conocimiento y posteriores recomendaciones;

7. Revision de documentacion habilitante para la aprobacion de los proyectos de agua
potable, alcantarillado y tratamiento de aguas servidas de las urbanizaciones,
conjuntos habitacionales, edificios y otros;

8. Formular las convocatorias, bases, pliegos, proyectos de contrato para
precalificacion y contratacion de estudios y obras de sistemas de agua potable y
alcantarillado;

9. Realizar la actualizacién anual de los planos de agua potable y alcantarillado del
canton;

10. Determinar consumos a través de la toma de lectura de medidores y elevar la
informacion para el cobro del servicio;

11. Atender y resolver los reclamos presentados por la ciudadania a fin de establecer
inspecciones, mediciones de consumo, consumos estimados en las conexiones sin
medidor, medidor dafiado;

12. Verificar el ingreso de nuevos usuarios con la asignacion del respectivo numero de
cuenta y la localizacién en los planos catastrales;

13. Programar inspecciones periodicas o a solicitud del usuario para detectar consumos
indebidos y desperdicios;

14. Supervisar la distribucion de planillas por consumo mensual de agua potable;

15. Ordenar la suspension y re conexion del servicio de agua potable de conformidad a
lo dispuesto en las ordenanzas y demas leyes vigentes;

16. Realizar investigaciones y estudios encaminados a actualizar y fijar tarifas por
servicios de agua potable, de conformidad con la ordenanza municipal pertinente;
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17. Controlar y autorizar la documentacion de nuevos usuarios que constan en el catastro
de consumidores;

18. Verificar y controlar por informacion cruzada los ingresos generados por
conexiones, consumos, reparaciones, multas y sanciones por consumo indebido;

19. Realizar estudios de rutas y recorridos de entrega de cartas, tomas de lectura,
optimizando la dotacién del recurso humano frente a volimenes reales de trabajo;

20. Legalizar las notificaciones por incumplimiento, sanciones, consumos excesivos del
consumo de agua potable y/o aguas servidas;

21. Verificar, comunicar y presentar informes periddicamente de los recorridos, tomas
de lectura y novedades;

22. Elaborar presupuestos para operacion, mantenimiento y reparacion de los sistemas
de alcantarillado y agua potables;

23. Construir, reparar y limpiar alcantarillas para el 6ptimo desague de las aguas lluvias
y servidas;

24. Controlar y distribuir diariamente al personal bajo su cargo, para la atencion de
emergencias y dafios que se presenten en las redes de agua potable y alcantarillado,
dentro de la jurisdiccion del GAD Municipal,

25. Promover campafias, capacitaciones a la comunidad y ciudania en general sobre la
prevencion y cuidado del agua;

26. Elaborar la programacidn, inspeccion y la ejecucion de los estudios correspondientes
al area de su competencia; v,

27. Las demas funciones y atribuciones que disponga la méaxima autoridad y los
organismos de control en el &mbito de su competencia.

b) Unidad Ejecutora: Direccion de Agua Potable y Alcantarillado.

¢) Costo del programa USD: 1.335.501.00

ASIGNACION

PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL

FUNCION 3.- SERVICIOS

COMUNALES

PROGRAMA 3.- AGUAPOTABLE Y

ALCANTARILLADO

SUBPROGRAMA 1.- DIRECCION

DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO
7 EGRESOS DE INVERSION 1.325.501,00

EGRESOS EN PERSONAL PARA
7.1 INVERSION 208.193,00
7.1.01 Remuneraciones Basicas 136.068,00
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 60.168,00
7.1.01.06 | Salarios Unificados 75.900,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 18.940,00
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo 11.340,00
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo 7.600,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 9.360,00
7.1.03.04 | Compensacion por Transporte 1.440,00
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7.1.03.06 | Alimentacion 7.920,00

7.1.04 Subsidios 3.980,00

7.1.04.01 | Por Cargas Familiares 600,00

7.1.04.08 | Subsidios por Antigtiedad 3.380,00

7.1.05 Remuneraciones Temporales 11.100,00

7.1.05.09 | Horas Extraordinarias y Suplementarias 10.000,00

7.1.05.10 | Servicios Personales por Contrato 0,00

7.1.05.12 | Subrogacion 1.100,00
Aportes Patronales a la Seguridad

7.1.06 Social 26.515,00

7.1.06.01 | Aporte Patronal 15.175,00

7.1.06.02 | Fondo de Reserva 11.340,00

7.1.07 Indemnizaciones 2.230,00
Compensacién por Vacaciones no

7.1.07.07 | Gozadas por Cesacion de Funciones 2.230,00
BIENES Y SERVICIOS PARA

7.3 INVERSION 102.807,00
Traslados, Instalaciones, Viaticos y

7.3.03 Subsistencias 700,00

7.3.03.01 | Pasajes al Interior 200,00

7.3.03.03 | Viaticos y Subsistencias en el Interior 500,00
Instalacion, Mantenimiento y

7.3.04 Reparacion 4.100,00
Maquinarias y Equipos (Instalacion,

7.3.04.04 | Mantenimiento y Reparacion) 4.100,00

7.3.05 Arrendamiento de Bienes 0,00

7.3.05.04 | Maquinarias y Equipos (Arrendamiento) 0,00
Contratacion de Estudios,
Investigaciones y Servicios Técnicos

7.3.06 Especializados. 9.100,00

7.3.06.04 | Fiscalizacion e Inspecciones Técnicas 100,00
Investigaciones Profesionales y Analisis

7.3.06.09 | de Laboratorio 9.000,00

7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 84.000,00
Materiales de Impresion, Fotografia,

7.3.08.07 | Reproduccion y Publicaciones 500,00
Insumos, Materiales y Suministros para

7.3.08.11 | Construccién, Electricidad, Plomeria, 77.500,00
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Carpinteria, Sefializacién Vial,
Navegacion, Contra Incendios y Placas

7.3.08.13

Repestos y accesorios

6.000,00

7.3.14

Maquinarias y Equipos

4.907,00

73.14.03

Mobiliarios

500,00

73.14.04

Maquinarias y Equipos

2.200,00

73.14.06

Herramientas

2.207,00

7.5

OBRAS PUBLICAS

1.011.001,00

7.5.01

Obras de Infraestructura

996.001,00

7.5.01.01

Agua Potable

736.001,00

Construccion y repotenciacion sistema
de agua potable para el Recinto Celica,
del Cantén Pedro Vicente Maldonado,
Provincia de Pichincha USD 498.005.00

400.000,00

Mejoramiento 'y  Optimizacion  del
Sistema de Agua Potable para la Ciudad
De Pedro Vicente Maldonado, Cantdn
Pedro Vicente Maldonado, Provincia De
Pichincha

1,00

Construccion de Sistemas de Agua
Potable en el Recinto Konrad Adenawer;
Recinto Paraiso Bajo y Alto; El Recinto
Nueva Aurora del Canton Pedro Vicente
Maldonado, Provincia de Pichincha

220.000,00

Ampliacion de redes de agua potable,
construccion de sistemas 0
infraestructura nueva de agua potable en
el Cantén Pedro Vicente Maldonado,
Provincia de Pichincha

116.000,00

7.5.01.03

Alcantarillado

260.000,00

Construccion del interceptor sanitario
para descontaminar el estero la Sucia y
las Tinas, Canton Pedro Vicente
Maldonado, Provincia de Pichincha USD
330.000.00.

250.000,00

Ampliacion de redes de alcantarillado
sanitario, construccion de sistemas o0
infraestructura nueva de alcantarillado
sanitario en el cantdbn Pedro Vicente
Maldonado, Provincia Pichincha

10.000,00

7.5.05

Mantenimiento y Reparaciones de
Infraestructura

15.000,00

7.5.05.01

Obras de Infraestructura

15.000,00

Mantenimiento y reparacion de sistemas
de agua potable y alcantarillado del

15.000,00
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canton Pedro Vicente Maldonado,
Provincia Pichincha
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 3.500,00
7.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 2.500,00
Tasas Generales, Impuestos,
7.7.01.02 | Contribuciones, Licencias, Patentes 2.500,00
Seguros, Costos Financieros y Otros
77.02 Egresos 1.000,00
Costas Judiciales, Tramites Notariales,
Legalizacién de Documentos y Arreglos
77.02.06 Extrajudiciales 1.000,00
8 EGRESOS DE CAPITAL 10.000,00
BIENES DE LARGA DURACION
(PROPIEDADES PLANTA Y
8.4 EQUIPO) 10.000,00
8.4.01 Bienes Muebles 10.000,00
8.4.01.03 | Mobiliarios 1.000,00
8.4.01.04 | Maquinarias y Equipos 8.000,00
8.4.01.06 | Herramientas 1.000,00
TOTALES 1.335.501,00

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA

Funcion 3. SERVICIOS COMUNALES
Programa 6. MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS
Subprograma 1. DIRECCION DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS
DESCRIPCION:

DIRECCION DE
MOVILIDAD Y OBRAS
PUBLICAS

FISCALIZACION

CONTROL Y
MANTENIMIENTO DE
VEHICULAR

UNIDAD DE CONTROL
DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO
Y SEGURIDAD VIAL

CONSTRUCCIONES,
OBRAS Y
MANTENIMIENTOS

a) Funciones y Responsabilidades:

. 69 -
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1. Elaborar el Plan Anual de actividades y velar por su ejecucion.

2. Planificar, coordinar, supervisar las actividades de las obras civiles de la Institucion
con otros organismos publicos.

3. Asesora al Concejo y al Alcalde en estudios y tramites previos a la suscripcion de
contrato para obras de ingenieria, asi como coordinar las diferentes acciones de
trabajo con los procesos de planificacion urbanay rural.

4. Evaluar la ejecucion permanente de las obras civiles y efectuar los reajustes segun
las necesidades Institucionales.

5. Facilitar y apoyar la gestion de subproceso de Fiscalizacion de Obras civiles.
Velando que las obras se sujeten a las normas establecidas y demas especificaciones
técnicas constantes en los respectivos contratos.

6. Elaborar la proforma presupuestaria de las diferentes obras y programas.

7. Disefar aplicar y asegurar el funcionamiento permanente de procedimientos de
control interno relacionados con las actividades de su &rea.

8. Controlar el avance de las obras e informar a la Alcaldia el estado de ejecucion de
cada una de ellas.

9. Elaborar los proyectos de equipamiento e infraestructura que se requiere para el
adecuado funcionamiento de las edificaciones y areas administrativas
institucionales.

10. Planificar, coordinar la elaboracién de presupuestos, andlisis de precios unitarios y
cronogramas de obras civiles.

11. Aprobar los términos de referencia de obras, y demas estudios pertinentes de acuerdo
a lo dispuesto en la Ley Organica de Contrataciéon Publica y su Reglamento General.

12. Elaborar y presentar documentadamente el cronograma semanal de actividades del
equipo caminero y velar por su ejecucion.

13. Administrar el equipo caminero, cumpliendo con las normas de control interno y
reglamentos sobre la materia.

14. Administrar el personal de la Direccion a su cargo, velando por que el mismo en
forma permanente se encuentre asignado labores y rotando el personal con funciones

similares.33

15. Aprobar las actas de entrega recepcion provisiones o definitivas de las obras
entregadas.

16. Dirigir la construccién mantenimiento, reparacion y limpieza de las vias de acceso
cantonal

17. Remitir la informacion de los valores correspondientes a mano de obra, maquinaria,
infraestructura en general que deben constar en los presupuestos de las obras, a fin
de determinar las tarifas que se cobraran por conceptos de contribuciones especiales
y de mejora.

18. Atender las necesidades basicas que se presenten en forma urgente, en coordinacion
con los demas departamentos, optimizando el personal existente en la direccion.

19. Presentar el informe mensual de actividades de su direccién, con el objeto de
transparentar la rendicion de cuentas a la poblacion.

20. Coordinar con la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Pedro
Vicente Maldonado la ejecucion de obras y demas programacion relativa a la
captacion, conduccion, tratamiento, distribucion y comercializacion que asegure la
optimizacion de este servicio.

21. Preparar informacion grafica y estadistica sobre la ejecucion de obras de la
Institucion Municipal.
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22. Elabora el Plan Anual de Inversiones Prioritarias en materia de obra publica.
b) Unidad Ejecutora: Direccién de Movilidad y Obras Publicas.

c¢) Costo del programa USD: 2.376.251.22

ASIGNACION

PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL

FUNCION 3.- SERVICIOS

COMUNALES

PROGRAMA 6.- MOVILIDAD Y

OBRAS PUBLICAS

SUBPROGRAMA 1.- DIRECCION

DE MOVILIDAD Y OBRAS

PUBLICAS
7 EGRESOS DE INVERSION 2.225.540,38

EGRESOS EN PERSONAL PARA
7.1 INVERSION 450.044,41
7.1.01 Remuneraciones Basicas 310.229,00
7.1.01.05 | Remuneraciones Unificadas 128.928,00
7.1.01.06 | Salarios Unificados 181.301,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 41.527,41
7.1.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 25.852,41
7.1.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 15.675,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 17.940,00
7.1.03.04 | Compensacion por Transporte 2.760,00
7.1.03.06 | Alimentacion 15.180,00
7.1.04 Subsidios 6.500,00
7.1.04.01 | Por Cargas Familiares 1.000,00
7.1.04.08 | Subsidios por Antiguedad 5.500,00
7.1.05 Remuneraciones Temporales 11.177,00
7.1.05.09 | Horas Extraordinarias y Suplementarias 10.000,00
7.1.05.10 | Servicios Personales por Contrato 0,00
7.1.05.12 | Subrogacion 1.177,00

Aportes Patronales a la Seguridad
7.1.06 Social 60.445,00
7.1.06.01 | Aporte Patronal 34.592,00
7.1.06.02 | Fondo de Reserva 25.853,00
7.1.07 Indemnizaciones 2.226,00

Compensacion por Vacaciones no
7.1.07.07 | Gozadas por Cesacion de Funciones 2.226,00

BIENES Y SERVICIOS PARA
7.3 INVERSION 943.400,00
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7.3.02 Servicios Generales 156.800,00
7.3.02.55 | Combustibles 156.800,00
Traslados, Instalaciones, Viaticos Yy
7.3.03 Subsistencias 600,00
7.3.03.01 | Pasajes al Interior 100,00
7.3.03.03 | Viaticos y Subsistencias en el Interior 500,00
Instalacion, Mantenimiento y
7.3.04 Reparacion 254.500,00
Maquinarias 'y Equipos (Instalacion,
7.3.04.04 | Mantenimiento y Reparacion) 96.000,00
Vehiculos (Instalacion, Mantenimiento y
7.3.04.05 | Reparacion) 158.500,00
7.3.05 Arrendamiento de Bienes 0,00
7.3.05.04 | Maquinarias y Equipos (Arrendamiento) 0,00
7.3.05.17 | Infraestructura 0,00
Contratacion de Estudios,
Investigaciones y Servicios Técnicos
7.3.06 Especializados. 1.000,00
7.3.06.04 | Fiscalizacion e Inspecciones Técnicas 0,00
Investigaciones Profesionales y Analisis
7.3.06.09 | de Laboratorio 1.000,00
7.3.07 Egresos en Informética 0,00
Arrendamiento y Licencias de Uso de
7.3.07.02 | Paquetes Informaticos 0,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 525.300,00
7.3.08.03 | Lubricantes 61.200,00
Materiales de Impresion, Fotografia,
7.3.08.07 | Reproduccion y Publicaciones 5.000,00
Insumos, Materiales y Suministros para
Construccion, Electricidad, Plomeria,
Carpinteria, Sefializacion Vial,
7.3.08.11 | Navegacion, Contra Incendios y Placas 58.100,00
7.3.08.13 | Repestos y accesorios 401.000,00
7.3.14 Maquinarias y Equipos 5.200,00
73.14.03 Mobiliarios 1,00
73.14.04 Maquinarias y Equipos 1,00
73.14.06 Herramientas 5.198,00
7.5 OBRAS PUBLICAS 825.095,97
7.5.01 Obras de Infraestructura 399.091,00
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Urbanizacion y Embellecimiento

244.092,00

Remodelacién del Parque  para la
Comuna San Vicente de Andoas, Cantén
Pedro Vicente Maldonado, Provincia de
Pichincha

160.000,00

Construccion Cancha Sintética Barrio
Santa Isabel, Incluye Bateria Sanitaria y
Accesos, Canton Pedro  Vicente
Maldonado, Provincia de Pichincha

84.092,00

7.5.01.05

Transporte y Vias

82.998,00

Pavimentacion con Adoquin Vehicular y
Obras Complementarias de
Alcantarillado en el Barrio Los Esteros,
San Carlos 2 y Rios Reinoso Cantén
Pedro Vicente Mladonado, Provincia de
Pichincha

82.998,00

7.5.01.07

Construcciones y Edificaciones

72.001,00

Construccion de Escenario, Vestidores y
Bateria Sanitaria en el Recinto San Juan
de Puerto Quito, Canton Pedro Vicente
Maldonado, Provincia de Pichincha

72.000,00

Construccion del Centro Revision
Vehicular del Cantén Pedro Vicente
Maldonado Provincia de Pichincha

1,00

7.5.04

Obras en Lineas, Redes e Instalaciones
Eléctricas y Telecomunicaciones

0,00

7.5.04.01

Lineas, Redes e Instalaciones Eléctricas

0,00

7.5.05

Mantenimiento y Reparaciones de
Infraestructura

426.004,97

7.5.05.01

Obras de Infraestructura

426.004,97

Mantenimiento de la Vialidad Urbana del
Cantén Pedro Vicente Maldonado,
Provincia de Pichincha USD 232.489.00

100.000,00

Mantenimiento de Infraestructura
Pablica del Cantdn Pedro Vicente
Maldonado (GADM-Municipal)
Provincia de Pichincha

100.000,00

Adecentamiento de la Cubierta de Monte
Olivo Perteneciente al Canton Pedro
Vicente Maldonado, Provincia de
Pichincha

20.000,00

Adecentamiento Campamento
Municipal, Canton Pedro Vicente
Maldonado, Provincia de Pichincha

40.000,00
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Readecuacion del Mercado del Cantén
Pedro Vicente Maldonado, Provincia de
Pichincha 166.004,97
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 7.000,00
7.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 7.000,00
Tasas Generales, Impuestos,
7.7.01.02 Contribuciones, Licencias, Patentes 7.000,00
Seguros, Costos Financieros y Otros
77.02 Egresos 0,00
Costas Judiciales, Tramites Notariales,
Legalizacion de Documentos y Arreglos
77.02.06 Extrajudiciales 0,00
8 EGRESOS DE CAPITAL 150.710,84
BIENES DE LARGA DURACION
(PROPIEDADES PLANTA Y
8.4 EQUIPO) 150.710,84
8.4.01 Bienes Muebles 150.710,84
8.4.01.04 | Maquinarias y Equipos 150.700,84
8.4.01.06 Herramientas 10,00
TOTALES 2.376.251,22

3.1 APERTURA DEL PROGRAMA

Funcién 5. SERVICIOS INCLASIFICABLES

Programa 1. GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD
Subprograma 1. GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD - 511
Descripcion:

a) Funciones y Responsabilidades:

1. Transferir los valores aprobados a las entidades Descentralizadas y Autonomas, asi
como a las adscritas al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Pedro Vicente Maldonado.

2. Devoluciones de valores no gastados en la ejecucién de los convenios con el
Ministerio de Inclusion Econémica y Social.

b) Unidad Ejecutora: Direccién Financiera y Varias Dependencias del Gad Municipal
c) Costo del programa: USD 323.446.07

ASIGNACION
PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL
FUNCION 5.- SERVICIOS
INCLASIFICABLES
PROGRAMA 1.- GASTOS
COMUNES
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SUBPROGRAMA 1.- GASTOS
COMUNES DE LA ENTIDAD

EGRESOS CORRIENTES

183.446,07

5.8

TRANSFERENCIAS O
DONACIONES CORRIENTES

183.446,07

5.8.01

Transferencias 0 Donaciones
Corrientes al Sector Publico

183.446,07

5.8.01.01

A Entidades del Presupuesto General
del Estado

36.000,00

Ministerio de Economia y Finanzas,
MIES

36.000,00

5.8.01.02

A Entidades
Auténomas

Descentralizadas y

10.000,00

AME

10.000,00

5.8.99

Asignaciones a Distribuir

5.8.99.01

Asignacion a  Distribuir  para
Transferencias y Donaciones
Corrientes

137.446,07

Liquidacion EPMAPA-PVM

137.446,07

GASTO DE INVERSION

140.000,00

7.8

TRANSFERENCIAS O
DONACIONES PARA
INVERSION

140.000,00

7.8.01

Transferencias o Donaciones para
Inversion al Sector Publico

140.000,00

7.8.01.08

A Cuentas o Fondos Especiales

140.000,00

Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos del Cantdn Pedro Vicente
Maldonado

140.000,00

TOTALES

323.446,07

3.1 DETALLE DEL PROGRAMA

Funcion 5. SERVICIOS INCLASIFICABLES
Programa 2. DEUDA PUBLICA
Subprograma: SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA - 521

Descripcion:

a) Funciones y Responsabilidades:

1. Registrar las cuentas por pagar correspondientes al afio inmediato anterior 2024
correspondiente a la adquisicién de bienes, servicios y ejecucion de obras.
2. Para registrar el pago del capital y los intereses al Banco de Desarrollo del Ecuador,

por los créditos obtenidos.
b) Unidad Ejecutora: Direccion Financiera.
c¢) Costo del programa: USD 372.723.93
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ASIGNACION

PARTIDA DENOMINACION PARCIAL INICIAL

FUNCION 5.- SERVICIOS

INCLASIFICABLES

PROGRAMA 2.- DEUDA PUBLICA

SUBPROGRAMA 1.- SERVICIOS

DE LA DEUDA PUBLICA
5 EGRESOS CORRIENTES 62.800,00
56 EGRESOS FINANCIEROS 62.800,00

Intereses y Otros Cargos de la Deuda
5.6.02 Publica Interna 62.800,00
5.6.02.01 | Sector Publico Financiero 62.800,00

BDE Intereses: Financiamiento para el

mejoramiento del sistema de agua

potable para el recinto San Juan de Puerto

Quito del canton Pedro Vicente

Maldonado

(crédito 41039) 2.550,00

BDE Intereses: Financiamiento de la

adquisicion de tres volquetas, una

excavadora de orugas, una

motoniveladora, un rodillo liso vibratorio

y un tracto camion cama baja para

ejecutar el plan quinquenal del canton

Pedro Vicente Maldonado (crédito

41584) 60.250,00
5.6.02.04 | Sector Privado No Financiero 0,00

APLICACION DEL
9 FINANCIAMIENTO 309.923,93

AMORTIZACION DE LA DEUDA
96 PUBLICA 208.400,00
9.6.02 Amortizacion Deuda Interna 208.400,00
9.6.02.01 | Al Sector Publico Financiero 208.400,00

Bde Capital: Financiamiento para el

mejoramiento del sistema de agua

potable para el recinto San Juan de Puerto

Quito del cantdbn Pedro Vicente

Maldonado

(crédito 41039) 33.100,00

Bde Capital: Financiamiento de la

adquisicion de tres volquetas, una

excavadora de orugas, una

motoniveladora, un rodillo liso vibratorio

y un tracto camion camabaja para

ejecutar el plan quinquenal del cant6n | 175.300,00
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Pedro Vicente Maldonado (crédito
41584)
9.6.02.04 Sector Privado No Financiero 0,00
9.7 PASIVO CIRCULANTE 101.523,93
9.7.01 Deuda Flotante 101.523,93
9.7.01.01 De Cuentas por Pagar 101.523,93
Cuentas por pagar ejercicio econémico
2024 101.523,93
TOTALES 372.723,93
ASIGNACION
PARTIDA DENOMINACION INICIAL %
5 GASTOS CORRIENTES 1.884.983,75 22%
51 GASTOS EN PERSONAL 1.043.395,50 12%
BIENES Y SERVICIOS DE
53 CONSUMO 524.662,28 6%
56 EGRESOS FINANCIEROS 62.800,00 1%
57 OTROS GASTOS FINANCIEROS 70.679,90 1%
TRANSFERENCIAS O
58 DONACIONES CORRIENTES 183.446,07 2%
7 GASTOS DE INVERSION 6.036.610,59 70%
71 GASTOS EN PERSONAL 1.814.845,33 21%
73 GASTOS BIENES Y SERVICIOS 1.921.495,31 22%
75 OBRAS PUBLICAS 2.078.296,97 24%
77 OTROS GASTOS DE INVERSION 81.980,00 1%
TRANSFERENCIAS Y
78 DONACIONES PARA INVERSION 140.000,00 2%
8 GASTOS DE CAPITAL 407.214,84 5%
84 BIENES DE LARGA DURACION 407.214,84 5%
APLICACION DEL
9 FINANCIAMIENTO 309.923,93 3%
AMORTIZACION DE LA DEUDA
96 PUBLICA 208.400,00 2%
97 CUENTAS POR PAGAR 101.523,93 1%
TOTALES 8.638.740,13 100%
ASIGNACION
PARTIDA DENOMINACION INICIAL %
5 GASTOS CORRIENTES 1.884.983,75 22%
7 GASTOS DE INVERSION 6.036.610,59 70%
8 GASTOS DE CAPITAL 407.214,84 5%

[Amigable y productivo!
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APLICACION DEL
9 FINANCIAMIENTO 309.923,93 3%
TOTALES 8.638.740,13 100%
ASIGNACION
FUNCIONES Y PROGRAMAS INICIAL
111 | CONCEJO MUNICIPAL Y ALCALDIA 288.936,67
112 | ASESORIA JURIDICA 370.696,00
114 | SECRETARIA GENERAL 115.000,27
115 | DIRECCION ADMINISTRATIVA 993.025,90
121 | DIRECCION FINANCIERA 286.082,84
DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL,
211 | CULTURA, DEPORTE Y COMUNICACION 690.259,44
DIRECCION DE PLANIFICACION Y
311 | ORDENAMIENTO TERRITORIAL 541.219,17
DIRECCION DE GESTION DE DESARROLLO
321 | SUSTENTABLE 945.597,62
DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
331 | ALCANTARILLADO 1.335.501,00
361 | DIRECCION DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS 2.376.251,22
511 | GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD 323.446,07
521 | SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 372.723,93
TOTALES 8.638.740,13

4. DISPOSICIONES GENERALES:

De conformidad a lo dispuesto en el Art. 221 del COOTAD, se consideraran las siguientes
disposiciones generales y, por tanto, constituiran parte integrante del presente PROYECTO
DE ORDENANZA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2025.

DE LOS INGRESOS:

Primera. En el registro contable se utilizaran Unicamente las cuentas constantes en el
Clasificador Presupuestario de Ingresos y Egresos del Sector Publico, emitidas por
parte del Ministerio de Economia y Finanzas.

Segunda. Para el proceso contable las cuentas de ingresos se estableceran con sujecion a cada
uno de los rubros y partidas del presupuesto del Gad Municipal.

Tercera. Los descuentos por pronto pago del impuesto predial urbano y rural, se deducird el
valor del descuento en el correspondiente titulo de crédito y se registrara el valor en la
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cuenta 57.01.99 Otros Impuestos, Tasas y Contribuciones, del programa 121 Direccion
Financiera.

Cuarta. De las recaudaciones de fondos de terceros se retendra, a favor del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Pedro Vicente Maldonado el 10%
por concepto de gastos de administracion, excepto en los valores que la Ley disponga
lo contrario.

Quinta. Ningun servidor municipal emitira disposicion que tienda a alterar, modificar o
impedir la recaudacién de los ingresos municipales, salvo expresas disposiciones de
laLey.

Sexta. Las recaudaciones de los ingresos que se reciban en transferencias, tarjetas de crédito,
dinero en efectivo o cheque certificado a nombre del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado, seran depositadas
de forma intacta e inmediata, en el banco autorizado en el mismo dia o0 maximo al
dia siguiente habil de su recaudacion.

Séptima. El Tesorero es el responsable de entregar a la Unidad de Contabilidad los Partes
Diarios de Recaudacion debidamente desglosados por conceptos de ingresos,
adjuntando los duplicados de los titulos de crédito en fisico o digital y el depdsito
bancario debidamente conciliado.

Octava. En la ordenanza Nro. 003-CMPVM-2013, para la administracion, regulacion y control
de tasas de agua potable y alcantarillado para el Canton Pedro Vicente Maldonado,
sancionada y en vigente desde el 18 de enero de 2013, se reemplazara en todo el texto
de la ordenanza, la terminologia de Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado
—EPMAPA PVM, por Direccién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado, asi como
Gerencia 0 Gerente por Director de Agua Potable y Alcantarillado.

DE LOS EGRESOS:

Novena. La Direccion Financiera no podrad comprometer, ni autorizar pagos, sin el respaldo de
la asignacion suficiente en la partida presupuestaria correspondiente.

Décima. En todas las etapas del ciclo presupuestario se aplicara el Clasificador Presupuestario
de Ingresos y Egresos del Sector Publico, que se encuentre vigente.

Décima Primera. Para el proceso de la contabilizacion las cuentas y subcuentas de los egresos,
se estableceran con sujecién a cada uno de los rubros y partidas del presupuesto del Gad
Municipal.
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Décima Segunda. Cuando las 6rdenes de pago emitidas por la maxima autoridad no cumplan
con los aspectos legales o financieros, el Director Financiero podré objetar por
escrito dicha orden aduciendo las razones legales de esta negativa, si se insiste, se
procedera al pago bajo la responsabilidad de quien emitid ese insisto de conformidad
al Art. 41 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado.

Décima Tercera. No se considerara inmediatamente disponibles las partidas presupuestarias
de gastos, sino de acuerdo a la recaudacién efectiva de los ingresos, por lo tanto, el
Alcalde del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén Pedro Vicente
Maldonado, dispondra la prioridad en los gastos.

Décima Cuarta. Todos los pagos se realizaran con transferencia directa a cada uno de los
beneficiarios, las mismas que seran autorizadas y aprobadas por los sefiores Alcalde
y Tesorera a través del SPI del Banco Central del Ecuador.

Décima Quinta. Las disposiciones de pago seran revisadas por el Director Financiero, sin cuyo
requisito no podran ser contabilizadas ni cancelados por las Unidades de Contabilidad
y Tesoreria.

Décima Sexta. El valor recaudado de fondos de terceros, seran informados mensualmente
por escrito al Director Financiero por parte de los responsables de la Unidades de
Tesoreria y Contabilidad, con la finalidad de que disponga la transferencia a los
respectivos beneficiarios.

Décima Séptima. Previo al inicio de los procesos de adquisicién de bienes, servicios,
ejecucion de obras y consultorias deberan contar previamente y de manera
obligatoriamente con la certificacion presupuestaria emitida por el Director
Financiero.

Décima Octava. La presente Ordenanza Presupuestaria, entrara en vigencia una vez que sea
sancionada por el sefior Alcalde del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del GAD Municipal de Pedro Vicente Maldonado,
a los nueve dias del mes de diciembre de dos mil veinte y cuatro.

ERTH
£ ARROBO ARROBO

[OER e

Dr. Freddy Roberth Arrobo Arrobo Abg. José Benito Castillo Rodriguez
ALCALDE DEL GADMPVM SECRETARIO GENERAL
-80 - secretaria@pedrovicentemaldonado.gob.ec

[Amigable y productivo! B i v ol 3 0

022392 282 ext. 104



319 GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

% ViGENIE
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

RAZON: En mi calidad de Secretario General del Concejo Municipal del Canton Pedro
Vicente Maldonado, siento como tal que el Pleno del Concejo Municipal discuti6 y aprobd
la ORDENANZA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2025 DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PEDRO VICENTE MALDONADO, en dos
sesiones de fecha 28 de noviembre de 2024 y 09 de diciembre de 2024, en primer y segundo
debate, siendo aprobado su texto en esta Ultima fecha; misma que de conformidad a lo que
establece el articulo 247 del Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion, es remitida al Alcalde de este cantdn, para la sancion o veto
correspondiente.- Pedro Vicente Maldonado, a 12 de diciembre de 2024.- LO
CERTIFICO.

Firmado el ectroni canente por

%# JOSE BENI TO
[OEE:

Abg. José Benito Castillo Rodriguez
SECRETARIO GENERAL

DR. FREDDY ROBERTH ARROBO ARROBO, ALCALDE DEL CANTON PEDRO
VICENTE MALDONADO.- Al tenor de lo dispuesto en el articulo 248 del Codigo
Orgénico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, habiéndose cumplido
el procedimiento establecido en el citado Codigo, SANCIONO expresamente el texto de la
ORDENANZA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2025 DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PEDRO VICENTE MALDONADO; vy
dispongo su promulgacion y publicacion en los medios previstos para el efecto.- Pedro
Vicente Maldonado, 12 de diciembre de 2024.

& Firmado el ectroni canente por

nte por:
FREDDY ROBERTH
ARROBO ARROBO

Dr. Freddy Roberth Arrobo
ALCALDE DEL GADMPVM

Proveyo y firmd la ordenanza que antecede el Dr. Freddy Roberth Arrobo Arrobo, Alcalde
del canton Pedro Vicente Maldonado; quien dispuso su ejecucion y publicacion en la Gaceta
Municipal del dominio Web de la institucion.- Pedro Vicente Maldonado, 12 de diciembre
de 2024.- CERTIFICO.-

rmado el ectr 6ni canente por
¥ JOSE BENI TO
# CASTI LLO
% RODRI GUEZ

Abg. Jose Benito Castillo Rodriguez
SECRETARIO GENERAL
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111 CONCEJO MUNICIPAL Y ALCALDIA

AR DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025
No. CARGO REMUN. |[DECIMO| DECIMO | FONDOS | IESS PAT. C~OSTO IESS PERL o ncion RMU

UNIFICADATERCERO| CUARTO | RESERVA | 11.15% | ANO MES | 11.45% 2025

, |FREDDY ROBERTH ARROBO ARROBO 50,088.00| 4,174.00 47500  4,174.00| 5584.81| 64,420.81

ALCALDE 4,174.00| 347.83 33.33 347.83 465.40 5,368.40| 477.92 | DIGNATARIO 4,174.00

MONTENEGRO LOZADA RONAL EDUARDO| 25,044.00( 2,087.00 475.00 2,087.00( 2,792.41 32,485.41 FUNCIONARIOS
? CONCEJAL 2,087.00| 173.92 39.58 173.92 232.70 2,707.12| 238.96 DI;(E)I;’EL?L(,:AII:)N 2,087.00
5 |GONZALEZ JUNGAL MONICA ALEXANDRA| 25,044.00| 2,087.00 475.00|  2,087.00| 2,792.41| 32,485.41 FSE‘E'LOENC’ETA%S

CONCEJAL 2,087.00| 173.92 39.58 173.92 232.70 2,707.12| 238.96 | PoPULAR 2,087.00
, |BERMUDEZ MOREIRA LETICIA DEL CARMY 25,044.00| 2,087.00 47500  2,087.00| 2,792.41| 32,485.41 FSEEILOENC/?:%%S

CONCEJAL 2,087.00| 173.92 39.58 173.92 232.70 2,707.12| 238.96 | PoPULAR 2,087.00
5 JARAMILLO MOLINA EDWIN JAVIER 25,044.00| 2,087.00 475.00 2,087.00| 2,792.41| 32,485.41 FSEE:?ENC/ETA%S

CONCEJAL 2,087.00| 173.92 39.58 173.92 232.70 2,707.12| 238.96 | PoPULAR 2,087.00
5 JIMENEZ FLOR KATHERINE MAGALY 25,044.00 2,160.00 47500 2,087.00| 2,792.41| 32,558.41 Fgggl&h&?&s

CONCEJAL 2,087.00| 180.00 39.58 173.92 232.70 2,713.20| 238.96 | popuLAR 2,087.00
, SANCHEZ BRAVO MARTHA CLARIBEL 14,544.00( 1,212.00 475.00| 1,212.00| 1,621.66] 19,064.66 LBRE NOMB. Y

ASESORA 1,212.00{ 101.00 39.58 101.00 135.14 1,588.72| 138.77 REM. 1,212.00
. HERRERA SUAREZ LAURA VICTORIA 7,020.00| 585.00 475.00 585.00 782.73 9,447.73 NOMBRAMENT

ASISTENTE "A" ALCALDIA 585.00|  48.75 39.58 48.75 65.23 787.31| 66.98 |OPROVSIONALI  5g5 g
8 196,872.00(16,479.00 3,800.00| 16,406.00| 21,951.23| 255433.23

16,406.00| 1,373.25 31041 1,367.16| 1,829.27| 21,286.10
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& 111 CONCEJO MUNICIPAL Y ALCALDIA
4N

DISTRIBUTIVO DESALARIOS 2025
SALARIO DECIMO | DECIMO [FONDOS |IESS PAT.| COSTO |[IESS PER.| RMU
CARGO TRANS | ALIM. 8 OBSERVACION
UNIFICADO TERCERO [CUARTO | RESERVA| 11,15% |ANO MES| 9,45% 2025
TAPIA FIGUEROA FRANKLIN MAURICIO |7.152,00 120,00 (660,00 |596,00 475,00 596,00 797,45 10.396,45
CHOFER VEHICULO LIVIANO 596,00 10,00| 55,00 49,67 39,58 49,67 66,45 866,37 56,32 596,00 TIEMPO INDEFINIDO
7.152,00 120,00 (660,00 |596,00 475,00 596,00 797,45 10.396,45

596,00 10,00| 55,00 49,67 39,58 49,67

66,45 866,37
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© s
#‘ % 4_( 112 ASESORIA JURIDICA
Z AN DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025
REMUN. | DECIMO [DECIMO |FONDOS [IESS PAT.| COSTO |IESS PER. RMU
No. CARGO . OBSERVACION
UNIFICADA | TERCERO | CUARTO | RESERVA| 11,15% |ANO MES| 11,45% 2025
VERA AYORA MAURICIO LORENZO 26.712,00 2.226,00 |[475,00 2.226,00 [2.978,39 [34.617,39
LBRE NOMB.Y
1 |PROCURADOR SINDICO 2.226,00 185,50 39,58 185,50 248,20 2.884,78| 254,88 REM. 2.226,00
ESPINOZA CASTRO MARIA BELEN 14.544,00 1.212,00 |475,00 1.212,00 [1.621,66 |19.064,66
LIBRE NOMB.Y
2 | suB PROCURADORA SINDICA 1.212,00 101,00 39,58 101,00 135,14| 1.588,72| 138,77 REM. 1.212,00
ZULAY CABEZAS 8.100,00 622,00 475,00 675,00 903,15 10.775,15
3 |ASISTENTE "B" 675,00 51,83 39,58 56,25 75,26 897,93 77,29 |NOMBRAMENTO| 67500
RAUL SARI ILLESCAS 16.944,00 1.412,00 |475,00 1.412,00 [1.889,26 [22.132,26
4 |COMISARIO MUNICIPAL 1.412,00 117,67 39,58 117,67 157,44| 1.844,35| 161,67 |[NOMBRAMENTO| 141200
GOMEZ ENCARNACION LICETH YADIRA|8.100,00 675,00 475,00 675,00 903,15 10.828,15
5 |ASISTENTE "B" COMISARIA 675,00 56,25 39,58 56,25 75,26 902,35| 77,29 |[NOMBRAMIENTO 675,00
5 74.400,00 6.147,00 [2.375,00 [6.200,00 [8.295,60 [97.417,60
6.200,00 512,25 197,92 516,67 691,30 8.118,13
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‘@ 112 ASESORIA JURIDICA
- DISTRIBUTIVO DE SALARIOS 2025
CARGO SALARIO TRANS | ALIM. DECIMO | DECIMO |FONDOS |IESS PAT. CiOSTO IESS PER. [ RMU OBSERVACION
UNIFICADO TERCERO | CUARTO | RESERVA| 11,15% |ANO MES| 9,45% | 2025
ALBAN GARCIA JAIME GUST AVO 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.495,90
POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 791,33 51,98 (570,00 TIEMPO INDEFINIDO

BENALCAZAR BENALCAZAR LOIDA M 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14| 53,87 |570,00( TIEMPO INDEFINIDO

AVILES CARRANZA VICTOR MANUEL 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66

POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00| TIEMPO INDEFINIDO
CORDOVA YEPEZ FLAVIO PATRICIO 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14| 53,87 ([570,00( TIEMPO INDEFINIDO
ERRAEZ ERRAEZ RAUL STALIN 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00| TIEMPO INDEFINIDO

TENELEMA TENELEMA MARCELO D. 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66

POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14| 53,87 |570,00( TIEMPO INDEFINIDO
GRANDA YAGUACHI SEGUNDO 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66

POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00| TIEMPO INDEFINIDO
GUAMANI TUMIPANBA JOSE LUIS 7.368,00 120,00 |660,00 614,00 475,00 614,00 821,53 10.672,53

CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38 58,02 (614,001 TIEMPO INDEFINIDO
PAZ JUMBO JOSE DANIEL 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66

POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00| TIEMPO INDEFINIDO
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AGUILAR ZHUZHINGO WILSON PATRICIO |6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
10 [POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 (570,001 TIEMPO INDEFINIDO
AGUILERA LUIS 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
11 [POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00/ TIEMPO INDEFINIDO
ORDONEZ MONICA 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
12 |POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00| TIEMPOINDEFINIDO
JUMBO LITARDO CARLOS 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
13 |POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00/ TIEMPO INDEFINIDO
LEIVA CABRERA JANETH DEL CARMEN  [6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
14 [POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00| TIEMPO INDEFINIDO
15 |MELENDEZ CISNEROS DAGOBERTO 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00/ TIEMPO INDEFINIDO
CHALA MARCO 6.840,00 120,00 |660,00 570,00 475,00 570,00 762,66 9.997,66
16 |POLICIA MUNICIPAL 570,00 10,00 55,00 47,50 39,58 47,50 63,56 833,14 53,87 [570,00/ TIEMPO INDEFINIDO
16 109.968,00 1.920,00 [10.560,00 [9.164,00 |7.600,00 [9.164,00 |12.261,43 [160.135,67
9.164,00( 160,00 880,00 763,67 633,33 763,67| 1.021,79( 13.344,64
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DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO

REMUN. | DECIMO |DECIMO |FONDOS [IESS PAT.| COSTO |IESS PER. RMU
No. CARGO ~ OBSERVACION
UNIFICADA | TERCERO | CUARTO | RESERVA| 11,15% |ANO MES| 11,45% 2025
CAST ILLO RODRIGUEZ JOSE BENITO 26.712,00 |2.226,00 |475,00 2.226,00 [2.978,39 [34.617,39
LIBRE NOMB.Y
1 [SECRETARIO GENERAL 2.226,00 185,50 39,58 185,50 248,20 2.884,78| 254,88 REM. 2.226,00
OJEDA VAZQUEZ EDWIN NORBERTO 8.100,00 675,00 475,00 675,00 903,15 10.828,15
2 |ASISTENTE "B" ARCHIVO 675,00 56,25 39,58 56,25 75,26 902,35 77,29 |NOMBRAMENTO | 57500
LOOR ROMAN MARITZA IRALDA 7.020,00 585,00 475,00 585,00 782,73 9.447,73
3 |ASISTENTE "A" ARCHIVO 585,00 48,75 39,58 48,75 65,23 787,31| 66,98 |[NOMBRAMIENTO | 585 00
GUEVARA TUQUEREZ MISHELL VIVIANA |7.020,00 585,00 475,00 585,00 782,73 9.447,73
. NOMBRAMIENTO
4 |ASISTENTE "A" ATENCION CIUDADANA 585,00 48,75 39,58 48,75 65,23 787,31 66,98 PROVISIONAL | 585,00
BEDON NARVAEZ JENNY 7.020,00 585,00 475,00 585,00 782,73 9.447,73 NOMBRAMENT
5 |ASISTENTE "A" CONCEJALESY COMISION 585,00 48,75 39,58 48,75 65,23 787,31 66,98 CF)’ROVICIONALO 585,00
5 55.872,00 |4.656,00 [2.375,00 |4.656,00 |6.229,73 [73.788,73
4.656,00 388,00 197,92 388,00 519,14 6.149,06
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.
#: % F 115 DIRECCION ADMINISTRTIVA
A& DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025
No. CARGO REMUN. |DECIMO [DECIMO|FONDOS | IESS PAT. C~OSTO IESS PER. OBSERVACION RMU
UNIFICADATERCEROCUARTO RESERVA| 11,15% | ANO MES 11,45% 2025
BRAVO VERGARA JENNY ALEXANDRA 26.712,00| 1.636,00| 475,00| 2.226,00| 2.978,39 34.027,39
1 [DIRECTORA ADMINISTRATIVA ENCARGADA 2.226,00 136,33 39,58 185,50 248,20 2.835,62( 254,88 LIBRE NOMB.YREM. | 2.226,00
TROYA VERGARA ARIANNA JUST INE 7.020,00 585,00 475,00 585,00 782,73 9.447,73 NOMBRAMENTO
2 |ASISTENTE A GESTION DE COMPRASPUBLICAS 585,00 48,75 39,58 48,75 65,23 787,31 66,98 P ROVISIONAL 585,00
BASURT O ARAGUNDI SCARLETH NAIR 8.100,00 675,00 475,00 675,00 903,15 10.828,15 NOMBRAMENTO
3 |ASISTENTE "B" 675,00 56,25 39,58 56,25 75,26 902,35 77,29 P ROVISIONAL 675,00
VILLAVICENCIO JUMBO DENIS RODRIGO 8.796,00 733,00 475,00 733,00 980,75 11.717,75
4 |TECNICO ADMINISTRAT IVO COMPRASPUBLICAS 733,00 61,08 39,58 61,08 81,73 976,48 83,93 CONTRATO OCASIONAL | 733,00
EVELYN ANDREA PONCE REINA 8.796,00 733,00 475,00 733,00 980,75 11.717,75
5 |TECNICO ADMINISTRATIVO GESTION TECNOLOGICA 733,00 61,08 39,58 61,08 81,73 976,48 83,93 CONTRATO OCASIONAL | 733,00
CREACION 16.944,00( 1.412,00| 475,00( 1.412,00( 1.889,26| 22.132,26
6 |ADMINISTRADOR AREA TECNOLOGICA Y COMUNICACION 1.412,00 117,67 39,58 117,67 157,44 1.844,35| 161,67 NOMBRAMIENTO 1.412,00
WILLIAM RUBEN GAVILANEZ GAVILANEZ 7.020,00 585,00 475,00 585,00 782,73 9.447,73
7 |ASISTENTE A GUARDALMACEN 585,00 48,75 39,58 48,75 65,23 787,31 66,98 CONTRATO OCASIONAL | 585,00
LARCOS RODRIGUEZ JOSE LUIS 8.100,00 675,00 39,58 675,00 903,15 10.392,73
8 |ASISTENTE "B" ACTIVOSFIJOS 675,00 56,25 3,30 56,25 75,26 866,06 77,29 CONTRATO OCASIONAL | 675,00
URETA CASTILLO JONATHAN JAVIER 26.712,00] 2.226,00| 475,00] 2.226,00( 2.978,39( 34.617,39
9 |JEFE DE TALENTO HUMANO 2.226,00 185,50 39,58 185,50 248,20 2.884,78( 254,88 LIBRENOMB.YREM. [ 2.226,00
CEVALLOS CARRILLO NELLY 9.300,00 775,00 475,00 775,001 1.036,95| 12.361,95
10 |TECNICA ADMINISTRAT IVA 775,00 64,58 39,58 64,58 86,41 1.030,16| 88,74 NOMBRAMIENTO 775,00
10 127.500,00 {10.035,00]4.314,58|10.625,00 {14.216,25 |166.690,83
8.399,00 650,75 319,97 699,92 936,49| 11.006,12
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P —
#‘ % F 115 DIRECCION ADMINISTRATIVA
7 DISTRIBUTIVO DESALARIOS 2025
No. CARGO SALARIO [ TRAN ALIM. DECIMO DECIMOIJFONDOS [IESS PAT. CNOSTO IESS PER| RMU OBSERVACION
UNIFICADO| S [TERCEROICUARTO|RESERVA| 11.15% |ANO MES| 9.45% | 2025
2@3553:3200 LUCASFABRICIO 7,152.00(120.00| 660.00 596.00| 475.00] 596.00( 797.45| 10,396.45
1 ' IEMPO INDEFINID
CHOFER VEHICULO LIVIANO 596.00( 10.00 55.00 49.67 39.58 49.67 66.45 866.37 56.32 |596.00
CAMPOVERDE LEIVA LIVIA 6,648.00(120.00( 660.00 554.00( 475.00| 554.00| 741.25| 9,752.25
MERCEDES i
2 IEMPO INDEFINID
AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00
AGUILAR ELIZALDE EMERITA 6,648.00(120.00| 660.00 554.00| 475.00| 554.00( 741.25( 9,752.25
3 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00 | IEMPO INDEFINID
MUNOZ CALDERON OLGA BEATRIZ 6,648.00(120.00| 660.00 554.001 475.00| 554.00| 741.25| 9,752.25
4 [AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00 [IEMPO INDEFINID
4 27,096.00|480.00(2,640.00( 2,258.00|1,900.00] 2,258.00( 3,021.20| 39,653.20
2,258.00] 40.00] 220.00 188.17] 158.33] 188.17] 251.77] 3,304.43
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. g

#‘ % F 121 ADMINISTRACION FINANCIERA
1S DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025
. CARGO REMUN. | DECIMO [DECIMO| FONDOS [IESS PAT.| COSTO JIESS PER] = — RMU
UNIFICADATERCEROCUARTO| RESERVA | 11.15% | ARIO MES | 11.45% 2025

CHULDE NARANJO JOSE HERNAN 26,712.00] 2,226.00] 475.00| 2.226.00| 2.978.39| 34617.39

1 |DIRECTOR FINANCIERO 2226.00| 18550| 39.58| 18550 248.20| 2.884.78| 254.88 | LBRENOMB.YREM. |2,226.00
LARA AGUILAR XIMENA 14,544.00] 1,212.00] 475.00] 1,212.00] 1,621.66| 19,064.66

2 |PROFESIONAL DE RENTAS 1,212.00] 101.00] 39.58|  101.00] 135.14| 1,588.72| 138.77 | NOMBRAMENTO | 1,212.00
SARI CARGUA MARGARIT A ROCIO 16,944.00| 1,412.00| 475.00| 1,412.00| 1,073.98| 22.216.98

3 |CONTADOR GENERAL 1,412.00| 117.67| 3958 117.67| 164.50| 1,851.41| 161.67 | LBRENOMB.YREM. |1,412.00
CARVAJAL NUNEZ VILMA CRIST INA 8,796.00| 733.00| 475.00]  733.00| 980.75| 11,717.75

4 |TECNICA ADMINISTRAT IVA CONT ABLE 733.00|  61.08| 39.58 61.08 81.73 976.48| 83.93 NOMBRAMENTO | 733.00
JUMBO MART INEZ NOEMI CARLOTA 8,796.00| 733.00| 475.00|  733.00| 980.75| 11,717.75

5 |TECNICA ADMINISTRATIVA DE TESORERIA 733.00| 61.08| 39.58 61.08 81.73 976.48| 83.93 N e AL 733.00
VALAREZO VARGAS ROSA OFELIA 16,044.00] 1,412.00] 475.00| 1,412.00] 1,889.26| 22.132.26

6 |TESORERA 1,412.00| 117.67| 3958 117.67| 157.44| 1,844.35| 161.67 | LBRENOMB.YREM. |1,412.00
KEVIN ALEXANDER QUEZADA VILLAVICENC| 8,796.00| 733.00| 47500  733.00] 980.75| 11,717.75 BT

7 |TECNICO ADMINISTRAT IVO DE TESORERIA 733.00|  61.08| 39.58 61.08 81.73 976.48| 83.93 e AL 733.00
MESIAS PEREZ XIMENA PATRICIA 8.796.00| 1,479.50| 475.00|  733.00| 980.75| 12.464.25

8 |TECNICA ADMINISTRAT IVA CONT ABLE 733.00| 123.29| 39.58 61.08 81.73| 1,038.69| 83.93 NOMBRAMENTO | 733.00
VILLA MAITA MARIA 8.796.00| 733.00| 475.00|  733.00| 980.75| 11,717.75

9 |TECNICA ADMINISTRAT IVA DE TESORERIA 733.00|  61.08| 39.58 61.08 81.73 976.48| 83.93 NOMBRAMENTO | 733.00
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FLORES REINOSO VERONICA MARIBEL 8,796.00 733.00( 475.00 733.00 980.75( 11,717.75

10 |TECNICA ADMINISTRAT IVA DE TESORERIA 733.00 61.08 39.58 61.08 81.73 976.48| 83.93 NOMBRAMIENTO 733.00
MUNOZ LANDAZURY DALLY 10,812.00 901.00| 475.00 901.00| 1,205.54| 14,294.54

11 [ANALISTA EN RENTAS 901.00 75.08 39.58 75.08 100.46 1,191.21( 103.16 NOMBRAMIENTO 901.00
VILLACIS URBINA BEATRIZ AMPARO 10,812.00 901.00( 475.00 901.00( 1,205.54| 14,294.54

12 |ANALIST A FINANCIERA 901.00 75.08 39.58 75.08 100.46 1,191.21( 103.16 NOMBRAMIENTO 901.00
12 149,544.00{13,208.50]5,700.00| 12,462.00| 16,758.88( 197,673.38
12,462.00| 1,100.71| 475.00| 1,038.50| 1,396.57| 16,472.78

%g GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO
121 DIRECCION FINANCIERA
DISTRIBUTIVO DESALARIOS 2025

SALARIO DECIMO | DECIMO |FONDOS [IESS PAT.| COSTO |IESS PER.| RMU
No. CARGO TRANS | ALIM. 5 OBSERVACION
UNIFICADO TERCERO [CUARTO | RESERVA| 11,15% |ANO MES| 9,45% 2025
PEDRO TAPIA 7.368,00| 120,00( 660,00 614,00 475,00 614,00 821,53 10.672,53
1 CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00| 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38| 58,02 |614,00|TIEMPO INDEFINIDO
1 7.368,00| 120,00( 660,00 614,00 475,00 614,00 821,53 10.672,53
614,00/ 10,00| 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38
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g
#‘ % ‘_C 211 DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, CULTURA Y COMUNICACION
LS DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025
No. CARGO REMUN. [DECIMO IDECIMO|FONDOS [IESS PAT, C~OSTO IESS PER OBSERVACION RMU
JUNIFICADATERCEROICUARTORESERVA| 11.15% | ANO MES | 11.45% 2025

MOSQUERA CUACES LUISFELIPE 26,712.00| 2,226.00( 475.00( 2,226.00| 2,978.39 34,617.39

1 |DIRECTOR 2,226.00 185.50 39.58| 185.50( 248.20 2,884.78( 254.88 LIBRENOMB.YREM. |2,226.00
ORDORNEZ RAMIREZ MANUEL IGNACIO 8,796.00 733.00| 475.001 733.00| 980.75 11,717.75

2 |TECNICO ADMINISTRAT IVO DISENADOR GRAFI 733.00 61.08 39.58 61.08 81.73 976.48| 83.93 NOMBRAMIENTO 733.00

CEDENO SANCHEZ RITA INES 7,020.00 585.00| 475.00f 585.00| 782.73 9,447.73 NOMBRAMENTO

3 |ASISTENTE "A" 585.00 48.75 39.58 48.75 65.23 787.31| 66.98 PROVISIONAL 585.00
MINDA BATALLAS LUISENRIQUE 9,804.00 817.00| 475.00f 817.00| 1,093.15 13,006.15

4 | TECNICO COORDINADOR DE DEPORTES 817.00 68.08 39.58 68.08 91.10 1,083.85| 93.55 |CONTRATOOCASIONAL | 817.00
QUEZADA GUAPI RENE AGUST IN 10,812.00 901.00| 475.00f 901.00| 1,205.54 14,294 .54

5 |ANALISTA "B" MARKETING DIGITAL 901.00 75.08 39.58 75.08| 100.46 1,191.21| 103.16 |CONTRATO OCASIONAL [ 901.00
CREACION 7,020.00 585.00| 475.00f 585.00| 782.73 9,447.73

3 |ASISTENTE "A" ADULTOS MAYORES 585.00 48.75 39.58 48.75 65.23 787.31| 66.98 |CONTRATOOCASIONAL [ 585.00
FAUST O BONE NAPA 9,300.00 775.001 475.001 775.00 1,036.95 12,361.95

6 [TECNICO ADMINIS.GESTION DE DEPORTE 775.00 64.58 39.58 64.58 86.41 1,030.16| 88.74 NOMBRAMIENTO 775.00
6 79,464.00| 6,622.00(3,325.00| 6,622.00| 8,860.24| 104,893.24
6,622.00 551.83| 277.08| 551.83| 738.35 8,741.10
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_ = GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL. CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO
# 7_( 211 DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, CULTURA DEPORTE Y COMUNICACION
o DISTRIBUTIVO DESALARIOS 2025
CARGO SALARIO TRANS | ALIM. DECIMO | DECIMO |FONDOS |IESS PAT. C~OSTO IESS PER.| RMU OBSERVACION
UNIFICADO TERCERO [CUARTO | RESERVA| 11,15% |ANO MES| 9,45% 2025
CHELA AGUALONGO LUIS 7.152,00 120,00 (660,00 |596,00 475,00 596,00 797,45 10.396,45
CHOFER 596,00( 10,00 55,00 49,67 39,58 49,67 66,45 866,37| 56,32 [596,00 [ TIEMP O INDEFINIDO
7.152,00 120,00 (660,00 |596,00 475,00 596,00 797,45 10.396,45
596,00( 10,00 55,00 49,67 39,58 49,67 66,45 866,37
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- Eﬁ % GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO
#‘ e ’( 311 DIRECCION DEPLANIFICACION Y TERRITORIALIDAD
71 N DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025
o, CARGO REMUN. [DECIMO [DECIMO[ FONDOS | IESS PAT. | COSTO  [IESSPER] o0 = RMU
UNIFICADATERCEROCUARTO| RESERVA | 11.15% | ARO MES | 11.45% 2025
CARPI0 JARAMILLO LUIS ENRIQUE 26,712.00| 2,226.00| 475.00| 2.226.00| 2,978.39 34.617.39
1 |DIRECTOR 2226.00| 185.50| 39.58 18550  248.20 2884.78| 254.88 | LBRENOMB.YREM. | 2226.00
MALDONADO GLADYS 8.100.00| 675.00] 475.00 67500]  903.15 10,828.15
2 |ASISTENTE "B" 675.00| 56.25| 39.58 56.25 75.26 902.35| 77.29 MOMBRAMENTO 675.00
CASTILLO CRISTIAN 14.544.00| 1.212.00| 475.00] 1,212.00| 1,621.66 19,064.66
3 |PROFESIONAL AREA DE PROYECTOS 1212.00] 101.00| 3958 101.00 135.14 1,588.72| 138.77 N‘;";gsl’;:\gﬁgzo 1,212.00
MACAS AMBULUDI ALFREDO DANIEL 16,044.00| 1,412.00] 475.00| 1.412.00| 1,889.26 22.132.26
, |PROFESIONAL EN PROYECTOS Y COOP NOMBRAMENTO
INTER. 1,412.00| 117.67| 39.58 117.67 157.44 1,844.35| 161.67 1,412.00
PALACIOS ALULIMA EDWIN PATRICIO 14.544.00| 1.212.00| 475.00] 1,212.00| 1.621.66 19,064.66
; |PROFESIONAL CALCULO ESTRUCTURAL Y CONTRATO OC ASIONAL
PRES 1,212.00| 101.00| 39.58 101.00 135.14 1,588.72| 138.77 1,212.00
AGUIRRE LOPEZ JUAN FERNANDO 14,544.00| 1,212.00] 475.00| 1.212.00| 1.621.66 19,064.66 oMBRAMENTO
6 |PROFESIONAL DE AVALUOS Y CATASTROS 1,212.00| 101.00| 39.58 101.00 135.14 1,588.72| 138.77 AL 1,212.00
PERALVO JULIO 11,832.00] 986.00] 475.00 986.00| 1,319.27 15,598.27
7 |PROFESIONAL AREA TOPOGRAFIA 986.00| 82.17| 39.58 82.17 109.94 1,290.86| 112.90 | NOwERANENTO 986.00
GAIBOR PUENTE CARLOS EDUARDO 8.100.00| 675.00| 475.00 67500]  903.15 10,828.15
8 |ASISTENTE "B" AVALUOSY CATASTROS 675.00| 56.25| 39.58 56.25 75.26 902.35| 77.29 NOMBRAMENTO 675.00
FAUST O SIGCHOS 9.300.00] 775.00] 475.00 775.00| 1,036.95 12,361.95
9 |TECNICO DE PLANIFICACION TERRITORIAL 775.00|  64.58| 39.58 64.58 86.41 1,030.16| 88.74 NOMBRAMENTO 775.00
9 124,620.00(10,385.00(4,275.00] 10,385.00] 13,895.13|  163,560.13
10,385.00 865.42| 356.25 865.42| 1,157.93 13,630.01
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO

4 311 DIRECCION DEPLANIFICACION Y TERRITORIALIDAD
Sl DISTRIBUTIVO DESALARIOS 2025
SALARIO DECIMO | DECIMO |FONDOS |IESS PAT.| COSTO |[IESS PER.| RMU
No. CARGO TRANS | ALIM. - OBSERVACION
UNIFICADO TERCERO | CUARTO | RESERVA| 11,15% [ANO MES| 9,45% 2025
AYAVACA MANUEL 6.648,00 120,00 |660,00 [554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25
1 |AUXILIAR DE SERVICIO 554,001 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 554,00 | TEMP O INDEFINIDO
PADILLA TORRES LUISENRIQUE 7.368,00 120,00 |660,00 (614,00 475,00 614,00 821,53 10.672,53
2 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38 58,02 614,00 | TEMP O INDEFINIDO
SARMIENTO VIVAR JOSE VICENTE |6.648,00 120,00 |660,00 [554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25
3 |AUXILIAR DE SERVICIO 554,00( 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 554,00 | TEMP O INDEFINIDO
3 20.664,00 360,00 [1.980,00 (1.722,00 (1.425,00 [1.722,00 (2.304,04 (30.177,04
1.722,00f 30,00 165,00 143,50 118,75 143,50 192,00 2.514,75

-68 -
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% % ¢ 321 DIRECCION DE GESTION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
N\ g
AR DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025
o CARGO REMUN. |DECIMO [DECIMO[FONDOS [IESS PAT] COSTO [IESS PER] o ocron RMU
UNIFICADATERC EROICUARTO| RESERVA | 11.15% | ARO MES | 11.45% 2025
ROMERO ROJAS GONZALO DARIO 26,712.00| 2,226.00] 475.00| 2,226.00] 2,978.39| 34,617.39
1 |DIRECTOR 2.226.00| 18550 39.58| 18550 248.20| 2,884.78| 254.88 | LBRENOMB.YREM. | 2.226.00
JACINTA PARRAGA 8,100.00| 675.00| 475.00] 675.00| 903.15| 10,828.15
2 |ASISTENTE "B 675.00| 56.25| 39.58 56.25| 7526  902.35| 77.29 NOMBRAMENTO 675.00
14,544.00| 1,212.00] 475.00| 1,212.00| 1,621.66| 19,064.66
3 |PROFESIONAL DE AMBIENTE 1,212.00] 101.00| 3958 101.00] 135.14| 1,588.72| 138.77 | conTRATO OCAIONAL | 1,212.00
CASTILLO GUERRERO NAYNER BENILDO 8,796.00| 733.00| 47500 733.00| 980.75| 11,717.75
, |TECNICO ADMINISTRAT IVO DE ORNATO Y ASEO DE OMBRAMENTO 133,00
LAC. 733.00|  61.08| 39.58 61.08| 81.73| 976.48| 83.93
MERO ZAMBRANO JOSE DAVID 14,544.00| 1,212.00] 47500 1,212.00| 1,621.66| 19,064.66
5 |PROFESIONAL AREA DE PRODUCCION 1,212.00] 101.00| 3958 101.00| 135.14| 1,588.72| 138.77 | NomBRAMENTO | 1,212.00
SANDOVAL CASTILLO MARIA ELIZABETH 14,544.00| 1,212.00] 47500 1,212.00| 1,621.66| 19,064.66
6 |PROFESIONAL AREA DE TURISMO 1,212.00] 101.00| 3958 101.00| 135.14| 1,588.72| 138.77 | NomBRAMENTO | 1,212.00
DEFAZ EDISON 14,544.00| 1,212.00] 47500 1,212.00| 1,621.66| 19,064.66 ovERAMENTO
7 |PROFESIONAL DE CONTROL Y SANEAMIENTO AMBIENT 1,212.00{ 101.00| 39.58| 101.00| 135.14| 1,588.72| 138.77 oL 1,212.00
RIOFRIO DANIEL 14,544.00| 1,212.00] 47500 1,212.00| 1,621.66| 19,064.66 e
8 |PROFESIONAL ARIDOSY PETREOS 1,212.00| 101.00| 3958 101.00] 135.14| 1,588.72| 138.77 AL | 121200
PLASENCIA PUMASUNTA ALEX RAFAEL 14,544.00] 1,212.00] 47500 1,212.00| 1,621.66| 19,064.66
9 |PROFESIONAL GESTION DE RIESGOS 1212.00( 10100 39.58| 101.00| 135.14| 1588.72| 138.77 | NORSEAIENTO 191200
9 130,872.00]10,906.00|4.275.00| 10,906.00|14,592.23|171,551.23
10,006.00| 908.83| 356.25|  908.83| 1,216.02| 14,295.94
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P

# % 3 321 DIRECCION DEDESARROLLO SUSTENTABLE
s DISTRIBUTIVO DESALARIOS 2025
No. CARGO SALARIO TRANS | ALIM. DECIMO |DECIMO [FONDOS [IESS PAT] C~OSTO IESS PER| RMU DBSERVACION
UNIFICADO [TERCERO|CUARTO|RESERVA| 11.15% |JANO MES| 9.45% | 2025

VASQUEZ VASQUEZ WILIGTON 7,368.00( 120.00( 660.00 614.001 475.00] 614.00( 821.53(10,672.53

1 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614.00( 10.00 55.00 51.17 39.58 51.17 68.46 889.38| 58.02 |614.00(IEMP O INDEFINID
RIVADENEIRA ASIMBAYA CRIST IAN 7,368.00( 120.00( 660.00 614.001 475.00] 614.00( 821.53(10,672.53

2 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614.00( 10.00 55.00 51.17 39.58 51.17 68.46 889.38( 58.02 |614.00|EMPO INDEFINID
ARPI MORAN MESIAS DIONICIO 6,648.00( 120.00( 660.00 554.001 475.00| 554.00( 741.25| 9,752.25

3 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00(IEMP O INDEFINID
E?)MLI\E/EQ'IFI(D)AS ZAMBRANO DARVIN 6,648.00( 120.00( 660.00 554.001 475.00| 554.00( 741.25| 9,752.25

4 IEMP O INDEFINID
AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00
GUAMAN CHAVEZ HECT OR RUBEN 6,648.00( 120.00( 660.00 554.001 475.00| 554.00( 741.25| 9,752.25

5 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00|EMP O INDEFINID
RIVADENEIRA CANDELA ROMMEL 6,648.00( 120.00( 660.00 554.001 475.00| 554.00( 741.25| 9,752.25

6 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00(IEMP O INDEFINID

6,648.00( 120.00( 660.00 554.001 475.00| 554.00( 741.25| 9,752.25

7 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69( 52.35 |554.00|EMPO INDEFINID
GOMEZ QUINONEZ CARMEN M 6,648.00( 120.00( 660.00 554.001 475.00| 554.00( 741.25| 9,752.25

8 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00|IEMP O INDEFINID

6,648.00( 120.00( 660.00 554.001 475.00| 554.00( 741.25| 9,752.25

9 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00(IEMP O INDEFINID
ECHESI GARCIA RUBEN 6,648.00( 120.00| 660.00 554.00( 475.00| 554.00 741.25| 9,752.25

10 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00|EMPO INDEFINID
ANDRADE SANTANA JOSE F 6,648.00( 120.00( 660.00 554.001 475.00| 554.00( 741.25| 9,752.25

11 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00(EMPO INDEFINID
RODRIGUEZ MACHADO ANGEL R 6,648.00( 120.00( 660.00 554.001 475.00| 554.00( 741.25| 9,752.25

12 [AUXILIAR DE SERVICIOS 554.00( 10.00 55.00 46.17 39.58 46.17 61.77 812.69| 52.35 |554.00(IEMP O INDEFINID
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MONCAYO SOLORZANO DOMINGO 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

13 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
RUIZ PENAFIEL JORGE ERBEN 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

14 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 (554,00 TIEMP O INDEFINIDO
YANZAPANTA YANZAPANTA GUILLERMO 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

15 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
JUMBO JUMBO EDISON DARWIN 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

16 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
JUMBO MIGUEL ANGEL 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

17 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
CUEVA TORRES RAMON 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

18 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
VELOZ PATRICIO 7.368,00 120,00 660,00 614,00 475,00 614,00 821,53 10.672,53

19 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38 58,02 (614,00 TIEMPO INDEFINIDO
JACOME SUAREZ RONALD FERNANDO 7.152,00 120,00 660,00 596,00 475,00 596,00 797,45 10.396,45

20 |CHOFER DE VEHICULO LIVIANO 596,00 10,00 55,00 49,67 39,58 49,67 66,45 866,37| 56,32 |596,00| TIEMP O INDEFINIDO
RAMIREZ MANUEL 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

21 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 (554,00 TIEMPO INDEFINIDO
JEFFERSON AGUALONGO 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

22 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
QUIMBIANBA LOMBEIDA WELINTON AMIR 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

23 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
MOROCHO TENELEMA JAIME RICARDO 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

24 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
MENDOZA ORDONEZ DIEGO ALEJANDRO 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

25 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
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GILER MARCILLO JOSE ANTONIO 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

26 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 (554,00 TIEMPO INDEFINIDO
MUROZ MENDOZA KELVIN LEONEL 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

27 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 (554,00 TIEMPO INDEFINIDO
EDISON DOMINGUEZ 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

28 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
PINTO AROCA FERNANDO 6.648,00 120,00 660,00 554,00 475,00 554,00 741,25 9.752,25

29 |AUXILIAR DE SERVICIOS 554,00 10,00 55,00 46,17 39,58 46,17 61,77 812,69 52,35 |554,00| TIEMP O INDEFINIDO
29 195.456,000 3.480,000| 19.140,000| 16.288,000| 13.775,000| 16.288,000( 21.793,344| 286.220,344
16.288,00 290,001 1.595,00( 1.357,33| 1.147,92| 1.357,33] 1.816,11 23.851,70
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO

- o .
# 8 331 DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
71 DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025
No. CARGO REMUN. | DECIMO JDECIMO[FONDOS [IESS PAT] COSTO [IESS PER] OBSERVACIO | RMU
UNIFIC ADATERC EROICUARTORESERVA| 11.15% |ARO MES| 11.45% N 2025
CREACION 26,712.00| 2,226.00] 475.00| 2,226.00] 2,978.39| 34,617.39
1 |DIRECTOR DE AGUA POTABLE 2,226.00( 18550| 39.58| 18550 248.20 2,884.78| 254.88 | O NOMEY |2296.00
CREACION 14,544.00| 1,212.00| 475.00| 1,212.00| 1,621.66| 19,064.66
2 |PROFESIONAL DE PROYECTOS DE AGUA POTABLE Y 1212.00] 101.00( 39.58| 101.00| 135.14| 1588.72| 138.77 | on.omar | 121200
ALCANTARILLADO
CREACION 10,812.00] 901.00| 475.00| 901.00| 1,20554| 14,294.54
3 |TECNICO EN CONSTRUCCIONES, MANTENIMIENTO Y 901.00| 75.08| 3958 75.08| 100.46| 1,01.21| 103.16 | r.oor° | 901.00
REPARACIONES DE REDES DE AGUA POT ABLE Y
CREACION 8,100.00] 675.00| 475.00| 675.00| 903.15| 10,828.15 U
4 |ASISTENTEB 675.00| 5625 3958 5625 75.26] 902.35| 77.29 e | e75.00
4 60,168.00] 5,014.00]1,900.00] 5.014.00] 6.708.73| 78,804.73
5,014.00] 417.83| 158.33| 417.83| 559.06] 6,567.06
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO

#ﬁ % < 331 DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
AR DISTRIBUTIVO DESALARIOS 2025
o, CARGO SALARIO [ [ . v |DECIMO[DECIMO[FONDOS [IESS PAT.| COSTO [IESS PER] RMU | OBSERVACI
UNIFICADO TERCERO| CUARTO | RESERVA | 11.15% | ANO MES | 9.45% | 2025 ON
CREACION 6.600.00| 120.00]  660.00] 550.00| 47500| 550.00] 73590 9.,690.90
OPERADOR DE DISTRIBUCION DE CONTRATO A
1 550.00|  10.00 5500\ 45.83|  39.58 45.83 61.33 807.58| 51.98
AGUA (3-245) 550.00 | pruEBA
CREACION 6.600.00| 120.00]  660.00] 550.00] 47500 550.00] 73590  9,690.90
OPERADOR DE DISTRIBUCION DE CONTRATO A
2 550.00]  10.00 55.00| 45.83| 3958 45.83 61.33 807.58| 51.98
AGUA (3-245) 55000 | pruesA
CREACION 6.600.00| 120.00] 660.00] 550.00] 47500 550.00] 73590 9,690.90
OPERADOR DE DISTRIBUCION DE CONTRATO A
3 550.00|  10.00 55.00| 45.83| 3958 45.83 61.33 807.58| 51.98
AGUA (3-245) 550.00 PRUEBA
CREACION 6,600.00| 120.00] 660.00] 550.00] 47500 550.00] 73590 9,690.90
OPERADOR DE DISTRIBUCION DE CONTRATO A
4 550.00|  10.00 5500| 4583|  39.58 45.83 61.33 807.58| 51.98
AGUA (3-245) 550.00 PRUEBA
CREACION 6,180.00| 120.00| 66000 515.00| 47500 51500 689.07| 9,154.07
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO - .
5 |DE REDES DE AGUA POTABLE (1- 515.00|  10.00 5500\ 42.92|  39.58 42.92 57.42 762.84| 48.67 | 515.00 Aliathee
24)
CREACION 6.180.00| 120.00]  660.00] 515.00| 47500| 51500 689.07| 9.154.07
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
6 |DE REDES DE AGUA POTABLE (1- 51500  10.00 55.00| 42.92| 3958 42.92 57.42 762.84| 48.67 | 51500 | COTRAIOA
24)
CREACION 6180.00] 12000] 66000| 515.00| 47500] 51500 689.07| 9,154.07
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO - .
7 |DE REDES DE AGUA POTABLE (1- 515.00|  10.00 5500\ 42.92|  39.58 42.92 57.42 762.84| 48.67 | 515.00 fiathee
24)
CREACION 6.180.00| 120.00] 660.00] 515.00| 47500| 51500 689.07| 9,154.07
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CONTRATOA
8 |DE REDES DE AGUA POTABLE (1- 51500  10.00 55.00| 42.92| 3958 42.92 57.42 762.84| 48.67 | 515.00 it
24)
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CREACION 6,180.00]  120.00 660.00] 515.00] 475.00 515.00] 689.07|  9,154.07 CONTRATO A
9 |[CUADRILLERO DE PLANTA (1-99) 515.00 10.00 55.00|  42.92 39.58 42.92 57.42 762.84| 48.67 | 515.00 D RUEBA
CREACION 6,000.00]  120.00 660.00] 500.00] 475.00 500.00] 669.00]  8,924.00 CONTRATO A
10 | CUADRILLERO DE PLANTA (1-99) 500.00 10.00 55.00|  41.67 39.58 41.67 55.75 743.67| 47.25 | 500.00 O RUEBA
CREACION 6,000.00]  120.00 660.00] 500.00] 475.00 500.00]  669.00]  8,924.00 CONTRATO A
11 |CUADRILLERO DE PLANTA (1-99) 500.00 10.00 55.00|  41.67 39.58 41.67 55.75 743.67| 47.25 | 500.00 P RUEBA
CREACION 6,600.00]  120.00 660.00] 550.00] 475.00 550.00] 735.90]  9,690.90 CONTRATO A
12 |LECTOR (1-130) 550.00 10.00 55.00|  45.83 39.58 45.83 61.33 807.58| 51.98 | 550.00 b RUEBA
12 75,900.000] 1,440.000] 7,920.000]6,325.000] 5,700.000| 6,325.000] 8,462.850] 112,072.850
6,325.000] 120.000{ 660.000] 527.083] 475.000] 527.083] 705.238]  9,339.404
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO

; ] 361 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
/AR DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES 2025
o, CARGO REMUN. | DECIMO [DECIMO[FONDOS [IESS PAT| COSTO [IESS PER] o ocrow o RMU
UNIFIC ADATERCEROICUARTO|RESERVA| 11.15% | ARIO MES | 11.45% 2025

ASTUDILLO VARGAS YILSON YONNY 26,712.00| 2.226.00| 475.00] 2,226.00| 2.978.39| 34.617.39

1 |DIRECTOR DE OBRASPUBLICAS 2226.00| 18550 39.58| 185.50| 24820 2.884.78| 254.88 | LBRE NOMB.YREM. | 2,226.00

20,112.00| 1,676.00| 475.00| 1,676.00| 2.242.49| 26.181.49

2 |FISCALIZADOR 1,676.00| 139.67| 3958 139.67| 186.87| 2,181.79| 191.90 | LBRE NOMB.YREM. | 1,676.00
TENELEMA T ARIZ MARINA ROCIO 7.020.00] 585.00| 47500 585.00| 782.73| 9.447.73 TERAMENTO

3 |ASISTENTE "A" UTCTTTSV 585.00| 4875 39.58|  48.75| e523|  787.31| 66.98 AL 585.00
MOLINA CHAVEZ PATRICIO JAVIER 14,544.00| 1,212.00| 47500 1,212.00] 1,621.66| 19,064.66

4 |PROFESIONAL DE LA UTCTTTSV 1212.00| 101.00] 3958 101.00| 135.14| 1,5588.72| 138.77 | CONTRATO OCAIONAL | 1,212.00
MONTALVAN LAPO MARIO 7.020.00] 585.00| 47500 585.00| 782.73| 9.447.73

5 |REVISOR VEHICULAR DE LA UTCTTTSV 585.00| 48.75| 39.58 48.75|  65.23 787.31| 66.98 O o lAL 585.00
OCAMPO ARMIJOS ELIZABETH MARCELA 8796.00| 733.00] 47500 733.00| 980.75| 11,717.75

6 |TECNICO DIGITADOR DE LA UTCTTTSV 733.00| 6108 3958 61.08] 81.73|  976.48| 83.93 |CONTRATOOCASIONAL | 733.00
ESCOBAR CORTEZ LADY GUADALUPE 7.02000| 585.00| 475.00| 585.00| 782.73| 9.447.73 ovERAMENTO

7 |ASISTENTE "A" 585.00| 4875 39.58| 48.75| e5.23|  787.31| 66.98 e 585.00
REYES BAU JORGE SERAFIN 8796.00| 733.00] 47500 733.00| 980.75| 11,717.75

8 |TECNICO ADMINISTRATIVO GESTION Y CONTROL 733.00| 6108 3958 61.08| 81.73| 976.48| 83.93 NOMBRAMENTO 733.00
VEHICULAR
ILLESCAS JARAMA ELOY ENRIQUE 8.796.00| 733.00] 475.00| 733.00| 980.75| 11,717.75

9 |TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTROL Y 733.00| 6108 3958 61.08] 81.73| 976.48| 83.93 |conTRATOOCASONAL | 733.00
MANTENIMIENT O VEHICULAR
SILVA CACERES NELSON BOLIVAR 20,112.00| 1,676.00] 475.00| 1,676.00| 2.242.49| 26.181.49 vERAMENTO

10 |ESPECIALISTA EN CONSTRUCCIONES, OBRAS Y 1676.00| 139.67| 3958 139.67| 186.87| 2,181.79| 191.90 il 1,676.00
MANTENIMIENT OS

10 128,928.00|10,744.00|4,750.00| 10,744.00| 14,375.47| 169,541.47

10,744.00] 895.33| 395.83| 895.33| 1,197.96| 14,128.46
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GOBIERNO AUTONOMO DESC

ENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO
361 DIRECCION DEOBRAS PUBLICAS

- DISTRIBUTIVO DESALARIOS 2025
SALARIO DECIMO | DECIMO | FONDOS | IESS PAT.| COSTO [IESS PER.| RMU
No. CARGO TRANS. ALIM. S OBSERVACION
UNIFICADO TERCERO | CUARTO | RESERVA | 11,15% | ANO MES 9,45% 2025
DIAZ BRAVO WILLIAN JESUS 8.664,00 120,00 660,00 722,00 475,00 722,00 966,04 12.329,04
1 |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 722,00 10,00 55,00 60,17 39,58 60,17 80,50 1.027,42| 68,23 722,00 TIEMPO INDEFINIDO
CALDERON ROCHA NESTOR S 8.664,00 120,00 660,00 722,00 475,00 722,00 966,04 12.329,04
2 |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 722,00 10,00 55,00 60,17 39,58 60,17 80,50 1.027,42| 68,23 722,00 TIEMPO INDEFINIDO
CORONEL DELGADO FRANKLIN R 8.664,00 120,00 660,00 722,00 475,00 722,00 966,04 12.329,04
3 |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 722,00 10,00 55,00 60,17 39,58 60,17 80,50 1.027,42| 68,23 722,00 TIEMPO INDEFINIDO
ESPIN ATIAJA LUISMESIAS 8.664,00 120,00 660,00 722,00 475,00 722,00 966,04 12.329,04
4 |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 722,00 10,00 55,00 60,17 39,58 60,17 80,50 1.027,42 68,23 722,00 TIEMPO INDEFINIDO
FLORES LUCERO EDUARDO F 8.664,00 120,00 660,00 722,00 475,00 722,00 966,04 12.329,04
5 [OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 722,00 10,00 55,00 60,17 39,58 60,17 80,50 1.027,42 68,23 722,00 TIEMPO INDEFINIDO
PAZ CEDENO ROQUE FRANCISCO 8.664,00 120,00 660,00 722,00 475,00 722,00 966,04 12.329,04
6 [OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 722,00 10,00 55,00 60,17 39,58 60,17 80,50 1.027,42| 68,23 722,00 TIEMPO INDEFINIDO
SACON LOPEZ FABIAN 8.664,00 120,00 660,00 722,00 475,00 722,00 966,04 12.329,04 TIEEMP O INDEFINIDO
7 OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 722,00 10,00 55,00 60,17 39,58 60,17 80,50 1.027,42] 68,23 722,00
BAZANTES GARCIA GEOVANNY G 8.664,00 120,00 660,00 722,00 475,00 722,00 966,04 12.329,04
8 |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 722,00 10,00 55,00 60,17 39,58 60,17 80,50 1.027,42| 68,23 722,00 TIEMPO INDEFINIDO
CHELA TOALOMBO WALTER 7.368,00 120,00 660,00 614,00 475,00 614,00 821,53 10.672,53
9 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38 58,02 614,00 TIEMP O INDEFINIDO
LOZADA MORA ALFREDO M 7.368,00 120,00 660,00 614,00 475,00 614,00 821,53 10.672,53
10 [CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38 58,02 614,00 TIEMP O INDEFINIDO
VEGA DIAS CLAUSPATRICIO 7.368,00 120,00 660,00 614,00 475,00 614,00 821,53 10.672,53
11 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38 58,02 614,00 TIEMPO INDEFINIDO
ROJAS YEPEZ LEONEL 7.368,00 120,00 660,00 614,00 475,00 614,00 821,53 10.672,53
12 [CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38 58,02 614,00 TIEMPO INDEFINIDO

-77 -




PINEDA ELENO ALEX 7.368,00 120,00 [660,00  [614,00  [47500  [61400  [82153  [10.672,53

13 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00] 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38| 58,02 |614,00| TEMPO NDEFINIDO
PEREZ TROYA ROMMEL 7.152,00 120,00 [660,00  [596,00  [47500  [596,00  [797.45  [10.396,45

14 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 596,00| 10,00 55,00 49,67 39,58 49,67 66,45 866,37| 56,32 |596,00| TEMPO NDEFINIDO
RUIZ NARANJO JHON CELIANO 7.368,00 120,00 [660,00  [614,00  [47500  [61400  [82153  [10.672,53

15 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00] 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38 58,02 |614,00| TEMPO NDEFINIDO
BRAVO CALDERON JOSE IGNACIO 7.368,00 120,00 [660,00  [61400  [47500  [61400  [82153  [10.672,53

16 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00/ 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38| 58,02 |614,00| TEMPO NDEFINIDO
ERAZO JORGE 7.368,00 120,00 [660,00  [61400  [47500  [61400  [82153  [10.672,53

17 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00] 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38 58,02 [614,00| TEMPO NDEFINIDO
SA-ATTIAA NDTIVEA SEBASTIAN 7.152,00 120,00 [660,00  [596,00  [47500  [596,00  [797.45  [10.396,45

18 |CHOFER VEHICULO LIVIANO 596,00] 10,00 55,00 49,67 39,58 49,67 66,45 866,37| 56,32 |596,00| TEMPO NDEFINIDO
YEPEZ CHAMBA LEO ADRIANO 8.188,92 120,00 660,00  [682,41  [47500  |682,41  [913,06  |11.721,80

19 |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 682,41| 10,00 55,00 56,87 39,58 56,87 76,09 976,82| 64,49 |682,41| TEMPO NDEFINIDO
LEIVA BENITEZ JAYRO 7.152,00 120,00 [660,00  |596,00  |475,00  |596,00  [797,45  |10.396,45

20 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 596,00] 10,00 55,00 49,67 39,58 49,67 66,45 866,37| 56,32 |596,00| TEMPO NDEFINIDO
SANTILLAN FOGACHO ANGEL M 8.664,00 120,00 [660,00  [722,00  [475,00  [722,00  [966,04  [12.329,04

21 |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 722,00 10,00 55,00 60,17 39,58 60,17 80,50  1.027,42| 68,23 |722,00| TEMPOINDEFINIDO
DELGADO EDGAR 7.368,00 120,00 660,00  [614,00  [47500  |61400  [82153  |10.672,53

22 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38| 58,02 |614,00| TEMPOINDEFINIDO
MEDINA SAUL 7.368,00 120,00 660,00  [614,00  [47500  |61400  [82153  |10.67253

23 |CHOFER DE VEHICULO PESADO 614,00 10,00 55,00 51,17 39,58 51,17 68,46 889,38| 58,02 |614,00| TIEMPO INDEFINIDO

23 181.300,920 |2.760,000 [15.180,000 [15.108,410 [10.925,000 [15.108,410 [20.215,053 [260.597,793

15.108,41] 230,00] 1.26500] 1.250,03]  91042] 125903 1.68459] 21.71648
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTEMALDONADO ~ HONORARIOS

%\,‘9 POR CONTRATOS CIVILES DESERVICIOS 2025
MENSUAL

No. CARGO PROGRAMA [PARTIDA MAS VA MESES| ANUAL
1 [INSTRUCTOR DE FUTBOL 211 7.3.06.06 520,00f 12 6.240,00
2 |INSTRUCTOR DE BALONCESTO 211 7.3.06.06 520,00f 12 6.240,00
3 |INSTRUCTOR DE MUSICA 211 7.3.06.06 520,00 12 6.240,00
4 |INSTRUCTOR DE ATLETISMO 211 7.3.06.06 520,00 12 6.240,00
5 |INSTRUCTOR DE BAILOTERAPIA 211 7.3.06.06 520,001 12 6.240,00
6 |GESTOR CULTURAL 211 7.3.06.06 700,001 12 8.400,00
7 |PROFESIONAL DE GESTION ESTRATEGICA CANTONAL 311 7.3.06.06 1212001 12 14.544,00
8 |PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL 115 5.3.06.06 1.412,00[ 12 16.944,00

TOTALES 5.924,00 71.088,00
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ANEXOS ADICIONALES

DETALLE DE INVERSIONES 2025
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO
PLAN DE INVERSIONES OBRAS (CONTRATACION) ANO 2025

PROGRAMA | PARTIDA DENOMINACION PROYECTOS CONSTRUCTIVOS ANO INICIAL
CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE DESECHOS
CONSTRUCCIONES Y | LIQUIDOS GENERADOS DEL PROCESO DE FAENAMIENTO DEL
321 75.01.07 EDIFICACIONES CAMAL MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, 2025 60.000,00
PROVINCIA DE PICHINCHA
CONSTRUCCIONES Y | CONSTRUCCION DE ALBERGUE DE MASCOTAS PARA EL CANTON
321 75.01.07 EDIFICACIONES PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA 2025 30.000,00
CONSTRUCCIONES Y | CONSTRUCCION DE CAMPO SANTO PARA EL CANTON PEDRO
321 75.01.07 EDIFICACIONES VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA 2025 30.000,00
CONSTRUCCIONES Y | CONSTRUCCION DEL NUEVO RELLENO SANITARIO DEL CANTON
321 75.01.07 EDIFICACIONES PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA 2025 120.000,00
OBRAS DE MANTENIMIENTO DEL CUARTO FRIO DEL CAMAL MUNICIPAL DEL
321 75.05.01 INFRAESTRUCTURA CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA | | 2022 1.200,00
OBRAS DE MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE CONDUCCION DE AGUA DEL
321 75.05.01 INFRAE e O RA CAMAL MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, 2025 1.000,00
PROVINCIA DE PICHINCHA
CONSTRUCCION Y REPOTENCIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE
PARA EL RECINTO CELICA, DEL CANTON PEDRO VICENTE
331 75.01.01 AGUA POTABLE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA USD (ARRASTRE 2024 400.000,00
498.005.00)
MEJORAMIENTO Y OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE
331 75.01.01 AGUA POTABLE PARA LA CIUDAD DE PEDRO VICENTE MALDONADO, CANTON 2025 1,00
PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA
CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE AGUA POTABLE EN EL RECINTO
KONRAD ADENAWER; RECINTO PARAISO BAJO Y ALTO; EL
331 75.01.01 AGUA POTABLE RECINTO NUEVA AURORA DEL CANTON PEDRO VICENTE 2025 220.000,00
MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA
AMPLIACION DE REDES DE AGUA POTABLE, CONSTRUCCION DE
SISTEMAS O INFRAESTRUCTURA NUEVA DE AGUA POTABLE EN EL
331 75.01.01 AGUA POTABLE CANBTON PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE 2025 116.000,00
PCHINCHA
CONSTRUCCION DEL INTERCEPTOR SANITARIO PARA ,
DESCONTAMINAR EL ESTERO LA SUCIA Y LAS TINAS, CANTON
331 75.01.03 ALCANTARILLADO PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA 2024 250.000,00
(ARRASTRE USD 330.000.00).
AMPLIACION DE REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO,
331 75.01.03 ALCANTARILLADO CONSTRUCCION DE SISTEMAS O INFRAESTRUCTURA NUEVA DE 2025 10.000,00
ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL CANTON PEDRO VICENTE
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EN OBRAS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMAS DE AGUA POTABLE
331 75.05.01 INEanooRAS D A Y ALCANTARILLADO DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, 2025 15.000,00
PROVINCIA PICHINCHA
URBANIZACION v REMODELACION DEL PARQUE PARA LA COMUNA SAN VICENTE DE
361 75.01.04 ANDOAS, CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE 2025 160.000,00
EMBELLECIMIENTO
PICHINCHA
URBANIZACION Y CONSTRUCCION CANCHA SINTETICA BARRIO SANTA ISABEL,
361 75.01.04 A INCLUYE BATERIA SANITARIA Y ACCESOS, CANTON PEDRO 2024 84.092,00
VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA
PAVIMENTACION CON ADOQUIN VEHICULAR Y OBRAS
OBRAS PUBLICAS DE | COMPLEMENTARIAS DE ALCANTARILLADO EN EL BARRIO LOS
361 75.01.05 TRANSPORTE Y VIAS ESTEROS, SAN CARLOS 2 Y RIOS REINOSO CANTON PEDRO 2025 82.998,00
VICENTE MLADONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA
CONSTRUCCIONES v | CONSTRUCCION DE ESCENARIO, VESTIDORES Y BATERIA ,
361 75.01.07 oS SANITARIA EN EL RECINTO SAN JUAN DE PUERTO QUITO, CANTON 2025 72.000,00
PEDRO VICENTE MLADONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA
) 50107 CONSTRUCCIONES Y | CONSTRUCCION DEL CENTRO REVISION VEHICULAR DEL CANTON Joas L 00
01 EDIFICACIONES PEDRO VICENTE MALDONADO PROVINCIA DE PICHINCHA '
N OBRAS DE MANTENIMIENTO DE LA VIALIDAD URBANA DEL CANTON PEDRO
361 75.05.01 NS DE VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA USD 2024 100.000,00
(ARRASTRE USD 232.489.00)
N OBRAS DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA DEL CANTON
361 75.05.01 PEDRO VICENTE MALDONADO (GADM-MUNICIPAL), PROVINCIA DE 2025 100.000,00
INFRAESTRUCTURA
PICHINCHA
N OBRAS DE ADECENTAMIENTO DE LA CUBIERTA DE MONTE OLIVO
361 75.05.01 INEhOoR S DE PERTENECIENTE AL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, 2025 20.000,00
PROVINCIA DE PICHINCHA
EN OBRAS DE ADECENTAMIENTO CAMPAMENTO MUNICIPAL, CANTON PEDRO
361 75.05.01 INFRAESTRUCTURA VICENTE MALDONADO PROVINCIA DE PICHINCHA 2025 40.000,00
EN OBRAS DE READECUACION DEL MERCADO DEL CANTON PEDRO VICENTE
361 75.05.01 INFRAESTRUCTURA MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA 2025 166.004,97
TOTALES 2.078.296,97
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO
PLAN DE INVERSIONES CONSULTORIAS Y ESTUDIOS ANO 2025

PROGRAMA | PARTIDA DENOMINACION PRODUCTOS ARO INICIAL
CONSULTORIA PARA LA DIGITALIZACION E INDEXACION EN
, , UN GESTOR DOCUMENTAL DE LOS DOCUMENTOS QUE
114 53.06.01 IN\c;gg'l'sltéilgjolgkA,EégggaﬁéfDA REPOSAN EN EL AREA DE ARCHIVO DEL GOBIERNO 2025 26.000,00
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PEDRO
VICENTE MALDONADO.
, , SEGURIDAD INFORMATICA Y PROTECCION DE DATOS PARA EL
115 53.06.01 IN\C/ggTSILé'-ATC?gf\IA'EgﬁEES&T_II’; oA | GAD MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, 2025 10,00
PROVINCIA DE PICHINCHA
, , CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE
113 53.06.01 CONSULTORfA, ASESORIA E | PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO AUTGNOMO 5035 10.00
-06. INVESTIGACION ESPECIALIZADA | DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE '
MALDONADO
, : CONSULTORIA PARA EL LEVANTAMIENTO DE INFORMACION
211 73.06.01 INSSQ%ZES%%&@?ES&T@ AED A | DE PATRIMONIO DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, 2025 500,00
PROVINCIA DE PICHINCHA
, , ACTUALIZACION DEL PLAN DE USO Y GESTION DEL SUELO
CONSULTOR{A, ASESORIA E ,
311 73.06.01 | O LT ORIA, Ao O A A | DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE 2025 60.000,00
PICHINCHA
311 23.06.01 CONSULTORIA, ASESORIA E ACTUALIZACION CATASTRAL DEL CANTON PEDRO VICENTE 2025 1.00
-06. INVESTIGACION ESPECIALIZADA | MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA '
- ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS SISTEMAS DE AGUA
311 73.06.05 ESTU?;%JE%ITSOESO DE POTABLE, SISTEMA INTEGRAL ALCANTARILLADO (AASS) Y 2025 10.000,00
PLANTAS DE TRATAMIENTO AGUAS RESIDUALES
SISTEMA INTEGRAL DE AGUA POTABLE, SISTEMA INTEGRAL
) DE ALCANTARILLADO (AA SS) Y PLANTAS DE TRATAMIENTO
ESTUDIO Y DISENO DE DE AGUAS RESIDUALES EN LOS RECINTOS PARAISO
311 73.06.05 PROYECTOS ESCONDIDO ALTO Y BAJO, NUEVA AURORA, LOS LAURELES, 2024 91.797,00
KONRAD ADENAUER Y 10 DE AGOSTO, (ARRASTRE USD
91,797,00)
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PROYECTO PARA REUBICACION E IMPLEMENTACION DE LA
SALA QUE ALOJA LOS SISTEMAS DEL CENTRO DE DATOS CON
i UN TALLER DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
ESTUDIO Y DISERNO DE DEL EQUIPAMIENTO INFORMATICO Y MANTENIMIENTO
311 73.06.05 PROYECTOS GENERAL DE LAS INSTALACIONES DEL GOBIERNO 2024 35.595,00
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
PEDRO VICENTE MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA,
(ARRASTRE USD 35,595,00).
. REDISENO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE PARA EL
311 73.06.05 ESTU%;%JE%ITSOESNO DE RECINTO SALCEDO LINDO, CANTON PEDRO VICENTE 2025 20.000,00
MALDONADO, PROVINCIA DE PICHINCHA
i ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS PARA LA EJECUCION DEL
- 3.06.05 ESTUDIO Y DISERNO DE PROYECTO CONSTRUCCION DEL MERCADO CENTRO 025 L 00
-06. PROYECTOS COMERCIAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, '
PROVINCIA DE PICHINCHA.
, ESTUDIOS DE LA CONSTRUCCION DEL CENTRO REVISION
311 73.06.05 ESTU%E%JE%ITSOESO DE VEHICULAR DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, 2025 30.000,00
PROVINCIA DE PICHINCHA.
CONSULTORIA, ASESORIA E | AUDITORIA AMBIENTAL DEL PROYECTO DISPOSICION FINAL
321 73.06.01 | 1\\ESTIGACION ESPECIALIZADA | DE DESECHOS SOLIDOS 2025 20.260,00
CONSULTORIA, ASESORIAE | FORMULACION DEL PLAN DE GESTION DE RIESGOS
321 73.06.01 | 1\\VESTIGACION ESPECIALIZADA | CANTONAL 2025 2,00
ESTUDIO DISENO DEL RELLENO SANITARIO(COMPONENTES
. DEL ESTUDIO: SELECCION DE SITIO, DISENO DE LA CELDA
321 73.06.05 ESTUB;OOJE%ITSOESO DE EMERGENTE, PLANTA DE TRATAMIENTO DE LIXIVIADOS, 2025 60.000,00
PLANTA DE COMPOSTAJE, GALPON DE RESIDUOS
APROVECHABLES, BASCULA VEHICULAR)
TOTALES 354.179,00
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO
PRESUPUESTO GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA ANO 2025
ART. 249 EN CONCORDANCIA CON EL ART. 226 DEL COOTAD

PARTIDA DENOMINACION ASIGNACION INICIAL
1 INGRESOS CORRIENTES
17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS
17.02 Rentas por Arrendamientos de Bienes
17.02.02 Edificios, Locales y Residencias 30.000,00
17.03 Intereses por Mora
17.03.01 Tributaria 35.000,00
17.03.02 Ordenanzas Municipales 100,00
17.03.99 Otros Intereses por Mora 0,00
17.04 Multas
17.04.02 Infracciédn Ordenanzas Municipales 5.000,00
17.04.99 Otras Multas 10.000,00
18 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES
Aportes y Participaciones Corrientes de Gobiernos Auténomos y Régimes
18.06 Especiales Descentralizados y Regimenes Especiales
De compensaciones a Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales
18.06.01 por Leyves y Decretos 756.000,00
19 OTROS INGRESOS
19.04 Otros no Operacionales
19.04.99 Otros no Especificados 15.000,00
2 INGRESOS DE CAPITAL
24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
24,01 Bienes Muebles
24.01.04 Mauinarias y Equipos 30.000,00
24.01.05 Vehiculos 15.000,00
24.02 Bienes Inmuebles
24.02.01 Terrenos 5.000,00
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION
Aportes y Participaciones de Capital e Inversidon a los Gobiernos Auténomos
28.06 Descentralizados y Regimenes Especiales
De compensaciones a Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales
28.06.01 por Leyves y Decretos 1.764.000,00
TOTALES 2.665.100,00
[GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA 10% 266.510,00
DESTINO
Aporte Concejo de Proteccion de Derechos del Cantédn Pedro Vicente
1 Maldonado 140.000,00
2 Aporte Programa CDI 35.000,00
3 Aporte programa personas con discapacidad 16.000,00
4 Aporte programa social Adulto Mavyor 16.000,00
Adqgisicidon de uniformes e implementos deportivos para las escuelas
5 Mmunicipales, instrumentos musicales, colonias vacacionales, piscina 60.000,00
TOTAL 267.000,00
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REGISTR
O DE MINISTERIO DE INCLUSION
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PROPIED ECONOMICA Y SOGIAL
AD
MIES MIES
AGENCIA | COMPETE | DEVOLUCIO |55 5 TO  IprovEc | cenTro | TOTALES
MODELO DE EQUIDAD TERRITORIAL [NACIONA PANTCFJf\MO N/E;O'\S/A REGISTR CENSTRO TO S
1.8.06.01- 2.8.06.01 L DE O DE LA DISCAP | DESARR
TRANSIT 28'\(')'554 ‘;NZTSEFL')O(TZE PROPIED D(E)SL/ESR ACIDAD | OLLO
0 o i AD INFANTIL |28:0101 [ ADULTO
18.06.43 28.01.04 |00 o MAYOR
28.01.01
DICIEMBRE 2024 70.500,00| 164.500,00| 235.000,00|  8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|  243.46154
ENERO 2025 70.500,00| 164.500,00/ 235.000,00| 8.46154| 25.000,00| 230.000,00| 125.000,00]130.000,00| 30.000,00| 30.000,00|  813.46154
FEBRERO 2025 70.500,00| 164.500,00 235.000,00| 8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  243.46154
MARZO 2025 70.500,00| 164.500,00| 235.000,00|  8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  243.46154
ABRIL 2025 70.500,00| 164.500,00 235.000,00| 8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|  243.46154
MAYO 2025 70.500,00| 164.500,00 235.000,00| 8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  243.46154
JUNIO 2025 70.500,00| 164.500,00| 235.000,00|  8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  243.46154
JULIO 2025 70.500,00| 164.500,00 235.000,00| 8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|  243.46154
AGOSTO 2025 70.500,00| 164.500,00| 235.000,00| 8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  243.46154
SEPTIEMBRE2025 |  70.500,00| 164.500,00| 235.000,00| 8.461,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|  243.46154
OCTUBRE 2025 70.500,00| 164.500,00 235.000,00| 8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|  243.46154
NOVIEMBRE2025 | 70.500,00| 164.500,00| 235.000,00| 8.46154 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  243.46154
DICIEMBRE 2025 70.500,00| 164.500,00| 235.000,00|  8.46152 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|  243.46152
TOTALES 916.500,00| 2.138.500,00| 3.055.000,00| 110.000,00] 25.000,00|  230.000,00| 125.000,00] 130.000,00| 30.000,00 30.000,00| 3.735.000,00
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ESTIMACION PROVISIONAL DE INGRESOS 2025
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CODIGO

DENOMINACION

2020

2021

PROM

2022

PROM

2023

ESTIMACION

2025

1 INGRESOS CORRIENTES
11 IMPUESTOS

Sobre la Renta, Utilidades y Ganancias de
11.01 Capital

A la Utilidad por la Venta de Predios Urbanos
11.01.02 | y Plusvalia 86.721,28 121.182,74 17.230,73 96.386,01 -12.398,37 | 84.014,06 90.000,00
11.01.03 | A la Utilidad por la Venta de Predios Rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.02 Sobre la Propiedad
11.02.01 | A los Predios Urbanos 92.308,44 91.162,56 -572,94 105.885,75 7.361,60 105.911,87 120.000,00
11.02.02 | A los Predios Rurales 294.045,32 290.396,05 | -1.824,64 298.331,63 | 3.967,79 289.187,60 | 310.000,00

A la Inscripcidn en el Registro de la Propiedad
11.02.03 | o en el Registro Mercantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

De Vehiculos Motorizados de Transporte
11.02.05 | Terrestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.02.06 | De Alcabalas 106.021,72 160.321,31 0,00 175.521,49 7.600,09 152.402,29 160.000,00
11.02.07 | A los Activos Totales 29.449,49 38.355,95 4.453,23 30.685,90 -3.835,03 22.215,39 25.000,00
11.02.99 | Otros Impuestos Sobre la Propiedad 189.679,58 202.177,94 6.249,18 219.948,05 8.885,05 189.553,78 302.000,00
11.03 Al Consumo de Bienes y Servicios
11.03.12 | A los Espectaculos Publicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.912,00 10,00
11.07 Impuestos Diversos

Patentes Comerciales, Industriales,

Financieras, Inmobiliarias, Profesionales y de

ServiciosPatentes Comerciales, Industriales,

Financieras, Inmobiliarias, Profesionales y de
11.07.04 | Servicios 148.617,68 182.245,70 16.814,01 189.515,69 3.635,00 171.655,06 300.000,00
11.07.08 | Al Desposte de Ganado 6.880,68 8.718,92 919,12 5.707,44 -1.505,74 8.238,48 9.000,00
11.07.99 | Otros Impuestos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES
13.01 Tasas Generales
13.01.02 | Acceso a Lugares Publicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.01.03 | Ocupacion de Lugares Publicos 8.002,35 6.194,84 -903,76 8.103,00 954,08 9.145,99 10.000,00
13.01.07 | Venta de Bases 2.970,20 3.392,09 210,95 9.975,85 3.291,88 2.547,14 7.000,00
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13.01.08 | Prestacién de Servicios 52.342,89 69.396,84 8.526,98 84.638,70 7.620,93 87.381,40 100.000,00
13.01.09 | Rodaje de Vehiculos Motorizados 41.485,00 43.765,00 1.140,00 82.580,00 19.407,50 181.497,00 150.000,00
13.01.11 | Inscripciones, Registros y Matriculas 79.942,00 82.526,00 | 1.292,00 129.505,00 | 23.489,50 175.249,00 | 180.000,00
13.01.12 | Permisos, Licencias y Patentes 0,00 0,00 0,00 9.775,00 4.887,50 9.675,00 15.000,00
13.01.16 | Recoleccidén de Basura y Aseo Publico 145.361,24 223.816,90 | 39.227,83 198.952,03 | -12.432,44 205.958,66 | 200.000,00
Aprobacion de Planos e Inspeccion de
13.01.18 | Construcciones 20.090,39 40.720,70 10.315,16 54.163,08 6.721,19 36.707,72 25.000,00
Conexiéon y Reconexion del Servicio de
13.01.20 | Acantarillado y Canalizacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
Conexion y Reconexion del Servicio de Agua
13.01.21 | Potable 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.000,00
13.01.99 | Otras Tasas 48.965,65 55.630,84 3.332,60 41.420,24 -7.105,30 54.987,92 80.000,00
13.03 Tasas Diversas
13.03.07 | Superficiarios Mineros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.04 Contribuciones
Apertura, Pavimentacion, Ensanche vy
13.04.06 | Construccién de Vias de Toda Clase 6.309,91 8.523,63 1.106,86 36.806,37 14.141,37 31.237,49 35.000,00
13.04.08 | Aceras, Bordillos y Cercas 14.682,92 16.340,54 828,81 24.247,64 3.953,55 24.233,64 25.000,00
13.04.09 | Obras de Alcantarillado y Canalizacién 5.578,32 5.884,61 153,15 5.687,79 -98,41 8.129,81 8.500,00
Construccion 'Y Ampliacion De Obras Y
13.04.11 | Sistemas De Agua Potable 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.04.99 | Otras Contribuciones 13.590,17 8.626,16 -2.482,01 83.720,08 37.546,96 69.506,05 60.000,00
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
14.02 Ventas de Productos y Materiales
Materiales y Accesorios de Instalaciones de
14.02.06 | Agua Potable 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00
Materiales Y Accesorios De Alcantarillado Y
14.02.07 | Canalizacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
14.02.99 | Otras Ventas de Productos y Materiales 46,00 72,00 13,00 108,00 18,00 0,00 0,00
14.03 Ventas no Industriales
14.03.01 | Agua Potable 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 360.000,00
14.03.03 | Alcantarillado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.000,00
14.03.99 | Otros Servicios Técnicos y Especializados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS
17.02 Rentas por Arrendamientos de Bienes
17.02.01 | Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.02.02 | Edificios, Locales y Residencias 39.772,84 20.921,34 -9.425,75 35.094,56 7.086,61 24.533,76 30.000,00
17.02.99 | Otros Arrendamientos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.03 Intereses por Mora
17.03.01 | Ordenanzas Municipales 36.954,51 122.303,31 42.674,40 57.890,29 -32.206,51 | 54.288,86 30.000,00
17.03.02 | Ordenanzas Municipales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.03.99 | Otros Intereses por Mora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.04 Multas
17.04.01 | Tributarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.04.02 | Infraccién Ordenanzas 2.483,58 14.213,11 5.864,77 5.328,52 -4.442,30 4.340,00 5.000,00
17.04.04 | Incumplimientos de Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.04.99 | Otras Multas 53.076,65 66.084,76 6.504,06 360.767,69 147.341,47 | 17.093,33 10.000,00
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES
18 CORRIENTES
Aportes y Participaciones Corrientes de
Gobiernos Auténomos Descentralizados
18.06 y Regimenes Especiales
De Compensaciones a Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales por Leyes vy
18.06.01 | Decretos 675.666,43 700.276,94 12.305,25 838.890,80 69.306,93 711.415,33 916.500,00
Modelo de Equidad Territorial MET 30%
Del Presupuesto General del Estado a los
Gobiernos  Auténomos Descentralizados
Metropolitanos y Municipales para el Ejercicio
de la Competencia de Transito, Transporte
18.06.43 | Terrestre y Seguridad Vial 31.488,15 100.379,78 34.445,82 107.189,46 3.404,84 102.101,20 110.000,00
Competencia de Transito, Transporte
Terrestre y Seguridad Vial
19 OTROS INGRESOS
19.04 Otros No Operacionales
19.04.99 | Otros No Especificados 5.337,52 34.014,86 14.338,67 9.982,05 -12.016,41 | 19.481,18 15.000,00
2 INGRESOS DE CAPITAL
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24

VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

24.01 Bienes Muebles
24.01.04 | Maquinarias y Equipos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
24.01.05 | Vehiculos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
24.02 Bienes Inmuebles
24.02.01 | Terrenos 4.440,98 12.211,36 3.885,19 10.376,93 -917,22 8.698,32 5.000,00
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE
28 CAPITAL E INVERSION
Transferencias de Capital e Inversion del
28.01 Sector Publico
28.01.01 | Del Presupuesto General del Estado 123.935,59 116.127,27 -3.904,16 145.732,53 14.802,63 191.727,29 190.000,00
MIES
28.01.02 | De Entidades Descentralizadas y Auténomas 0,00 82.057,34 41.028,67 0,00 -41.028,67 | 0,00 84.092,00
Gobierno Auntonémo Descentralizado de la
Provincia de Pichincha USD 84,091,14 -
Construccion Cancha Sintética Barrio Santa
Isabel
De Entidades del Gobierno Auténomos
28.01.04 | Descentralizado 98.730,82 88.002,74 -5.364,04 110.365,26 11.181,26 169.265,95 125.000,00
Registro de la Propiedad y Mercantil Cantén
PVM
28.01.06 | De Entidades Financieras Publicas 0,00 105.793,66 52.896,83 59.792,08 -23.000,79 | 44.309,92 0,00
28.03 Donaciones de Capital del Exterior
28.03.02 | De Gobiernos y Organismos Gubernamentales | 0,00 0,00 0,00 89.132,80 44.566,40 0,00 0,00
Aportes y Participaciones del Sector
28.04 Publico
Fondo De Desarrollo Sostenible Para La
28.04.01 | Region Amazdnica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aportes y Participaciones de Capital e
Inversion a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Yy Regimenes
28.06 Especiales
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De Compensaciones a Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales por Leyes vy

28.06.01 | Decretos 1.576.555,02 | 1.633.979,60 | 28.712,29 1.957.411,94 | 161.716,17 | 1.659.969,11 | 2.138.500,00
Modelo de Equidad Terrirorial MET 70%
Del Presupuesto General del Estado a los
Gobiernos  Auténomos Descentralizados

28.06.54 | Metropolitanos y Municipales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
Competencia para presevar, mantener y
difundir el patrimonio
Asignacion Presupuestaria de Valores
equivalentes al Impuesto al Valor

28.10 Agregado (IVA)
Del Presupuesto General de Estado a
Gobiernos  Auténomos Descentralizados

28.10.02 | Municipales 203.578,61 57.479,09 -73.049,76 | 7.554,31 -24.962,39 | 79,56 230.000,00
Devoluciones de IVA pendientes

3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

36 FINANCIAMIENTO PUBLICO

36.02 Financiamiento Publico Interno

36.02.01 | Del Sector Publico Financiero 0,00 98.435,83 49.217,92 770.812,61 336.188,39 | 502.732,23 0,00
BDE -

37 SALDOS DISPONIBLES

37.01 Saldos en Caja y Bancos

37.01.01 | De Fondos del Presupuesto General del Estado | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 349.685,35
Cuentas BCE y Pichincha

38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR

38.01 Cuentas Pendientes por Cobrar

38.01.01 | De Cuentas por Cobrar 197.220,69 341.908,83 72.344,07 291.893,11 -25.007,86 | 193.045,09 1.000.000,00
Anticipos por Devengar de Ejercicios

38.01.07 | Anteriores de Gads y Empresas publicas-
Compra de Bienes y/o Servicios. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
De anticipos por Devengar de Ejercicios
Anteriores de Gobiernos Auténomos

38.01.08 . S
Descentralizados y Empresas Publicas - -
Construccidén de Obras. 281.744,20 67.357,08 107.193,56 | 93.744,48 13.193,70 113.318,35 673.952,78
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TOTALES 4.724.076,82 | 5.320.998,22 | | 6.843.624,16 | | 5.737.746,83 | 8.638.740,13
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL ANO 2025
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'GOBIERNO AUTGNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PEDRO VICENTE MALDONADO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL ARO 2025

'DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

FUNCIGN___SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA __112

SUBPROGRAMA_ DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

MATRIZ POA 2025 DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

Objetivo 4: Garantizar la gestion de las finanzas

Objetivo Estratégico 7. Componente Politico Institucional:

o
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piblicas de manera sostenible y transparente. modernizando sus procesos, servicios y espacios de el Interior |mantenimiento de vehiculos
participacion. |planifcadas [Nueva
Obefvo 14:Forlecer fs capatidades el | e 7 Comporerte Polfco sttciora SERVICIO DE ACCESO A No.e rdenes ce
Ftado conéasis s amnsteiOn e | oy ol dl GAD cona cadana Anendamerloy LGRICRS | yocRNiAS JURIDICAS anernenoce s
16| jusicayeficencia enlos procesos de DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA 112 DRECCION DE ASESORIAJURIDICA | 530702 | 843000111 | e Uso de Paguetes ) PERSONAL x 1 UNDAD 50000 50000 16667 16667 16667 [poRCENTRE FACTURA !
- modemizando sus procesos, servicios y espacios de . DIGITALES DE LEGISLACION realzadas | No. de Grdenes de|
reguaciony contolcon ndependerciay aiopain Infomtcos ACTUALZAOR Ianeninent devetcos
autonomia. ) |planifcadas Nueva
Obeivo 14; Foralece s capacidades del ) ) ) )
st con énesis enlaadminstacionde | 00 ESEaégen 7. Componere Polico rstucore Costas luciles, Trénies o g reres e
Acercaransitucionaidad el GAD conla idadania - - Notarides, Legalzacion de i
17| jusicay eficencia enlos procesos de DIRECCION DE ASESOR/A JURIDICA 112 DRECCION DE ASESORIAJURIDICA | 57,0206 NA NA PERSONAL N | W NA NA UNDAD 500000 500000 166667 166667 168667 |PORCENTAEE FACTURA !
. modernizando sus procesos, senvicios y espacios de Documentos y Arreglos realizadas | No. de ordenes de
feguacionycorkol con dependeniay particpacion Extaiudciaes raneimeio g eicuos
autonomia. [planificadas [Nueva
0650 | 306508 | 1285500 | 12356501 | 12356501




PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS PARA ELARO 2025

NERAL
FUNCION __ SECRETARID GENERAL

“SUBPROGRAMA __DIRECCION DE SECRETARIA GENERAL

'WATRIZ POA 2025 DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

% de cjecucion

o e o | OHietio Estratégico 7. Componente aificonstiucional: Garanizar
Obietivo 4 Garaniizar a gstion delas finanzas . N PERSONAL A N N A UNDAD 5587200 5587200 1862400 1862000 1862400 |PORCENTAE  [NA slantada [%de | nuewa

Remuneraciones
10105 s Unifcadas

transparente.

et : Garatizar I gestion de o nanzos | CPEUNO St 7. Componente ol nsttcional: Acecarla

510203 N Decimo Tercer Sueldo N PERSONAL N N N A UNIDAD 656,00 485600 155200 152,00 155200 | PORCENTAIE Nueva

procesos, senicosy espacios de participacon.

Objetvo 8- Garantizar gt delos iangas | OB EStrtégico 7. Componente oltio Isttucionl: Acercar

510200 N Decimo Cuarto Sueido N PERSONAL N N n A UNiDAD 237500 237500 79167 79167 o167 |poRcenTAIE
procesos,senicosy espacios de participacon.

Obetvo 8- Garantizar la gt delas iangas | 0PN ESUtégico 7. Componente altio Istitucionl: Acercr

510510 N N PERSONAL N n n N uNiDAD 000 000 000 000 o000 [rorcentaie [N

Senvicios Personales Por
Contrato

procesos,senicos y espacios de participacin.

et 8- Garantiza o gt e los inangas | 0PN ESttégico 7. Componente oltico sttcionl: Acercar

510512 N Subrogacén N PERSONAL N w w N uNiDAD 155,00 151,00 517,00 51700 51700 |poRcentae  [nA
procesos, sericos y espacios de partipacén.

ko 4 Goranizar I geston e o nangas | OPEUVO Esratégco 7. Companente Polic nstuconal: Acercara
6 | Obletod: Garanteara gestin deas I 510601 n Apore Patronl A PERSONAL N n > A unioRD 622973 622973 207658 207658 207658 | PORCENTAIE
procescs, senicios yespacios e particpacion

Obetv 8- Garantizar gt dlas inangas | QPN Estratégico 7. Componente Paltico sttcionl: Acercr

510602 ~ Fondo de Reserva ~ pERSONAL ~ N N A uNDAD 265600 265600 1552,00 152,00 155200 |PORCENTAE  [NA
procesos,senicos y espacios de participacén.

Obietivo Estratégico 7. Componente Poliico Institucional: Acercar la Compensacion por i)
51,0707 N Vacaciones no Gozadas por | N PERSONAL N nA NA N uNIDAD 222600 222600 742,00 742,00 74200 [PORCENTAE  |NA e e Noeva
procesas, servicios y espacios de partiipacion. Cesacidn de Funciones

Objetivo 4: Garantizar a gestion de as finanzas.

izar s gestion de ns finangas | Obietvo Estratégico 7. Componente poltco nstituconal: Acercar la
Ot b o Sesin e o ! 530108 a0 Senido De Correo " peRsoNAL " > - " R 000 000 000 000 oo [orcenTme A slanzada [%de | ey

procesos, servicos y espacios de partipacién.

olanicada

Publicaciones, % de jecucién
oAtk et e oot
o Foatine

presupuestaria
plnificada

% de jecucion
presupuestaria

Objetivo Estratégica 7. Component Poliico Insttucional: Acercarla iyt
530301 N pasajes al Interior A PERSONAL N N N Na UNDAD 000 000 000 000 000 [poRceNTAE  |Na Jcanaada [%de | Nueva

Objetvo a: Garantizar a getion de las finanzas

procesos,senicios y espacios de patipacon.

B —— ,
Gl Gamni et d o s ki Sdencin 0 “ rsona oo “ “ oo w000 w000 20667 20687 wewr [ronamae | A

530303 N
procesos, senicios y espacios de participacon.

Consultoria para la digitalzacion e % de efecucion

Objetvo Estratégico 7. Componente Poliico Insttucional: Acercar a

530601 asos00022 PERSONAL x 1 UNiDAD 2600000 2600000 866657 866667 866667  [PORCENTAIE | ACTARECEPCION

Objetivo 4: Garantizar a gestion de as finanzas. Nuewa

Digtlizacién documental | de los documentos aue reposan en el
e documentos

rocesos, sevicos y espacis de particpacion.

- espacios e partcs presupuestaria

e Pedro Viente Maldonado. planiicada

e efecucion

" Anendamientoy Ueenis
= sson " e Uso e Pates " sersonaL w oo " " oo om0 om o om0 oo |rorcenrme | scniada /50 |\
ormatios

alimentaria. presupuestaria

" Matersls de Impresidn,
5| is s3.0807 836310112 | Fotografa, Reproducciny | Adavisicén de materiales PERSONAL N N N A UNDAD 63427 63427 a2 e 214 [PORCENTAE  [actaecepcion |0 /%08 nueyy
Publicacons

alimentaria. fones presupuestara

PERSONAL N N N A UNIDAD 200000 200000 66667 666,67 66667 [PORCENTAIE  [actaecepaion |P15NE08 /%0 I nuey

| o ‘ saeor | s | vy s | NS S s

alimentaria. resupuestaria

Objetvo Estratégica 7. Component Poliico Insttucional: Acercarla Bienes Artisicos,

Objetvo 4 Garatizar s gestion e s iranzas 531408 27911111 | Culturales, Deportivosy
imbolos Patrios

e ot ll I x f oo 300000 300000 100000 | 100000 | 10000 [sorcomme | acrasecercion

Pihincha -PUM) ciecuion e

procesos,seniciosy espacios de participacin.

e gestin delas fnanggs | OPIENO Estratégico . Componente Polio Insttucionl: Acercr i de i (st

Objtv :Granzrla esin e s A er}lman[:x» PERSONAL x 1 UNIDAD 400000 400000 133333 133333 133333 |PORCINTAJE | acTa Recepcion |
resupuestara

planiicada

840103 421500022 Mobilarios Nueva

procesos, seniciosy espacios de patipacion.

11500000 11500000 FTEETET) FTEETET) FTEETET)

Fi rmado_el ectr6ni camente por:

S G BN O
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL ANO 2025
"DIRECCION ADMINSTRATIVA
FUNGON__DIRECTORA ADMINSTRATIVA ENCARGADA
proGRAMA__i15

SUBPROGRAMA

WATRIZ POA 2025 DIRECCION DE ABMINISTRATIVA [TALENTO HUMANG.

Objeivo 4: Gorantizar Ia gestion de las | Objetivo Estrtégico 7. Componente Poltico Insituconal: emuneraciones y
finanzas piblcas de manera sostenble y | Goraniizar la gestén de as inanzas pibicas de manera DIRECCION ADMINISTRATIVA 115 DIRECCION AOWINISTRATIVA | 5., 01,05 PERSONAL unioD. 127,50000| 4250000 4250000  42,500.00|NUMERO
podiivi I Unificades 12750000 A Nueva
Objeivo 4: Goraniizar Ia gesten de las | Objetvo Estratégico 7. Componente Poltco Insttucional: 115, DIRECCISN .
2 | finanzes pibiicos de manera sostenble .| Garantizar Ia gestin de fos finanzas pibiicas de manero omeccion 510006 NA|salarios unificaces A PeRSONAL na na A UNIDAD. 270000 903333 903333 9,033.33|NOMERO A
ransparente. sostenile  transparene. 2710000 A seva
5 B Esatigis 7 Comporents oy tucona
Objetivo 4: Goranizar la geston de las i
3 | fnanzas piicas de maners sostenbiey | AT o ;"“m;'::"“m "iﬁ?ﬂ?ﬁ", fo cudodori oreccion s oimeccion N | oecimo Tercer sueldo - reRsoNAL w | o - R sassoo|  vosasr|  ooser|  1osesr|nimeRo w
transparente. e s10203 3206 00 Iy nuoa
o [ nantos s ot mane stene oA o cudader DIRECCION WA |oecimo Cuarto sueldo A PERSONAL na na A UNIDAD s21500| 207167 207167 2,07167|NMERD A
transparente. .._w..',‘ i 510204 6215.00 NA Nueva
5 ‘Objetivo Estratégieo 7. Componente Pallico Instuconat
Objeivo 4: Goranizar la geston de las ompensaciin gor i
5 | fnanzas pibicas de manera sostenbiey | AT 12 '"smm"a“ﬂaﬂ 9e GAD con o cuddnic oreccion s, oimeccion wa | Compensacen o - reRsoNAL wo|ow ~a R as0.00 w000 16000 160.00|iERO w
transparente. si0s0s asn00 Iy nuoa
Ovjetve 5 Garatizar o gestade s | OIS ERIENES ~ Componente pofico nsitucanal
& | finanzas publices de manera sostenibie y e ';ﬁ:““”“““"" e audacente DIRECCION ADMINISTRATIVA 115, IRECCION ADMINISTRATIVAY NA | Aimentacon A PERSONAL A A A UNIDAD 2,640.00 880.00 850.00 880,00 NUMERO. A
transparente. tizinscide 5.1.0306 2640.00 NA Nueva
Omyeie 4+ Garantzar a geston da s | OBIEUV0 ESTatEgca 7. Componente Paiico rsttucanar i
Rerar s nsttucional s del 40 con o usnis 5 115, DIRECCION 6
7| finanzas pibiicas de manera sostenible y omRecaon WA |por Cargas Familiares A PERSONAL . . A unioAD 50000 50000 166.67 166.67 166,67 | NMERO A
tronsparente. procesos, servicios  espacios
e s10aon n nusua
Objetvo ErEgio 7. Companerte Pl co ntfucionl
Objetvo 4: Gorantzar la gestén de las e b o bsicios por .
o | el e ey | I S S oreccion s, omeccion o [suseso " [r— wo | om " union 200000 200000 esser|  sseer|  sssr|nomeRo "
tronsparente. oo 510808 N Nueva
Ooptv & Garatiar o gesan de s | OPUYE ESONE T onente Polfes Trstusonst N
5 | manzas pibicas do maners soseivie 1o Instiucionalidad del GAD con s cludadania omRecaon Lis. piRecaion A A PERSONAL . . A unioAD. 50000 50000 166.67 166.67 166,67 | NGMERO A
p " V| izt s rocio, sk y oo 60 Horas Extracrdinarias
r e s10s00 v n nusua
Obj Esratign 7. Components s Tttucral
Objetvo 4: Gorantzar la gestén de las e o .
10 | s picas o s sy | A 1o nttuconaiaod gl 640 con b udocnie omeceion s omecaion W |sencos prsones " fr— I A unioro ™ 009 00 009 00| RO "
transparente. pelmty 510510 Por Contrato. NA Nueva
oo Gasmr o o s | T S e T N
erca I Intitucionalod del GAD con la cudadania 5 115, DIRECCION 6
11| finanzas piblca i e Patrona unioAD NOmERO A
ancos it ners sosenitle y oo 2 udadan omRecaon nA | Aporte patronal A PERSONAL . . A asoo| s3] s7ee33| 74833
onsporent o s10s0n 1724500 n nusua
“Gbjetvo Estratégico 7. Componente Poliico Insttucional
Objetvo 4: Gorantzar la gestén de las ey b o .
12 | finanzas pibices e manera sostenivie y | /o718 e tuciona ead "e‘sfvc_‘:‘zy‘“g;‘:::‘u“ DIRECCION 118 DIRECCION NA | Fondo de Reserva A PERSONAL A A A uNIDAD 1289000) 429667 429667|  4,296.67|NOMERO A
transparente. e 510602 12690.00 N Nueva
Obtivo 4: Garantizar a getién de fas| OPIeVO Esratéico 7. Componente alftico nttuciona: Campensacén por
13 fnancas piicasde maners someniley | ACCTEE 18 InstRuconaldad el GAD con o cudadania omRecaon 115, oiReccion na |Vacadonesno A PERSONAL . . A UNIDAD. 445200 nasaoo| 148400 1,484.00|NOMERO A
transparente. s procesos, serviciosy espacios Gozadas por Cesacién % 4 ¥ '
_patcpacn 510707 de Funciones 445200 N Nueva
Objetivo 4: Gorantizar la geston de las | Ot Exetéaico onente Poliico Insttuconal
14 | finanzas pibiicas de manera sostenible y |  ACSICE" 12 "‘5‘"“"""3”““ deoao. ok ‘:5;‘::‘:“""‘3 DIRECCION ADMINISTRATIVA 115. DIRECCION ADMINISTRATIVA nA A PERSONAL A A A uNIDAD 4,500.00 1,500.00] 1,500.00] 1,500.00| NOMERO. nA
transparente. e S0 Acua potatie ason 0, n nusua
15| fnanzas piicesde manera sosenbie y | Acecer 18 nstuconalidad gl GAD co o udadania OIRECCION ADMINISTRATIVA 115. DIRECCION ADINISTRATIVA n ~ PERSONAL wmo[ow ~ DR o000 osma| o] oamas|nimeRo w
transparente. ciicinaciin, 53.01.04 Energia Eléctrica 28000.00 NA Nueva
16 | finanzes pibices de manera sostenible y | A<EreEr 12 '"5“‘“"":““"“" LA o o cudadanie DIRECCION ADMINISTRATIVA 115, DIRECCION ADMINISTRATIVA 842000012 CORPORATIVO PARA EL PERSONAL N N x uNIDAD ses000| 32000 322000 3,220.00| NOMERO CROEN DECOMPRA | o, servico
transparente. et oS Y espacios do GAD MUNCIPAL DE PEDRO.
perticpacion. ENTREGA ReCEpcion |comtrtedo /No.de
30105 VICENTE MALDONADO 956000 service_oianificads | Nucva
civo 5 Garanizar s e | OURUNO ESTaERE T Componert Folfieo ot PAGO POR SERVICIO DE
P " v zando sus rocesos, sevicio y spacios e TELEFONICAS DEL No. de servicio
ransparente. i 30105 s s00.00 slnifcado nuew
Oneto 1 ncemetar  omentr e | S0 ESUag 7. CompnnisFolliconstiucnal: ADQUISICION DE NUEVOS No.de extintores
Objetivo 1: Incrementar y lomentar, o car o insiusonalidad gl GAD o o cudadaia 115, ADMINISTRATIVA/ TALENTO EXTINTORES, CAJETINES NioAD NUMER ACTAENTREGA | Sdauidos /Mo de
18| maners y\im,"wm:.:;iﬁr:w: e e oA o cudader SEGURIDAD INDUSTRIAL Y HIGIENE LABORAL ey 39230011 R s, | msumo o materaL | x N A u 500000 1e6667|  166667| 666,67 | NUMERO ACTA BT dqurios
partipaciin. 530203 Recaraa Extitores. D L0S MisMOS 500000 olnifcados nuew
Edicon, Impresién,
oducson,
Publicaciones,
etivo Estraégico 7. Componente Poltico Instituconal: Suscriodones, ADQUISICION D&
Objetvo 4: Goranizar la gestén de las °'j{g;mf:m‘s"‘{uu;xi§ cnerte pollie Insttuconal: X Fotocopiado, MATERIALES DE .
19 | inanzes pubices de manera sostenible y e RN DIRECCION ADMINISTRATIVA 115, DIRECCION ADMINISTRATIVA 836310112 | Traduccis IMPRESION, FOTOGRAFIA, | PERSONAL x " A unioAD. 1,000.00 50000 50000 0.00|NOMERO
wransparente. s procesos, servicos e mpastado, REPRODUCCION Y
particpa Enmarcacién, PUBLICACIONES
oot oyt No. Adauisicién d
Cometizacien, ORDEN DE materioles adauiridos
Fimacion e Imdgenes COMPRA/ACTA /1o e matries
530200 ateta 100000 RECEPCION |ninifica Nueva
denfcaci, SERVICIO OF RASTRED
Objetvo Estratégico 7. Componente Politico Insttuconal: cén,
ot o de e ety | ACEEr o insusonalidadde GAD o o udadaia 5 uteni oS tNoS, 6
20 | finanzas pibicas de manera sostenible y ey cepscios e DIRECCION ADMINISTRATIVA 115. DIRECCIGN ADMINISTRATIVA 873400031 | putenticacién, VEHICULOS LIVIANOS, PERSONAL A A x UNIDAD. 6,000.00 000 600000 0.00| NUMERO. i
wrensparente. modern prosesos, €0, MONIOreo, | pecanos ¥ MAQUINARIA servio realizads,
oo  ercpacon Senmanioyie Temoro et COMPRA/ACTA No. de contratacin del
53,0208 Trazabildad ROPIEDAD 600000 RecEpCION
Onjetv Estaég 2 Impuisar o maneoadecvadode
Objetivo 4: Gorantizar la gestén de las
ursos naturales que permitan la produccién v 115, DIRECCION ADMINISTRATIVA PAGO DE PASAJES AL 6 v
finanzas piblicas de manera sosteible unioAD NOMERO
" piblces G mamer® sostentiey o, iente  dritiarmarte e PIRECCION ADMINISTRATIVA [TALENTO HUMANO eontooni TERIOR PERSONAL w w x 150.00 15000 00) reslagas /.o
recuperondo lo sequridod y soberania limentaria soLeT0s ajes de viaies
530301 Pasates a Inerior 30000 30000 ADOUIRIDOS sanicates
ot s g e | IO e ek st o 115, oreccion oAGo ViATIcOS Y )
2 nivle ursos or prod orReccion A |viateos SUBSISTENCIA EN £L PERSONAL na na x UNIDAD. 55000 55000 0.00|NOMERO o de viek
ransparonte. sostenible, incuyente y diméticamente ntelgente Subsistencias en el FACTURAS realizados / No. de
1o seguridad y soberania alimentaria 53,0303 Interior 110000 1.100.00 visles olnificados |
" oF
Otjeivo 4 Garantar 1 gstion de a5 °'2:f;f§:;ﬁ§;;mmg;;°gﬁ nsttucona: NSTALACIONES OF ) o, Manteimientos
23 | inanzes pibices de manera sostenible y | ACErCE ! el el SAD Con 2 cudedan DIRECCION ADMINISTRATIVA 115, DIRECCION ADMINISTRATIVA satt10014 | Edficos, Locles, PROPIEDAD DEL GAD PERSONAL na na x uniDAD 650000 216667 216667 216667 NOMERD ORDEN DE realizados /No. de
trensparente. d v e Residenciss y MUNICIPAL DE PEDRO V,
* aripacion 530802 Covleads Estructuradol "SI0 TR 650000 RecEpCIOn slanificados N
o Objtv Esaégin 7. Components Pl Istucional o,
Jetivo 4: Garantiza I gestin e los ivo Eskratigicn 7. Components Polics Insitucons X X REPARACION ¥ i
24 | finanzes pibices de manera sostenitle y DIRECCION ADMINISTRATIVA 115.DIRECCION ADMINISTRATIVA 872400011 MANTENIMIETO DE PERSONAL " " x unioAD. 50000 25000 25000 0.00|NOMERO realizados / No. de
e caruans o pocrs eridos 1 ipaio & e O ORDEN 0E instalociones,
portcpacion. Reparacien de bienes e o
53,0403 muebles 50000 RecEpCIOn
de are acondiionado
Objesvo st 7. Componen ol susonsl MANTEIMIENTO DE AIRE ¥ demés maquinarias
Objetivo 4: Gorankzar 1a gestin de las 1 Ia nstitucionalidad del GAD con Ia ciudadania 5 Maguinarias y Eauipos | ACONDICIONADOS ¥ o ’ lizado /
25 | finanzas piblicas de manera sostenible y DIRECCION ADMINISTRATIVA 115. DIRECCION ADMINISTRATIVA 859901811 | (P30S Y EGUPOS | DEMAS MAQUINARIAS Y PERSONAL NA NA x UNIDAD 4,600.00 1,533.33] 1,533.33] 1,533.33| NOMERO ¥ eauipos realizado
B darzands oo poceos erios 1 opacio 8. stalacie ORDEN DE No. De mantenimientol
ransparente. EQUIPOS DE PROPIEDAD
partiipacion. P08 DE PO acra e aires y dems
530004 as00.00, Recescion maovinaria  ecuios | Nueva
Objetivo 4: Garantizar la gesten de las | OISO Estatégico 7. Componente poliico Insttucional: . conats, e ‘SEGURIDAD INFORMATICA . e e
26 | finanzes pubices de manera sostenivle y o s v s DIRECCION ADMINISTRATIVA 115 DIRECCION ADMINISTRATIVA 31410311 | Soreneant Y PROTECCION DE OATOS | PERSONAL " " x uNiDAD. 1000 500 500 0.00|NimERO contaro suscairo| TR
fransparente. naci s30501 Enecnisads PARA EL GAOMPYM 1000 JACTA RECEPCION__| manifca Nueva
ivo Estratégico 7. Componente Poltco Insttuciona e B e o
Otftv 15 Fomenta 1 tc b, | OISV ESaticn 7, Componentspolitcsnstuciona: reccon CION 0E MANAL Brnd
ransparencia y a lucha contra la onalidad del GAD con 1 cludadania 6 unioAD NOmERO
27| transparenca y Ia ucha contra o 2 cudeden DIRECCION ADMINISTRATIVA OIS TR ont HUMANG el DE PROCESOS PERSONAL na na x 1000 500 500 000 CONTRATO SUSCRITO | por
corrupcion o rocesos < investiad ADMINISTRATIVOS DEL IACTA ENTREG, Dianheads por
s30501 Eaneciiond P 1000 Recescion Direcciones Nueva




omen i 0 i | S A areners i i HONORARIOS POR
ansparnci y s luha coma 1 o Instituconalidad del GAD con Iz cudadania oIREccion 115, DIRECCION na | Honorarios por CONTRATOS CIVLES DE PERSONAL " " A 1 [unom 1694000 564800 564800 5648.00] PORCENTAE No. Servido
o derzands s roceson: seion 1 spaciosdn . . contraTo s
participacion. 5.3.06.06 Servicios “UPACIONAL 16944.00] SUSCRITOS Planificade
Objeivo 15: Fomentar Ia étca piblics, Ia | O%SHY© ESratégico . Componente politico nttucional . CONTRATACION DE [P Sy—
d rca la Institucionaldad del GAD con 12 cudadania 115, DIRECCION ADMINISTRATIVA SeRVICIO DE CONTRATO SUSCRITO | recibidas/No. De
ransparencia y e lucha contra 12 o 1 |unoso g y PORCENTAIE
bl Al edericands S0 proceso, sedos 1 spaios oe DIRECCION ADMINISTRATIVA [TALENTO HUMANO. 92900 | Capaatacicon a CAPACITACION A PERSONAL A A x 12,0000 +000.00) /00000 +000.00) /ACTAENTREGA | capacitaciones
participacién. 5.3.06.12 i SERVIDORES PUBLICOS 12000.00] RECEPCION. olanificadas Ny
IMPLEMENTACION DE
No. e
Objeto 4: Grantizar b gesin d o5 | CHEENO ESt3tEgn 7. Componente o nstucona oesrrol, “INTeCRAL oA L phametactn do
Acrr o nitusonlind 48 GAD con s s 115, DIRECCION ADMINISTRATIVA / 6
30 | finanzas pibices de manera sostenibie y DIRECCION ADMINISTRATIVA A i 979901013 | Acwalizacion, ‘GOBIERNO AUTONOMO PERSONAL " " X 1 [unom 155,00000|  77,500.00  77,500.00 0.00|NOMERO sstema reaiizada /
transparente. ¥ espacios de. GESTION TECNOLOGICA Asistencia Técnica DESCENTRALIZADO CCONTRATO No. Implementacién
 otcpacon. Soporte de Sistemas |  MUNICIPAL DE PEDRO SUSCRITO/ACTAS | de sistema.
s10700 Informticns Ve e wal nrwane 155000.00 ENTREGA RECEPCION | anificacs ARRASTRE
No. Contatacién de
Ovjtv 4 Garantzar o gestin de s | OS2 Esratiic 7. Camponete ol nsttucioat X SERVICIO DEL SISTEMHA servicios de sstema
1a msttucionalidad del GAD con la cudadania 115. DIRECCION ADMINISTRATIVA DE GESTION DOCUMENTAL 6 realzada / No. De
nanzas pibiicas de maners sostenibie 1 |unoso NOMERD
1 | mnaas s e manera sty |/ oo o DIRECCION AOMNISTRATIVA JGESTION TecnoLoGIcn S0 | ensomienioy | N ANUBE AR EL | PERSOML O I somoo| 500000 oo oo onoe o6 ontaacin e
participacién. Licencias de Uso de GADMPYM (EDOL. compRA/ACTA Servicio d sistema
s10700 bacuetes Inormiticns MANAGER) 5000.00 ENTREGA RECEPCION | anificadn Nueva
Objetivo Estratégico 7. Componente Politio Insttucional: 5 No. Contratacién de
Objetivo 4: Garantizar la gestén de as " s ConTRACION DE
32 | finanzas piblicas de manera sostenible y cercar 1a institucionalidad del GAD con la cludadania DIRECCION ADMINISTRATIVA 115 DIRECCION ADMINISTRATIVA 512900021 LICENCIAS PARA CORTA PERSONAL NA NA X 1 UNIDAD 6,400.00| 2,133.33] 2,133.33 2,133.33| NOMERO licencia realizada /
cos de maner procesos, servicos y espacios de /GESTION TECNOLOGICA Arrendamiento y A oA ORDEN DE No. be conratacién
partcpaciin. Licencias de Uso de com licencia
s10700 bacuetes Inormiticns 6400.00 ENTREGA RECEPCION | anificacn Nueva
No. Contratacén de
Objtiv Estratésico 7. Componente ol nsttuconal: 5 licenda antivirus
Objetivo 4: Garantizar Ia gestén de as s CONTRATACION DE
Obfeti 4: Garanttzar i gasidn da 1a mstitucionalidad del GAD con I cu 115. DIRECCION ADMINISTRATIVA/ 1 oo NOMERD realzaca /
3 | manaas s e mnera sty | oy oo o DIRECCION AOMNISTRATIVA GESTION TECnoLbeIch S0 | rpgumentoy | ANTVIRS PARAEL pesomAL O I 1700 oo 85000 oo onoen e Cnrstacon
partcpaciin. Licencias de Uso de CoMPRA/ACTA licencia de antivirus
s10700 bacuetes Inormiticns 1700.00 ENTREGA RECEPCION | anificadn Nueva
Contratacion de
Objetivo 4: Gorantizar 1a gesien de las | ODJEXN0 EStratégico 7. Componente Poltico Insttuconal: CONTRATACION DEL X ticenci de
34 | finanzas publcas de manera sostenible y o o 2 cudaden DIRECCION ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA/GESTION 12900021 [y SERVICIO DE HOSTING PERSONAL " " x 1 |umoan 1,600.00 800.00 500,00 0.00|NGMERO oRoeN oF relizada / No. oo
transparente. participacién. Licencias de Uso de COMPRA/ACTA licencla hosting
s10700 bacuetes Inormiticns 1600.00 ENTREGA RECEPCION | lanificacn Nueva
Objetivo 4: Goraniizar la gestien de las | OV Ef;’ﬂ';ﬂgmg ?:msﬂ;ﬁ";g““'w Insttuconal: . CONTRATACION DE o, Contratacion &
inanzas piblicas de manera sostenible car la institucionalidad del GAD con [a cludadani 1 NIDAD NUMERS lo. Contratacién de
35 [ fir publi p de oner tenible y. izando st . servicios y espacios de DIRECCION ADMINISTRATIVA ADM(N!STRTWA/GEST!DN TECNOLOGICA 512900021 |, o miento y LICENCIAS OFFICE PARA PERSONAL NA NA x ul 2,000.00| 1,000.00] 1,000.00 0.00| NUMERO. ORDEN DE licendia de realizada /
 porepecion. Licencias de Uso de COMPRA/ACTA No. De contratacién
sa070 Paustes Informiicos 200000 FNTREGA RECEPCION | de cencin ranificn
No. De uniformes.
. ADQUISICION DE ACTAENTREGA | recibidos/No. D
Obsetv 1: nrementar y fomentar, ge | 4L Ef"i‘;‘?? adod e GHD co o dadots 115, DIRECCION ADMINISTRTI uniforme UNIFORYES PARA 5 Recercion v
6 | manera inclusiva, las oportunidades de car |a instituc °" $ i @ DIRECCION ADMINISTRATIVA " ol 5.3.08.02 2823612216 | Uiformes para EMPLEADOS DEL GAD PERSONAL x NA NA 1 'UNIDAD 12,300.00| 12,300.00| 12,300.00 0.00| 0.00| NUMERO RECEPCION FINAL para adquisici{on y.
‘empleo y as condiciones laborales 128100 sus procesos, servicos y espacios de TALENTO HUANO Empleados 2025 MUNICIPAL DOTACION POR PARTE DE LOS | entragados a Trab.
participack 2025 EMPLEADOS Empledados del
nueva
No. De uniformes.
. ADQUISICION DE ACTAENTREGA | recibidos/No. D
Onjetivo 1: Incrementar y fomentar, de | O%V0 EStratégico 7. Companente poltco nsttucional: 15, DIRECCION ADMINISTRATIVA uniformes para UNIFORMES PARA ) RECEPCION Y
7 | manera inclusiva, las oportunidades de tuconali e @ DIRECCION ADMINISTRATIVA v 5.3.08.02 282361222 Pnlmas Municipales POLICIAS MUNICIPALES PERSONAL x NA NA 1 'UNIDAD 2,600.00 2,600.00 0.00] 2,600.00 0.00| NUMERO. RECEPCION FINAL para adquisici{on y.
mpleo y las condiciones aborales. s s procesos, sericos y espados de TALENTO HUANO DEL GAD MUNICIPAL POR PARTE DE LOS | entragados a Trab.
participack DOTACION 2025 TRABAJADORES Empledados del
nueva
e e o
. ADQUISICION DE ACTAENTREGA | recibidos/No.
Onjetivo 1: Incrementar y fomentar, de | O%V0 EStratégico 7. Companente poltco nsttucional: 155, DIRECCION AOMINISTRIV uniformes para UNIFORMES PARA § RECEPCION Y
8 | manera inclusiva, las oportunidades de tuconali e @ DIRECCION ADMINISTRATIVA ol 5.3.08.02 282361222 | Trabajadores dotacion | TRABAJADORES DEL GAD PERSONAL x NA NA 1 'UNIDAD 13,500.00| 13,500.00| 0.00] 13,500.00| 0.00| NUMERO. RECEPCION FINAL para adquisici{on y.
‘empleo y as condiciones laborales seind s procesos, sericos y espados de TALENTO HUMANO 2025, MUNICIPAL DOTACION POR PARTE DE LOS | entragados a Trab.
participack TRABAJADORES Empledados del
nueva
AcgnTReGn [N, D uniormes
Objetv 1 ncrementar o, | OPECD Esatéic 7. Camponete ol nsttucioat X X RECEPCION Y
Obfetve 1: Incromentar y fonentar, de car a institucionalidad del GAD con la cudadania 115, DIRECCION ADMINISTRTIVA/ rsjes rotocotaros | ADQUISICION DE TRAJES NGMER RECEPCION FivaL | U1iformes panif
9 ply \‘“ m,'lm“r::r: \audorg\esﬂ jzando sus prc - Servicios y espacios de. DIRECCION ADMINISTRATIVA TALENTO HUMANO 5.3.08.02 2823612217 | Trajes Protocolarit ‘PROTOCOLARIOS PERSONAL X NA NA 1 'UNIDAD 4,300.00| 4,300.00| 4,300.00] 0.00| 0.00| NUMERO POR PARTE DE P da ;ma»y
v participacién. MIEMBRO DE Empledados del
PROTOCOLO ° u
No. De prentas de
e s
. ADQUISICION DE Acaemess |recidesn
Obietvo 1: Incrementar y fomentar, de °ﬁ;j;;v;f§'_;§$;::mﬁ;;:m;;ﬁ;‘;‘g:;‘gm;;g;?;‘ 115, DIRECCION ADMINISTRINA prndes s Segurnaed | RENDAS O SEGURIOHD ) RECEPCION Y endos de segmaa
0 | manera inclusva, tas oportunidades de SEGURIDAD INDUSTRIAL Y HIGIENE LABORAL RECCION AOMIN 530802 | 262500032  |Ingustralpar INDUSTRIAL Y DE PERSONAL x " A 1 [unoso 560000 560000 580000 0.00) 0.00|NOMERD RECERCION FINAL | panitcadas
empieo y las condiciones laborales S o w1103 Y espacios de 0 HUMANO. Trabajaaores PROTECCION PARA PORPARTE F 105 | sdauisidony
o pa TRABAJADORES TRABAJADORES entregadas a los
trabasadores del
GaowpvM Nueva
0. De prer
sequridad Industrial
) ACTAENTREGA | recibidas/
maners incusiva s oportunidades de e e oA o 1 cudader SEGURIDAD INDUSTRIAL Y HIGIENE LABORAL CCIon Aomie 530802 | 22500033 | pora Empieados ce PERSONAL x " A 1 [unoso 2,500.00 250000 250000 0.00 0.00|NoMERO RECEPCION FINAL | planifcacss para
‘empleo y a5 condicionas laborales moder e ivel operativo ARn EMPLEADOS © POR PARTE DE LOS | aduisicion y
TRABAIADORES | entregadas a os
trabesadores del
v nuey
e 47 Goranrza o goston de s | OVISUV0 ESUTatEgco 7 Componente Pl Insttuconal “ADQUISICION DE o. Adauisicen &
Objetivo 4: Garantizar 1a gesin de 135 | ™ 4 cercar a mstituconalidad del GAD con laciudadari 115, DIRECCION ADMINISTRATIVA 36990 MATERIALES DE OFICINAS . I o ORDEN DE materiates de ofcina
22 | marsas bicasde manera sostenbe Y e e DIRECCION ADMINISTRATIVA Toboten st e roohe L Aas. | MATERIALO INsUMO | X NA NA u 15,000.00] 7,500.00 7,500.00 0.00|NOMERD CompRAACTA oty
Tansparent narticinacidn 5.3.08.04 Mz les de Oficir DEI_GADMPUM 15000.00! ENTREGA RECEPCION. Nuev
Otyetva - Garantizr s gestio ce s | 2% Es"a';g;m’ ?:msfgf"é;g“‘mf nstiusenal reccion e Aoquisicion be ) oomoe o, g 30
inanzas pblicas de manera sostenible Ace tuconalidac del Con 1a cudadania 1 NUMERC
a3 | piblces de manera sostenbe y S oy et DIRECCION ADMINISTRATIVA AOMINISTAATIVA/SODEGA e WATERIALES DE ASEO | NATERIAL O INSUMO | NA NA 9,000.00 4,500.00 4,500.00 0.00| NOMERD COMPRAZACTA reatzada e b
Tansparent e rv\rwur\nn 5.3.08.05 3001 M: les de '9000.00] ENTREGA RECEPCION. Nuev
. "ADQUISICION DE No. Adauisicién de
Otjetva - Garanizr s gesti ce s | 0oL Estégies 7. Componerte poliie Intiucional: Materiaies de MATERIALES PARA ) materises reatiaca /
44 | finanzas publicas de manera sostenible y ucionalidad del 1a cudadania DIRECCION ADMINISTRATIVA 115. DIRECCION ADMINISTRATIVA 891211011 | Impresion, Fotografia, | IMPRESION, FOTOGRAFIA, | MATERIAL O INSUMO X NA NA 1 UNIDAD 1,000.00| 500.00| 500.00| 0.00| NUMERO. (ORDEN DE No. De adquisicion de
transparente. oo i D ape i clos v espacios e Reproduccion y. REPRODUCCION Y COMPRA/ACTA materiales
perticipacior 5.3.08.07 Publicaciones_ PUBLICACIONES 1000.00] ENTREGA RECEPCION | olanificado. Ny
Onjetiv 1: ncrementar y fomentar, e | 0ot EStatégies 7. Componerte polie Insttucionl 115, omeceIon ateriles AoQUISICION o BLOCKS ) acmenmes |No-0e permi
‘manera inclusiva, las oportunidades de car 1a instiuconalidad del Con 1a dudadania Impresién, Fotografia, X X M otorgados/No.
s | manea ‘as o oortridads o e e et DIRECCION DE TALENTO HUMANO. AOMINISTAATIVAITALENTD HUMANG 530807 | 891211012 L wresn, o orae | DE PERNISOS DIARIOS Y | NATERIAL O INSUMO | NA na 1 UNIDAD 1,000.00] 1,000.00] 500.00 500.00] 0.00| NUMERO. ACTA NTRE torgadoso e
pleo v I participacion. Reproduccin ¥ i ‘1
Contidad de
Obietvo 1 Incrementar y fomentar, g | OPI€vo Esratésico 7. Componente oifico nsttuiona: . MEDICAMENTOS DE ADQUISICION DE Medicamentos
s i, s sromesie | AcEr s nstiucionsldad de GAD o s s 115, DIRECCION ADMINISTRATIVA/ USOY CONSUMO | MEDICAMENTOS OE USO Y NOMERO ACTAENTREGA [acquirida/ Canticad
6| manee ncuse s sporunaaces Jonaldad el GAD con 1 ludadan SALUD OCUPACIONAL RECCION sDMINST 530809 | 3526090199 | US0¥ CONS EDICAMENTOS DE USO ¥ | materiaLomsumo | x " A 1 |unoro 500000 500000 500000 0.00 0.00) A e adauride) Cont
pleoy ‘participacion. GENERAL. GENERAL. atendidos en Salud
Ocupacional
Tnsumos, Materiales y | INSUMOS, MATERIALES ¥
Suminitros para SUMINISTROS PARA
Obyetive : Goranizr agesti de s | OIEENO Esirtéoico 7. Componerte Poliic Insitucionl Consruceitn, CONSTRUCCION, No. Adauisicién de
7| e i s manes ool y | ACECr s nstiuconsidad de GAD con o st oIRECCION AOMINISTRATVA 115, DIRECCION ADMINSTRATIVA ca2si0n1z  |Hecncdad, Pomeri | HECTRICIOND, AOUERIA | argein omsuno | x| | m 1 [uwowo 300000 10000 150000 00| RO iy e
2s o mizando sus procesos, servicos y espacis de arpintria, renlizads
transparer participacion. Sefiallzacion Vial, SENALIZACION VIAL, ORDEN DE adquisicién de
Novegacién, Confra | NAVEGACION, CONTRA COMPRA/ACTA insumos y materiaies
530811 Incendios v pacas | INCENDIOS Y PLACAS 300000 ENTREGA RECEPCION | lanificade
4 Nrmnm publicas de manera sostenible y 12 institucionalidad del GAD con la cludadania, DIRECCION ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA/GESTION 45290 MATERIAL O INSUMO x NA NA 1 'UNIDAD. 5,000.00| 2,500.00| 2,500.00 0.00| NUMERO 'ORDEN DE adquisicion de
mmem\zanm ‘sus procesos, servicios y espacios de 43941 a
transparente. procesos s TECNOLOGICA Repuestos y v
530813 Accasorios 5000.00, ENTREGA RECEPCION | lanifcac
oo - aranizar o gt e | OBELYS ESRU T Campnnie Folliconsiucns N “ADQUISICION DE o Adauisicon 3¢
inanzas piblicas de manera sostenible r la institucionalidad del GAD con Ia cludadania 115. DIRECCION MOBILIARIO PARA EL GAD. " o ORDEN DE bl reslzade |
49 s pblcas de manera sostenie y e e oo oot DIRECCION fnos 3121 e P o | MATERIAL O INsUMO | X Na Na 1 [unoao sso000[ 275000 275000 0.00|NUMERO CompRAACTA i
Tansparen nacticinacidn 53.14.03 Mobiliarios VICENTE MAIDONADO. 5500.00] ENTREGA RECEPCION ymbmanu N
'ADQUISICION DE o- AcaursEE o
vt & Gwanszriagesince s | L0 Ef;jiggggunmg;gﬁgig‘gm nstituconal MAQUINARIAY EQUIPOS ) maguinaria y equpos
50 Nnnnms pblicas de manera sostenible y. -y px d DIRECCION ADMINISTRATIVA 115. DIRECCION ADMINISTRATIVA 45170 PARA EL GAD MUNICIPAL | MATERIAL O INSUMO X NA NA 1 'UNIDAD 4,600.00/ 2,300.00| 2,300.00| 0.00| NUMERO ORDEN DE realizada /
transparente. procesos, servicos y espacios de OF PEDRO VICENTE COMPRA/ACTA adauisicén de
i DMU(‘N(‘"" 53.14.04 Macuinarias v Eouinas. saLnaNAnA 4600.00] ENTREGA RECEPCION | maauinaria v eauinos | Nueva




Ot ;G g oo Obfetvo Etratdgico 7. Componente Poltio nsttuciol 62365 ADQUISICION DE
inanzas pibie cas do mnare ceriiey g emaiony copacion e DIRECCION ADMINISTRATIVA 115. DIRECCION ADMINISTRATIVA P A NI De RO | MATERIALO INsUMO | x nA na 1 UNIDAD. 1,000.00] 500.00] 500.00 0.00| NUMERO. No. Adauisicién de
P uammpacmn 46340 VICENTE MALDONADO herramienta realizada
Saaaen rieador s
"
Objetivo 4: Garantiza a gestén de las | OPJ2V0 Esratégics 7. Componente oltc Institucionat: . oReccio coqustcionpe ) eauipos y paquetes
53 | finanzes pibices e manera sostnive y s v OIRECCION AOMINISTRATIVA AOMINISTRATIVA/GESTION as2900031 e warercomsuno | x| wa ~ 1 oo ssooo 275000 275000 0.00|NGMmERO oroen o informéticos
transparente. izando sus procesos, servicos y espacios de TECNOLOGICA Eauipos, Sistemasy | PAQUETES INFORMATICOS COMPRA/ACTA realizacos / No. De
participacién. 53.14.07 Paauetes Informaticas PARA EL GADHPVM 5500.00] ENTREGA RECEPCION
54 | finanzas piblicas de manera sostenible y. DIRECCION ADMINISTRATIVA 115. DIRECCION ADMINISTRATIVA N/A Contribuciones, PERSONAL NA NA x 1 UNIDAD 5,170.04 1,723.35, 1,723.35 1,723.35| NUMERO No. Pagos realizados
transparente. procesos. s espacias de. permisos, Licencias y |  MUNICIPAL DE PEDRO /No. De pagos
FE"‘C‘WCW" 5.7.01.02 Patentes VICENTE MALDONADO 5170.04] nlanificacién Nueva
Objetivo 1: Incrementar y fomentar, de. m’Je"w Es"‘m‘] oo 7. Componente Polfico Institucional: 5 PERMISOS Y LICENCIAS
empico y las condciones laborales procesos e ” MEDICO OCUPACIONAL
ot - ety o, | S s 7. Comprnt ol rtr
6 | manera inclusiva as oportunidades de " 1o neiuconaldad de) GAD con 1 cudsdania SALUD OCUPACIONAL 115, IRECCION ADMINISTRATVA/ wa PERSONAL wo[om A 1 [persona 1798400 599467 599467 599467 PERSONAL
mpleo y las condiciones laborales L. ricios y sepack Compensacién por (COMPENSACION POR CCOMPENSACIONES
participacién. 7.1.07.04 Desahucio DESAHUCIO. 17984.00/ POR DESAHUCIO N/A Nueva
Pparticipack 7.1.07.06 Jubilacién 153216.00| JUBILACION /A Nueva
oneo 1 mcementar y fomentr, e ;
vamdvadfm 71.07.09 Voluntaria 0.00] VOLUNTARIA NIA Nueva
participacién. 71.07.11 Laborales 28800.00/ LABORALES N/A Nueva
o
POLIZAS DE SEGUROS DE
ALiioRs, 0800
Opjetus - Gorantizr esin g a5 | V25O ESUation . Componentepofico nstusiona: Uniones, Equiro )
60 | finanzas piblicas de manera sostenible y rnizando sus pre “servicios y espacios de. DIRECCION ADMINISTRATIVA 115. DIRECCION ADMINISTRATIVA 713340318 ELECTRONICO, PERSONAL NA NA X 1 UNIDAD 63,700.00| 0.00] 63,700.00| 0.00| NUMERO
transparente. moder procesos senvcosy esp vericuLos, quiro ¥ oo Contretacin
U, Tesnsateie, oo
Ojeivo 4: Garantizar la gstén de las | ©5190v0 Esratégics 7. Companente Plfico Insttucional ) 7OLIZAS DE SEGURO DE ) e palizes ce sequro
61 | finanzas piblicas de manera sostenible y e e o ety DIRECCION ADMINISTRATIVA 115.DIRECCION ADMINISTRATIVA 713200514 VIDA PARA PERSONAL NA nA x 1 UNIDAD 4,300.00 4,300.00| 0.00] 0.00| NUMERO POLIZAS de vida realizadas/No.
transparente. procesos, v eses TRABAJADORES DEL de
participacion. 7.7.02.01 Seauros Canmnun 4300.00 ENTREGA RECEPCION | ndlizas de seauro de | Nueva
Objetivo 4: Garantizar la gestion de & Objetivo Estratégico 7. Componente Politico Institucional: 'ADQUISICION DE No. de adquisicion de
s s s oy | RSl nSUCenaS g GRD o I s . 115, DIRECCION MOBILIARIC PARA EL GAD 5 oe mobilairo
par mm,mm ifn 8.4.01.03 Mobiliarios VICENTE MAIDONADO. 9000.00] ENTREGA RECEPCION. Nueva
v 4 carnor o g g | CHELYS G - Compnnt Pl nstucona ADQUISICION DE macuinarin
jetivo Estratégico mponente Politico Institucional /ADQUISICION DE UN No. de adquisicion de
Objetivo 4; Garantizar a gestin de las | eueo £ .nﬁmnﬁa: e ey el ) VEHICULO FURGONETA 5 vt
64 | finanzas piblicas de manera sostenible y e " eopocios o DIRECCION ADMINISTRATIVA 115, DIRECCIGN ADMINISTRATIVA 491130025 PARA EL GAD MUNICIPAL | INSUMO O MATERIAL | X NA nA 1 UNIDAD. 46,700.00 0.00|  46,700.00, 0.00| NOMEROD ORDEN DE realizada/No. De.
transparente.  servicios y espacios de DE PEDRO VI
Objetivo 4: Garantizar la gestion de las | O%EUVO Estratégico 7. Componente Politico Institucional ADQUISICION DE No. de adquisicién de
Acercar la msmu:mnahdad del GAD con la ciudadania 5 MOTOCICLETA PARA EL 0 vehiculo
P! Damc\vadon VICENTE MALDONADO
e vo 5 ratégico mponente Politico Institucional: ADQUISICION DE
66 | finanzas piblicas de manera sostenible y mm’m sus pr Servicios y espacios de. DIRECCION ADMINISTRATIVA 115. GESTION TECNOLOGICA 45230 PORTATIL, ESCRITORIO, | INSUMO O MATERIAL x NA NA 1 UNIDAD 32,500.00 10,833.33, 10,833.33| 10,833.33 | NUMERO
transparente. e Prtcpeciin Equipos, Sistemas y | IMPRESORAS Y SCANNER COMPRA/ACT# realizada/No. De
8.4.01.07 Paauetes Informati PARA EL GADMPVM 32500.00! ENTREGA RECEPCION. Nuev
N Objetivo ssmmm Componente Politico Institucional: ADQUISICION DE PARTES partes y repuestos
67 | nansas il de manesssosenle y | AT 13 nsucinalidad de GAD con l icacania DIRECCION ADMINISTRATIVA 115, DIRECCION ADMINISTRATIVA ss200 peat | insumoomateria | x| wa " 1 oo aso0o0|  1eo000| 160000 1,600.00|nOMERO ealizadoftio. e
B aromte v | “oden mza \do sus procesos, servicios y espacios de. g GAD MUNICIPAL DE PEDRO| & & i & ORDEN DE adquisicién de partes
P * ertcacion VICENTE MALDONADO ¥ repu
68 | finanzas piblicas de manera sostenible y eoitondo sus p senviion y capacios de DIRECCION 481500901 PARA MEDICO INSUMO O MATERIAL | X NA A 1 UNIDAD 16,004.00 6,001.33 6,001.33 6,001.33 NOMERO. ORDEN DE Equipos/No. De
” Ipax 8.4.01.13 é 18004.00] ENTREGA RECEPCION | olanificados. Nueva

3. rEnF\c‘hNeYlecKtm camntw

ENCARGADA




PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL ARO 2025
DIRECCION FINANCIERA

WIATRIZPOR 2025 DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORTAL

Objetivo 4: Garantizar I gestin de fas inanzas. Exccucion | % de sl presup
1 olicasd bl DIRECCION FINANCIERA | 121. DIRECCION FINANCIERA | 5.1.01.05 NA NA PERSONAL NA NA NA NA UNIDAD 149.544,00 14954400 | 4984800 | 4984800 | 49.848,00 § araac. {3060 o NUEVO
piblicas de manera sostenible y transparente. : g g ‘ ‘ PRESUPUESTARIA
participacion. presupuestaria planicada
7. Acercar
Objetivo : Garantizar I geston de s inanzas 56 de cecucin presupuestara
| e e mamers somenibley ameparenie DIRECCION FINANCIERA | 121 DIRECCION FINANCIERA | 5.101.06 A salarios Unificados. A PERSONAL A A A A uNiDAD 736800 736800 | 245600 | 245600 | 245600 riaSCUCION | alcanzada 1% de efecucion NV
participacion. SUPLES resupuestaia planfcada
Objetivo 4: Garantizar I gestin de fas inanias. 7. Acercar cuc 56 de ccucion
3| e o oy e DIRECCION FINANCIERA | 121, DIRECCION FINANCIERA | 5.10203 NA Decimo Tercer Sueldo NA PERSONAL NA NA NA NA UnioAD 1382250 1382250 | 460750 | 4s0750 | 450750 eSO | et % e tuoin NEVO
participacien. SUPUESTARI | oresupuestaiaplanficada
Objetivo 4: Garantizar I gestion de s finanzs L —
L DIRECCION FINANCIERA | 121, DIRECCION FINANCIERA. | 51,0204 A Decimo Cuarto sueido A PERSONAL A A A A UNIDAD 617500 617500 | 205833 | 205833 | 205833 rtaSCUCION | alcanzada 1% de efecucion NV
particpacion. SUPLES resupuestaia plantcada
7. Acercar
Objetivo 4: GarantizarIa gestion de las inanzas. Compensacién por e siecucon
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participacion. es resupuestaria placada
7. Acercar P
Objetivo 4: Garantizara gestén de as inanzas Otros Impuestos, Tasas % do fecucn
piblcas de manera sstenible y wansparente. . Contribuciones g & g 4 4 PRESUPUESTARIA
participacien. Dresupuestaria planfcada
Objetivo 4: Garantizar I geston de s inanzas. Ecucio % de secucin presupuestara
17 | e e mmers somble s tameparenie DIRECCION FINANCIERA | 121. DIRECCION FINANCIERA. | 5.7.0203 NA Comisiones Bancarias A SERRVICIOS NA NA A NA UNiDAD 500000 600000 | 200000 | 200000 | 200000 oreabCUCION | aicanzada 1% de efecucion NV
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL ANO 20;
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CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION
DE DERECHOS DEL CANTON PEDRO
VICENTE MALDONADO

CCPD-PUM

Pedro Vicente Maldonado, 06 de diciembre de 2024
Oficio N°0110-SE-CCPD-PVM-2024

Doctor

Freddy Roberth Arrobo Arrobo

ALCALDE GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL PEDRO
VICENTE MALDONADO

Presente. -

Es para nosotros un grato honor dirigirnos a nombre del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos,
entidad adscrita al GAD Municipal del Canton Pedro Vicente Maldonado, que tiene como
atribuciones vinculadas a cuatro ejes de la politica publica (formulacién, transversalizacion,
observancia, seguimiento y evaluacion); y los mecanismos de garantia de derechos, a partir de la
observancia de politicas publicas locales y casos de amenaza o vulneracion de derechos. Art. 156,
341 de la Constitucion. Y Art. 54 literal j), 148 y 598 del COOTAD. En el marco de nuestras
funciones y competencias de asegurar la plena Vigencia y el ejercicio de los derechos consagrados
en la Constitucion y en los instrumentos nacionales e internacionales de Derechos Humanos.

En contestacién a oficio N°: GADMPVM-ALC-2024-0221-O de fecha, 06 de diciembre de 2024,
donde menciona lo siguiente: “(..) solicitar de manera respetuosa y en estricto cumplimiento de las
disposiciones legales aplicables, los PRESUPUESTOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2025, DEBIDAMENTE APROBADOS POR LAS INSTANCIAS
PERTINENTES (...)”

En este contexto me permito informar que, con nimero de oficio N° 089-SE-CCPD-PVM-2024 de
fecha, 28 de octubre de 2024 se envio la documentacion correspondiente debidamente aprobado para
conocimiento de su autoridad y a quien corresponda.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

Lic. Eddy Alexander Vega Tuqueres
SECRETARIO EJECUTIVO DEL CCPD

) www.ccpdpvm.gob.ec . ) ) ) )
) @ Av. Pichincha junto a la Agencia de Matriculacién
| ccpdpvm@hotmail.com -



RESOLUCION ADMINISTRATIV A N° 0011-SE-CCPDPVM-2024

CONSIDERANDO

Que, el Art. 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador; establece que: 'El Ecuador es u
estado Constitucional de Derechos y justicia social”.

Que, el Art. 3 del Codigo Orgédnico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion
de los Principios, literal a) inciso 5, resuclve que la: *La igualdad de trato implica que todas las
personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades, en el marco
del respeto a los principios de mterculturalidad, y plurinacional, equidad de género, generacional,
los usos y costumbres".

Que, el Art. [0, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que: "Las personas,
comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos son titulares y gozarin de los derechos
garantizados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales”.

Que, el Art. 11, numeral 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador define que "Todas las
personas son iguales y gozaran de los mismeos derechos, deberes y oportunidades y que el Estado
adoptara medidas de accidn afirmativa que promuevan la ignaldad real en favor de los titulares
de derechos que se encuentren en situacidén de desigualdad,

Que, el Art. 35, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, consagra que: "Las personas
adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, muieres embarazadas, personas con discapacidad,
personas privadas de la libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta
complejidad, recibiran atencién prioritaria y especializada en los d&mbitos piblico y privado. La
misma atencion prioritaria recibiran las personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia
doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestara
especial proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad".

Que, los Art. 36, 37 y 38, de 1a Constitucion de 1a Repiblica de: Ecuador, reconocen y garantizan
los derechos de las personas adultas mayores.

Que, el Art. 39, de la Constituciéon de la Repiblica del Ecuador, reconoce a las y los Jovenes
como actores estratégicos del desarrollo del pais.

Que, los Art. 40,41 y 42, de la Constitucion de Ia Republica del Ecuador, enuncia el derecho de
las personas a migrar, asi como ordena los derechos de las personas, cualquiera sea su condicion
migratoria.

Que, los Art. 44, 45 y 46, de la Constitucion de Ia Republica del Ecuador, instala los derechos
de la nifiez vy la adolescencia, disponiendo al Estado, la sociedad y la familia en sus diversos
tipos, la promocion de su desarrollo infegral de una manera prioritaria, atendiendo al principio
del interés superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las deinds personas.




Que, los Art. 47, 48 y 49 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reconocen los derechos
para las personas con discapacidad, garantizando politicas de prevencién y procura la
equiparacion de oportunidades y su integracion social.

Que, los Art. 56, 57, 58, 59, y 60, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, reconocen y
garantizan los derechos colectivos de las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades
indigenas, del pueblo afroecuatoriano, el pueblo montubio y las que forman parte del Estado
ecuatoriano, Unico e indivisible.

Que, el Art. 64, literal k) del Cédigo Orgénico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizacion establece al Gobierno auténomo descentralizado parroquial rural "Promover
los sistemas de proteccion integral a los grupos de atencion prioritaria para garantizar los
derechos consagrados en la Constitucion, en el marco de sus competencias".

Que, el Art. 156, de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, sefiala que. "Los consejos
nacionales para la igualdad son érganos responsables de asegurar la plena vigencia y el ejercicio
de los derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales de Derecho
Humanos. Los consejos ejercerdn atribuciones en la formulacién, transversalizacion,
observancia, seguimiento y evaluacién de las politicas publicas relacionadas con las teméticas de
género, generacionales, interculturales y de discapacidades y movilidad humana de acuerdo con
la ley. Para el cumplimiento de sus fines se coordinardn con las entidades rectoras y ejecutoras y
con los organismos especializados en la proteccion de derechos en todos los niveles de gobierna.

Que, €l Art. 340, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, instaura el sistema nacional de
inclusién y equidad social como el conjunto articulado y coordinado de sistemas, Instituciones,
politicas, normas, programas y servicios que aseguran el ejercicio, garantia y exigibilidad de los
derechos reconocidos en la Constitucion y el cumplimiento de los objetivos del régimen de
desarrollo.

Que, el Art. 341, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda que, el Estado generara
las condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren
los derechos y principios reconocidos en la Constitucién, en particular la igualdad en la
diversidad y la no discriminacion, y priorizara su accion hacia aquellos grupos que requieran
consideracion especial por la persistencia de desigualdades, exclusion, discriminacién o
violencia, o en virtud de su consideracion etaria, de salud o de discapacidad. La proteccion
integral funcionard a través de sistemas especializados, de acuerdo con la ley. Los sistemas
especializados se guiaran por sus principios especificos y los del sistema nacional de inclusion y
equidad social.

Que, el Art. 3, numeral 3, de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, determina que es
necesario: "Instituir mecanismos y procedimientos para la aplicaciéon e implementacion de
medios de accioén afirmativa que promuevan la participacion a favor de titulares de derechos que
se encuentren situados en desigualdad."




Que, ¢l Art. 30, de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, sefiala que: "Se reconocen todas
las formas de organizaciéon de la sociedad, como expresion de la soberania popular que
coniribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos y que las organizaciones
podran articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion.

Que, el Art. 80 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana define a los consejos consultivos,
como: "mecanismos de asesoramiento compuestos por ciudadanas o ciudadanos, o por
organizaciones civiles que se constituyen en espacios y organismos de consulta. Las autoridades
o las instancias mixtas o paritarias podran convocar en cualquier momento a dichos consejos. Su
funcién es meramente consultiva”.

Que, cl Art. 54, literal j, del Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomia y
Descentralizacion, establece al Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal: "Implementar
los sistemnas de proteccidn integral del cantdn que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad
de los derechos consagrados en la Constitucién y en los instrumentos Internacionales, lo cual
incluira la conformacion de los consejos cantonales, Juntas Cantonales y Redes de Proteccion de
Derechos de los grupos de atencidn prioritaria. Para la atencion de las zonas rurales coordinara
con los Gobiernos Autdonomos Parroquiales y Provinciales.

Que, el Art. 57 literal a, del Codigo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomia y
Descentralizacion, determina el ejercicio de la facultad normativa en la materia de competencia
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, mediante la expedicién de ordenanzas
cantonales, acuerdos y resoluciones.

Que, ¢l Art. 128 inciso 3, del COOTAD establece que: Todas las competencias se gestionaran
como un sistema integral que articula los distintos niveles de gobierno y, por lo tanto, sera
responsabilidad del Estado en su conjunto.

Que, cl Art. 148 del COOTAD dispone sobre el ejercicio de las competencias de proteccion
Integral a la nifiez y adolescencia determina: "Los gobiernos auténomos descentralizados
gjerceran las competencias destinadas a asegurar los derechos de nifias, nifios y adolescentes que
les sean atribuidas por la Constitucion, este Codigo y el Consejo Nacional de Competencias en
coordinacion con la ley que regule el sistema nacional descentralizado de proteccion integral de
la nifiez y la adolescencia. Para el efecto, se observard estrictamente el ambito de accion
determinado en este Codigo para cada nivel de gobierno y se garantizard la organizacion y
participacion protagonica de nifios, nifias, adolescentes, padres, madres y sus familias, como los
titulares de estos derechos.

Que, el Art 302, del Coédigo Organico de Ordenamiente Territorial autonomia y
descentralizacion, en relacion con el Art. 95, de la Constitucidén de la Reptiblica del Ecuador
establece que "La ciudadania, en forma individnal o colectiva, podra participar de manera

protagonica en la toma de decisiones, la planificacién y gestion de los asuntos publicos, y el
control social de las instituciones de los Gobiernos Auténomos Descentralizados y de sus




representantes, en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano; y el Art. 303 del
Codigo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomias y Descentralizacidn, en su parte
pertinente establece que los grupos de atencidn prioritaria, tendran instancias especificas de
participacidn, para la toma de decisiones relacionadas con sus derechos

Que, el Art. 598, del Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia Descentralizacion
con relacién a los Consejos Cantonales de Proteccién de derechos manifiesta que: "Cada
Gobierno Auténomo Descentralizado, Municipal organizara y financiara un Consejo Cantonal
para la Proteccion de los Derechos, consagrados por la Constitucién y los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos (...) Los Consejos Cantonales para la Proteccion de
Derechos, tendran como atribuciones la formulacién, transversalizacién, observancia,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas municipales de proteccion de derechos, articulada
a las politicas publicas de los Consejos Nacionales para la igualdad. Los Consejos de Proteccion
de derechos coordinardn con las entidades asi como con las redes interinstitucionales
especializadas en proteccion de derechos (...) Los Consejos Cantonales para la Proteccién de
Derechos, se constituirdn con la participacion paritaria de representantes de la sociedad civil,
especialmente de los titulares de derechos; del sector publico, integrados por delegados de los
organismos desconcentrados del gobierno nacional que tengan responsabilidad directa en la
garantia, proteccion y defensa de los derechos de las personas y grupos de atencion prioritaria,
delegados de los gobiernos metropolitanos o municipales respectivos; y, delegados de los
gobiernos parroquiales rurales. Estaran presididos por la maxima autoridad de la funcién
ejecutiva de los gobiernos metropolitanos o municipales, o su delegado, y, su vicepresidente sera
electo de entre los delegados de la sociedad civil.".

Que, Mediante La Codificacién de la Ordenanza de Creacién, Organizacién del Sistema de
Proteccion Integral de Derechos del Cantén Pedro Vicente Maldonado Nro. 04-2018.

RESUELVE

Primero. - Aprobar el presupuesto para el ejercicio econoémico del aiio 2025.

Segundo. - Asignar el presupuesto para el afio 2025 al Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos, por parte del GAD Municipal de Pedro Vicente Maldonado.

Tercero. - Del cumplimiento de esta resolucion encarguese la Direccién Financiera del Gobierno
Auténomo Descentralizado del Canton Pedro Vicente Maldonado.

Cuarto. - La presente resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha 25 de octubre del
presente afio.




COMUNIQUESE Y CUMPLASE. - Dado y firmado en el Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos del cantén Pedro Vicente Maldonado al 25 de octubre de 2024,
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PRESIDENTE DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL
CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO

La resolucion que antecede esta suscrita por el Dr. Freddy Roberth Arrobo Arrobo, en calidad de
Alcalde y Presidente del CCPD-PVM, donde el Pleno del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos, en sesion Extraordinaria realizada el 25 de octubre de 2024, resolvio: POR
UNANIMIDAD DE VOTOS, APROBAR el presupuesto para el ejercicio economico del afio
2025. LO CERTIFICO. -

Lic. Eddy Alexander Vega Tuqueres

SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO







CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION
DE DERECHOS DEL CANTON PEDRO
VICENTE MALDONADO

PRESUPUESTO GENERAL DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION
DE DERECHOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2025

1. INTRODUCCION.
El Consejo Cantonal De Proteccion de Derechos del Canton Pedro Vicente Maldonado, ha elaborado el
presupuesto para el ejercicio econdomico del afio 2025, considerando que es un instrumento que
representa las acciones institucionales a ejecutarse donde se plasman los objetivos y metas cuantificables
mediante programas encaminados a la prestacion de servicios, optimizando los recursos humanos,

materiales y financieros.

1.1.BASE LEGAL
El Consejo Cantonal De Proteccion de Derechos del Cantdén Pedro Vicente Maldonado, fue creado
mediante Ordenanza De Creacion, Organizacion Del Sistema De Proteccion Integral De Derechos Del
Canton Pedro Vicente Maldonado, la misma que fue discutida y aprobada en dos sesiones extraordinarias
de fechas veintiuno y veintitrés de enero de dos mil quince, en primer y segundo debate, respectivamente,
siendo aprobada su texto en esta ultima fecha y publicada el treinta de enero del dos mil quince, y su
codificacion fue el 29 de mayo del 2018, todos los programas se plasman en términos financieros sobre
la base de la normativa presupuestaria vigente; contando con un documentos que pueda ser utilizados

como un factor de informacion, seguimiento, control y evaluacion.

El Consejo Cantonal De Proteccion de Derechos del Canton Pedro Vicente Maldonado, se rige
principalmente por lo que prescribe la Constitucion de la Reptblica del Ecuador en su articulo 4rt. 3.-
Son deberes primordiales del Estado, literal 1.- Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce
de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la
educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes.

Que en el Articulo 35 al articulo 60 de la Constitucién de la Republica del Ecuador reconocen y
garantizan los derechos de los Grupos de atencién prioritaria.

Que, el articulo 70 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, define que: "El Estado formulara y
ejecutard politicas pata alcanzar la igualdad entre hombres y mujeres, a través del mecanismo
especializado de acuerdo con la ley, e incorporara el enfoque de género en planes y programas y brindara
asistencia técnica para su obligatoria aplicacion en el sector publico".
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Que, en el articulo 598, del Codigo Organico de Organizacion Territorial, autonomia y Descentralizacion
(COOTAD).- Consejo cantonal para la proteccion de derechos.- Cada gobierno autdénomo
descentralizado metropolitano y municipal organizard y financiard un Consejo Cantonal para la
Proteccion de los Derechos consagrados por la Constitucion y los instrumentos internacionales de
derechos humanos.

Que, en el Articulo 2, de la Ordenanza de Conformacion, Organizacion y Funcionamiento de la
Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes del Canton Pedro
Vicente Maldonado.- La Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, sera financiada por el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Pedro Vicente Maldonado, a través de la partida presupuestaria
asignada al Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos, misma que cubrira todos los egresos de la
Junta, como salarios, infraestructura fisica, funcional, logistica necesaria y otros para su eficaz

funcionamiento.

Los planes operativos anuales seran elaborados por la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, e
incorporados al presupuesto del Consejo de Proteccion de Derechos del Canton.

Que en la Disposicion Transitoria Segunda. En la formulacion del proximo presupuesto municipal,
con cargo a la partida que financia el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Pedro Vicente
Maldonado, se destinara los recursos econdémicos suficientes para solventar los gastos de personal y
logistica de la Junta de Proteccion de Derechos creada a través de la presente ordenanza.

Los Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos, tendran como atribuciones las formulaciones,
transversalizacién, observancia, seguimiento y evaluacion de politicas publicas municipales de
proteccidn de derechos, articuladas a las politicas publicas de los Consejos Nacionales para la Igualdad.
Los Consejos de Proteccion de derechos coordinaran con las entidades asi como con las redes
interinstitucionales especializadas en proteccion de derechos.

Los Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos se constituirdn con la participacion paritaria de
representantes de la sociedad civil, especialmente de los titulares de derechos; del sector publico,
integrados por delegados de los organismos desconcentrados del gobierno nacional que tengan
responsabilidad directa en la garantia, proteccion y defensa de los derechos de las personas y grupos de
atencion prioritaria; delegados de los gobiernos metropolitanos o municipales respectivos; y, delegados
de los gobiernos parroquiales rurales.



CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION
DE DERECHOS DEL CANTON PEDRO
VICENTE MALDONADO

Estaran presididos por la maxima autoridad de la funcion ejecutiva de los gobiernos metropolitanos o
municipales, o su delegado; y, su vicepresidente sera electo de entre los delegados de la sociedad civil.

Adicionalmente por las siguientes disposiciones constantes en:

a. Constitucion de la Republica del Ecuador.

b. Codigo de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion

c. Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas.

d. Ley Organiza del Servidor Publico

e. Sistema Nacional de Contratacion Publica y su reglamento.

f. Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado.

g. Cddigo de Trabajo.

h. Cédigo Tributario.

i. Ley de Régimen Tributario Interno

j-  Reglamentos, instructivos y ordenanzas que completan a los Consejos Cantonales de Proteccion

de Derechos del Pais.

1.2. ATRIBUCIONES, OBJETIVOS Y POLITICAS.
- ATRIBUCIONES

a) Formular politicas publicas municipales relacionadas con las teméaticas género, étnico/ intercultural,
generacional, movilidad humana, discapacidad; articulada a las politicas publicas de los Consejos
Nacionales de Igualdad.

b) Transversalizar las politicas publicas de género, étnico/ intercultural, generacional, movilidad humana,
discapacidad, en las instituciones publicas privadas del Canton.

c¢) Observar, vigilar y activar mecanismos para exigir el cumplimiento de los derechos individuales y
colectivos en la aplicacion de los servicios publicos privados relacionados con las politicas de igualdad.
d) Hacer seguimiento y evaluacion de la politica publica para la igualdad.

e) Coordinar con las entidades rectoras y ejecutoras con los organismos especializados asi como con las
redes interinstitucionales de proteccion de derechos en su jurisdiccion.

f) Promover la conformacion y fortalecimiento de las Defensorias Comunitarias y Consejos Consultivos
de Titulares de Derechos.

g) Designar a la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo.

h) Apoyar y brindar seguimiento a las Juntas Cantonales de proteccion de Derechos.

1) Los demas que le atribuya la Ley y el Reglamento.
j) Las demads que sefialen las leyes.
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- OBJETIVO ESTRATEGICO

Asegurar la plena vigencia el ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos de los ciudadanos

consagrados en la constitucion y en el instrumento internacional privilegiando a los grupos de

atencion prioritaria a través de la formulacion transversalizacion, observancia, seguimiento y

evaluacion de las politicas publicas locales.

- OBJETIVOS OPERATIVOS

Elaboracion de propuesta politica publica local participativa.

Incorporar los cinco enfoques de igualdad en la gestion publica y en la politica ptblica local.
Fortalecer las capacidades de observancia de la politica publica local y gestion publica
relevando la participacion de la ciudadania.

Realizar un andlisis de cumplimiento de la Politica Publica y proponer acciones oportunas de
mejoramiento.

Determinar el cumplimiento de las Politicas Publicas Locales de la igualdad

- POLITICAS

Se aplican las siguientes politicas de trabajo:

Concertacion con los diferentes actores sociales, para el logro de una participacion efectiva
de las personas de los grupos de atencion prioritaria y las familias del Canton;
Fortalecimiento Institucional, en base al 6ptimo aprovechamiento de los recursos y esfuerzos
sostenidos que permita cumplir con los objetivos institucionales;

Preservar y precautelar los intereses institucionales y ciudadanos como finalidad institucional;
Compromiso, trabajo en equipo y liderazgo, para la busqueda constante de los mas altos
niveles de rendimiento, a efectos de satisfacer con oportunidad las necesidades colectivas de
la ciudadania, en base a la concertacion de los diferentes niveles de actividad:

Pleno del Consejo Cantonal, Presidencia, Secretaria Ejecutiva, Asesor, Apoyo y
Operativo/Técnicos; en consecuencia, dinamismo y creatividad de las autoridades y
funcionarios/as publicos/as para lograr una sostenida y equilibrada participacion y apoyo
mutuo, que permita a una adecuada identificacion de problemas y soluciones;

Velar por la seguridad funcionarios/as, fomentando el bienestar de los mismos en un adecuado
clima organizacional

Concentrar los esfuerzos del Personal del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
hacia una Administracion por Procesos y una Cultura por Resultados.

Informar de manera externa las actividades institucionales para fortalecer el nexo

comunicacional con la ciudadania.
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1.3. ORGANIZACION
El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos al momento cuenta con el Manual Organico por
Procesos.

De acuerdo a las necesidades basicas que deba satisfacer, la importancia de los servidores publicos
a presentarse y la cuantia de los recursos financieros, respondera a una estructura que permita tener

todas y cada una de las funciones que a ella le competen, para el mejor cumplimiento de las mismas.

La administracion del personal y el acceso al servicio publico solo tendran en cuenta el régimen de
personal establecida en la Ley Organica del Servicio Publico y del Codigo del Trabajo.

El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos, ejecutara durante el ejercicio econdémico del afio
2025 el Presupuesto de acuerdo al programa: Administracion General.

ORGANIGRAMA FUNCIONAL DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO.

Miembros del Consejo CONSEJO CANTONAL Consejos
Cantonal de DE PROTECCION DE Consultivos
Proteccién de DERECHOS —
Derechos T Defensorias
l Presidencia Comunitarias
L Comisiones l[ Vicepresidencia
Secretaria
Ejecutiva
Sunts Can.t’onzl = Administrativo
Protecc:gn e R
Derechos :
Conductor
Analista en la Formulacion y Analista en la transversalizacion
Observancia de la Politica Seguimiento y Evaluacion de la
Publica Politica Publica

Grafico # 001-Fuente: Reforma Al Estatuto Orgdnico con fecha de aprobacion 03 de septiembre del 2021
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INGRESOS 2025
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GRAFICO # 002 DETALLE DE INGRESOS

GRAFICO PORCENTUAL DE INGRESOS 2025
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GRAFICO # 003 GRAFICO ESTADISTICO DE INGRESOS
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EGRESOS 2025
CODIGO DENOMINACION TOTAL
5.1 |EGRESOS EN PERSONAL 50,253.80
5.3 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1,582.00
5.7 |OTROS EGRESOS CORRIENTES 2,797.00
7.1 |EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION | 74,982.22
7.3 |BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 10,160.99
8.4 |BIENES DE LARGA DURACION 501.00
TOTAL GASTO CORRIENTE + INVERSION + CAPITAL | 140,277.00

GRAFICO # 004 DETALLE DE EGRESOS

GRAFICO PORCENTUAL DE EGRESOS
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GRAFICO # 005 GRAFICO ESTADISTICO DE EGRESOS

ANALISIS FINANCIERO

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS ANO 2025

GRUPO FUENTES DE FINANCIAMIENTO
TRANSF. CTE OTROS FINANCIAMIENTOS TOTAL
18 140277.00
$ 140277.00| $ $ 140277.00

GRAFICO # 006 DATOS ESTADISTICOS
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INDICADORES PRESUPUESTARIOS

DEPENDENCIA Transferencias S 140,277.00
1.00000 100.00%
FINANCIERA Ingresos Totales $ 140,277.00 0
AUTONOMIA Ingresos Propios S - 0.00000 0.00%
FINANCIERA Ingresos Totales S 140,277.00
TOTAL 100.00%

GRAFICO # 007 DATOS ESTADISTICOS

SOLVENCIA Ingresos Corrientes S 140,277.00

FINANCIERA Gastos Corrientes S  54632.80
GRAFICO # 008 DATOS ESTADISTICOS

2.5676 256.76%

FUENTES Y USOS
FUENTES
INGRESOS CORRIENTES $ 14027700
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES. 140277.00
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO $ -
SALDOS EN CAJA Y BANCOS $ -
TOTAL DE FUENTES $ 14027700
GRAFICO # 009 DATOS ESTADISTICOS
USOS

GASTOS CORRIENTES 54632.80
EGRESOS EN PERSONAL 50253.80
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1582.00
OTROS EGRESOS CORRIENTES 2797.00
GASTOS DE INVERSION 85143.21
EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 74982.22
BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 10160.99
GASTOS DE CAPITAL 501.00
BIENES DE LARGA DURACION 501.00

TOTAL DE USOS $  140,277.00

GRAFICO # 010 DATOS ESTADISTICOS

2. INGRESOS

2.1 BASE LEGAL DE LOS INGRESOS.
En cuanto a las transferencias provenientes de ingresos de acuerdo art. 249.- del COOTAD

“Presupuesto para los grupos de atencion prioritaria.- No se aprobara el presupuesto del gobierno
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autonomo descentralizado si en el mismo no se asigna, por lo menos, el diez por ciento (10%) de
sus ingresos no tributarios para el financiamiento de la planificacidon y ejecucién de programas
sociales para la atencion a grupos de atencion prioritaria.”

De acuerdo a la COOTAD art 598.- “Consejo cantonal para la proteccion de derechos.- Cada
gobierno autonomo descentralizado metropolitano y municipal organizara y financiard un Consejo
Cantonal para la Proteccion de los Derechos consagrados por la Constitucion y los instrumentos

internacionales de derechos humanos”

“Los Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos, tendran como atribuciones las
formulaciones, transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion de politicas publicas
municipales de proteccion de derechos, articuladas a las politicas publicas de los Consejos
Nacionales para la Igualdad. Los Consejos de Proteccion de derechos coordinaran con las

entidades asi como con las redes interinstitucionales especializadas en proteccion de derechos.”

INGRESOS CORRIENTES.
Los ingresos corrientes son provenientes del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del
Canton Pedro Vicente Maldonado mediante transferencias.

INGRESOS DE FINANCIAMIENTO.
Constituyen fuentes adicionales de fondos obtenidos por el Estado, a través de la captacion de
ahorro interno o externo, para financiar prioritariamente proyectos de inversion esta conformado
de saldos de ejercicios anteriores.

PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO

2025
Ne° DETALLE PARCIAL | SUBTOTAL TOTAL %
1 INGRESOS CORRIENTES 140277.00 | 100%
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES .
1.8 CORRIENTES. 140277.00 100%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.8.01 | ypy SECTOR PUBLICO 140277.00
DE GOBIERNOS AUTONOMOS
1.8.01.04 | SrC CENTRALIZADOS 140277.00
TOTALES 140277.00 | 100%

GRAFICO # 011 DATOS INFORMATIVOS
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3. EGRESOS

DETALLE DEL PROGRAMA.
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
DESCRIPCION:

a) ASPECTOS GENERALES.
Lleva adelante la administracion general del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del

Canton Pedro Vicente Maldonado, nivel superior que tomara decisiones y arbitrara las medidas

que permita cumplir con los objetivos y metas programadas.

10.

11

12.
13.
14.
15.

16.

Representar legal, judicial y extrajudicial al CCPD-PVM.

Dirigir la gestion administrativa, financiera y técnica del CCPD.

Mantener la coordinacion permanente con los demés secretarios técnicos de los Consejos
Nacionales de la Igualdad, para garantizar la intersectorialidad de la gestion.

Llevar las actas de las sesiones del Consejo, preparar y organizar las sesiones y la
documentacion necesaria para las mismas.

Elaborar y remitir las convocatorias a las sesiones del Consejo de acuerdo a lo establecido con
la presidencia.

Ejecutar las resoluciones adoptadas por el Consejo, firmar los contratos del personal Técnico
de la Secretaria Ejecutiva y convenios por delegacion del Presidente.

Coordinar el trabajo de las comisiones conformadas por el Consejo.

Llevar el registro de asistencia de los miembros del Consejo.

Llevar la correspondencia, documentacion, organizar y responder por el archivo del Consejo.
Elaborar las propuestas para la formulacion de reglamentos y mecanismos de funcionamiento
de los diferentes organismos del Sistema de Proteccion Integral.

. Canalizar las denuncias del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos ante la autoridad

competente sobre las acciones u omisiones que atenten contra los derechos cuya proteccion le
corresponde.

Conformar las Redes Cantonales de Proteccion de Derechos;

Canalizar las propuestas de capacitacion de los recursos humanos locales.

Prestar la asesoria técnica necesaria a las instancias que conforman el Sistema Cantonal de
Proteccion.

Elaborara el Plan Operativo anual con su respectivo financiamiento para aprobacion del
Consejo.

Elaborar el Plan Anual de Contratacién (Compras Publicas);

10



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
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Dirigir el equipo para elaborar, socializar y presentar los informes de Rendicion de Cuentas del
Consejo.

Coordinar interinstitucionalmente a fin de conseguir el financiamiento y apoyo a los planes y
programas definidos;

Elaborar informes y documentos técnicos tendientes a la garantia de derechos y realizar el
seguimiento de su ejecucion por parte de las instancias competentes.

Administrar el presupuesto operativo y reformas del Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos.

Mantener relacion de coordinacion con el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantén Pedro Vicente Maldonado, en especial el Area Social.

Las demas previstas en el Codigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, el Reglamento Interno y Resoluciones del Consejo.

El/La Secretario/a Ejecutivo/a desempenard la Secretaria del Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del canton Pedro Vicente Maldonado, en cuyas reuniones participara
con voz y sin voto.

Las demas que prevea la Ley.

b) COSTO DEL PROGRAMA
DETALLE DE GASTOS DEL PROGRAMA.

PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTES ANO 2025
GRAFICO # 012 DATOS INFORMATIVOS

CODIGO DETALLE PARCIAL | SUB TOTAL TOTAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 54632.80 | 38.95%
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 50253.80 35.82%
5.1.01.05 Remuneracién Unificada. 38964.00 27.78%
5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 3247.00 2.31%
5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 1350.00 0.96%
5.1.06.01 Aporte Patronal IESS 4539.31 3.24%
5.1.06.02 Fondo de Reserva 2102.49 1.50%
5.1.07.07 Compensacion por vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones 50.00 0.04%
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1582.00 1.13%
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 0.00%
5.3.01.05 Telecomunicaciones 420.00 0.30%
5.3.02.04 Edicién, Impresion, Reproduccion, Publicaciones, Suscripciones, 210.00 0.15%

Fotocopiado, Traduccién, Empastado, Enmarcado, Serigrafia,
Fotografia, Carnetizacion, Filmacion de Imagenes Satelitales y otros
elementos oficiales

5.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion y Accesorios para 300.00 0.21%
uniformes del personal de Proteccion, Vigilancia y Seguridad.

5.3.03.03 Viaticos y subsistencia en el interior 80.00 0.05%

5.3.04.02 Edificios, locales, residencias y cableado estructurado 2.00 0.00%

5.3.07.02 Arrendamiento y licencias de uso de Paquetes Informaticos 100.00 0.07%

5.3.07.04 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas Informaticos 120.00 0.09%

5.3.08.04 Material de oficina 250.00 0.18%

5.3.08.05 Material de aseo 100.00 0.07%
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5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 2797.00 1.99%
5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, Licencias y 225.00 0.16%
Patentes
5.7.02.01 Seguros 2200.00 1.57%
5.7.02.03 Comisiones bancarias 72.00 0.05%
5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS 300.00 0.21%
PRESUPUESTO DE GASTOS INVERSION ANO 2025
CODIGO DETALLE PARCIAL | SuB TOTAL TOTAL %
7 EGRESOS DE INVERSION 85143.21 | 60.70%
71 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 74982.22 53.45%
7.1.01.05 | Remuneracion Unificada. 56904.00 40.57%
7.1.02.03 | Décimo Tercer Sueldo 4742.00 3.38%
7.1.02.04 | Décimo Cuarto Sueldo 2250.00 1.60%
7.1.06.01 | Aporte Patronal IESS 12.15% 6629.32 4.73%
7.1.06.02 | Fondo de Reserva 8.33% 4206.90 3.00%
7.1.07.07 | Compensacion por vacaciones no Gozadas por Cesacién de Funciones 250.00 0.18%
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 10160.99 7.24%
7.3.02.04 | Edicion, Impresion, Reproduccién, Publicaciones, Suscripciones, 200.00 0.14%
Fotocopiado, Traduccién, Empastado, Enmarcado, Serigrafia, Fotografia,
Carnetizacion, Filmacion de Imagenes Satelitales y otros elementos
oficiales.
7.3.02.55 | Combustible 3000.00 2.14%
7.3.08.02 | Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccién y Accesorios para uniformes 500.00 0.36%
del personal de Proteccién, Vigilancia y Seguridad.
7.3.03.03 | Viaticos y subsistencia en el interior 80.00 0.05%
7.3.04.02 | Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, 0.00 0.00%
Reparacion e Instalacién)
7.3.04.05 | Vehiculos (Mantenimiento y reparacion) 1800.00 1.28%
7.3.07.04 | Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas Informaticos 375.00 0.27%
7.3.08.03 | Lubricantes 1104.00 0.79%
7.3.08.04 | Material de oficina 200.00 0.14%
7.3.08.05 | Material de aseo 86.99 0.06%
7.3.08.13 | Repuestos y Accesorios 1800.00 1.28%
(1) PROYECTO DE - Fortalecimiento de Actoria Social para la Participacion de los Grupos de 0.00%
Atencidn Prioritaria
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 0.00%
7.3.02.05 | Espectaculos Culturales y Sociales 1015.00 0.67%
GRAFICO # 013 DATOS INFORMATIVOS
CODIGO DETALLE PARCIAL | SYB | totaL | %
TOTAL °
8 GASTO DE CAPITAL 501.00 |0.36%
8.4.01.07 | Equipos, sistemas y paquetes informaticos 1.00
8.4.01.03 | Mobiliarios 500.00

GRAFICO # 014 DATOS INFORMATIVOS

4.- DISPOSICIONES GENERALES

De acuerdo a lo dispuesto en el Art. 220 del COOTAD, se consideran las siguientes disposiciones
generales que regiran para el ejercicio economico del afio 2025, y que constituyen por lo tanto parte
integrante del presente documento.
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DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA.

RECAUDACION DE INGRESOS.

Primera. Los ingresos se llevaran de conformidad al catdlogo General de Cuentas y el Clasificador
Presupuestario de Ingresos y Gastos Del Sector Publico, con fecha de actualizado al 17 de septiembre
del 2024, por parte del Ministerio de Finanzas. Se aplicara en todas las etapas del ciclo presupuestario.

Segunda. Para el proceso de contabilidad, las cuentas y subcuentas de los ingresos, se estableceran con
ejecucion a cada uno de los rubros y partidas del presupuesto.

AUTORIZACION DE GASTOS.
Tercera. La Administracion Financiera no podra comprometer, ni autorizar pagos, sin respaldo de la

asignacion presupuestaria correspondiente.

Cuarta. Los servidores publicos caucionados, que por razon de labores de entrega-recepcion de bienes
y/o valores, deban permanentes en sus funciones con posterioridad a la cesacion de sus cargos, tendran
derecho a percibir honorarios conforme lo determina la Ley. El tiempo para el pago de estos honorarios
no podréa exceder a 30 dias y se calcularan considerando el valor de la tltima remuneracion mensual
que perciba tal funcionario, previa verificacion del tiempo de trabajo realmente empleado en estas
labores para efecto del pago de honorarios.

Quinta. En todas las etapas del ciclo presupuestario se aplicard el clasificador presupuestario de
ingresos y gastos del sector publico que se encuentre vigente.

Sexta. Para el proceso de la Contabilidad, las cuentas y subcuentas de los egresos se estableceran con
sujecion a cada uno de los rubros y partidas del presupuesto.

Séptima. La Secretaria Ejecutiva serd comunicada sobre el saldo de cada una de las partidas
presupuestarias de ingresos y gastos a nivel auxiliar, para la toma de decisiones relacionadas con el

compromiso. Obligacion y pago.

Octava. Cuando las 6rdenes de pago emitidas por la autoridad competente no cumplan con los aspectos
legales o financieros pertinentes, el Administrativo Financiero podra objetar por escrito dicha orden,
aduciendo las razones legales de esta negativa, si se insiste, se procedera el pago bajo la responsabilidad
de quien emiti6 ese insisto de conformidad al Art. 41 de la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado.

W
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Novena. Todos los pagos se realizaran con transferencias directas a cada uno de los beneficiarios
incluido, las transferencias seran firmadas conjuntamente por el Administrativo financiero y Secretaria
Ejecutiva.

Elaborado por:
-

Ing. Lidia Marlene Macas Ambuludi
ADMINISTRATIVA FINANCIERA DEL CCPD

Lic. Eddy Alexander Vega
SECRETARIO EJECUTIVO DEL CCPD

Anexos
e Estimacion de egresos 2025

e Distributivo de Remuneraciones para el presupuesto del afio 2025



PLAN OPERATIVA ANUAL - POA 2025 DEL CCPD-PVM

CODIGO TIPO DE ACTIVIDADES DESCRIPCION g o] VALOR TOTAL MEDIOS DE TIEMPO DE EJECUCION RESPONSABLES
= MENSUAL VERIFICACION el ¢ g g g H E 2 2y g e
=z g & < 2 K] 31 3 s |¥ 21 :
5. GASTO CORRIENTE
PLAN ESTRATEGICO: FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS
FUNCIONAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS - CCPD-PVM
5.1 EGRESOS EN PERSONAL
5.1.01 REMUNERACIONES BASICAS
5.1.01.05 Remuneracion Unificada. Remuneracion Unificada. 38964.00 RESPONSABLES
5.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo Bonificacion anual, 3247.00 x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo Bonificacion anual, 1350.00 x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
5.1.06.01 Aporte Patronal IESS Egresos a la Seguridad Social 4539.31 x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
5.1.06.02 Fondo de Reserva Egreso equivalente a una 2102.49 x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
5.1.07.11 Indeminizaciones Laborales Egresos para resarcir y 1.00
5.1.07.07 Compensacion por vacaciones no Egresos para compensar 50.00 X X X X X X X X X X X X
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
5.3.01.05 Telecomunicaciones Gastos para el uso de servicio 12 35.00 420.00 Facturas y X X X X X X X X X X X X
telefénico e Internet Planillas
5.3.02.04 Edicién, Impresién, Reproduccion, Gastos por servicios de 2 105.00 210.00 X X X X X X
Publicaciones, Suscripciones, impesion de libros, folletos,
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Egresos por adquisicion de 3 100.00 300.00 X
Proteccion y Accesorios para indumentaria, prendas de
5.3.03.03 Viaticos y subsistencia en el interior Gastos por hospedaje y 1 80.00 80.00
alimentacion de los servidores
5.3.04.02 Edificios, locales, residencias y Gastos para el mantenimiento 1 0.00 2.00 X
cableado estructurado y reparacion de
5.3.07.02 Arrendamiento y licencias de uso de 1 100.00 100.00 X
Paquetes Informaticos
5.3.07.04 Mantenimiento y Reparacién de Mantenimiento por la 2 60.00 120.00 X X
Equipos y Sistemas Informaticos adquisicion de equipos,
5.3.08.04 Material de oficina Adquisicién de suministros y 1 250.00 250.00 X
materiales de oficina
5.3.08.05 Material de aseo Material de aseo 1 100.00 100.00 X
5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES
5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Egresosporserviciospublicos,i 1 225.00 225.00 X
5.7.02.01 Seguros Gastos por contratos de 1 2200.00 2200.00 X
5.7.02.03 Comisiones bancarias Comisiones bancarias 12 6.00 72.00 X X X X X X X X X X X X
5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS Egresos para intereses genera| 1 300.00 300.00 X
TOTAL GASTO CORRIENTE (1) 54632.80
- 7. GASTO DE INVERSION
EJECUCION DE PROYECTOS EN EL MARCO DE LAS ATRIBUCIONES DEL CCPD-PVM
(3) PROYECTO DE - Consolidacion del CCPD-PVM y Sistema de Proteccion de Derechos de Pedro Vicente Maldonado-SIPD-PVM.
71 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
7.1.01.05 Remuneracion Unificada. Remuneracion Unificada. 56904.00 X X X X X X X X X X X X
7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo Bonificacion anual, 4742.00| Registrode x [ x| x| x| x| x| x| x[ x| x] x| x
7.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo Bonificacion anual, 2250.00 As'?tenc'a’ x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
7.1.06.01 Aporte Patronal IESS 12.15% Egresos a la Seguridad Social 6629.32 Trime()sir:;(le de X X X X X X X X X X X X
7.1.06.02 Fondo de Reserva 8.33% Egreso equivalente a una 4206.90( Monitoreo y Rol X X X X X X X X X X X X
7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no Egresos para compensar 250.00 de pago.
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION X X X X X X X X X X X X
7.3.02.04 Edicion, Impresién, Reproduccion, Gastos por servicios de 4 50.00 200.00 X X X X X
Publicaciones, Suscripciones, impesion de libros, folletos,




7.3.02.55 Combustible Gastos por la adquisicion de 12 250.00 3000.00 X X X X X X X X
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Egresos por adquisiciéon de 5 100.00 500.00 X X X X X X X X
Proteccion y Accesorios para indumentaria, prendas de
uniformes del personal de Proteccién, |proteccion, accesorios para
Vigilancia y Seguridad. uniformes del personal de
proteccion, vigilancia y
seguridad.
7.3.03.03 Viaticos y subsistencia en el interior Gastos por hospedaje y 1 80.00 80.00 X X X X X X X X
alimentacion de los servidores
y trabajadores publicos, en Propuestas
comisién de servicios Tecnicas/
dentro del pais. Facturas
7.3.04.05 Vehiculos (Mantenimiento y Gastos por el mantenimientoy| 12 150.00 1800.00 X X X X X X X X
reparacion) reparacion de vehiculos, de
7.3.07.04 Mantenimiento y Reparacién de Egresos por mantenimiento y 5 75.00 375.00 X X X X X X X X
Equipos y Sistemas Informaticos reparacion de equipos y
7.3.08.03 Lubricantes Gastos por la adquisicion 12 92.00 1104.00 X X X X X X X X
lubricantes y aditivos en
7.3.08.04 Material de oficina Egresos en suministros, 1 200.00 200.00 x| x| x| x| x| x x | x
7.3.08.05 Material de aseo Egresos en suministros y 1 86.99 86.99
7.3.08.13 Repuestos y Accesorios Gastos en repuestos y 12 150.00 1800.00 X X X X X X X X
accesorios para vehiculos
(1) PROYECTO DE - Fortalecimiento de Actoria Social para la Participacion de los Grupos de Atencién Prioritaria $ 1,015.00] SECRETARIA
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION EJECUTIVAY
7.3.02.05 Espectaculos Culturales y Sociales |Grupo prioritarios 7 145.00 1015.00 X X X X X X X X TECNICA
TOTAL GASTO INVERSION (2) 85,143.21
8. GASTO DE CAPITAL
8.4 BIENES DE LARGA DURACION
8.4.01.07 Equipos, sistemas y paquetes Egresos para la compra de 1.00 1.00 1.00
informaticos equipos, sistemas y paquetes
8.4.01.03 Mobiliarios Egresos para la compra de 1.00 500.00 500.00
mobiliario
TOTAL GASTO CORRIENTE (1) $ 54,632.80
TOTAL GASTO DE INVERSION (2) $ 85,143.21
TOTAL GASTO DE CAPITAL (3) $ 501.00
TOTAL GASTO CORRIENTE + INVERSION (1+2+3) $ 140,277.00
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TIPO DE PIRECCION mESES DE| REMU | DECIMO | DECIMO | APORTE | ponpos | TOTAL
ROL DEL PUESTO|SUELDO PATRONAL GASTOS EN
ARSI el 5 CONTRATACION TRABAJO | ANUAL TERCER [ CUARTO [ , ¢ RESERVA
SS PERSONAL
GASTO CORRIENTE
CONSEJO
NOMBRAMIENTO ADMINISTRATIVO
MACAS AMBULUDI LIDIA MARLENE CANTONAL P. D. 986.00 12 . . . . . .
PROVISIONAL FINANCIERO 11832.00 986.00 450.00f 1378.43 985.61 16630.03
CONTRATO SERVICIOS CONSEJO Tecnico/analista en
CANTONAL P.D. |3 Formulacion y
TECNICA/O OCASIONALES/ Ob i3 de | 585.00 12| 7020.00 585.00 450.00 817.83 0.00 9469.83
NOMBRAMIENTO servancia ae la
Politica Publica
VEGA TUQUERES EDDY|NOMBRAMIENTO DE CONSEJO SECRETARIO
ALEXANDER LIBRE REMOCION CANTONAL P.D. |EJECUTIVO 1676.00 12| 20112.00 1676.00 450.00] 2343.05 1116.89 27385.93
38964.00 3247.00( 1350.00f 4539.31 2102.49 50202.80
GASTO DE INVERSION
NOMBRAMIENTO CONSEJO
YEPEZ CHAMBA JUAN DOMINGO CONDUCTOR 553.00 12 . . . . . .
PROVISIONAL CANTONAL P. D. 6636.00 553.00 450.00 773.09 552.78 8964.87
CONTRATO SERVICIOS CONSEJO
ANDRADE ARMIJOS VICTOR HUGO OCASIONALES CANTONAL P.D. | CONDUCTOR 553.00 12| 6636.00 553.00 450.00 773.09 322.45 8734.55
ROXANNA VALERIA VERA NOMBRAMIENTO A| JUNTA CANTONAL | MIEMBRO DE
MONTENEGRO PERIODO FIJO PD. JCPD 1212.00 12| 14544.00 1212.00 450.00] 1694.38 1211.52 19111.89
NOMBRAMIENTO A] JUNTA CANTONAL | MIEMBRO DE
PAOLA VIVIANA LOPEZ REALPE 1212.00 12 . . . . . .
PERIODO FIJO PD. JCPD 14544.00 1212.00f 450.00| 1694.38 1211.52 19111.89
GORDILLO PUEDMAG MECIAS|NOMBRAMIENTO A| JUNTA CANTONAL | MIEMBRO DE
ALEJANDRO PERIODO FIJO PD. JCPD 1212.00 12| 14544.00 1212.00 450.00] 1694.38 908.64 18809.01
56904.00 4742.00| 2250.00( 6629.32 4206.90 74732.22
95868.00 7989.00| 3600.00( 11168.62 6309.39| 124935.01
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Oficio Nro. RPPVM—-UGSR-2024-123-0OF
Pedro Vicente Maldonado, 22 de Noviembre de 2.024

Asunto: POA, PAC, PRESUPUESTO 2025.

Doctor

Freddy Roberth Arrobo Arrobo
ALCALDE DEL GOBIERNO MUNICIPAL
DE PEDRO VICENTE MALDONADO
Presente.-

De mi consideracion:

Sirvase encontrar mediante la presente documentacion, para su conocimiento,
que el Registro de la Propiedad del cantén Pedro Vicente Maldonado, ha
elaborado el Plan Operativo Anual (POA), Presupuesto Institucional y Plan Anual
de Contratacion (PAC); que entrara en vigencia a partir del 01 de enero del 2025
para sus actividades registrales en forma actualizada.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para expresarle las muestras de mi
mayor consideracion y estima personal, -
&

,.,_,---Dr."’ armm Enrlquez \%ﬂg

REGISTRADOR DE LA P B0
CANTON PEDRO VICENTE MEDONABG R
REO/cavb

" GO0 AUTONOMO SESCERTRALIZADO
J.g MUNICIPAL PEERO VICERTE MALDONADO
) RECIBIB0 ALCALDIA

0V. 2024
Hora . /{O -)8 :

‘l)i roductivo

Av. 29 de junio y calle Jaime Roldos Aguilera - Teléfono: (593) 2-392314
www.regpropiedadpvm.gob.ec
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REGISTRO PROPIEDAD PEDRO VICENTE MALDONADO
RESOLUCION ADMINISTRATIVA
No. RPPVM-2023-002

CONSIDERANDO:

QUE, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 225 dice y explica quiénes
son parte del Sector Piblico, especificando en su numeral segundo, que forman parte de
este: “'Las Entidades que integran el Régimen Autonomo Descentralizado";

QUE, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 226 sefiala que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

QUE, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe: "..La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion...”

QUE, el articulo 265 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, establece que el
Sistema Publico de Registro de la Propiedad, sera administrador de manera conjunta entre
el Ejecutivo y las Municipalidades;

QUE, el articulo 76 numeral 7 literal I) de la ya citada carta fundamental determina que.
"Las resoluciones de los poderes publicos deberan ser debidamente motivados. No habrd
motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas, principios juridicos en que se
funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
consideraran nulos";

QUE, el articulo 19 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de Datos
Pablicos, faculta a los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales. todo lo que
tiene que ver con la “Estructuracion Administrativa de los Registros de la Propiedad de
cada Canton™;

QUE: el art. 13 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos,
ordena que “*Son registros de datos piiblicos: el Registro Civil, de la Propiedad, Mercantil,
Societario. Vehicular, de naves y aeronaves, patentes, de propiedad intelectual y los que en
la actualidad o en el futuro determine la Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos,
en el marco de lo dispuesto por la Constituciéon de la Repuiblica y las leyes vigentes. Los
Registros son dependencias publicas, desconcentrados. con autonomia registral y
administrativa en los términos de la presente ley, y sujetos al control, auditoria y vigilancia
de la Direccion Nacional de Registro de Datos Piblicos en lo relativo al cumplimiento de
politicas, resoluciones y disposiciones para la interconexion e interoperabilidad de bases
de datos y de informacion piblica, conforme se determine en el Reglamento que expida la
Direccién Nacional™.

Av. 29 de junio y calle Jaime Roldos Aguilera - Teléfono: (593) 2-392314
www.regpropiedadpvm.gob.ec
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QUE, La Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos, ordena en su
Art. 19 que de conformidad con la Constitucion de la Repuablica, la Municipalidad de cada
canton o Distrito Metropolitano se encargard de la estructuracion administrativa del registro
y su coordinacion con el catastro, ademas que la Direccion Nacional dictara las normas que
regularan su funcionamiento a nivel nacional. Por lo tanto, el Municipio de cada canton o
Distrito Metropolitano se encargara de la estructuraciéon administrativa del registro y su
coordinacion con el catastro. La Direccion Nacional dictard las normas que regularan su
funcionamiento a nivel nacional

QUE, EI Registro de la Propiedad forma parte del Sistema Nacional de Registro de Datos
Publicos, conforme lo dispone el articulo 29 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Registro de Datos Publicos publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 162 de 31
de marzo del 2010.

QUE: el articulo 142 del Codige Organico de Organizacion Territorial, Autonomias y
Descentralizacion -COOTAD-, respecto del ejercicio de la competencia de registro de la
propiedad, ordena: La administracion de los registros de la propiedad de cada cantén
corresponde a los gobiernos auténomos descentralizados municipales. El sistema piblico
nacional de registro de la propiedad corresponde al gobierno central, y su administracion
se ejercera de manera concurrente con los gobiernos autonomos descentralizados
municipales de acuerdo con lo que disponga la ley que organice este registro...”

QUE de acuerdo al Art. 234 del Cddigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion — COOTAD el Plan Operativo Anual debera contener una descripcion
de la magnitud e importancia de la necesidad publica que satisface, la especificacion de sus
objetivos y metas, la indicacion de los recursos necesarios para su cumplimiento. A fin de
hacer posible su evaluacién técnica. las dependencias de los gobiernos auténomos
descentralizados deberdn presentar programas y proyectos alineados al Plan Metropolitano
de Desarrollo y Ordenamiento Territorial.

QUE, de acuerdo al art. 267 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion — COOTAD indica que los presupuestos de las empresas publicas de
los gobiernos auténomos descentralizados, sean de servicios piablicos o de cualquier otra
naturaleza. se presentardn como anexos en el presupuesto general del respectivo gobierno;
seran aprobados por sus respectivos directorios y pasardn a conocimiento del érgano
legislativo correspondiente. Entre los egresos constaran obligatoriamente las partidas
necesarias para cubrir el servicio de intereses y amortizacion de préstamos.

QUE, el articulo 100 del Cédigo Orgénico Administrativo. se establece que la motivacion
del acto administrativo se observara: “l. El sefialamiento de la norma juridica o principios
Juridicos aplicables y la determinacion de su alcance. 2. La calificacion de los hechos
relevantes para la adopcion de la decision, sobre la base de la evidencia que conste en el
expediente administrativo. 3. La explicacion de la pertinencia del régimen juridico
invacado en relacion con los hechos determinados

QUE, la Disposicion Final del Cédigo Organico Administrativo, explica en cuanto a su
vigencia, la cual transcurrira doce meses, contados a partir de su publicacion en el Registro
Oficial.

QUE, el articulo § del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas indica que
en lo que corresponde los Principios Comunes. - Descentralizacion y Desconcentracion. -

Av. 29 de junio y calle Jaime Roldos Aguilera - Teléfono: (593) 2-392314
www.regpropiedadpvm.gob.ec
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En el funcionamiento de los sistemas de panificacion y de finanzas publicas se estableceran
los mecanismos de descentralizacion y desconcentracidn pertinentes, que permitan una
gestion eficiente y cercana a la poblacion.

QUE, el Cddigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas nos indica la seccion 3era
sobre la Aprobacion Presupuestaria, en su tercer parrafo del articulo 106: “Cada entidad y
organismo que no forma parte del Presupuesto General del Estado debera aprobar su
presupuesto hasta el ultimo dia del aiio previo al cual se expida .

QUE, el Codigo Orgénico del Planificacion y Finanzas Puablicas establece en su Art. 117.-
“Obligacion. - La obligacion se genera y produce afeccion presupuestaria definitiva en los
siguientes casos: numeral 2.- Cuando se reciba de terceros Obras, bienes o servicios
adquiridos por autoridad competente, mediante acto administrativo validos, haya habido o
no compromiso previo™.

QUE, debe entenderse por Presupuesto, como el instrumento de politica fiscal en el cual
constan las estimaciones de ingresos a obtener, asi como los gastos que podréan realizarse
en funcién del financiamiento previsto en el ejercicio econdémico a entender. Debe tener
determinadas caracteristicas para ser razonablemente formulado: estar fundamentado en la
planificacién y en la programacion de acciones debidamente priorizadas, en ese sentido se
dice que el Presupuesto es la cola de la Planificacion; debe contener todas las previsiones
de ingresos y gastos sin excepcion y estar debidamente equilibrado; es decir, los ingresos
deben ser siempre iguales a los gastos.

QUE, el Sistema Nacional de Contratacidon Puiblica determina cuales son los principios y
normas para regular los procedimientos de contratacion para la adquisicion, ejecucion de
obras, prestaciones de servicios, consultorias, arrendamiento de bienes que realicen las
entidades puablicas.

QUE, con fecha 14 de octubre de 2013, se publico en el Registro Oficial No. 100 la Ley
Organica Reformatoria a la Ley Orgéanica Del Sistema Nacional De Contratacion Publica.

QUE, el mencionado cuerpo legal en su articulo 22 dispone ampliamente que: "Las
Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del plan nacional de desarrollo, sus
objetivos y necesidades institucionales, formularan el plan anual de contratacion con el
presupuesto correspondiente de conformidad a la planificacion plurianual de la institucion,
asociados al plan nacional de desarrollo y a los presupuestos del estado."

QUE, este mismo articulo 22 en su inciso segundo dispone en forma taxativa y obligatoria
que: “El plan serd publicado obligatoriamente en la pagina web de la entidad contratante
dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada afio e interoperar con el portal de
compras publicas, de existir reformas al plan anual de contratacion, estas seran publicadas
siguiendo los mismos mecanismos previstos en este inciso™.

QUE, el articulo 25 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, en concordancia con lo determinado en el articulo 22 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Puablica establece que: “Hasta el 15 de
enero de cada aiio, la mdxima autoridad de cada entidad contratante o su delegado,
aprobara, y publicara el Plan Anual de Contrataciones."

Av. 29 de junio y calle Jaime Roldos Aguilera - Teléfono: (593) 2-392314
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QUE, el articulo 31 de la Ley de Modernizacién del Estado. nos expresa acerca de la
Motivacion: “Todos los actos emanados de los drganos del Estado, deberdn ser motivados.
La motivacion debe indicar los presupuestos de hecho y las razones juridicas que han
determinado la decision del érgano

QUE, el 24 de abril de 2.023 se sanciona la ORDENANZA SUSTITUTIVA A LA
CODIFICACION DE LA ORDENANZA QUE NORMA LA ORGANIZACION,
ADMINISTRACION CONCURRENTE Y FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE
LA PROPIEDAD DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO 07-2017. NRO:
01-2023

QUE: en la misma Ordenanza referida indica en su articulo 19.- AUTONOMIA. - El
Registro de la Propiedad del cantén Pedro Vicente Maldonado como 6rgano adscrito al
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pedro Vicente Maldonado, goza de
autonomia administrativa, financiera, econdmica y registral, en conformidad con el Art.
265 de la Constitucion de la Repblica del Ecuador y Art. 142 del Codigo Organico de
Ordenamiento Territorial. Autonomia y Descentralizacion. Su funcién primordial es la
inscripcion y publicidad de los instrumentos pablicos, titulos y demas documentos gue la
Ley exige o permite gue se inscriban en los registros correspondientes. El Registro de la
Propiedad del cantén Pedro Vicente Maldonado, tendra su propia cuenta tnica para el
registro de sus operaciones financieras.

QUE: en el mismo cuerpo legal indica en su Art. 20.- ORGANIZACION INTERNA. - El
Registro de la Propiedad del cantén Pedro Vicente Maldonado. estard integrado por las
unidades de servicios necesarias de acuerdo a la realidad de los recursos humanos, técnicos
y financieros gue cuente. Las competencias y responsabilidades de cada unidad y sus
funcionarios se determinaran en el Orgdnico Estructural y Funcional gue dicte la o el
Registrador de la Propiedad;

QUE el articulo 27 de la citada norma legal indica que el Registro de la Propiedad se
financiara con el cobro de los aranceles por los servicios de registro y el remanente pasara
a formar parte del presupuesto del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Pedro Vicente Maldonado. Bajo ninguna condicidon, el Municipio podra subvencionar los
servicios registrales, para lo cual se podran establecer convenios de cogestion. de ser
necesario.

QUE el inciso segundo del Art. 32 de la Ordenanza No. 011-2011 de 29 de junio de 2011,
sefala que el Registro de la Propiedad, estard integrado por la o el Registrador Municipal
de la Propiedad, como maxima autoridad administrativa y representante legal y judicial del
mismo;

RESUELVE:

Articulo .- APROBAR el PLAN OPERATIVO ANUAL (POA), PLAN ANUAL DE
CONTRATACION (PAC) y PRESUPUESTO para el afio 2025 del REGISTRO DE LA
PROPIEDAD DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, de acuerdo a los
anexos emitidos por la Gestion Servicios Institucionales de nuestra entidad.

Articulo 2.- DECLARAR la presente Resolucion Administrativa de ejecucion inmediata,
en lo que tiene que ver con el PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) y el PLAN ANUAL
DE CONTRATACION (PAC) y PRESUPUESTO para el afio 2025.

Av. 29 de junio y calle Jaime Roldos Aguilera - Teléfono: (593) 2-392314
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Articulo 3.- La presente Resolucion Administrativa entrara en vigencia a partir del primero
de enero del afio 2.025; y, DISPONER al servidor responsable que maneja el Portal de
Compras Publicas la subida de informaciéon relevante en dicho sistema para dar
cumplimiento a lo estipulado en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica relacionada a la Publicacion del PAC.

Articulo 4.- NOTIFIQUESE al Especialista de Servicios Institucionales de la presente
Resoluciéon Administrativa para que procedan: a) Subir y actualizar el PAC en el portal
COMPRAS PUBLICAS, y, b) Crear, actualizar, modificar las partidas necesarias en los
sistemas contables institucionales, con el fin de iniciar las adquisiciones correspondientes
al periodo 2025.

DADO y FIRMADO, en la OFICINA del REGISTRO de la PROPIEDAD del
CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO, hoy 31 de octubre del aio 2024.

5

&= 2
/ “"&
Dr. Ramiro Enriquez Or

MALDONADO
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ﬂ REGISTRO DE LA PROPIEDAD
¥ PEDRO VICENTE MALDONADO

S om0
PRESUPUESTO 2025
PARTIDAS DETALLE INGRESOS GASTOS
INGRESOS CORRIENTES 390,856.00
13.01.32 Tasas de Servicios por el Registro de Datos 390,856.00
Publicos
1.3.01.32.01.01 Compra Venta 163,761.83
1.3.01.32.01.02 Renuncia de Gananciales 1,992.03
1.3.01.32.01.03 Liquidacion de Sociedad Conyugal 2,506.35
1.3.01.32.01.04 Donacion 12,892.79
1.3.01.32.01.05 Particion 8,927.27
1.3.01.32.01.06 Prescripcion Estraordinaria de Dominio 1,282.67
1.3.01.32.01.07 Dacion de Pago 2,246.11
1.3.01.32.01.08 Permuta 271.90
1.3.01.32.02.01 Inscripcion de Patrimonio Familiar 400.00
1.3.01.32.03.01 Inscripcion de Hipoteca 6,550.00
1.3.01.32.03.02 Subrogacion de Hipoteca 2,600.00
1.3.01.32.04.01 Inscripcion de Prohibicion de Enajenar 2,040.00
1.3.01.32.04.02 Cancelacion de Prohibicion de Enajenar 2,315.00
1.3.01.32.05.01 Razon de Indices 310.00
1.3.01.32.05.02 Certificado de Gravamenes 23,260.00
1.3.01.32.05.03 Certificado De Bienes 815.00
1.3.01.32.05.04 Certificado De Busqueda 12,440.00
1.3.01.32.05.05 Certificado De Fraccionamiento 765.00
1.3.01.32.05.06 Certificado De Ventas 44.00
1.3.01.32.05.07 Otros Certificados No Espeficicados 10.00
1.3.01.32.06.01 Cancelacion De Hipoteca 3,066.00
1.3.01.32.06.02 Cancelacion De Patrimonio Familiar 247.00
1.3.01.32.06.03 Cancelacion De Usufructo 45.00
1.3.01.32.07.01 Inscripcion De Posesion Efectiva 1,940.00
1.3.01.32.08.01 Aclaratoria 1,350.00
1.3.01.32.08.02 Usufructo 1,400.00
1.3.01.32.08.04 Servidumbre De Transito 300.00
1.3.01.32.08.05 Rectificaciones 200.00
1.3.01.32.08.07 Modificatoria 200.00
1.3.01.32.08.08 Capitulacion Matrimonial 250.00
1.3.01.32.08.09 Otras Resoluciones 100.00
1.3.01.32.09.01 Actualizacion De Inscripcion 335.00
1.3.01.32.10.01 Adjudicacion Gad 100.00
1.3.01.32.10.02 Adjudicacion Magap 75.00
1.3.01.32.10.03 Adjudicacion Coop 325.00
1.3.01.32.10.04 Otras Adjudicaciones 1,634.74
1.3.01.32.11.01 Inscripcion De Fraccionamiento 29,595.00
1.3.01.32.11.02 Restruscturacion De Lote 1,400.00
1.3.01.32.11.03 Unificacion De Lote 100.00




1.3.01.32.11.04 Propiedad Horizontal 100.00
1.3.01.32.11.05 Regulacion De Excedente 350.00
1.3.01.32.12.01 Inscripcion Demanda 705.00
1.3.01.32.12.02 Inscripcion De Embargo 415.00
1.3.01.32.12.03 Cancelacion De Demanda 240.00
1.3.01.32.12.04 Cancelacion De Embargo 40.00
1.3.01.32.13.02 Reforma De Estatuto 112.50
1.3.01.32.13.04 Cambio De Domicilio 25.00
1.3.01.32.13.05 Rectificatoria Mercantil 12.50
1.3.01.32.14.01 Cancelacion De Contrato De Prenda 12.50
1.3.01.32.15.02 Liquidacion De Sociedad Conyugal 12.50
1.3.01.32.16.01 Inscripcion De Nombramiento 977.50
1.3.01.32.17.01 Certificado Mercantil 60.50
1.3.01.32.18.01 Aumento De Capital 1,975.00
1.3.01.32.18.02 Constitucion De Compafiia 22.50
1.3.01.32.18.03 Cesion de Particiones 668.82
1.3.01.32.18.04 Contrato De Prenda Agricola Industrial 146.13
3.7.01.02 De Fondos de Auto Gestion 96,500.00
3.8.01.01 Cuentas por Cobrar 383.89
5 GASTOS CORRIENTES
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 165,685.55
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 86,484.00
5.1.01.06 Salarios Unificados 5,700.00
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 10,118.42
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 3,918.75
5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 29,712.00
5.1.05.12 Subrogacién 2,000.00
5.1.06.01 Aporte Patronal 13,975.58
5.1.06.02 Fondo de Reserva 7,776.80
5.1.07.07 Compensacion Por Vacaciones No Gozadas 6,000.00
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 187,170.45
5.3.01 Servicios Bdsicos 2,600.00
5.3.01.01 Agua Potable 200.00
5.3.01.04 Energia Eléctrica 800.00
5.3.01.05 Telecomunicaciones 1,500.00
5.3.01.06 Servicio de Correo 100.00
5.3.02 Servicios Generales 4,055.45
5.3.02.02 Fletes y Maniobras 500.00
5.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje y Envase 50.00
5.3.02.04 Edicién, Impresién, Reproduccién y

Publicaciones 773.45
5.3.02.08 Servicio Seguridad y Vigilancia 500.00
5.3.02.10 Servicio de Guarderia 2,232.00
5.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y 6,600.00
5.3.03.01 Pasajes al Interior 600.00
5.3.03.02 Pasajes al Exterior 2,000.00
5.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior 2,000.00




5.3.03.04 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 2,000.00
5.3.04 Instalacion, Mantenimiento, Reparacién y
Demolicién 13,000.00
5.3.04.02 Edificios, Locales, Residencias y Cableado
Estructurado (Instalacién, Mantenimiento y
Reparacion) 12,500.00
5.3.04.03 Mobiliarios (Instalacion, Mantenimiento y
Reparacion) 500.00
5.3.05 Arrendamiento de Bienes 7,200.00
5.3.05.02 Edificios, Locales y Residencias,
Parqueaderos, Casilleros Judiciales y
Bancarios (Arrendamiento) 7,200.00
Contratacion de Estudios, Investigaciones
5.3.06 y Servicios Técnicos Especializados. 6,000.00
5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de 2,000.00
5.3.06.11 Congresos, Seminarios y Convenciones 2,000.00
5.3.06.12 Capacitacion a Servidores Publicos 2,000.00
5.3.07 Egresos en Informatica 8,700.00
5.3.07.01 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia
Técnica y Soporte de Sistemas Informaticos
2,000.00
5.3.07.02 Arrendamiento y Licencias de Uso de
Paquetes Informaticos 4,700.00
530704 VIANTENTMIENTo Y REparacion ae Equipos ¥
Sistemas Informaticos 2,000.00
5.3.08
Bienes de Uso y Consumo Corriente 12,700.00
5.3.08.02
Vestuario,Lenceria,PrendasdeProteccion,Ins
umosyAccesoriosparauniformesdelpersonal
deProteccion,Vigilancia y Seguridad 2,000.00
5.3.08.04 Materiales de Oficina 7,500.00
5.3.08.05 Materiales de Aseo 700.00
5:3.08:11 Insumos,MaterialesySuministrosparaConstr
uccion,Electricidad,Plomeria,Carpinteria,Sef
alizaciénVial,Navegacidn, Contra Incendios
y Placas 1,500.00
5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 1,000.00
5.3.14 Bienes Muebles no Depreciables 2,000.00
5.3.14.03 Mobiliarios 500.00
5.3.14.04 Magquinarias y Equipos 500.00
5.3.14.06 Herramientas y Equipos menores 500.00
5.3.14.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
500.00
5.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 15.00
5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos,
Contribuciones, Permisos, Licencias y
Patentes. 15.00
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5.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros 1,300.00
5.7.02.01 Seguros 1,000.00
5.7.02.03 Comisiones Bancarias 300.00
5.8.01 Transferencias o Donaciones Corrientes al 123,000.00
5.8.01.01 A Entidades del Presupuesto General del
Estado 3,000.00
5.8.01.02 A Entidades Descentralizadas y Autonomas
120,000.00
8 EGRESOS DE CAPITAL
8.4 BIENES DE LARGA DURACION
(PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO) 35,000.00
8.4.01
35,000.00
8.4.01.03 Mobiliarios 4,500.00
8.4.01.04 Maquinarias Y Equipos 12,000.00
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 18,500.00
9 APLICACION AL FINANCIAMIENTO
9.7 3,000.00
9.7.01 3,000.00
9.7.01.01 De Cuentas por Pagar 3,000.00
TOTALES 390,856.00 390,856.00

Autorizado pof/: :
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Desarrollo, Actualizacién, Asistencia Técnica y =
2025 530701 512900021] SERVICIO |soporte de Sistemas Informticos 2,000.00 5 NORMALIZADO NO INFIMA CUANTIA  |COMUN |GASTO CORRIENTE
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes .
o miktices NORMALIZADO NO [ INFIMACUANTIA |COMUN |GASTO CORRIENTE
2025 5.30702| 512900021 SERVICIO 4,700.00 S S S
Mantenimiento y Reparacion de Equipos Y sistemas —— NO ) T———
s INFIMA CUANTIA  |COMUN
2025 5.307 04| 8713000011| SERVICIO Informaticos 2,000.00 S S S
VESTUATTY, CeTILeTIa, T Tenudas Ut r T UTECCIoT, TsurTos
y Accesorios para uniformes del personal de NO INFIMA CUANTIA
2025 5.30802| 2823612233 BIEN Proteccion, vigilancia y Seguridad 2,000.00 S NORMALIZADO COMUN |GASTO CORRIENTE
Materiales de oficina )
NORMALIZADO Sl INFIMA CUANTIA |COMUN
2025 5.30804| 321290418 BIEN 7,500.00 S 5 S GASTO CORRIENTE
Materiales de Aseo
NORMALIZADO Sl INFIMA CUANTIA  |COMUN
2025 5.3 08 05| 3462009227 BIEN 700.00 S GASTO CORRIENTE
Insumos, Materiales y Suministros para
construccion, Electricidad, Plomeria, Carpinteria,
530811 Sefializacion Vial, Navegacion y Contra Incendios y NORMALIZADO NO INFIMA CUANTIA  |COMUN
Placas
2025 319110011 BIEN 1,500.00 S S S GASTO CORRIENTE
repuestos y Accesorios .
2025 | 53%813) ges000014|  miEN 1,000.00 s s A i N | INFIMACUANTIA (COMUN {ossT0 CORRIENTE
Mobiliario(No Depreciables) .
NORMALI
2025 | 531403 381110221  miEN 50000 s s s ORMALIZADO NO | INFIMACUANTIA  |COMUN | 5ag70 CORRIENTE
Maquinaria y Equipo (No Depreciables) -
NORMALIZADO NO INFIMA CUANTIA  |COMUN
2025 5.31404| 474010011 BIEN 500.00 S S S GASTO CORRIENTE
Equipos,Sistemas yPaquetes Informaticos
5.3.14.06| 473310011]  BIEN 500.00 5 5 s WNEINA CUANTIA GASTO CORRIENTE
Equipo,Sistema y paquetes Informaticos NORMALIZAGO NO —_—— OMUN
2025 5.31407| 452900011 BIEN 500.00 S S S KU € GASTO CORRIENTE
Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
Permisos, Licencias y Patentes NORMALIZADO NO INFIMA CUANTIA  |COMUN
2025 5.70102| 911120311| SERVICIO 15.00 S GASTO CORRIENTE
Seguros
NORMALIZADO N IN
- 570201 713340312 servicio 1,000.00 S S (0] INFIMA CUANTIA |COMU GASTO CORRIENTE
Mobiliarios(de Larga Duracién) =
NORMALIZADO NO INFIMA CUANTIA  |COMUN |GASTO CORRIENTE
2025 8.40103| 381210019 BIEN 4,500.00 S S S
M dquipss (de barga Duradon) NORMALIZADO NO UN |GASTO CORRIENTE
INFIMA CUANTIA  |COM
2025 8.40104| 451500011 BIEN 12,000.00 S S S .
N VU | — Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 18.500.00 5 S~ g NORMALIZADO NO | INFIMACUANTIA |COMUN [GASTO CORRIENTE
. ,500. N
92,638.45 7

Realizado por

%

~Dr. .lmq:pww\msm\

REGISTRADOR DE PROPIEDAD
A

Ing. Jhina Cando
ANALISTA ADMINISTRATIVO




% sacot PEDAO VIGENTE MALDONADO
Salsauss Vidag, Phstegaus; Yioues

Pedro Vicente Maldonado, 09 de diciembre de 2024
Oficio N° 102-2024-J-CBGADC-PVM

Dr.

Roberth Arrobo

ALCALDE DEL GADM PEDRO VICENTE MALDONADO
En su despacho.-

De mis consideraciones:

Por medio del presente permitame exteriorizarle un cordial y atento saludo y desearle el
mayor de los éxitos a usted encomendados, luego de ello Sefior Alcalde, en atencion al
oficio No. GADMPVM-ALC-2024-0221-O del 06 de diciembre de 2024 en donde en su parte
pertinente solicita: ...[ ]

Solicitar de manera respetuosa y en estricto cumplimiento de las disposiciones legales
aplicables, los PRESUPUESTOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONOMICO
DEL AN:O 2025, DEDIBAMENTE APROBADO POR LAS |INSTANCIAS
PERTINENTES.........

Al respecto, adjunto encontrara lo siguiente:
« Certificado de Aprobacion por parte del Comité de Administracion y Planificacion
* Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2025
¢ Plan Operativo Anual del afio 2025

Por la gentil atencién que se sirva dar a la presente, me suscribo.

Atentamente,

' MO D:S(ENTRfDOh
N = MUNICH ¢ FT\ 0 VICENTE MA!
Tcrn. (B) Chela Pablo YEFATURA e Sibo
JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DE PVM R .
n g B : v £ h
AL,
.9.09

T — _WAUGLUTTR bpvm.gob.ec
Teléfonos: 2392 -363 /519 /539 /415 Paginaldel
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{79 e PEDRO VICENTE MALDONADO

Saiawos Uidas, Protagauss Yiwes

Resolucion Interna Nro. 007-SG-CB-GADCPVM-2024.

RAZON: Tniga. Elena Catherine Guzman, en mi calidad de secretaria general del Cuerpo de Bomberos
GADC Pedro Vicente Maldonado, siento como tal que el pleno del Comité de Administracion y Planificacion
en sesion extraordinaria de fecha seis de diciembre de dos mil veinte y cuatro, entre otros aspectos: SE
APROBO LA PROFORMA PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, PRESENTANDO
POR EL SR. TCRN. (B) CHELA PABLO, JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DE PEDRO VICENTE
MALDONADO, MOCION QUE FUE ELEVADA POR EL CONCEJAL RONAL MONTENEGRO Y
RESPALDADA POR EL Ing. ALEX PLASENCIA; misma que fue notificada al Tcrn. (B) Pablo Chela, en su
calidad de presidente del Comité de Administracion y Planificacion del Cuerpo de Bomberos GADC Pedro
Vicente Maldonado, quien informado de su contenido firma. - Pedro Vicente Maldonado, 06 de diciembre de

2024 - Certifico
T %@Guzmén

Tem. (B) Pablo Chela gy .
JEFE DEL CUERPO D SECRETARIA GENERAL
GADC PEDRO V. MALDONADO CBGADC PEDRO V. MALDONADO

o —————————— \N'WW. DPVM.gOb.€C

Teléfonos: 02-2392-363 / 519 / 539 / 415
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2 s EDRO VIGENTE MALDONADO

Resolucién Interna Nro. 008-SG-CB-GADCPVM-2024.

RAZON: Tniga. Elena Catherine Guzmén, en mi calidad de secretaria general del Cuerpo de Bomberos
GADC Pedro Vicente Maldonado, siento como tal que el pleno del Comité de Administracion y Planificacion
en sesion extraordinaria de fecha seis de diciembre de dos mil veinte y cuatro, entre otros aspectos: SE
APROBO EL PLAN OPERATIVO ANUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, PRESENTANDO POR EL
SR. TCRN. (B) CHELA PABLO, JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DE PEDRO VICENTE
MALDONADO, MOCION QUE FUE ELEVADA POR EL CONCEJAL RONAL MONTENEGRO Y
RESPALDADA POR EL Ing. ALEX PLASENCIA; misma que fue notificada al Tcrn. (B) Pablo Chela, en su
calidad de presidente del Comité de Administracion y Planificacion del Cuempo de Bomberos GADC Pedro
Vicente Maldonado, quien informado de su contenido firma. - Pedro Vicente Maldonado, 06 de diciembre de
2024.- Certifico

" -
<ol tean, S
E%1 ) romt e

Temn. (B) Pablo Ehjg
JEFE DEL CUER EBMBEROS

GADC PEDRO V. MALDONADO CBGADC PEDRO V. MALDONADO

e ————\NW W, bpvm.gob.ec

Teléfonos: 02-2392-363 / 519 / 539 / 415




CUERPO DE BOMBEROS DEL GADC PEDRO VICENTE MALDONADO

Entidad: 933-00330000

ADSCRITA AL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON

PEDRO VICENTE MALDONADO
RUC: 1768077250001
PRESUPUESTO ANO 2025

INGRESOS
ITEM DENOMINACION ASIGNACION
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES
13.01 Tasa Generales
130112 Permisos, Licencias y Patentes 29,313.12
130131 Contribucidn Predial a Favor de los Cuerpos de Bomberos 121,777.90
13.04 CONTRIBUCIONES
Contribucion Adicional para los Cuerpos de Bomberos
adiRdd proveniente de los Servicios de Alumbrado Electr... 247,074.15
37 SALDOS DISPONIBLES
37.01 Saldo en Caja Bancos
370102 De fondos Autogestion 465,000.00
TOTALS 863,165.17
GASTOS
ITEM DENOMINACION ASIGNACION
51 GASTOS EN PERSONAL
51.01 REMUNERACIONES BASICAS
510105 Remuneraciones Unificadas 108,828.00
51.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
510203 Decimotercer Sueldo 10,508.00
510204 Decimocuarto sueldo 6,110.00
51.03 REMUNERACIONES COMPENSATORIAS
510306 Alimentacion 8,640.00
510312 Compensacion Régimen Remunerativo de Fuerzas Armadas Pq 3,760.00
51.05 REMUNERACIONES TEMPORALES
510510 Servicios Personales por Contrato 17,268.00
510512 Subrogacion 1,000.00
51.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
510601 Aporte Patronal 14,690.18
510602 Fondos de Reserva 9069.00
TOTAL 179,873.18
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
53.01 SERVICIOS BASICOS
530101 Agua Potable 480.00
530104 Energia Eléctrica 180.00
530105 Telecomunicaciones 7,680.00
53.02 SERVICIOS GENERALES
530203 Almacenamiento, embalaje, envase, desenvase y recarga de 1,000.00

extintores




Edicion, Impresion, Reproduccidn, Publicaciones
Suscripciones, Fotocopiado, Traduccién, Empastado,

530204 - . : y G ; - 12,190.00
Enmarcacidn, Serigrafia Fotografia, Carnetizacion, Filmacion
e imagenes Satelitales

520235 Servicios de Alimentacion 1,200.00}

520255 Combustible 5,000.00

53.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS

530301 Pasajes al Interior 2,000.00

530302 Pasajes al Exterior 4,329.99

530303 Viaticos y Subsistencias en el Interior 11,000.00

530304 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 4,000.00

53.04 INSTALACIONES, MANTENIMIENTO Y REPARACION

530402 Edificio, 'Locales, Resi.de.ncias Vi Cableac'io Estructurado 13,100.00
(Instalacion, mantenimiento y reparacion)

530404 Maquin.a,rias y Equipos (Instalacién, mantenimiento y 1,600.00
reparacion)

530405 Vehiculos (Servicio para mantenimiento y reparacién) 29,500.00

53.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS TECNICOS

530606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 28,200.00

530607 Servicio Técnico Especializados

530612 Capacitacion a Servidores Publicos 10,000.00

53.07 GASTOS EN INFORMATICA

530702 Arrende‘m'*liento y Licencias de Uso de Paquetes 400.00l
Informaticos

530704 Manterjit:niento y Reparacion de Equipos y Sistemas 1,420.00]
Informaticos

53.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

53.08.01 Alimentos y Bebidas 3,000.00j

530802 Vef.tuario, Lenceria, Prendas de Pr?tecciéfw y AFC&SOriOS .para 37.400.00|
Uniformes del personal de proteccion, vigilancia y Seguridad

530803 Lubricantes 3,200.00

530804 Materiales de oficina 3,812.00

530805 Materiales de Aseo 700.00

530809 Medicamentos 2,000.00
Insumos, Materiales y suministros para Construccion,

530811 Eléctricos , Plomeria, Carpinteria, Sefializacion Vial, 3,000.00
navegacion, contra incendios y placas.

530813 Repuestos y Accesorios 37,320.00

53.14 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLE

531408 Bienes Artisticos, Culturales, Deportivos y Simbolos Patrios 3,300.00

TOTAL 227,011.99

57 OTROS GASTOS CORRIENTES

57.01 IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES

570102 Tfisas Qenerales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, 7,100.00
Licencias y Patentes.

57.02 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS

570201 Seguros 16,100.00

570203 Comisiones Bancarias 400.00




TOTAL | 23,600.00|
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES
58.01 Transferencias Corrientes al Sector Publico
580101 A Entidades del Presupuesto General del Estado 2,400.00
TOTAL 2,400.00
TOTAL GRUPO 5 432,885.17
75 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
75.01 Obras de Infraestructura
750107 Construcciones y Edificaciones 240,000.00
I TOTAL GRUPO 7 240,000.00
84 BIENES DE LARGA DURACION
840103 Mobiliarios 3,900.00
840104 Maquinarias y Equipos 70,680.00
840105 Vehiculos (Tipo Unidad de Rescate) 100,000.00
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 15,700.00
TOTAL GRUPO 8 190,280.00
TOTAL GENERAL 863,165.17
0.00

Elaborado por: Aprobado por:

B 3}1‘«- RAMIRO CHELA
Th ek B
- SERNS
Lema Sangacha Monica E Tern. (B) Chela Chela Pablo R
TESORERA DEL CB-GADC-PVM JEFE DEL CBGADC-PVM




ADSCRITA AL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO
RUC: 1768077250001
PLAN OPERATIVO ANUAL - PERIODO 2025

CUERPO DE BOMBEROS DEL GADC PEDRO VICENTE MALDONADO

Entidad: 933-00330000

CRONOGRAMA DE EJECUCION CUATRIMESTRES

PLAN lFchcl()N PROGRAMACION FISICA DE LA META CRONOGRAMA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
CHCAl RESPONSABLE [PLURIANU
ACT. PAC]
cowto] DE GESTION AL
00 coo €00 SUBACTIVIDAD GRUPO DE MONTO|
eno [PROGRAMA oy, |PROVECTO act. |ACTIVIDAD 0D, REQ REQUERIMIENTO casto |PARTIDA PRESUPUESTARIA PRESUPUESTADO! cli cn cu TOTAL ci cn ci TOTAL
Impresidn de tripticos, 5.3.02.04_Edicion, Impresién, PREVENCION DE
folletos, material de Reproduccion, Publicaciones, INCENDIOS Cbx
A A 53 JTRIRRECON, HEINCECInes 350000f 10000%| 000%|  000%|  100.00% 3,500.00 0.00) 0.00 350000] of “ si
apoyo, para inst. educ Suscripciones, Fotocopiado, Guanotaxi )
Realizar eventos con Publicas y privadas Traduccian, Empastado,
el fin de formentar la Adquisicion de Banners 5.3.02.04_Edicion, Impresion, PREVENCION DE
cion, Publi I Il
cultura de 8 54 | eemduccian "uviaaonss, 30000 sooo%| sooos|  ooo%|  100.00% 150.00 150,00 0.00 30000 o NEENDIOS Cbo 9
prevencion de Suscripciones, Fotocopiado, Guanaotaxi )
\nceiidia Traduccién, Empastado,
1 p—— 111.01 Material ludico 5.3.02.04_Edicion, Impresion, PREVENCION DE
fi R 5 icaci INCENDIOS
pedrovicenting (mufieco inflable) pista 53 eproduccion, Publicaciones, 6,600.00 50.00% 50.00% 0.00% 100.00% 3.300.00 3,300.00 0.60 6,600.00 o INCE 05 Cbo "
(Caziis ablertas infantil, cascos Suscripciones, Fotocopiado, Guanotaxi |
- infantiles, conos, ropa Traduccién, Empastado,
Recarga de extintores 5.3.02.03_Almacenamiento, PREVENCION DE
prevencion) ‘
Salvary Embalaje, Desembalaje, Envase, INCENDIOS Cbo.
Prevencion y - 5.3 |Desenvase y Recarga de Extintores 1,000.00 50.00%: 50.00% 0.00% 100.00% 500.00] 500.00 0.00] 1,000.00 0] Guanotaxi) S|
1 reduccion del | 11 8
y vidas de la
e ciudadania
Ciu
5.3 [>303.01 Pasajes al Interior 1500000 3333% 3333%| 3334%|  100.00% 500.01 499.97 500.03 150000 of TALENTO sl
HUMANG Bro
5.3.03.02_Pasajes al Exterior TALENTO
53 4,329.99 33.33% 33.33% 33.34% 100.00% 1,443.35 1,443.23 1,443.40 4,329.99 0] HUMANO Bro S
Contrat. de hemaienl -
on _Ff] aclonde 5.3.03.03_Vidticos y Subsistencias TALENTO
Fortalecer servicios de 53 lenel Interior 10,000.00] 33.33%| 33.33% 33.34% 100.00% 3.333.35J 3,333.11 3,333.50 10,000.00) 0] HUMANO Bro NO
capacidades tecnicas, capacitacién para el
112 112.01 Agualonga P
operativas de personal operativo de 5.3.03.04_Viaticos y Subsistencias TALENTO
conocimiento 1a Institucion dentro y 5.3 |en el Exterior 4,000.00| 33.33% 33.33% 33.34% 100.00%| 1,333.36| 1,333.24 1,333.40| 4,000.00 0] HUMANO Bro. NO
fuera del pais Agualongo P
5.3.06.12_Capacitacion a Servidores TALENTO
HUMANO
5.3 |Publicos 600000 3333% 3333%] 33.34%|  100.00% 2,000.03 1,999.87  2,000.10 600000 o NO'Bro 51
Agualongo P
Contratacion de 5.3.03.01_Pasajes al Interior TALENTO
servicios de HUMANO Bro.
ael - Agual P
fpICHCIN RS 53 s00.00] 33.33%| 3333%] 3334%  100.00% 166.67 166.66 166.68 sogoo] of ~EuTone° 81
Generar y personal administrativo
fortal Fortalecer
r
21 ortateeen 211 | capacidades técnicas |211.01
competencias P
o las labores v de conocimiento. 5.3.03.03_Viaticos y Subsistencias TALENTO
53 lanatintanee 1,000.00) 33.33%] 3333%| 33.34% 100.00%| 333.34 333.31 33335 1,000.00 O] HUMANO Bro NO
5.3.06.12_Capacitacion a Servidores TALENTO
53 4,000.00 33.33% 33.33% 33.34%| 100.00% 1,333.36 1,333.24 1,333.40, 4,000.00 0 ]
Publicos HUMANO Bro.
Seguros de vida (De 5.7.02.01_Seguros TALENTO
221.01 planta y voluntarios) 53 4,500.00 0.00% 0.00%| 100.00% 100.00% 0.00 0.00 4,500.00 4,500.00 0] HUMANO Bro S
Agualongo P




Uniformes para el 5.3.08.02_Vestuario, Lenceria, TALENTO
personal operativo Prendas de Proteccién y HUMANO Bro
(Incluye: buzos, Accesorios para uniformes del Agualongo P
pantalones, botines, personal de Proteccidn, Vigilancia
221.02 53 9,400.00 0.00%] 100.00% 0.00%| 100.00% 0.00 9,400.00| 0.00 9,400.00| 0] Si
correas, sellos, botas de y
caucho, pijama interna Seguridad,
de carbon)
Traje apicultor 2 5.3.08.02_Vestuario, Lenceria, TALENTO
221.03 5.3 |lprendas de Proteccién y 200.00 0.00%| 100.00%)| 0.00%| 100.00%| 0.00 200.00 0.00 200.00 0] HUMANOD Bro Sl
Linternas para cascos 8.4.01.04_Magquinarias y Equipos TALENTO
I
22104 |derescateylinternas | g 360000 10000%| 000%  0.00%|  100.00% 3,600.00 0.00) 0.00 S50000| gl MUMANG B si
personales (16) Agualongo P
Equipos de proteccion 5.3.08.02_Vestuario, Lenceria, TALENTO
personal americano [Prendas de Proteccién y HUMANO Bro
NFPA es! turales 4 u Accesorios -
o105 {WPAestructrie s [Accesorios para uniformes: del 21,00.00] sooo%] sooox| ooox|]  10000% 10550000  10,550.00] 000} 2110000 of ABualongeP s
personal de Proteccidn, Vigilancia
Y
Seguridad.
Impermeables 8 5.3.08.02_Vestuario, Lenceria, TALENTO
unidades Prendas de Proteccion y HUMANO Bro.
221.06 g3 [fioomsarios ipare intforimes del 500.00) 100.00%| 000%  000%|  10000% 500.00) 0.00 0.00 soooo| 0| ABualongoP s
personal de Proteccidn, Vigilancia
Y
Velar por la
Seguridad
221 integridad del Refrigerios para 5.3.02.35_Serviclo de Alimentacién TALENTO
personal bomberil eventos institucionales HUMANQ Bro
22107  |Actosy ceremonias 53 1,200.00] 3333%| 33.33%| 33.34% 100.00%| 400.01 399.97 400.02 120000 o0 AgualongoP st
oficiales Institucionales,
del Dia del
Adquisicion de rancho 5.3.08.01_Alimentos y Bebidas TALENTO
frio - raciones HUMANO Bro
221.08 53 3,000.00 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 3,000.00 0.00 0.00| 3,000.00 0] Sl
alimenticias y bebidas Agualongo P
hidratantes para
Adquisicion de chalecos 5.3.08.02_Vestuario, Lenceria, Bro. Tenelema H
salvavidas acuaticos 6 Prendas de Proteccion y
unidades + cascos, Accesorios para uniformes del
221.09 cuerda para 5.3 |personal de Proteccién, Vigilancia 4,000.00f 100.00% 0.00% 0.00%| 100.00% 4,000.00 0.00} 0.00 4,000.00 0| si
lanzamiento ¥
Seguridad.
Aquisicién de equipos 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios Bro. Tenelema H
de rescate (Cinta
221.1 cocidas para 53 5,000.00 100.00% 0.00% 0.00% 100.,00% 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0 S
anclajes, Arnes integral,
Adquisicion de Maletas 5.3.08.02_Vestuario, Lenceria, Bro. Tenelema H
para equipos de Prendas de Proteccion y
22111 |bomberos (EPP), 5.3 |[Accesorios para uniformes del 2,200.00] 100.00% 0.00%, 0.00% 100.00% 2,200.00 0.00 0.00 2200000 0O s
Mochilas para personal de Proteccién, Vigilancia
bomberos ¥
Equipo de Respiracion 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos TALENTO
toi a 0.
ppyyy;  |RSTONRE(ERATANL | gy 40,000.00( 10000%| ©000%| o0o00%| 10000%|  40,000.00 0.00 000  40,00000 HUMANE: B s
Agualongo P
Mantenimiento 5.3.04.05_Vehiculos (Servicio para LOGISTICA Bro
preventivo y correctivo| 5.3 |Mantenimiento y Reparacion) 5,000.00| 33.33% 33.33% 33.34% 100.00% 1,666.70 1,666.56 1,666.75) 5,000.00 0 Cobeda ) Si
de los vehiculos de
emergencia de la 5.3.08.03_Lubricantes LOGISTICA Bro.
2201 [institucién incluye 5.3 3,000.00] 33.33%| 33.33%| 33.34% 100.00%| 1,000.02 999,93 1,000.05 3000000 0| Cobehal {
lubricantes y repuestos
5.3.08.13_Repuestos y Accesorios LOGISTICA Bro
53 7,000.00 33.33%| 33.33%| 33.34% 100.00% 2,333.37 2,333.18 2,333.45] 7,000.00] 0 Cobeidia J Sl




Atencion y

respuesta de

22

Repotenciacion de 5.3.04.05_Vehiculos (Servicio para LOGISTICA Bro
Vehiculos UR-4, MB-1, T{ 5.3 [Mantenimiento y Reparacion) 10,000.00 50.00%) 50.00% 0.00% 100.00% 5,000.00| 5,000.00| 0.00| 10,000.00| 0 Cobefia ) S
o | -
5.3.08.13_Repuestos y Accesorios LOGISTICA Bro
5.3 5,000.00 50.00% 50.00% 0.00% 100.00%)| 2,500.00 2,500.00 0.00 5,000.00| 0| Cobeda ) Sl
Llantas de vehiculos (R4 5.3.04.05_Vehiculos (Servicio para LOGISTICA Bro
4 llantas, T1-4 5.3 |Mantenimiento y Reparacion) 2,000.00| 50.00%: 50.00% 0.00%| 100.00% 1,000.00 1,000.00 0.00 2,000.00 0| Cobefa ) sl
222.03 llantas, Motos - 4
llantas) Incluye 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios LOGISTICA Bro
instalacién 53 500.00 50.00%| 50.00% 0.00% 100.00% 250.00 250.00] 0.00 500.00 0| Cobefal Si
Baterias vehiculos R2, 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios LOGISTICA Bro
R4, R1, R3, B2 y motos 53 1,000.00 50.00% 50.00% 0.00% 100.00% 500.00 500.00) 0.00] 1,000.00 0 Cohefa ) sl
222.04 2 (incluye Instalacion)
5.3.04.05_Vehiculos (Servicio para LOGISTICA Bro
5.3 |Mantenimiento y Reparacion) 100.00 50.00%: 50.00%! 0.00% 100.00% 50.00 50.00| 0.00) 100.00 0 Cobefia ) sl
Lavada de vehiculos 5.3.04.05_Vehiculos (Servicio para LOGISTICA Bro.
222,05 5.3 |Mantenimiento y Reparacion) 1,500.00 33.33% 33.33% 33.34% 100.00% 500.01 499,97 500.03| 1,500.00| 0 Cobeia | Sl
Fortalecer el parque Combustible 5.3.02.55_Combustible LOGISTICA Bro
222 automotor de la  |222.06 5.3 5,000.00 33.33% 33.33% 33.34% 100.00% 1,666.70) 1,666.56 1,666.75 5,000.00 0 Cobefa J Sl
Institucion bomberil
Pdliza de vehiculos 5.7.02.01_Seguros LOGISTICA Bro
222.07 5.7 8,000.00 33.33% 33.33% 33.34% 100.00%) 2,666.71 2,666.49 2,666.80 8,000.00 o Cobefia ) SI
Tapizado de vehiculos 5.3.04.05_Vehiculos (Servicio para LOGISTICA Bro
T
22208  |(B%82TD 53 |Mentenimientoy Reparacion) 150000 000%| s000%| s0.00%|  10000% 0.00 75000]  750.00 150000 of cobena! si
Motocicletas
Pintura para vehiculos 5.3.04.05_Vehiculos (Servicio para LOGISTICA Bro.
222.09 (B1, B2,R4) 5.3 |Mantenimiento y Reparacién) 9,000.00| 50.00% 0.00% 50.00%| 100.00%)| 4,500.00| 0.00} 4,500.00 9,000.00| 0 Cobefa ) S
Reflectores con 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios LOGISTICA Bro
222.1 pedestal auténomos 53 1,200.00 0.00%] 100.00%, 0.00%| 100.00% 0.00| 1,200.00 0.00] 1,200.00 0| Caobena | Si
Mantenimiento de 5.3.04.05_Vehiculos (Servicio para LOGISTICA Bro.
motocicletas 5.3 |Mantenimiento y Reparacion) 400.00]  100.00% 0.00% 0.00% 100.00%) 400.00 0.00 0.00] 400.00 0 Cobefa ) Si
preventivo y correctivo
5.3.08.03_Lubricantes LOGISTICA Bro.
22211 53 200.00 100.00% 0.00% 0.00%| 100.00% 200.00| 0.00 0.00] 200.00| 0 Cobeiia J Sl
5.3.08.13_Repuestos y Accesorios LOGISTICA Bro.
53 900.00| 100.00%| 0.00% 0.00% 100.00% 900.00] 0.00 0.00) 900.00) 0 Cobefia J Sl
Adquisicidn de balizas 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios LOGISTICA Bro.
para vehiculos Cobefa )
222.12 (B1,R3,R4) 53 5,000.00 50.00% 0.00% 50.00% 100.00% 2,500.00| 0.00] 2,500.00 5,000.00 0 Sl
Adquisicion de un 8.4.01.05_Vehiculos LOGISTICA Bro.
22213  |vehlculotipo unidad | g4 100000.00|  0.00%| 10000%| 000%  100.00% 0.00|  100,000.00 000 10000000] of ~Cobenal sl
de rescate
Mano de obra en 5.3.04.04_Maquinarias y Equipos ARCHIVO Bro
mantenimiento (Instalacién, Mantenimiento y Paredes J .
preventivo y cormectivo 53 Reparacion) 500.00] 100.00% 0.00%)| 0.00% 100.00% 500.00 0.00 0.00 500.00 0 sl
de bombas de succion
223.01 bombésdepresionv 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios ARCHIVO Bro
maquinarias varias + Paredes |
Repusstosy accesorios | 533 1,500.00)  100.00% 0.00% 0.00%|  100.00% 1,500.00) 0.00) 0,00 1,500.00] 0| si
varios
Mantenimiento y 5.3.04.04_Magquinarias y Equipos PREVENCION DF
hid I lacion, Mant
223.02 pruebas hidrostaticas 53 (Instalacion, Mantenimiento y 500.00  100.00% 0.00% 0.00% 100.00% S0 ik it — INCENDIOS Cbo "
de tanques de buceo Reparacion) Guanotaxi)
2u




emergencia

Potenciar la
operatividad

Institucional

S5 Eoirtalicar 166 Mantenimiento de 53 5.3 DA.M__Maqumarias y Equipos 300.00] 100. D% 0.00% 100.00% 300,00 6.00 0.00 300.00 PREVENCION DE 5
equipos de rescate |223.03 mator hidraulico {Instalac;orl;, Manlenlm:nlo y i:RC[E!‘:DlDS Cho.
5.3.08.1 tos VENCION DE
iomirh/eRpiiior 53 LRIy AceRsonns 30000 10000%| 000%|  000%| 10000% 300.00 0.00 0.00 0,00 of PN i
INCENDIOS Cho.
Mantenimento 5.3.04.04_Maquinarias y Equipos TALENTO
preventivo y correctivo (Instalacion, Mantenimiento y HUMANO Bro
de compresor de aire 53 |Reparacion) 300.00 100.00% 0.00%| 0.00% 100.00%, 300.00 0.00 0.00 300.00 0| Agualongo P sl
(cambio de filtros, mas
223.04
tomacorriente
y i 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios TALENTO
automatico e
instalacion) 2.3 300.00] 100.00%| 0.00% 0.00% 100.00% 300.00] 0.00l 0.00l 300.00] HUMANC Bro <
Agualongo P
Adquisicion boyas 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios TALENTO
v 4
308 [Avavidasdunidades | g 1500000 10000%| ooox| ooom|  100.00%) 1,500.00§ 0.00} 0.00 1:900:008 - —of FAIMANG. Bro si
Agualongo P
Adauisicion de insumos 5.1.08.09_Medicamentos PREVENCION DE
y materiales para INCENDIOS Cbo.
224.01 atencion de 53 2,000.00f 100.00%| 0.00% 0,00% 100,00%| 2,000.00| 0.00] 0.00 2,000.00 o] Guanotaxil 51
emergencia
Adguisicién 5.3.08.04_Materiales de Oficina TALENTO
; fi {UMANO Bro .
Dy [PUinilicsdecidne | gy 300000 000%| s000%| so0o0%|  100.00% 0.00 1,500.00)  1,500.00 300000] of HUMANO B sl
catalogados Agualongo P
Adquisicion 5.3.08.04_Materiales de Oficina TALENTO
suministros de oficina HUMANO Bro
NO catalogados Agualongo P
224.03 (resmas, cintas de 53 500.00 33.33% 33.33% 33.34% 100.00%| 166.67 166.66 166.68| 500.00 0 si
impresora matricial)
Adquisicion bomba de 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios PREVENCION DE
22404 |fumigar 20L 5.3 100.00 0.00% 0.00%| 100.00% 100.00% 0.00 0.00 100.00 10000 O] INCENDIOS Cbo ]
Guanataxi |
Adquisicion de 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos LOGISTICA Bro
224.05 podadora para altura 8.4 800.00 0.00%] 100.00%| 0.00%)| 100.00% 0.00) 800.00 0.00] 800.00 0 Cobeda | s
Fortalecer la e p o 7 = v
224 | capacidad logistica, quisicion de tecle de 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos LOGISTICA Bro.
2 224.06 5T 53 600.00 0.00% 0.00% 100.00% 100.00%) 0.00 0.00| 600.00 600.00| 0 Cobefia ) Si
técnica y operativa
224.07 Akdqulslfmn de camilla 84 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos 2000000 100.00% é 0.00% 100.00% 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 Bro. Tenelema H 5
sket
Adquisicién de colchan 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos Bro. Tenelema H
22408 a1 vacio 8.4 3,000.00] 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 3,000.00 0.00) 0.00 3,000.000 0 ]
Adquisicion mangueras 51 5.3.08.13_Repuestos y Accesarios 600.00] 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 600,001 0.00| 0.00 600,00 0 Bro, Tenelema H 5l
de incendio farestal 3 x
224.09 30m 1" (incluye piton 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos Bro. Tenelema H
de 1", bifurcador de 8.4 1,000.00| 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 1,000.00 o0.00{ 0.00 1,000.00 0 Sl
1,5" a 1" + camelblac
Aquisicion de Bipode 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos Bro. Tenelema H
224.1 nusacoovios vy [y 300000 100.00%  0.00% 0.00%|  100.00%) 3,000.00 0.00 0.00) 300000 0 si
completo)
Adquisicion 5.3.08.05_Materiales de Aseo TALENTO
i E B
many  [HMOROE asee | a0000]  ooox| sooox| sooox|  100.00% 0.00) 200.00 200,00 a0000|  of HUMANO Bro 5l
catalogado Agualongo P
Adquisicion suministros 5.3.08.05_Materiales de Aseo TALENTO
azany [eedssano 53 30000 ooo%| sooox| sooox|  100.00% 0.00) 150.00 150,00 300.00 HUMANG:Brt si
catalogado Agualongo P
Adguisicion de 3 5.3.08.13_Repuestos y Accesarios PREVENCION DE
lamparas de 5 200.00 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 200.00 0.00] O‘O(.ll 200.00 0 INCENDIOS Cbo Sl
21E Nt
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Garantizar un
ambiente de trabajo
seguro y adecuado

A emergencia de la 5.3.02.04_gdicion, Impresidn, PREVENCION.DE
Institucién, S3. neproduccion, Publicacionss, 300.00] 100.00%| 0.00%| 0.00% 100.00% 300.00 0.00 0.00 300.00 O} \NCENDIOS Cho. st
Adquisicion de 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos TALENTO
225.02 T — 5.3 4B0.00 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 480.00 0.00 0.00) 480.00/ 0) HUMANO Bro. SI
Impresion de 5.3.02.04_Edicion, Impresion, TALENTO
Solicitudes de Comisién . Reproduccién, Publicaciones, sagol 100 0 e HUMANO Bro.
225405 de Servicios ! Suscripciones, Fotocopiado, 00K 0.00% L 300:00% =0.00 %00 000 200 Agualongo P 3
Traduccién, Empastado,
Impresion de permisos 5.3.02.04_Edicién, Impresion, TESORERIA Lema
de funcionamiento Reproduccién, Publicaciones, M
licitudes 1G Suscripciones, Fotocopiado,
gjep. PR EoREhtcesIOM] oo [SuscripeR i qo0.00] o0o00%| o000%| 10000%  100.00% 0.00 0.00 400.00 a00.00] o 5i
Traduccion, Empastado,
Enmarcacion,
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacién,
Impresion de 5.3.02.04_Edicion, impresion, PREVENCION DE
Formularios de Reproduccion, Publicaciones, INCENDIOS Cbo
22505  |Inspeccion varios + 5.3 |Suscripciones, Fotocopiado, 1,000.00] 50.00%| 50.00% 0.00%|  100.00%) 500.00 500.00 0.00 100000] of Guanetax) 5
stikers varios Traduccion, Empastado,
Enmarcacion,
Sarigeatia E fla Cacpatizacidn
Mant. De sistema 5.3.04.02_Edificios, Locales, BODEGUERD
i | E turad
eléctrico area de . 53 HBSIdEnC-I'BS y Cabl eaﬁul structurado 600.00 0.00%| 100.00% 0.00% 100.00% 0.00 600,001 0.00 600.00 o Cho. Daquilema E 5
tesoreria y prevencion {Instalacion, Mantenimiento y
(Cable flexible N* 12 - 2 Reparacion)
225.06 rollos de 100m, 5.3.08.11_Insumos, Materiales y TALENTO
tomacorrientes, focos, Suministros HUMANO Bro
Interruptores 53 3,000.00| 0.00%| 100.00% 0.00% 100.00% 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 o] AegualongoP 4
Mantenimiento y 5.3.04.02_Edificios, Locales, BODEGUERO
pintura de la Institucion Residencias y Cableado Estructurado Cbo. Daquilema E
225.07 53 |(instalacién, Mantenimiento y 3,500.00f 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 3,500.00 0.00 0.00| 3,500.00| sl
Reparacidn)
Mantenimiento 5.3.04.02_Edificios, Locales, ARCHIVO Bro
cableado extructurado Residencias y Cableado Estructurado; Paredes J
Incluye Repuestos y 5.3 [(Instalacién, Mantenimiento y 1,000.00 0.00%| 100.00% 0.00% 100.00%| 0.00| 1,000.00| 0.00) 1,000.00| 0| sl
225.08 accesorios varios Reparacion)
5.3.08.13_Repuestos y Accesarios IVO Bro.
53 i 4 200.00| 0.00%] 100.00%| 0.00%; 100.00%| 0.00§ 200.00| 0.00! 200.00] 0 AR::H V: Jm S
areges
Adquisicion de 2 radios 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios ARCHIVO Bro
portatiles rango VHF Paredes |
Valor x cada uno + 53 1,000.00] 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 0| SI
radio base digital para
225.09 unidad R4 rango VHF ,
mas repuestos y £.4.01.04_Maquinarias y Equipos ARCHIVO Bro
accesonaos Paredes |
8.4 3,000.00| 100.00% 0.00% 0.00%! 100.00% 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00 0 Sl
Bomba de succion de 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos ARCHIVO Bro
225.1 agua, flotante de 6hp 84 3,200.00] 100.00% 0.00% 0.00%| 100.00% 3,200.00| 0.00| 0.00 3,200.00 0 Paredes J Si
Construccion de la 7.5.01.07_Construcciones y LOGISTICA Bro
325.11 segunda fase del 75 Edificaciones 240,000.00]  100.00%| 0.00% 0.00% 100.00% 240,000.00 0.00 0.00 240,000.00 o Cobeda J 5
Cuerpo de Bomberos
Mantenimiento 5.3.04.02_Etdificios, Locales, BODEGUERD
icio e i leado Estruct
225.12 edificio existente X1y 53 Residencias y Cableado Estructurado 8,000.00 oooxl 100.00% Gt ] 6o o5 - . Cho. Daguilema E ;

X2

(Instalacion, Mantenimiento y
Reparacion)

B




Block en papel quimico 5.3.02.04_Edicion, Impresion, BODEGUERD
para solicitud egresos Reproduccion, Publicaciones, Cho. Daquilema E
de bienes, Suscripciones, Fotocopiado, c
225.13 53 40.00 100.00%, 0.00% 0.00% 100.00% 40.00, 0.00 0.00 40.00 0 51
inventarios, Traduccién, Empastado,
(existencias) Enmarcacion,
|guardalmacén Serigrafia, Fotografia, Carnetizacién,
Adquicisicén de 8.4.01.03_Mobiliarios TALENTO
mobiliarios (3 HUMANO Bro
saygy ([PEROREYRI ) oy 3900000 0o00%| 10000%| oo0o%|  10000% 0.00 3,900.00| 0.00) 390000 of “ewonee’ sl
Adquisicion de un Dron 8.4.01.04_Maquinarias y Equipos ARCHIVG Bro
con camara Térmica, y Paredes J
225.15 : 5.3 IU.OO0,00H 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 10,000.00| 0.00| 0.00 10,000 00) 0| I
demds accesorios
completos
Adquisicion de 8.4.01.07_Equipos, Sistemas y Cho. Arauz O
311.01 impresora multifuncion | 8.4 |Paquetes Informaticos 1,000.00] 100.00% 0.00% 0.00%| 100.00%| 1,000.00| 0.00} 0.00 1,000.00| 0| S
color
Adquisicion de UPS 10 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios Cbo. Arauz O
311.02 Unidades 5.3 5,000.00 100.00% 0.00% 0.00%| 100.00% 5,000.00| 0.00 0.00 5,000.00| 0| Si
Adquisicion de 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios Cho. Arauz O
311.03 convertidor de voltaje 2] 5.3 400.00] 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 400.00 0.00| 0.00] 400.00 0 sl
unidades
Aquisicion de regulador 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios Chbo. Arauz O
311.04 de voltaje 3 unidades 53 300.00] 100.00%| 0.00% 0.00% 100.00% 300.00 0.00] 0.00 300.00 0 S
Mantenimiento 5.3.07.04_Mantenimiento y ARCHIVO Bro
computadores + 5.3 |Reparacion de Equipos y Sistemas 650.00 0.00%| 100.00% 0.00% 100.00% 0.00) 650.00 0.00| 650.00 0| Paredes ) Sl
instalacion de Informaticos
repuestos Incluye Mas 5.3.07.02_Arrendamiento y ARCHIVO Bro
311.08 Teclado para laptop HP | 5.3 |Licencias de Uso de Paquetes 400.00 0.00%| 100.00%| 0.00% 100.00% 0.00 400.00 0.00 400.00 0 Paredes J Sl
240 G7 serie Informaticos
5CG9216VIF, Mas 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios ARCHIVO Bro
disco sélido de 500GB Paredes | X
550 para Laptop Dell 15 5.3 120.00 0.00%] 100.00%| 0.00%| 100.00% 0.00] 120.00 0.00 120.00 0 S
Pantalla de 42" para 8.4.01.07_Equipos, Sistemas y ARCHIVO Bro.
video de camaras + Paquetes Informdticos Paredes J
saporte de pared para 84 1,600.00] 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 1,600.00 0.00) 0.00| 1,600.00) 0 St
pantalla de 42" con
entrada HOMI +
311.06
pantalla lcd de 19" 5.3.08.13_Repuestos y Accesorios ARCHIVO Bro
monitor con entrada Paredes J
HDMI +DVR + DISCO 5.3 200.00] 100.00%|  0.00% 0.00%|  100.00% 200.00 0.00 0.00 20000 0 st
Fartalecer la
it capacidad . m?"'::'::i;;a Mano de obra en 5.3.07.04_Mantenimiento y ARCHIVO Bro.
tecnologica mantenimiento Reparacion de Equipos y Sistemas Paredes )
institucional tepnologica preventivo y carrectivo Informaticos
311.07 e ey 5.3 450.00] 100.00%| 0.00% 0.00% 100.00% 450.00, 0.00| 0.00| 450.00| 0] S
vigilancia
Mant. Bajo Vigencia 5.3.07.04_Mantenimiento y ARCHIVO Bro
Tecnologica Proyector Reparacion de Equipos y Sistemas Paredes J
311.08 Epson + SERVIDOR NAS | 5.3  |informaticos 220.00 0.00% 50.00% 50.00% 100.00% 0.00} 110.00 110.00 220.00| 0 Sl
Mant, Bajo Vigencia 5.3.07.04_Mantenimiento y TESORERIA Lema
311.09 Tecndlogica Impresora 53 Reparacion de Equipos y Sistemas 100.00 0.00%]  100.00% 0.00% 100.00% 0.00 100.00 0.00 100.00 0 M <t
RICOH Informaticos




w

Gestion
administrativa y

financiera

Contratacion de

5.3.01.05_Telecomunicaciones TALENTOD
3111 servicios de Intesnet 53 1,200.00 33.33%|  33.33% 33.34% 100.00% 400.01 399 97 400.02| 1,200.00 HUMANO Bro S
Aaualonea D
I d d 84.01.07 E = eMma BODEGUERO
Mptksore ceco.ce 8.4 L Equons/ Siatemasy 50000] 100.00%|  0.00% 000%|  100.00% 500.00 0.00) 0.00 500,00 i ]
barras ZD230, TT Paguetes Informaticos Cbo. Daguilema
31111 Printer 74m/300 + 5.3.08.04_Materiales de Oficina BODEGUERO
Etiqueta rollo AUI 53 312.00] 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%) 312.00] 0.00 0.00 312.00] Cbo. Daquilema S
gligueta adhesiva yoid
Servicio de 5.3.01.05_Telecomunicaciones ARCHIVO Bro
arrendamiento de Paredes )
fi a digital d
7ot AR 53 600000 3333%| 3333%| 333a%|  100.00% 2,000.03 1,999.87]  2,000.10 6,000.00 sl
radio transmisores para
bases fijas y moviles
Adquisicién de un 8.4.01.07_Equipos, Sistemas y ARCHIVO Bro
31113 servidor B.4 |Paquetes Informaticos 4,500.00 0.00%| 100.00%) 0.00%, 100.00%)| 0.00] 4,500.00 0.00] 4,500.00 Paredes J Sl
Adquisicion de (3) 8.4.01.07_Equipos, Sistemas y TALENTO
B
31114  |cOmputadores de g |Peduetesintormaticos 810000  0.00%| 100.00% 0.00%|  100.00% 0.00 8,100.00 0.00 £,100.00 HUMANGD, 81 sl
escritorio y (3) laptos Agualongo P
5.1.01.05_Remuneraciones TALENTO
5.1 |unificadas 108,828.00 33.33%| 33.33% 33.34% 100.00% 36,276.62 36,273.57] 36,277.81 108,828.00) HUMANO Bro. NO
5.1.02.03_Decimo Tercer Sueldo TALENTO
5.1 10,508.00 33.33% 33.33% 33.34% 100.00% 3,502.73 3,502.43 3,502.84 10,508.00 HUMANO Bro NO
.1.02. i t I o
5:1 -{%HA204_Decimo Giacto Sueleo 61000 3333%| 33w 333  10000% 2,036.70 203653  2,036.77 5,110.00 TAsKTG NO
HUMANO Bro.
&1 [PHS05_Aknentecin 864000 3333%| 3333%] 3334%]  100.00% 2,880.05 2,879.81]  2.880.14 8,640.00 SRS NO
H
Fortalecer el Gastos de personal 5.1.03.12_Compensacién Régimen TALENTO
Homol I limiento de & .
iogarla | | cumplii dsnirlstrativo: y g [Remunerativo de FuerzasArmades, 3760000 33.33% 3333%] 3334%]  100.00% 1,253.35 125325  1,253.40) 3,760.00) plecooc g NO
32 estructura 21 obligaciones 321.01 perativn del Cuerpo Policia y Cuerpos de Bomberos ’ ’ » AghaloRgs P
ocupacional patronales del
de Bomberos.
personal bomberil 5.1.05.10_Servicios Personales por TALENTO
5.1 lcontrato 17,268.00 33.33% 33.33% 33.34% 100.00% 5,756.10 5,755.61 5,756.29 17,268.00 HUMANO Bro NO
5.1.05.12_Subrogacion TALENTO
51 1,000.00| 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%| 1,000.00 0.00} 0.00 1,000.00 HUMANO Bro NO
5 [5-1:06.01_Aporte Patronal 14,60018] 3333%| 3333%] 3334%]  100.00%) 4,896.81 489640 489697 1469018 TALENTO NO
HUMAND Bro
5.1.06.02_Fondo de Reserva TALENTO
5.1 9,069.00 33.33% 33.33% 33.34% 100.00% 3,023.05 3,022.80 3,023.15 9,069.00) HUMANO Bro. NO
Contratacion de 5.3.06.06_Honorarios por Contratos TALENTO
servicios prefesionales Civiles de Servicios HUMANO Bro.
en Seguridad Agualongo P
33101 |oeupacional (enero a 5.3 5,000.00] 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 5,000.00 0.00 0.00) 5,000.00] 2275] sl
diciembre 2025)
Contratacion de 5.3.06.06_Honorarios por Contratos TALENTO
servicios prefesionales Civiles de Servicios HUMANO Bro.
en Contabilidad (Enero Agualongo P
331.02 a diciembre 2025) 53 6,000.00 100.00%| 0.00% 0.00%) 100.00%| 6,000.00) 0.00] 0.00] 6,000.00| sl
Contratacion de 5.3.06.06_Honorarios por Contratos TALENTO
profesionales para Civiles de Servicios HUMANO Bro
estudios de factibilidad Agualonga P
331.03 en contruccion de 53 6,600.00 100.00%)| 0.00% 0.00% 100.00% 6,600.004 0.00 0.00) 6,600.00| Si
edificacion (ing. Civil
(Fiscalizador))
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Cantratacion de 5.3.06.06_Honorarios par Contratos TALENTO
profesionales para Civiles de Servicios HUMANO Bro.
estudios de Agualongo P
331.04 prefactibilidad en 5.3 6,600.00]  100.00%, 0.00%| 0.00% 100.00% 6,600.00 0.00 0.00) 6,600.00 Sl
contruccion de
edificacion (
Arquitectos afines)
Contratacion de un 5.3.06.06_Honorarios por Contratos TALENTO
Optimizar el Eortalecer el — profesional en area de - Civiles de Servicios - o— — o — p— - il — HUMANO Bro ’
33 gasto 331 funcionamiento ‘ Talento Humano i I > = y . s 4 . : d 0 Agualongo P
Institucional institucional
Seguro de bienes 5.7.02.01_Seguros BODEGUERO
331.06 s 5.7 3,000.00 0.00% 0.00%| 100.00% 100.00% 0.00 0.00] 3,000.00] 3,000.00 Cbo. Daquilema E St
3107  |PoNa de fdelidad 57 |5-7-02:01_Seguros 600.00] 10000%| 000%|  000%|  100.00% 600.00 0.00 0.00 soooo| of TALENTO i
IRV Y Ta W1
Banderas tricolor 5.3.14.08_Bienes Artisticos, Bro. Tenelema H
exteriores 3 unidades Culturales, Deportivos y Simbolos
331.08 1m x 1.5m, Cuadros 5.3 |Patrios 3,300.00 0.00%| 100.00% 0.00% 100.00%)| 0.00 3,300.00 0.00| 3,300.00| 0 SI
artisticos, fotografias
. . E o
waipy |Mosanza3TI00. ] gy (580101 AGYbimo Contral 240000 33.33%| 3333%| 3334%|  100.00%) 800,01 799,95 800,04 240000 0 "SDRE:{“A bl NO
Comisiones por 5.7.01.02_Tasas Generales, TESORERIA Lema,
) servicios de cobro de Impuestas, Contribuciones . M
3311 contrbuCken 57 Permisos, Licencias y Patentes 6,000.00 33.33% 33.33% 33.34% 100.00% 2,000.03 1,999.87 2,000.10/ 6,000.00 0 NO
adicional del servicio de
SIvicos bRsicol gy [PH0L01-AgunPatable ago.00| 3333%| 3333%|  3334%]  100.00% 160.00 159.99 160.01 280,00 TESRERIA Leyria NO
(Agua, Luz y teléfono) M
5.3.01.04_Energia Eléctric, RERIA Lema
33111 53 sne b 180.00| 3333%| 3333w 3334%|  100.00% 60.00 60.00) 60.00) wo000|  of *° ENt L ND
.3.01.05_Tel RERIA Lema
g J2H010iTeeconlnicaciongs ago.00]  33.33%| 3333m|  333a%|  100.00% 160.00 159.99 160.01 ago.o0| o 1t>uﬁu’:‘\‘n S NO
Comisiones bancarias 5.7.02.03_Comisiones Bancarias TESORERIA Lema
33112 (BCE y Banco Pichincha)] 5.3 400.00| 33.33%| 33.33% 33.34% 100.00% 133.34 133.32 133.34 400.00| 0 M NO
Mariculacién vehicular 5.7.01.02_Tasas Generales, LOGISTICA Bro
Impuestos, Contribuciones, Cobefia )
331.13 57 Permisos, Licencias y Patentes. 1,100.00]  100.00%)| 0.00%| 0.00% 100.00%| 1,100.00| 0.00] 0.00) 1,100.00| 0| NO
863,165.17 863,165.17 0.00




EPMAPA-PEDRO VICENTE MALDONADO

PR EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO

PICHINCHA-ECUADOR

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
PEDRO VICENTE MALDONADO

CONSIDERANDO

Que, el articulo 9.- de la Ley Organica de Empresas Publicas, numeral 5.- Aprobar el
presupuesto general de la empresa y evaluar su ejecucion.

Que, el articulo 18.- literal g) del Registro Oficial del 15 de junio del 2010 en la Ordenanza de
Constitucién de la Empresa EPMAPA-PVM. - “Aprobar la proforma presupuestaria anual de
la empresa y remitirla al Concejo Municipal para su conocimiento, de acuerdo con la ley”

Que, el articulo 57.- literal k) del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. - “Conocer el plan operativo y presupuesto de las empresas publicas y mixtas
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, aprobado por el respectivo Directorio de
la Empresa, y consolidarlo en el presupuesto general del Gobierno Municipal.

Que, el articulo 57.- literal k) del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. - “Conocer el plan operativo y presupuesto de las empresas ptblicas y mixtas
del Gobierno Autdbnomo Descentralizado Municipal, aprobado por el respectivo Directorio de
la Empresa, y consolidarlo en el presupuesto general del Gobierno Municipal.

Que, el articulo 218.- del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. — “El 6rgano legislativo y de fiscalizacion aprobara el presupuesto general
del respectivo gobierno auténomo descentralizado; ademéas conocera los presupuestos de sus
empresas publicas o mixtas aprobados por los respectivos directorios.”

Que, el articulo 222.- del Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. - Agrupamiento del Presupuesto. - los ingresos del Presupuesto se agruparan
por titulos y capitulos y se distribuiran por partidas. Los egresos se agruparan por programas,
subprogramas y proyectos, conforme a la normativa vigente. Las disposiciones Generales que
no estuvieren establecidas en la Ley o un reglamento general sobre la materia, contendran las
normas necesarias para el mejor cumplimiento del presupuesto.

Que, el articulo 255.- del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. - Reforma Presupuestaria. - una vez sancionado y probado el presupuesto
solo podra ser reformado por alguno de los siguientes medios: traspasos, suplementos y
reducciones de créditos. Esas operaciones se efectuaran de conformidad con lo previsto en las
siguientes secciones de este codigo.

Que, el articulo 267.- del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. - De las empresas publicas. - los Presupuestos de las empresas publicas de
los gobiernos autonomos descentralizados, sean de servicios publicos o de cualquier otra
naturaleza, se presentaran como anexos en el presupuesto general del respectivo gobierno; y
seran aprobados por sus respectivos directorios y pasaran a conocimiento del 6rgano legislativo
correspondiente.

Direccion: Av. Pichincha s/n www.epmapa-pvm.gob.ec
Teléfono: 02 2392-860 info@epmapa-pvm.gob.ec
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Que, el articulo 268.- del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. - Referencia Normativa. - en periodo de vigencia, asi como el proceso de
formulacién y aprobacion del presupuesto de las empresas del gobierno autébnomos
descentralizados, se regiran por las normas de este codigo la Ley Organica de Empresas
Publicas y la normativa territorial aplicable.

Que, el articulo 270.- del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. - Asignaciones. - el presupuesto de gastos de las empresas de los gobiernos
autonomos descentralizados se presentarad divididos por programas y dentro de esto se hara
constar las actividades y proyectos correspondientes. En la actividades y proyectos se
estableceran las partidas que expresaran el objeto o materia de gasto.

Que, el articulo 271.- del Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. — Traspaso de partidas. - las empresas de los Gobiernos Autdnomos
descentralizados deberan efectuar sus gastos de conformidad con los presupuestos legalmente
aprobados. Sera facultad del Gerente de la empresa autorizar los traspasos, suplementos y
reducciones de créditos de las partidas de un mismo programa.

Finalmente, las empresas publicas, de los Gobiernos Auténomos Descentralizados, sean de
servicios publicos o de cualquier otra naturaleza, se presentardn como anexos en el presupuesto
general del respectivo gobierno, seran aprobados por sus respectivos directorios y pasaran a
conocimiento del 6rgano legislativo correspondiente.

EN USO DE LAS ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES EXPIDE:

Direccion: Av. Pichincha s/n www.epmapa-pvm.gob.ec
Teléfono: 02 2392-860 info@epmapa-pvm.gob.ec
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PRESUPUESTO
EJERCICIO
ECONOMICO 2025

(AT

PRESIDENTE DEL DIRECTORIO: DR. FREDDY ROBERTH
ARROBO ARROBO

GERENTE GENERAL: ING. MOYA JIMENEZ EDISON
PATRICIO

EPMAPA-PVM
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(v

1. BASE LEGAL

El Consejo cantonal de Pedro Vicente Maldonado, mediante acto normativo contenido en la
Ordenanza de Constitucion de la Empresa Publicas Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
de Pedro Vicente Maldonado, EPMAPA-PVM, publicada en el Registro Oficial No. 214 de 15
de junio del 2010, constituyd la referida Empresa Pablica.

2. OBJETIVO GENERAL

La empresa tiene como objeto la prestacion de los servicios de agua potable, alcantarillado
sanitario y pluvial tendiente a preservar la salud de los habitantes, obtener beneficio social y
rentabilidad econdmica de las inversiones. La empresa sera responsable de las administracion,
planificacion, disefio, construccion, control, operacion y mantenimiento de los sistemas para
produccidn, distribucién y comercializacion de agua potable y alcantarillado sanitario y pluvial,
asi como, de la conduccion, regulacion y disposicién final de las aguas residuales urbanas y
periféricas, con el fin de preservar la salud de sus habitantes y el entorno ecoldgico y contribuir
al mantenimiento de las fuentes hidricas del cantén Pedro Vicente Maldonado. dentro del plan
de desarrollo elaborado por el Gobierno Municipal.

La empresa se cefiira, para el cumplimiento de sus funciones, a la ordenanza de constitucion y
los reglamentos y no podréa desarrollar actividades y ejecutar actos distintos a los alli previstos,
ni destinar parte alguna de sus bienes o recursos para fines diferentes a los contemplados en la
ordenanza de constitucion.

3. ATRIBUCIONES Y DEBERES.

Para el cumplimiento de sus objetivos, son atribuciones y deberes de la EPMAPA-PVM. la
administracion de los sistemas de agua potable y alcantarillado del canton en todos sus 6rdenes,
debiendo para ello:

a) Vigilar el cumplimiento de la presente ordenanza;

b) Planificar los proyectos, realizar los estudios y disefios respectivos para la ejecucion de las
obras de agua potable y alcantarillado sanitario o pluvial en el canton de Pedro Vicente
Maldonado;

c) Hacer cumplir las normas y especificaciones técnicas que regulen la construccion,
mantenimiento, uso dé los sistemas de agua potable y alcantarillado y demas servicios que
preste la empresa;

d) Conocer y aprobar los proyectos de agua potable y alcantarillado de las urbanizaciones
particulares, en zonas urbanas y rurales de todo el canton, asi como, la supervision y recepcion
de los trabajos de acuerdo a normas y especificaciones técnicas;
e) Administrar los sistemas de agua potable y alcantarillado sanitario y pluvial que hayan sido
entregados a la empresa por los particulares o los urbanizadores:

Direccion: Av. Pichincha s/n www.epmapa-pvm.gob.ec
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f) Realizar los estudios y obras necesarias que permitan ampliar, completar y optimizar la
calidad de los sistemas del agua potable y de control de la misma;

g) Controlar que la calidad de los materiales a utilizarse en la ejecucion de las obras que realice,

contrate 0 conceda, estén de acuerdo con las normas técnicas establecidas, autorizar y
supervisar su correcta utilizacion:

h) Ejecutar obras de agua potable y alcantarillado por administracion directa, contrato o
participacion del sector privado;

i) Reinvertir las utilidades en obras de mejoramiento del servicio, quedandole prohibido el
reparto de utilidades entre el talento humano;

4. ESTRUCTURA DE LA EPMAPA-PVM

La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
PEDRO VICENTE MALDONADO, EPMAPA-PVM, esté integrada por los siguientes niveles:
LEGISLATIVO, EJECUTIVO, ASESOR Y OPERATIVO.

DIRECTORIO ...
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5. INGRESOS

Los ingresos estimados para el ejercicio economico 2025, se fundamentan en la Ordenanza,
Reglamentos Internos, entre otro, se resume de la siguiente manera; en cuanto al Grupo de
Ingresos Corrientes que representan el 73% con un saldo general de $646,143.76, representan
tasas y contribuciones el 6.81%, en venta de bienes y servicios el 87.10%, en renta de
inversiones y multas el 4.80% y en otros ingresos 1.29%. En cuanto a los Ingresos de Capital
representan el 0%; de igual forma los Ingresos de Financiamiento representan el 27% con un
saldo de $ 233,315.30, que corresponde a la Cartera Vencida de afios anteriores, de esta manera
el presupuesto de Ingresos en su totalidad es de $ 879,459.06.

CODIGO DENOMINACION PARCIAL %
1 INGRESOS CORRIENTE 646,143.76 73%

2 INGRESOS DE CAPITAL 0.00 0%

3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 233,315.30 27%
TOTAL 879,459.06 100%

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025

3 INGRESOS

2 INGRESOS DE CAPITAL

M 1 INGRESOS CORRIENTE W 2 INGRESOS DE CAPITAL 3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

INGRESOS CORRIENTES:

Es importante mencionar que los ingresos propios son los que van a provenir la venta de
servicios de agua potable y alcantarillado, nuevas acometidas de agua, extension de redes y
otros servicios, siendo el mas representativo en el grupo de ingresos de corrientes, los ingresos
por venta de bienes y servicios representando el 87.10%, como se puede observar en el siguiente

detalle.
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CODIGO DENOMINACION PARCIAL TOTAL
1.3 TASA'YY CONTRIBUCIONES 44,000.00 6.81%
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 562,798.84 87.10%
1.7 RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS 30,995.31 4.80%
1.9 OTROS INGRESOS 8,349.62 1.29%
TOTAL 646,143.76 100.00%

INGRESOS DE CAPITAL:

Para el presente presupuesto ya no se ha considerado los ingresos de capital, en vista que ya no
es obligatorio registrarlos, debido a que las cuentas de bancos no tienen afectacion
presupuestaria.

INGRESO DE FINANCIAMIENTO

Provienen de la captacion de ahorro interno o externo y constituyen fuentes adicionales de
fondos obtenidos por el sector publico, para financiar sus actividades operativas, productiva y
de inversion.

Estan conformadas por los recursos provenientes por entidades del sector publico y la
contratacion de créditos en el pais; asi como se encuentran en este grupo las cuentas por cobrar
gue mantiene la empresa del afio anterior, representando el 26.53% del presupuesto de ingresos,
estos valores corresponden a cuentas por cobrar desde hace muchos afios atras.

A continuacion, se detalla el presupuesto de ingresos, para el afio 2025.

CcODIGO DENOMINACION PARCIAL TOTAL
1.3 TASAY CONTRIBUCIONES 44,000.00 5.00%
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 562,798.84 63.99%
1.7 RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS 30,995.31 3.52%
1.9 OTROS INGRESOS 8,349.62 0.95%
3.8 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 233,315.30 26.53%

TOTAL 879,459.06 100.00%
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PRESUPUESTO DEL EJERCICIO ECONOMICO 2025
INGRESOS
SAOAD_;%% DENOMINACION PRESUPUESZ'I('SSCODIFICADO

1 INGRESOS CORRIENTES 646,143.76
13 TASA Y CONTRIBUCIONES 44,000.00
1.3.01 TASAS GENERALES 44,000.00
1.3.01.08.01 SOLICITUDES 1,000.00
1.3.01.08.02 CERTIFICADOS DE NO ADEUDAR 1,000.00
1.3.01.20.01 CONEXIONES DE ALCANTARILLADO 3,000.00
1.3.01.21.01 CONEXIONES DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE 20,000.00
1.3.01.21.04 COSTO POR CORTE Y RECONEXION EN CONEXIONES DE AGUA 10,000.00
1.4 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 562,798.84
1.4.02 VENTA DE PRODUCTOS Y MATERIALES 41,586.03
1.4.02.06.01 MATERIALES Y ACCESORIOS DE INSTALACIONES DE AGUA 31,972.76
1.4.02.07.01 MATERIALES Y ACCESORIOS DE ALCANTARILLADO Y CANAL 0,613.27
1.4.03 VENTAS NO INDUSTRIALES 521,212.80
1.4.03.01.01 SERVICIO DE AGUA POTABLE 225,000.00
1.4.03.01.02 CARGO FIJO 172,857.44
1.4.03.01.03 COSTOS ADMINISTRATIVOS 82,527.62
1.4.03.03.01 SERVICIO DE ALCANTARILLADO 40,827.75
17 RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS 30,995.31
1.7.01 RENTAS DE INVERSIONES 995.31
1.7.01.16.01 INTERES POR CONVENIO DE PAGO EN CONTRATOS DE ALCANT 50.00
1.7.01.16.02 INTERES POR CONVENIO DE PAGO EN CONTRATOS DE AGUA 045.31
1.7.03 INTERESES POR MORA 15,000.00
1.7.03.99.01 OTROS INTERESES POR MORA 15,000.00
1.7.04 MULTAS 15,000.00
1.7.04.02.01 INFRACCION A ORDENANZAS MUNICIPALES 15,000.00
1.9 OTROS INGRESOS 8,349.62
1.9.04 OTROS NO OPERACIONALES 8,349.62
1.9.04.99.01 ANALISIS DE AGUA 606.76
1.9.04.99.02 CAMBIO DE NOMBRE 100.00
1.9.04.99.03 1% POR REVISION Y APROBACION DE PLANOS 6,000.00
1.9.04.99.04 INGRESO POR CAUCIONES DE EMPLEADOS 167.11
1.9.04.99.05 INGRESOS POR PROCESO DE COACTIVAS 117575
1.9.04.99.06 INGRESO POR COPIAS CERTIFICADAS Y/O SIMPLES 100.00
1.9.04.99.07 OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS 200.00
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 233,315.30
3.8 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 233,315.30
3.8.01 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 233,315.30
3.8.01.01 DE CUENTA POR COBRAR 233,170.91
3.8.01.02 ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES 144.39

TOTAL DE INGRESO 879,459.06

[
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6. GASTOS

El presupuesto de egresos, estd representado en el grupo de los Gastos Corrientes con un
29.77% con un saldo general de $ 261,824.21; Gastos de Produccion en un 62.43% con un saldo
de $549,052.43; Gastos de Capital un 2.79% con un saldo de $24,556.00 y de Aplicacion de
Financiamiento con un saldo de $44,026.42 que representa el 5.01%, de esta manera el
presupuesto de egresos en su totalidad es de $879,459.06.

CcODIGO DENOMINACION PARCIAL %
5 GASTOS CORRIENTES 261,824.21 29.77
6 GASTOS DE PRODUCCION 549,052.43 62.43
8 GASTOS DE CAPITAL 24,556.00 2.79
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 44,026.42 5.01
TOTAL 879,459.06 100.00

PRESUPUESTO DE GASTOS 2025

9 APLICACION DEL
8 GASTOS DE | | fiNANCIAMIENTO

CAPITAL 5.01%
2.79% 5 GASTOS
CORRIENTES
29.77%

B 5 GASTOS CORRIENTES

® 6 GASTOS DE PRODUCCION

M 8 GASTOS DE CAPITAL

9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO

6 GASTOS DE
PRODUCCION
62.43%

GASTOS CORRIENTES

Los gastos corrientes son los que se destinan para la contratacion de los recursos humanos
(personal administrativo) y a la compra de los bienes y servicios necesarios para el desarrollo
propio de las funciones administrativas (energia eléctrica, mantenimiento del sistema
informatico, seguridad de la estructura, internet, papeleria, impresiones, entre otros). Para este
presupuesto 2025 se ha considerado en gran manera todo lo referente con las liquidaciones de
haberes del personal administrativo, segln los valores emitidos mediante memorando Nro.
EPMAPA-PVM-JJT-2024-0071-M-GD por la Abg. Dayana Patifio en calidad de Jefe Juridico

Direccion: Av. Pichincha s/n www.epmapa-pvm.gob.ec
Teléfono: 02 2392-860 info@epmapa-pvm.gob.ec




EPMAPA-PEDRO VICENTE MALDONADO

PR EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO

PICHINCHA-ECUADOR

y de Talento Humano, quien a su vez remite la informacién enviada por la CPA. Maritza
Buitron en calidad de Analista de Talento Humano por medio de Memorandum Nro. EPMAPA-
PVM-UTH-2024-0065-M-GD.

GASTOS DE PRODUCCION

Los gastos de produccion son destinados para la contratacion de los recursos humanos (personal
operativo) y la compra de bienes y servicios para el desarrollo propio de las funciones
operativas (cloro gas, hipoclorito de sodio y calcio, herramientas, materiales varios y tuberia,
combustible, lubricantes, quimicos, reactivos para laboratorio, entre otros). Para este
presupuesto 2025 se ha considerado en gran manera todo lo referente con las liquidaciones de
haberes del personal administrativo, segln los valores emitidos mediante memorando Nro.
EPMAPA-PVM-JJT-2024-0071-M-GD por la Abg. Dayana Patifio en calidad de Jefe Juridico
y de Talento Humano, quien a su vez remite la informacién enviada por la CPA. Maritza
Buitron en calidad de Analista de Talento Humano por medio de Memorandum Nro. EPMAPA-
PVM-UTH-2024-0065-M-GD.

GASTOS DE CAPITAL

Los gastos de capital se refieren basicamente al dinero que se gasta para obtener y mantener los
activos fisicos de la empresa. A estos activos se describe cominmente como Propiedad Planta
y Equipo o Bienes de larga duracion.

APLICACION DEL FINANCIAMIENTO

La aplicacién del financiamiento se refiere a los gastos incurridos para redimir o amortizar
deudas provenientes de la ejecucion de la actividad propia de la empresa (cartera vencida) y de
la colocacidn de titulos y valores emitidos por el Estado, asi como la contratacion de créditos
internos y externos; para este presupuesto no se considero la contratacion de créditos.

Direccion: Av. Pichincha s/n www.epmapa-pvm.gob.ec
Teléfono: 02 2392-860 info@epmapa-pvm.gob.ec




EPMAPA-PEDRO VICENTE MALDONADO

(4] EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y

4_

N ALCANTARILLADO
PICHINCHA-ECUADOR
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO ECONOMICO 2025
GASTOS

CODIGO PARTIDA RUBROS PRESUPUESTO CODIFICADO
5 EGRESOS CORRIENTES 261824.21
5.1 GASTOS EN PERSONAL 227139.96
5.1.01 REMUNERACIONES BASICAS 101333.50
5.1.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS 101333.50
5.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 15770.98
5.1.02.03 DECIMOTERCER SUELDO 10934.88
5.1.02.04 DECIMOCUARTO SUELDO 4836.10
5.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 9096.00
5.1.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 7020.00
5.1.05.12 SUBROGACION 300.00
5.1.05.13 ENCARGOS 1776.00
5.1.06. APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 20069.32
5.1.06.01 APORTE PATRONAL 11680.32
5.1.06.02 FONDO DE RESERVA 8389.00
5.1.07 INDEMNIZACIONES 80870.16
5.1.07.02 SUPRESION DE PUESTO 64428.00
5.1.07.07 COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION 16442.16
53 BIENES Y SERVICIOS BASICOS 22558.25
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 1900.00
5.3.01.04 ENERGIA ELECTRICA 600.00
5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES 1300.00
5.3.02 SERVICIOS GENERALES 1050.00
5.3.02.04 EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 500.00
5.3.02.08 SERVICIO SEGURIDAD Y VIGILANCIA 400.00
5.3.02.28 SERVICIO DE PROVISION DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS Y

CERTIFIC 150.00
5.3.06 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACION 3900.00
5.3.06.01 CONSULTORiA, ASESORIA E INVESTIGACION ESPECIALIZADA 3900.00
5.3.07 GASTOS EN INFORMATICA 11368.25
5.3.07.02 ﬁ\lRFEOI\IIQD’\AA:{IrIlECI\g'SO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES 9462.00
5.3.07.04 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS 1906.25
5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 4340.00
5.3.08.04 MATERIALES DE OFICINA 500.00
5.3.08.05 MATERIALES DE ASEO 400.00
5.3.08.07 MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y 3000.00
5.3.08.11 gﬁ;EmALES DE CONTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA Y 350.00
5.3.08.19 gg%xlr\ilggjs,\l DE ACCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS Y 90.00
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5.7 OTROS GASTOS 6026.00
5.7.01 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 600.00
5.7.01.02 TASAS GENERALES 600.00
5.7.02 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 350.00
5.7.02.01 SEGUROS 100.00
5.7.02.03 COMISIONES BANCARIAS 250.00
5.7.03 DIETAS 5076.00
5.7.03.01 DIETAS 5076.00
5.8 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6100.00
5801 TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES AL SECTOR 6100.00
PUBLICO
5.8.01.01 A ENTIDADES DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO 6100.00
6 EGRESOS DE PRODUCCION 549052.43
6.1 GASTOS EN PERSONAL PARA PRODUCCION 484460.93
6.1.01 REMUNERACIONES BASICAS 212595.38
6.1.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS 212595.38
6.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 27508.80
6.1.02.03 DECIMOTERCER SUELDO 15867.84
6.1.02.04 DECIMOCUARTO SUELDO 11640.96
6.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 150.00
6.1.05.13 ENCARGOS 150.00
6.1.06 APORTE PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 38672.16
6.1.06.01 APORTE PATRONAL 22810.44
6.1.06.02 FONDO DE RESERVA 15861.72
6.1.07 INDEMNIZACIONES 205534.59
6.1.07.02 SUPRESION DE PUESTO 74340.00
6.1.07.03 DESPIDO INTEMPESTIVO 95644.68
6.1.07.04 COMPENSACION POR DESAHUCIO 20205.83
6.1.07.07 CONPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION 14994.08
6.1.07.09 POR RENUNCIA VOLUNTARIA 350.00
6.3 BIENES Y SERVICIOS DE PRODUCCION 64591.50
6.3.01 SERVICIOS BASICOS 15120.00
6.3.01.04 ENERGIA ELECTRICA 15000.00
6.3.01.05 TELECOMUNICACIONES 120.00
6.3.02 SERVICIOS GENERALES 6500.00
6.3.02.55 COMBUSTIBLE 6500.00
6.3.04 INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION 9006.50
6.3.04.04 EAQSAL\J&IX/E\:RIAS Y EQUIPO (INSTALACION, MANTENIMIENTO Y 8006.50
6.3.04.05 VEHICULOS (INSTALACIONES, MANTENIMIENTO Y REPARACION) 1000.00
6.3.06 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACION 6389.00
6.3.06.00 INVESTIGACIONES PROFESIONALES Y ANALISIS DE 6389.00

LABORATORIO
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6.3.8 BIENES DE USO Y CONSUMO DE PRODUCCION 19200.00
6.3.08.11 g\lOS'hJQ/ITORSUCI\/IC/TgERE\LLIECS Y SUMINISTROS PARA LA 18200.00
6.3.08.13 REPUESTOS Y ACCESORIOS 1000.00
6.3.10 ADQUISICIONES DE MATERIAS PRIMAS 6376.00
6.3.10.05 QUIMICOS 6376.00
6.3.14 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 2000.00
6.3.14.06 HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES 2000.00
8 EGRESOS DE CAPITAL 24556.00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 24556.00
8.4.1 BIENES MUEBLES 24556.00
8.4.01.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 24556.00
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 44026.42
9.7 PASIVO CIRCULANTE 44026.42
9.7.1 DEUDA FLOTANTE 44026.42
9.7.01.01 DE CUENTAS POR PAGAR 44026.42

TOTAL DE GASTOS 87,9459.06
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